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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE PALMA
FUNDACIÓN PILAR Y JOAN MIRÓ A MALLORCA

8182 Proceso de estabilización por concurso oposición para cubrir las plazas de personal laboral de la
Fundació Pilar i Joan Miró a Mallorca. Publicación adjudicatarios y bolsa de personal

En la sesión de la Comisión de Gobierno de la Fundació Pilar i Joan Miró a Mallorca de día 18 de noviembre de 2022, se aprobó la
convocatoria del proceso de estabilización para cubrir las siguientes plazas de personal laboral de la Fundación mediante concurso –
oposición:

Una plaza de Jefe/a de servicio de Educación y Actividades Culturales
Una plaza de Jefe/a de servicio de Comunicación y Marketing
Dos plazas de Auxiliar de Educación y Actividades Culturales

Las bases correspondientes se publicaron en el BOIB Núm.164 de 17 de diciembre de 2022.

Habiendo finalizado este proceso selectivo, la Comisión de Gobierno de la Fundación, en sesión de día 11 de julio de 2024, ha acordado
contratar como personal laboral fijo de la Fundación a:

Alejandro Ysasi Alonso,  (Grupo I, nivel 2), de acuerdo con lo que establecenJefe de servicio de Educación y Actividades Culturales
las bases de la convocatoria.
Roser Salmoral Buitrago, Jefa de servicio de Comunicación y Marketing (Grupo I, nivel 2), de acuerdo con lo que establecen las
bases de la convocatoria.
Irene Gayà Arbona, Auxiliar de Educación y Actividades Culturales (Grupo III, nivel 4) según lo que establecen las bases de la
convocatoria.
Antònia Rosa Huguet Perelló, Auxiliar de Educación y Actividades Culturales (Grupo III, nivel 4), de acuerdo con lo que establecen
las bases de la convocatoria.

Igualmente, la Comisión de Gobierno de la Fundación, en sesión de día 11 de julio de 2024, ha aprobado las listas de las bolsas de personal
laboral temporal de las personas que han participado en este procedimiento selectivo y que lo han superado:

Jefe/a de servicio de educación y actividades culturales  (grupo profesional I  – nivel salarial 2)

Nº orden Nombre y apellidos       DNI Puntuación fase oposición Puntuación fase de concurso Puntuación total

1 Alejandro Ysasi Alonso xxx2829x 52,5 21,95 74,45

2 Antònia Rosa Huguet Perelló xxx5383x 58,5 13,05 71,55

3 Victoria Verger Aguilar xxx7489x 28,5 2,60 31,10

Jefe/a de servicio de Comunicación y Marketing (grupo profesional I  – nivel salarial 2)

Nº orden Nombre y apellidos       DNI Puntuación fase oposición Puntuación fase de concurso Puntuación total

11 Roser Salmoral Buitrago xxx2327x 51,75 16,62 68,37

22 Maria Àngela Tous Sansó xxx3612x 59,25 6,91 66,16

33 Miriam García Velasco xxx2502x 48,75 12,05 60,80

44 M. Neus Fernández Quetglas xxx9106x 42,75 14,26 57,01

55 Laura Agnès Garcés Alzamora xxx0437x 45 6,84 51,84

Auxiliar de Educación y Actividades Culturales (grupo profesional III – nivel salarial 4)

Nº orden Nombre y apellidos DNI Puntuación fase oposición Puntuación fase de concurso Puntuación total

1 Irene Gayà Arbona xxx9316x 58,5 21,51 80,01
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Nº orden Nombre y apellidos DNI Puntuación fase oposición Puntuación fase de concurso Puntuación total

2 Antònia Rosa Huguet Perelló xxx5383x 58,5 21,26 79,76

3 María Aparicio Munar xxx0066x 60 10,13 70,13

4 Laura Agnès Garcés Alzamora xxx0437x 60 5,40 65,40

5 Mª Pilar Adelantado Barrao xxx4594x 51 5,80 56,80

6 Laura Font Bennàssar xxx8428x 43,5 - 43,50

Lo que se publica a los efectos oportunos.

 

Palma, 1 de agosto de 2024

El secretario delegado
Rafael Umbert Salas
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