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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

CONSEJO INSULAR DE MALLORCA i A
DEPARTAMENTO DE HACIENDAY FUNCION PUBLICA

317 Resolucion del consejero de Hacienda y Funcion Publica que aprueba la constitucion de la bolsa del
procedimiento extraordinario de seleccion de funcionarios interinos de naturaleza simplificada para
cubrir plazas vacantes de la categoria de arquitecto/a superior

Hechos

1. Por Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 11 de octubre de 2022, se aprobaron la convocatoria y las
bases que tienen que regir el procedimiento extraordinario de seleccion de funcionarios interinos de naturaleza simplificada para cubrir plazas
vacantes de la categoria de arquitecto/a superior (BOIB n°. 135, de 18 de octubre de 2022).

2. Mediante la Resolucion del consejero de Hacienda y Funcion Publica del 21 de noviembre de 2022 se requirio a la totalidad de personas
aspirantes admitidas para que, en el plazo de tres dias habiles contados desde el dia siguiente de la publicacion de la Resolucion, presentaran
la documentacion acreditativa de los requisitos, de los méritos alegados y, si procede, de los criterios de desempate y se establecié que la no
acreditacion de los requisitos en el plazo otorgado al efecto, determinaba la imposibilidad de continuar en el procedimiento y que los
aspirantes serian excluidos de lo mismo.

3. Mediante la publicacion del dia 19 de diciembre de 2022, se dio un plazo de tres dias habiles, a partir del dia siguiente de la publicacion de
la mencionada resolucion, para presentar las alegaciones y/o los documentos adecuados para subsanar los requisitos de la convocatoria y/o
para acreditar los méritos presentados.

4. De acuerdo con lo que establece la base 8.3 de la convocatoria, el 6rgano de seleccion, reunido en fecha 11 de enero de 2023, ha
comprobado la documentacion presentada por las personas aspirantes y ha resuelto las alegaciones, en los términos que se establecen en el
anexo I de esta Resolucion, al mismo tiempo que ha aprobado las puntuaciones definitivas de las personas integrantes de la bolsa por orden
de prelacion, en los términos que se establecen en el anexo III de esta Resolucion.

Fundamentos de derecho
1. La Ley 4/2022, de 28 de junio de Consejos Insulares.

2. La disposicion adicional 5* de la Ley 4/2021, de 17 de diciembre, de medidas extraordinarias y urgentes para ejecutar las actuaciones y los
proyectos que se tienen que financiar con fondos europeos en el marco del Plan de Recuperacion.

3. El acuerdo del Consejo Ejecutivo de delegacion de determinadas atribuciones del Consejo Ejecutivo en el consejero ejecutivo o consejera
ejecutiva de Hacienda y Funcion Publica, en materia de personal (BOIB n°. 128, de 1 de octubre de 2022).

4. El Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por el cual se aprueba el procedimiento de seleccion del personal funcionario interino al servicio del
personal de la Comunidad autéonoma de las Islas Baleares.

5. La Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Pablica que aprueba las bases que tienen que regir la convocatoria de un
procedimiento extraordinario de seleccion de funcionarios interinos de naturaleza simplificada para cubrir plazas vacantes de la categoria de
arquitecto/a superior y aprobar la convocatoria (BOIB niim.135, de 18 de octubre de 2022).

Por todo eso, dicto la siguiente
RESOLUCION

. Informar de los acuerdos adoptados, por parte del 6rgano de seleccion, en lo referente a las alegaciones y los documentos presentados por
las personas aspirantes, en los términos que se establecen en el anexo I de esta Resolucion.

2. Excluir definitivamente a las personas aspirantes incluidas en el anexo 11, dado que no han acreditado correctamente el requisito requerido.
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3. Aprobar la constitucion de la bolsa del procedimiento extraordinario de seleccion de funcionarios interinos de naturaleza simplificada para
cubrir plazas vacantes de la categoria de arquitecto/a superior, en los términos que se establecen en el anexo III de esta Resolucion.

4. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el BOIB y en el tablon de Edictos de la Sede Electronica del Consejo de Mallorca.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se puede interponer el recurso de alzada ante la Comision de Gobierno del
Consejo Insular de Mallorca, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de recibir esta notificacion.

Contra la desestimacion expresa de este recurso de alzada se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
contencioso Administrativo de Palma que corresponda, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente de recibir la notificacion
de la desestimacion de dicho recurso de alzada.

Si han transcurrido tres meses desde la interposicion del recurso de alzada y no se ha recibido la notificacion de resolucion expresa, se
entiende desestimado por silencio y se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado contencioso Administrativo de
Palma que corresponda, sin limitaciéon de tiempo.

Palma, en la fecha de la firma electronica (14 de enero de 2023)

El consejero ejecutivo del Departamento de Hacienda y Funcion Publica
(por delegacion del Consejo Ejecutivo, seglin acuerdo de dia 28 de septiembre de 2022, BOIB n°. 128, de 1 de octubre de 2022)
Josep Lluis Colom Martinez

ANEXO 1
Acuerdos adoptados, por parte del 6rgano de seleccion, referentes a las alegaciones y los documentos presentados por las personas
aspirantes.
DNI Apellidos y nombre Acuerdos

Presenta documento de la Generalitat Valenciana donde<A[donde|donde]> consta la categoria y el grupo.
**%6823%* | ANDRADA GARCIA , VICENTE . .
Se modifica la puntuacion que pasa de 0 puntos a 12,250 puntos.

Alega que la puntuacion en la experiencia no es correcta (42.793 puntos). El 6rgano de seleccion la revisa
**%3277*%*% |IFUSTER GUASP, JOAN CARLES e informa que la puntuacion se ha calculado con tres decimales, lo cual hace que no coincida con la que el

aspirante se ha autobaremado (43 puntos). Se desestima la alegacion.

Presenta certificado de funciones analogas a la categoria de arquitecto/a del CIM<A[CIMA|CUMBRE]>.
***]1564** [ GONZALEZ CABANELLAS, M. JESUS . .
Se modifica la puntuacion y pasa de 19,758 puntos a 29,395 puntos.

Presenta correctamente el certificado de servicios prestados al Ayuntamiento de Calvia. Se modifica la
***7790** [IMANJAVACAS LINDMARK, AGNETA .
puntuacion y pasa de 27,885 puntos a 42,108 puntos.

Presenta los contratos y las prorrogas requeridas del periodo en la CAIB. Se modifica la puntuacion y pasa

**%6123%*% [MAYANS SUREDA, JAIME ONOFRE
de 59,400 puntos a 77,500 puntos.

Subsana correctamente y presenta la documentacion requerida del Ayuntamiento de Algaida. Se modifica
*#%3327*%* |OLIVER HERRERO, MARIA EUGENIA B
la puntuacion que pasa de 40,500 puntos a 40,750 puntos.

Presenta correctamente el certificado de servicios prestados en el Ayuntamiento de Pollenga. Se modifica
***3643%* [PIZA SEGURA, MARIA CRISTINA .
la puntuacion que pasa de 27,500 puntos a 28,218 puntos.

Presenta correctamente el certificado de servicios prestados en el IBAVI. Se modifica la puntuacion que
**%9094** [REINA FERRAGUT, ANTONI SIMON
pasa de 15 puntos a 66,750 puntos.

Presenta correctamente el certificado deservicios prestados en el Ayuntamiento de Ibiza. Se modifica la
**#%9580** ISALMERON DIAZ, FRANCISCO JOSE »
puntuacion que pasa de 15 puntos a 57,750 puntos.

Presenta correctamente el certificado deservicios prestados en el Ayuntamiento de Gerona y el
**%2021%* [SALOM GAYA, FRANCISCA DE LOS A. . . . N
Ayuntamiento de Figueres. Se modifica la puntuacion que pasa de 22,500 puntos a 68,375 puntos.

Unicamente acredita la solicitud realizada a laCAIB, relativa a su certificado de servicios prestados. Dado
**%0924** |SALVA CABRER, JUANA ANA que no se han podido comprobar dichos servicios prestados, no se modifica la puntuacion relativa a la

experiencia profesional.
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ANEXO II
Lista de personas aspirantes excluidas definitivamente.

Apellidos y nombre Motivo exclusion

Vuelve a presentar el mismo certificado, el cual no tiene equivalencia, de acuerdo con la Orden del

CHINER NATEU, MARINA ROSELLA consejero de Educacion, Cultura y Universidades de 21 de febrero de 2013. (BOIB n°. 34, de 12 de marzo

de 2013).

Falta acreditar el justificante expedido por la Universidad en el que conste el nombre del titulo y el pago de
GUAL MONTEJO MARTIN

las tasas.

Vuelve a presentar el mismo certificado, el cual no tiene equivalencia, de acuerdo con la Orden del
MOLLAR BORT, MARIA ESTHER consejero de Educacion, Cultura y Universidades de 21 de febrero de 2013. (BOIB n°. 34, de 12 de marzo

de 2013).

La documentacion para acreditar el nivel de catalan esta presentada fuera de plazo. El plazo establecido era

SEGURA PONS, ESTANISLAO LUIS .
desde el dia 22 al 24 de noviembre de 2022.
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ANEXO III
Puntuaciones definitivas de las personas aspirantes y constitucion de la bolsa del procedimiento
extraordinario de seleccion de funcionarios interinos de naturaleza simplificada para cubrir plazas vacantes
de la categoria de arquitecto/a superior
1. 2.CONOC. | 3.COM.
EXPERIE | ORALESY | SERVICIOS
NCIA ESCRITOS | F/ATRIB.
PROFESI | DE TEMP. DE
ONAL CATALAN | FUNCION.
Nim. | DNI Apellidos y nombre PUNTOS. | PUNTOS. | PUNTOS. TOTAL
(Max.70) | (Max.25) (Max.5) PUNTOS
1 ***(103%** FORNER TODO, CARLOS 61,000 25,000 0,000 86,000
2 *HHTI]8** TOGORES PIQUER, MATIAS JOSE 64,750 15,000 0,000 79,750
3 R KT ik CAPELLA TERREZ, MIGUEL ANGEL | 58,500 20,000 0,000 78,500
4 *EXOI23** MAYANS SUREDA, JAIME ONOFRE | 62,500 15,000 0,000 77,500
5 **XO6860** RIERA PASCUAL, CATALINA 43,500 25,000 0,000 68,500
MARIA
6 **¥2021%* SALOM GAYA, F.DE LOS ANGELES | 53,375 15,000 0,000 68,375
7 **%0094** REINA FERRAGUT, ANTONI SIMON | 51,750 15,000 0,000 66,750
8 *HHD]53%** GARCIA SACRISTAN, ANA BELEN 43,750 20,000 0,000 63,750
9 *HHTR5DH* RUIZ ORTEGA, MONTSERRAT 43,000 20,000 0,000 63,000
10 *HEIDTTH* FUESTER GUASP, JOAN CARLES 42,793 20,000 0,000 62,793
11 *HEBI0]1** CAMPINS SANTUCCI, ANTONI 46,250 15,000 0,000 61,250
12 *HXJTRY** GOMEZ MEDINA, JOSE JAVIER 44,500 15,000 0,000 59,500
13 ***9580%** SALMERON DIAZ, F. JOSE 42,750 15,000 0,000 57,750
o 14 *HX(453%** IBANEZ BARCELO, MIREIA 30,383 25,000 0,000 55,383
g 15 *HXO424%* MARTINEZ ALVARADO, M. LUISA 28,250 20,000 0,000 48,250
@
N 16 *EXTTOO** MANJAVACAS 27,108 15,000 0,000 42,108
. LINDMARK,AGNETA
§ 17 ***(495%** CARRASCO DE LA CRUZ, PAZ 21,500 20,000 0,000 41,500
g 18 **¥2038%** POL MARTI, JOAN VICENC 21,250 20,000 0,000 41,250
N 19 *HXJIDTHE OLIVER HERRERO, M. EUGENIA 15,750 25,000 0,000 40,750
)
Q@ 20 HHHAZ]TH* MARTINEZ SHARPE, CAROLINA 25,250 15,000 0,000 40,250
= 21 **¥Q33** SUAREZ FERNANDEZ, JAVIER 25,250 15,000 0,000 40,250
% 22 ***3076** FLORIT MARTORELL, M. DE LLUC 18,425 20,000 0,000 38,425
E 23 ***DOR5** ESCOBAR BONET, MARIA 17,233 20,000 0,000 37,233
g 24 *HXDE29** FERRANDO MARTORELL, ELISA 12,000 25,000 0,000 37,000
% 25 ***B136** RODRIGUEZ CARBALLES, M.DEL 11,750 25,000 0,000 36,750
[} CARMEN
_-c% 26 *HXBOS52** CABRER RIVERA, PEDRO LUIS 20,000 15,000 0,000 35,000
O 27 *HET]92** PASCUAL PAULES, P. CAROLINA 16,250 15,000 0,000 31,250
§ 28 **X5969** BRIONES MARDONES, CARLOS 10,250 20,000 0,000 30,250
< 29 ***0890** MORLA VILLALONGA, ANTONIO 14,875 15,000 0,000 29,875
s 30 *HXDD44%* GALMES TRUEBA, LLUIS MIGUEL 14,750 15,000 0,000 29,750
c 31 *HE]154%* ARBOS BERENGUER, M. CARMEN 14,283 15,000 0,000 29,283
32 *HXBALTH* MONER CARAYOL, MARINA 4,000 25,000 0,000 29,000
.
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33 #%%4)53%% | PEREZ FAR, ARIANA 9,000 | 20,000 0,000 29,000
34 ##%1953%% | BLANES MAYANS, LLUIS 13,750 | 15,000 0,000 28,750
35 ##%3643%* | PIZA SEGURA, MARIA CRISTINA 13218 | 15,000 0,000 28218
36 ##%0644%** | ESTARELLAS PALMER, MIGUEL 12,250 | 15,000 0,000 27,250
37 #%4066** | FERNANDEZ CORRAL, SAMUEL 7,228 20,000 0,000 27,228
38 ##%8646** | GARCIA RAMIS, MANUEL 12,108 | 15,000 0,000 27,108
39 ##%4958%* | ARNAU PEIRO, CLARA 3,500 | 20,000 0,000 23,500
40 #%7038%* | BAUCA CEREZO, CONCEPCIO 2,500 | 20,000 0,000 22,500
41 ##%]738%* | VANO ASENSIO, MARIA EMPAR 2,250 | 20,000 0,000 22,250
4 #%]737%% | FERNANDEZ PUIG, AGUSTIN 6,000 15,000 0,000 21,000
13 ##%37]** | OLIVER COLELL, GABRIEL 0,995 20,000 0,000 20,995
MARTIN
44 ##%7685%% | MARTINEZ INIGUEZ, M. SOLEDAD | 0,000 | 20,000 0,000 20,000
45 #%]564%% | GONZALEZ CABANELLAS, M. 4,758 15,000 0,000 19,758
JESUS

46 ##%8516** | TORRES PUJOL, ESTEBAN 4250 15,000 0,000 19,250
47 ##%37]3%% | ESTRANY SERRA, AINA 3,750 15,000 0,000 18,750
48 #%0924** | SALVA CABRER, JUANA ANA 3,000 15,000 0,000 18,000
49 #%6247%% | YUSTE MASCARO, EDUARDO 2,250 15,000 0,000 17,250
50 ##%7838%* | SASTRE VICENS, JAIME 0,500 15,000 0,000 15,500
51 #%%6823** | ACOSTA TORRES, M.DELCARMEN | 0,000 15,000 0,000 15,000
54 ##%79]6** | BAUZA MORA, J. CONCEPCION 0,000 15,000 0,000 15,000
52 #%%8909** | CANELLAS GINARD, MIGUEL 0,000 15,000 0,000 15,000
55 ##%3935%* | JAUME SASTRE, LLORENC 0,000 15,000 0,000 15,000
53 ##%6074%* | LACRUZ ROIG, JOSE 0,000 15,000 0,000 15,000
56 #%%3562%% | PEREZ AMENGUAL, PATRICIA 0,000 15,000 0,000 15,000
57 ##%)754%% | TUNEZ JERONIMO, JUAN DE DIOS | 0,000 15,000 0,000 15,000
58 #%)738%% | ANDRADA GARCIA, VICENTE 12,250 | 0,000 0,000 12,250
59 ##%3870%* | CORRO CAMPANER, MIGUEL 0,000 0,000 0,000 0,000

61 #%4356** | SANCHEZ ZUAZAGA, LUIS 0,000 0,000 0,000 0,000

60 #£%7530%% | TRUYOLS ENRIQUEZ, INES 0,000 0,000 0,000 0,000

62 ##%7079%* | JORQUERA GARCIA, F. GINES 0,000 0,000 0,000 0,000
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