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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE ALCÚDIA

5958 Modificación puntual RLT en el área de policía local

El pleno del Ayuntamiento de Alcudia, en sesión celebrada el día 4 de mayo de 2023, aprobó la propuesta de modificación de la Relación de Puestos de Trabajo núm. 01/2023 relativa al área de policía
local con los acuerdos que a continuación se transcriben y en consonancia con los anexos que se adjuntan en este edicto:

“Asunto: Modificación n.º 01/2023 de la Relación de Puestos de trabajo

Motivo: Modificación puntual RLT en el área de policía local

Ref. RRHH

ACUERDOS

Resolver las discrepancias a favor del órgano gestor con relación a la mención de intervención.PRIMERO.- 

 Levantar el reparo de Intervención por la carencia de consignación presupuestaría y por la omisión al expediente de requisitos o trámites esenciales.SEGUNDO.-

Derogar el Capítulo II y Capítulo III del Título VI del anexo II de la Policía Local del Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo del personal Funcionario del Ayuntamiento deTERCERO.- 
Alcudia dado que estas compensaciones se incorporan adentro el complemento específico de cada lugar de trabajo de acuerdo con su naturaleza.

 Aprobar la creación de los puestos de trabajo de Inspector de Policía, Subinspector de Policía y 10 policías locales que figuran en la memoria justificativa, mediante las fichas descriptivasCUARTO.-
que figuran en el  de esta propuesta, realizando las modificaciones correspondientes en los ficheros correspondientes de la RLT a partir de la última modificación anterior aprobada.Anexo I

 Aprobar la creación de las diferentes unidades en el área de policía local en los términos establecidos en el  de la presente propuesta.QUINTO.- Anexo II

 Modificar la vigente Relación de Puestos de trabajo, mediante la actualización de los complementos específicos así como la adscripción de los diferentes puestos de trabajo de las unidadesSEXTO.-
creadas a tal efecto, quedando la Relación de Puestos de Trabajo del área de policía local en los términos que se determinan en el  de la presente propuesta.Anexo II

- Aprobar que esta modificación de la RPT entrará en vigor y será de aplicación a partir del día 1 de julio de 2023 y siempre que exista crédito adecuado y suficiente del que se derive de laSÉPTIMO.
modificación de créditos n.º 10/2023.

- Publicar el acuerdo de aprobación con los Anexos I y II resultantes de la presente modificación en el BOIB, y remitir copia a la Administración estatal y autonómica en el plazo de treintaOCTAVO.
días.
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Contra este acuerdo, que es definitivo en vía administrativa, se pueden interponer, alternativamente, los recursos siguientes:

a) Directamente el recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Palma, en el plazo de dos meses, contado a partir del día siguiente al de la
publicación de la presente resolución en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes Balears (BOIB).
b) El recurso de reposición potestativo ante el pleno del ayuntamiento, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la publicación del presente acuerdo. Contra la
desestimación por silencio del recurso de reposición, que se producirá por el transcurso de un mes desde su presentación sin que se haya resuelto expresamente ni se haya notificado, podrá
interponerse el recurso contencioso administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Palma, en el plazo de seis meses, contados a partir del día siguiente a la desestimación
presunta.

 

Alcudia, en fecha de la firma electrónica (16 de junio de 2023)

La teniente de alcalde de recursos humanos
Bàrbara Rebassa Bisbal”

 

ANEXO I
CREACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL ÁREA POLICÍA LOCAL

1. CREACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE LA PLAZA DE INSPECTOR

Modificar de la Relación de Puestos de trabajo del Ayuntamiento de Alcudia, creando el siguiente puesto, incorporando la presente ficha descriptiva, y realizando las modificaciones correspondientes en
la base de datos y los listados de la RPT:

Vacante: 1
Denominación del puesto: Inspector de policía
Nivel de CD: 26
Nivel del CE: 1.840€ mensuales
TP (Tipo de lugar): S (Singularizado)
FP (Forma de provisión): LD
TC (Tipo de colectivo): F (Funcionario)
GC (Grupo y subgrupo de Clasificación): A2
Titulación: La que establece en la Ley 4/2013, de coordinación de policías locales de las Islas   Baleares
Nivel de catalán mínimo requerido: C1
ADM: AEL (Administración Local).
ESCALA/SUBESCALA: Administración especial – servicios especiales

Valoración del complemento específico asignado:
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Valoración del complemento específico asignado:

La aplicación a las corporaciones locales de los conceptos retributivos como el complemento específico al puesto de trabajo y los complementos de productividad, requieren un trabajo de enjuiciamiento
y apreciación rigurosa de las características de cada puesto de trabajo, en el presente caso las retribuciones propuestas se considera que se ajustan a la dificultad técnica, a la responsabilidad, y a la
dedicación que exige el lugar, y a la incompatibilidad exigible para el ejercicio de determinados lugares.

En el presente caso, se ha valorado que la dificultad técnica se corresponde con la de máximo responsable de la policía local la cual está por encima de la de la subescala de subinspectores, oficiales y
agentes de policía local.

Se considera así mismo que el importe fijado es el que se corresponde con lugares similares de Inspectores de policía porque en caso de retribuirse de forma inferior, abocaría en la práctica a la dificultad
o imposibilidad de su cobertura efectiva.

Por lo que respecta a la dedicación y a la incompatibilidad exigible, se pueden hacer las mismas consideraciones anteriores; la necesidad de dedicación al puesto requiere que este tenga dedicación
exclusiva, y exige la incompatibilidad para el ejercicio otras actividades, por eso procede establecer un importe de complemento específico en consonancia a lo expuesto anteriormente, el importe del
cual permita el desarrollo de las funciones asignadas con plena dedicación y exclusividad, haciendo una ponderación proporcionada dentro de los tramos más altos de la escala.

Funciones a realizar:

Las funciones a realizar en el lugar de colaboración son las siguientes:

Las que se le atribuyan entre las incluidas en la Ley Orgánica 2/1986, de fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Las que se le atribuyan entre las incluidas en la Ley 4/2013, de 17 de julio de coordinación de los policías locales de las Islas Baleares y normativa de desarrollo establecida por el Decreto
40/2019, de 24 de mayo, por el cual se aprueba el reglamento marco de coordinación de los policías locales de las Islas Baleares.

2. CREACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE UNA PLAZA DE SUBINSPECTOR

Modificar de la Relación de Puestos de trabajo del Ayuntamiento de Alcudia, creando el siguiente puesto, incorporando la presente ficha descriptiva, y realizando las modificaciones correspondientes en
la base de datos y los listados de la RPT:

Vacante: 1
Denominación del puesto: Subinspector de policía
Nivel de CD: 20
Nivel del CE: 1.330€ mensuales
TP (Tipo de lugar): NS (Singularizado)
TC (Tipo de Colectivo): F (Funcionario)
GC (Grupo y subgrupo de Clasificación): A2
Titulación: La que establece la Ley 4/2013, de coordinación de policías locales de las Islas Baleares
Nivel de catalán mínimo requerido: C1
ADM: AEL (Administración Local).
ESCALA/SUBESCALA: Administración especial – servicios especiales
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Valoración del complemento específico asignado:

La aplicación a las corporaciones locales de los conceptos retributivos como el complemento específico al puesto de trabajo y los complementos de productividad, requieren un trabajo de enjuiciamiento
y apreciación rigurosa de las características de cada puesto de trabajo, en el presente caso las retribuciones propuestas se considera que se ajustan a la dificultad técnica, a la responsabilidad, y a la
dedicación que exige el lugar, y a la incompatibilidad exigible para el ejercicio de determinados lugares.

En el presente caso, se ha valorado que la dificultad técnica se corresponde con la de asumir las funciones propias de subinspector la cual está por encima de la de la subescala de oficiales y agentes de
policía local.

Se considera así mismo que el importe fijado es el que se corresponde con lugares similares de Subinspector de policía porque en caso de retribuirse de forma inferior, abocaría en la práctica a la
dificultad o imposibilidad de su cobertura efectiva.

Por lo que respecta a la dedicación y a la incompatibilidad exigible, se pueden hacer las mismas consideraciones anteriores; la necesidad de dedicación al lugar requiere que este tenga dedicación
exclusiva, y exige la incompatibilidad para el ejercicio otras actividades, por eso procede establecer un importe de complemento específico en consonancia al expuesto anteriormente, el importe del cual
permita el desarrollo de las funciones asignadas con plena dedicación y exclusividad, haciendo una ponderación proporcionada dentro de los tramos más altos de la escala. Además, es necesario decir
que el subinspector, entre otras funciones, le corresponde la de sustituir al Inspector en caso de que sea necesario.

Funciones a realizar:

Las funciones a realizar en el lugar de colaboración son las siguientes:

Las que se le atribuyan entre las incluidas en la Ley Orgánica 2/1986, de fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Las que se le atribuyan entre las incluidas a la Ley 4/2013, de 17 de julio de coordinación de los policías locales de las Islas Baleares y normativa de desarrollo establecida por el Decreto
40/2019, de 24 de mayo, por el cual se aprueba el reglamento marco de coordinación de los policías locales de las Islas Baleares.

3. CREACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE DIEZ PLAZAS DE POLICÍA LOCAL

Modificar de la Relación de Puestos de trabajo del Ayuntamiento de Alcudia, creando el siguiente lugar, incorporando la presente ficha descriptiva, y realizando las modificaciones correspondientes en
la base de datos y los listados de la RPT:

Vacantes: 10
Denominación del Lugar: Policía local
Nivel de CD: 15
Nivel del CE: 1.042€ mensuales
TP (Tipo de lugar): NS (No Singularizado)
TC (Tipo de Colectivo): F (Funcionario)
GC (Grupo y subgrupo de Clasificación): C1
Titulación: La que establece la Ley 4/2013, de coordinación de policías locales de las Islas Baleares
Nivel de catalán mínimo requerido: C1
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ADM: AEL (Administración Local).
ESCALA/SUBESCALA: Administración especial – servicios especiales

Valoración del complemento específico asignado:

La aplicación a las corporaciones locales de los conceptos retributivos como el complemento específico al puesto de trabajo y los complementos de productividad, requieren un trabajo de enjuiciamiento
y apreciación rigurosa de las características de cada puesto de trabajo, en el presente caso las retribuciones propuestas se considera que se ajustan a la dificultad técnica, a la responsabilidad, y a la
dedicación que exige el lugar.

Se considera así mismo que el importe fijado es el que se corresponde con lugares similares de agentes de policía local porque en caso de retribuirse de forma inferior, abocaría en la práctica a la
dificultad o imposibilidad de su cobertura efectiva.

Por lo que respecta a la dedicación y a la incompatibilidad exigible, se pueden hacer las mismas cono-sideraciones anteriores; la necesidad de dedicación al lugar requiere que este tenga dedicación
exclusiva, y exige la incompatibilidad para el ejercicio otras actividades, por eso procede establecer un importe de complemento específico en consonancia al expuesto anteriormente, el importe del cual
permita el desarrollo de las funciones asignadas con plena dedicación y exclusividad, haciendo una ponderación proporcionada dentro de los tramos más altos de la escala.

Funciones a realizar:

Las funciones a realizar en el lugar de colaboración son las siguientes:

Las que se le atribuyan entre las incluidas en la Ley Orgánica 2/1986, de fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Las que se le atribuyan entre las incluidas a la Ley 4/2013, de 17 de julio de coordinación de las policías locales de las Islas Baleares y normativa de desarrollo establecida por el Decreto
40/2019, de 24 de mayo, por el cual se aprueba el reglamento marco de coordinación de las policías locales de las Islas Baleares.
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ANEXO II 

A) CREACIÓN DE UNIDADES EN EL ÁREA DE POLICÍA LOCAL 

1.- INSPECTOR 

Descripción 

El Inspector ejerce la máxima autoridad, responsabilidad y mando dentro de la estructura organizativa de la Policía Local de Alcudia. Ejecuta y 
supervisa las tareas de todos los funcionarios asignados al área de seguridad ciudadana, velando para que se lleven a cabo. Establece el plan de 
objetivos anual en materia de seguridad en el municipio. En este mismo sentido, planifica, dirige y coordina las actuaciones que hacen referencia 
al servicio de seguridad ciudadana y convivencia para conseguir los objetivos fichados por la alcaldía en materia de seguridad ciudadana y 
ordenación del tráfico, ordenanzas municipales y convivencia ciudadana, de acuerdo con los procedimientos establecidos. Tiene el mando 
inmediato sobre todas las unidades y los servicios en que se organicen, ostentando la máxima representación del cuerpo.  

2.- SUBINSPECTOR 

Descripción 

El Subinspector dirige y coordina los servicios operativos de la Policía Local de Alcudia de acuerdo con las directivas fijadas por el Jefe, los 
procedimientos establecidos por la corporación y la legislación vigente. Ejerce el mando de la Policía Local de Alcudia en periodos de ausencia 
del Jefe de la Policía Local. Dispone de atribuciones específicas por la aplicación de los planes de objetivos establecidos por el Jefe o Jefatura 
dentro de su capacidad organizativa. Se el nexo jerárquico entre la escala básica y la escala ejecutiva de la policía local ostentando atribuciones 
similares a las del Ningún bajo la supervisión de este.  

3.- UNIDAD OPERATIVA DIURNA 

Descripción 

La unidad operativa diurna ejecuta a todos los efectos las funciones establecidas para los policías locales según las atribuciones específicas y 
genéricas de la Ley Orgánica 2/1986 de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado y las descritas en la Ley 4/2013, de 17 de julio, de 
coordinación de las policías locales de las Islas Baleares. Incluye funciones vinculadas en el ámbito de la protección y seguridad ciudadana, así 
como de la circulación viaria, actividades de prevención y represión de infracciones penales y administrativas, asistencia y protección social, 
ordenación y regulación del tránsito, intervención en accidentes, inspecciones y denuncias administrativas, educación viaria, y vigilancia de los 
espacios públicos. 
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4.- UNIDAD OPERATIVA NOCTURNA 

Descripción 

La unidad operativa nocturna ejecuta sus tareas con horario nocturno siendo a todos los efectos las funciones establecidas para los policías 
locales según el artículo 53 de la Ley Orgánica 2/1986 de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad y las descritas en la Ley 4/2013, de 17 de julio, de 
coordinación de las policías locales de las Islas Baleares. Incluye funciones vinculadas en el ámbito de la protección y seguridad ciudadana, así 
como de la circulación viaria, actividades de prevención y represión de infracciones penales y administrativas, asistencia y protección social, 
ordenación y regulación del tránsito, intervención en accidentes, inspecciones y denuncias administrativas, educación viaria, y vigilancia de los 
espacios públicos. Tiene una especial dificultad técnica en cuanto al número de servicios y la peligrosidad principalmente por la idiosincrasia del 
servicio nocturno.  

5.- UNIDAD DE BARRIO 

Descripción 

La unidad de barrio ejecuta a todos los efectos las funciones establecidas para los policías locales según el artículo 53 de la Ley Orgánica 2/1986 
de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad y las descritas en la Ley 4/2013, de 17 de julio, de coordinación de las policías locales de las Islas Baleares. 
Incluye funciones vinculadas en el ámbito de la proximidad y convivencia ciudadana, así como de la circulación viaria a las proximidades de los 
centros escolares, actividades de prevención de infracciones administrativas dentro de sus competencias, asistenciales y protección social, 
educación viaria, y vigilancia de los espacios públicos.  

6.- UNIDAD CENTRAL Y COMUNICACIONES 

Descripción 

La unidad de central y comunicaciones ejecuta a todos los efectos las funciones vinculadas al ámbito de la prestación y atención al ciudadano en 
materia de seguridad ciudadana, así como la coordinación de los avisos relativos a los requerimientos policiales, recepción e información por 
denuncias y pérdidas, así como información general.  

 

7.- UNIDAD ACTIVIDADES 

Descripción 
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La unidad de actividades ejecuta a todos los efectos las funciones de inspección con atención a las ordenanzas municipales y a la ley 7/2013, de 
26 de noviembre, de régimen jurídico de instalación, acceso y ejercicio de actividades en las islas baleares. Incluye funciones vinculadas en el 
ámbito de la inspección y seguridad de los comercios, obras, locales de ocio y turísticos, así como garantizar que las actividades se lleven a cabo 
siempre autorizadas. Fiscaliza las actividades musicales mediante inspecciones y denuncias administrativas, además de analizar la instalación y 
el correcto funcionamiento de las mismas. 

8.- UNIDAD TESTIFICADOS Y ADMINISTRADOR 

Descripción 

La unidad de oficinas y administrador ejecuta a todos los efectos todas las funciones establecidas para los policías locales según el artículo 53 de 
la Ley Orgánica 2/1986 de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad y las descritas en la Ley 4/2013, de 17 de julio, de coordinación de las policías 
locales de las Islas Baleares. Incluye funciones vinculadas en el ámbito de la gestión administrativa y judicial, además de actuar dentro del ámbito 
de la organización interna de la estructura POLICÍAl. Custodia documentos y datos personales sensibles además de tener asignada la función de 
gestión y organización burocrática de la policía local con otros entes públicos y privados. En este mismo sentido, el administrador tiene una 
especial dificultad técnica en cuanto al número de servicios que utiliza, principalmente por la idiosincrasia su especial dificultad técnica y de 
gestión.  

9.- UNIDAD POLICÍA TUTOR 

Descripción 

La unidad de policía tutor es un miembro de la policía local, con formación específica, especializado a cooperar en la resolución de conflictos 
privados (Ley Orgánica  2/1986, de 13 de marzo, de fuerzas y cuerpos de seguridad, arte. 53 y) y en el enGENERALo escolar, asignado 
expresamente para solucionarlos. Es un colaborador próximo que facilita la resolución de estos problemas, incluidas las conductas de riesgo 
relacionadas con menores dentro del medio abierto. Se trata de un policía local dedicado especialmente a colaborar con el mundo educativo y con 
los profesionales del ámbito social, sin perder la condición de agente de la autoridad y todo el que esto representa. 

 

 

B) ACTUALITZACIÓN COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DEL ÁREA DE POLICÍA LOCAL 
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Denominación puesto: SUBINSPECTOR DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9000  C1 F00180001 
 

2 2 2 GENERA
L 

100% SUBINSPEC POLICÍA ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO 

         TOR LOCAL    HISTÓRICO Y MUNICIPAL 
         UNIDADES   
         OPERATIVA   

         S   

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  
    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

POLICÍA 

C A A2 AE EJECUTIVA TÉCNICA 20 5.613.99 € 25.760 € 3.602.76 €    OCUPADA TIT 
 

 

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación puesto: SUBINSPECTOR DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ 
DEL 
PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9001  C1 F00180002 
 

2 2 1 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

POLICÍA 
LOCAL 

        ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

POLICÍA 

C A A2 AE EJECUTIVA TÉCNICA 20 5.613.99 € 22.120€ 3.602.76 €    OCUPADA

 TIT 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ 
DEL 
PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150002 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

DIURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

        ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ 
DEL 
PUESTO 

REQUISITS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150006 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

DIURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150008 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

DIURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVLL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150004 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

DIURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150007 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

DIURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150001 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

DIURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150003 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

DIURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150005 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
DE BARRI 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 17.780 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: OFICIAL DE POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9100  B2 F00150009 7 7 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 

NOCTURNA 

POLICÍA 
LOCAL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

16 4.467.81 € 24.794 € 3.602.76 € OCUPADA INT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160014 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160016 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160012 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160002 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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//w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160021 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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//w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160019 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
//w

w
w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160008 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

23
/8

4/
11

39
34

8

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 84
22 de junio de 2023

Fascículo 185 - Sec. III. - Pág. 36856

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

   

 

 

Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160011 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
//w

w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160023 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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//w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160017 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai
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/e
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160020 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
//w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160038 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160032 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160006 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
DIURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.588 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160030 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160043 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160034 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160045 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160024 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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s:
//w

w
w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160004 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
//w

w
w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160001 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160010 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160005 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
OPERATIVA 
NOCTURNA 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 21.602 € 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160040 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
DE BARRI 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160025 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
DE BARRI 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
//w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160028 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
DE BARRI 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160036 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
DE BARRI 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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s:
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160033 
 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
DE BARRI 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160044 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
DE BARRI 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
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w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160035 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
CENTRAL 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

23
/8

4/
11

39
34

8

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 84
22 de junio de 2023

Fascículo 185 - Sec. III. - Pág. 36879

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

   

 

 

Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160048 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
CENTRAL 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
//w
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w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160015 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
CENTRAL 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160049 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
CENTRAL 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
w
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b.
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160003 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
CENTRAL 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.468€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

23
/8

4/
11

39
34

8

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 84
22 de junio de 2023

Fascículo 185 - Sec. III. - Pág. 36883

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

   

 

 

Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160037 
 

49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
POLICÍA 
TUTOR 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.258€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160029 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
ATESTATS I 
ADMINISTR
ADOR 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC. TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.328€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

23
/8

4/
11

39
34

8

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 84
22 de junio de 2023

Fascículo 185 - Sec. III. - Pág. 36885

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

   

 

 

Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

REQUISITOS 
OCUPACIÓ
N PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZAS CANTIDAD 
PUESTOS 

NÚM 
PUESTO 

TIPO 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD 
SECCIÓN 

ÁREA 
SERVICIO 

ÓRGANO DEPARTAMENTO 

9110  B2 F00160046 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
ATESTATS I 
ADMINISTR
ADOR 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORÍA SUBESCALA NIVEL CD DST COMPL ESPECÍFICO MAYOR OCUPAC.        TIPO OCUPACIÓN 

ÓN    NORMA RDLEG781  PUESTO PLUS DED. PUESTO  

    SECTORIAL 1986  TRABAJO CONVENIO PR.   

C C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.328€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
tp

s:
//w

w
w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

    ORD. 
DOT. 2020 

REQUISITOS 
OCUPACIÓN 
DEL PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZA CANTIDAD 
DE PUESTOS 

NÚM. 
PUESTO 

TIPO DE 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD DE 
SECCIÓN 

ÁREA DE 
SERVICII
O 

ÓRGANO DEPTMT 

9110 11  B2 F00160047 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
ATESTATS I 
ADMINISTR
ADOR 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

             

PROVISI CAT PROF GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORIA SUBESCALA NIVEL CD DESTÍ ESPECÍFICO MAYOR OCUPACI
ÓN 

            TIPO OCUPACIÓN 

ÓN LABL    NORMA 
SECTORIAL 

RDLEG781 
1986 

 COMPL 
PUESTO 
FEINA 

PLUS 
CONVENI 

DEDICA. 
PR. 
POLICÍA 

PUESTO  

C  C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 14.448€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

    ORD. 
DOT. 2020 

REQUISITOS 
OCUPACIÓN 
DEL PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZA CANTIDAD 
DE PUESTOS 

NÚM. 
PUESTO 

TIPO DE 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD DE 
SECCIÓN 

ÁREA DE 
SERVICII
O 

ÓRGANO DEPTMT 

9110 11  B2 F00160022 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
ATESTATS I 
ADMINISTR
ADOR 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI CAT PROF GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORIA SUBESCALA NIVEL CD DESTINO ESPECÍFICO MAYOR OCUPACI
ÓN 

                TIPO OCUPACIÓN 

ÓN LABL    NORMA 
SECTORIAL 

RDLEG781 
1986 

 COMPL 
PUESTO 
TRABAJO 

PLUS 
CONVENI 

DEDICA. 
PR. 
POLICÍA 

PUESTO  

C  C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 13.328€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

  

Tipo puesto: FUNCIONARIO 

ht
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s:
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w
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Denominación Puesto: 

POLICÍA 
 

CÓDIGO 
PUESTO 

    ORD. 
DOT. 2020 

REQUISITOS 
OCUPACIÓN 
DEL PUESTO 

REQUISITOS 
ESPECÍFICOS 
CATALÁN 

CÓDIGO 
SIRHAM 

NÚM PLAZA CANTIDAD 
DE PUESTOS 

NÚM. 
PUESTO 

TIPO DE 
JORNADA 

ID JORNADA UNIDAD DE 
SECCIÓN 

ÁREA DE 
SERVICII
O 

ÓRGANO DEPTMT 

9110 11  B2 F00160039 49 49 2 GENERA
L 

100% UNIDAD 
ACTIVIDADE
S 

POLIC
ÍA 
LOC
AL 

ALCALDIA, PERSONAL, 
PATRIMONIO  HISTÓRICO Y 
MUNICIPAL 

 

PROVISI CAT PROF GRUPO SGRUPO ESCALA CATEGORIA SUBESCALA NIVEL CD DESTINO ESPECÍFICO MAYOR OCUPACI
ÓN 

               TIPO OCUPACIÓN 

ÓN LABL    NORMA 
SECTORIAL 

RDLEG781 
1986 

 COMPL 
PUESTO 
TRABAJO 

PLUS 
CONVENI 

DEDICA. 
PR. 
POLICÍA 

PUESTO  

C  C C1 AE BÁSICA SERVICIOS 
ESPECIALE
S 

15 4.180.72 € 18.900€ 3.602.76 € OCUPAD
A 

TIT 

 

 

 

Tipo puesto: FUNCIONARIO 
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