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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
SERVICIO DE SALUD DE LAS ILLES BALEARS

5431 Resolucion del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se publica la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos y se adjudica, por el sistema de promocion interna
temporal, una plaza vacante de la categoria grupo administrativo de la funcion administrativa (C1)
adscrita al Servicio de Tarjeta Sanitaria y Sistema de Informacion Poblacional (Proyecto SIP,
registro unico)

Hechos

1. E1 18 de febrero de 2023 se publicé en el BOIB la Resolucion del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se
aprueba la convocatoria para cubrir, por el sistema de promocion interna temporal, una plaza vacante de la categoria grupo administrativo de
la funcion administrativa (C1) adscrita al Servicio de Tarjeta Sanitaria y Sistema de Informacion Poblacional (Proyecto SIP, registro tnico).

2. El 17 de mayo de 2023 se publico en el web del Servicio de Salud la Resolucion del director general del Servicio de Salud de las Islas
Baleares por la que se aprueban las listas provisionales de los candidatos admitidos y excluidos asi como también la puntuacién provisional
de los méritos aportados.

3. En el plazo establecido en las bases de la convocatoria para presentar alegaciones a las listas provisionales, la Comision de Seleccion no
recibié ninguna. Finalmente la Comision de Seleccion acorddé mantener la misma puntuacion dada inicialmente a los aspirantes y acordd
elevar al director general del Servicio de Salud la lista definitiva de los candidatos admitidos y excluidos y proponer la adjudicacion de la
plaza vacante al aspirante con mas puntuacion.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 35.1 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del personal estatutario de los servicios de salud, determina que
por necesidades del servicio —y en los supuestos y bajo los requisitos que a tal efecto se establezcan en cada servicio de salud— se puede
ofrecer al personal estatutario fijo ejercer temporalmente y con caracter voluntario las funciones correspondientes a nombramientos de una
categoria del mismo nivel de titulacion o de un nivel superior, siempre que se tenga el titulo correspondiente.

2. El 28 de febrero de 2012 se publicé en el BOIB nim. 31 el Pacto de 24 de febrero de 2012 por el que se regulan los criterios generales de
la promocion interna temporal del personal estatutario del Servicio de Salud de las Islas Baleares (corregido en el BOIB num. 36, de 8 de
marzo de 2012).

3. E1 31 de mayo de 2022 se publicé en el BOIB niim. 70 el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de mayo de 2022 por el que se ratifica el
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares de 13 de mayo de 2022
relativo a la modificacion del Pacto de 24 de febrero de 2012 por el que se regulan los criterios generales de la promocién interna temporal
del personal estatutario del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

Por todo esto dicto la siguiente
Resolucién

1. Publicar el anexo con la lista definitiva de admitidos y excluidos con el orden de puntuacion.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/73/1138295

2. En conformidad con el apartado 8.3 de las bases de la convocatoria, adjudicar la plaza vacante del grupo administrativo de la funcién
administrativa para el Servicio de Tarjeta Sanitaria y Sistema de Informacion Poblacional (Proyecto SIP, registro unico), por el sistema de
romocion interna temporal, al aspirante propuesto por la Comisiéon de Seleccion con mas puntuacion, que es la sefiora Maria Angeles

mSanturino Diaz, dado que cumple todos los requisitos y tiene la puntuacion mas alta.

3. En conformidad con el apartado 8.4 de las bases de la convocatoria, publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y en
%el web www.ibsalut.es (Profesionales> Recursos Humanos > Trabaja con nosotros > Servicios Centrales.)
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4. De acuerdo con el apartado 9 de las bases de la convocatoria, las personas seleccionadas dispondran de un plazo de tres dias habiles a
partir del dia siguiente a la publicacion de la resolucion de adjudicacion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares para tomar posesion de la
plaza.

Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el érgano que la dicta en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante cualquiera de los juzgados de lo
contencioso-administrativo de Palma en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion, de acuerdo con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Palma, (firmado electréonicamente: 1 de junio de 2023)

La directora de Gestion y Presupuestos
Maria del Mar Rosselld6 Amengual
Por delegaciod del director de Recursos Humanos y Relaciones Laborales
(BOIB num. 191, de 07/11/2020) Por suplencia, art. 27 Decreto 63/2019
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[
G ANEXO
O Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para cubrir una plaza
I vacante del grupo administrativo de la funciéon administrativa (C1), publicada en el BOIB
B num. 22, de 18 de febrero de 2023.
/
Lista definitiva de admitidos
E)r(g ,ZZ?;:; Formacién esMszr:lit;i):os Catalan | Total puntos
Num. doc. id. | Apellidos, nombre prore (méaximo, 20 pe (méaximo, (méaximo,
(e ins, 0 untos) (TN, S 5 puntos) = 100 puntos)
puntos) P puntos) p p
seesyz47+ Santurino Diaz, Maria 19,00 471 34,75 3 61,46
Angeles
. * Méndez Fernandez,
4202 Carmen 17,64 0,20 7,50 0 25,34
sugetsr  guarez Gomez, Maria 13,44 0,15 8,50 0 22,09
onia
seggqge  Sufier Jiménez, Maria 112 0,00 8,00 3 12,12
de Carmen
Lista definitiva de excluidos
Num. doc. id. Apellidos, nombre Motivo
*xrr063D* Seda Rossellé, Antoni Angel Es trabajador de la Gerencia del Hospital Universitario Son
spases.
C/ de la Reina Esclarmunda, 9
07003 Palma
Tel. 971 17 56 00 4
ibsalut.es
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