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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

CONSEJO INSULAR DE MALLORCA
INSTITUTO MALLORQUIN DE ASUNTOS SOCIALES

5163 Resolucion de la presidenta del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales de adjudicacion definitiva por el procedimiento de concurso de méritos
de los puestos de trabajo vacantes de personal funcionario del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales

Antecedentes

I. Por Resolucion de la Presidencia del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales (en adelante IMAS) de 10 de junio de 2022 (BOIB num. 77, de 14 de junio de 2022) se aprobaron las bases y las
convocatorias del concurso para proveer puestos de trabajo de personal funcionario mediante el sistema de concurso de méritos o de libre designacion.

I1. Mediante la Resolucion de la Presidencia del IMAS del 1 de septiembre de 2022 (BOIB num. 117, de 6 de septiembre), correccion de errores (BOIB num. 121, de 15 de septiembre), se aprobo en el
anexo 1 la relacion definitiva de las personas aspirantes admitidas por el sistema de concurso de méritos, en el anexo 2 la relacion definitiva de las personas aspirantes excluidas por el sistema del
concurso de méritos, en el anexo 5 la relacion de puestos que han quedado desiertos del concurso de provision y en el anexo 6 la relacion de los miembros que componen las comisiones técnicas de
valoracion del concurso de provision.

II1. Posteriormente, la Resolucion de la Presidencia del IMAS de 5 de diciembre de 2022 (BOIB num. 160, de 10 de diciembre), modifico la composicion de la comision técnica de valoracion del
concurso para proveer puestos de trabajo de personal funcionario mediante el sistema de concurso de méritos.

IV. De acuerdo con la base 12.1 y 12.2 del concurso se publicaron en el tablon de anuncios electronico del IMAS y en el Portal de Seleccion del IMAS, las propuestas provisionales de adjudicacion de
los puestos de trabajo objeto de la convocatoria del concurso de provision de puestos de trabajo de personal funcionario por concurso de méritos y se dio el plazo de cinco dias habiles, a partir del dia
siguiente a las publicaciones para formular observaciones o reclamaciones.

En las sesiones de fecha 4 de abril de 2023 las comisiones técnicas de valoracion de los grupos Al, A1/A2, de los grupos A2, A2/C1, B/C1, de los grupos C1, C1/C2 y de los grupos C2, AP, acordaron
la elaboracion y publicacion de la lista provisional de las personas aspirantes con las puntuaciones obtenidas, por orden de puntuacion del concurso de méritos y la propuesta provisional de adjudicacion

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/71/1137758

de los puestos del concurso de méritos, asi como la relacion de personas aspirantes que han presentado solicitud de desistimiento y el plazo para formular observaciones o reclamaciones el cual finalizd
el dia 14 de abril de 2023.

V. De acuerdo con la base 12.3 de la convocatoria del concurso, después de haber examinado las observaciones y reclamaciones presentadas dentro del plazo y de haber hecho las modificaciones que
_ﬂgﬁiresnlten, en su caso, las comisiones técnicas de valoracion deben elevar a definitiva la propuesta de adjudicacion de los puestos de trabajo.
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Las resoluciones de las observaciones o reclamaciones de la baremacion provisional asi como las propuestas definitivas de adjudicacion de los puestos de trabajo objeto de este concurso de méritos han
sido acordadas por las comisiones técnicas de valoracion de los grupos Al, A1/A2 en fecha 8 de mayo y 19 de mayo de 2023, de los grupos A2, A2/C1, B/C1 en fecha 8 de mayo y 18 de mayo de 2023,
de los grupos C1, C1/C2 en fecha 5 de mayo de 2023 y de los grupos C2, AP en fecha 8 de mayo de 2023.

Asimismo, de acuerdo con la base 5.6, se han tenido en cuenta las renuncias de las personas aspirantes motivadas por la obtencion de otro destino mediante una convocatoria publica.

VI. De acuerdo con la base 3.6 y 5.10 de la convocatoria, las comisiones técnicas de valoracion han propuesto la adjudicacion definitiva de los puestos de trabajo del personal funcionario que estan en
situacion de adscripcion provisional y que no registraron solicitud de participacion en la convocatoria.

VII. Ademas, se ha determinado los puestos de trabajo incluidos en el anexo II de la convocatoria que han quedado desiertos por no cumplir ninguno de los aspirantes los requisitos y las condiciones de
participacion exigidos en las bases de la convocatoria o por no existir solicitantes en determinados puestos convocados.

VIII. La base 12.5 dispone que una vez elevada la propuesta definitiva de adjudicacion por las comisiones técnicas de valoracion, la Presidencia del IMAS debe dictar la resolucion que debe publicarse
en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en el tablon de anuncios electronico del IMAS y en el Portal de Seleccion.

Fundamentos de derecho

1. La Resolucién de la Presidencia del IMAS de 10 de junio de 2022 (BOIB niim. 77, de 14 de junio de 2022) aprobaron las bases y las convocatorias del concurso para proveer puestos de trabajo de
personal funcionario mediante el sistema de concurso de méritos o de libre designacion.

2. La base 12.3 de la convocatoria del concurso dispone que después de haber examinado las observaciones y las reclamaciones presentadas dentro de plazo y de haber hecho las modificaciones que
resulten, en su caso, la Comision Técnica de Valoracion debe elevar a definitiva la propuesta de adjudicacion de los puestos de trabajo.

La base 5.6 dispone, entre otros, que se puede renunciar antes de la toma de posesion, es el supuesto de que se haya obtenido otro destino mediante una convocatoria publica.

Las resoluciones de las observaciones o reclamaciones de la baremacion provisional asi como las propuestas definitivas de adjudicacion de los puestos de trabajo objeto de este concurso de méritos han
sido acordadas por las comisiones técnicas de valoracion de los grupos Al, A1/A2 en fecha 8 de mayo y 19 de mayo de 2023, de los grupos A2, A2/C1, B/C1 en fecha 8 de mayo y 18 de mayo de 2023,
de los grupos C1, C1/C2 en fecha 5 de mayo de 2023 y de los grupos C2, AP en fecha 8 de mayo de 2023.

De acuerdo con la base 5.6, se han tenido en cuenta las renuncias de las personas aspirantes motivadas por la obtencion de otro destino mediante una convocatoria publica.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/71/1137758

3. La base 3.6 establece que tienen la obligacion de participar en esta convocatoria todos los funcionarios y funcionarias del IMAS que estan en situacion de adscripcion provisional.

=——=La base 5.10 regula que al personal funcionario adscrito provisionalmente que incumpla la obligacion reglamentaria de participar en el concurso porque la adscripcion provisional se debe a haber sido
B\ vido de su puesto o consecuencia de reingreso en el servicio activo, y no obtenga un puesto de trabajo, se le adjudicara el primer puesto vacante del concurso correspondiente a su cuerpo, escala o

i

¥ sespecialidad segun el orden de publicacion de los puestos de trabajo vacantes ofertados.

=2 Fn este sentido se han adjudicado al personal en esta situacion y que tenian la obligacién de concursar y no registraron solicitud de participacion el primer puesto de trabajo vacante del concurso en su
cuerpo, escala o especialidad segun el orden que constan en el anexo II de la convocatoria.

i
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4. Corresponde a la Presidencia del IMAS la aprobacion y resolucion de las convocatorias de provision y establecer sus bases, de acuerdo con lo dispuesto en el subapartado 16) del apartado segundo del
articulo 7 del Texto Consolidado de los Estatutos del IMAS, aprobados por el Pleno del Consejo de Mallorca en sesion celebrada el dia 11 de abril de 2019 (BOIB ntim. 67, de 18 de mayo de 2019).

De acuerdo con la base 12.5, una vez elevada a definitiva la propuesta de adjudicacion, la Presidencia del IMAS debe dictar la resolucion que debe publicarse en el Boletin Oficial de las Illes Balears y,
si es necesario, en el Boletin Oficial del Estado, asi como debe publicarse en el tablon de anuncios electronico del IMAS y en el Portal de Seleccion.

5. De acuerdo a la base 13.1, el plazo para tomar posesion del puesto de trabajo obtenido es de tres dias habiles si no implica cambio de residencia del funcionario o funcionaria, o de un mes si supone
cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. Asimismo, la base 13.3 determina que el plazo para tomar posesion comienza a contar a partir del dia siguiente de haber cesado en el puesto de
trabajo, que debe realizarse en los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.

La base 13.4 establece que el titular del 6rgano donde presta servicios el funcionario o funcionaria que debe cesar en el puesto de trabajo, puede proponer a la Presidencia del IMAS que se aplace por
necesidades del servicio hasta un maximo de 20 dias habiles. El consejero o consejera mencionado debe resolver, teniendo en cuenta la propuesta. En este sentido la base 13.5 dispone que la Presidencia
del IMAS puede excepcionalmente, acordar lo siguiente:

a) Aplazar la fecha del cese del funcionario o de la funcionaria por el plazo maximo de un mes, completada la prorroga prevista en el apartado anterior, por exigencias del normal
funcionamiento de los servicios. En este caso, si el funcionario o la funcionaria lo solicita, se le respetaran las retribuciones del nuevo puesto de trabajo.

b) Prorrogar, por un plazo de hasta veinte dias habiles, la incorporacion del funcionario o de la funcionaria al nuevo destino si implica cambio de localidad y se alegan y acreditan razones que
justifiquen la prorroga solicitada.

6. La base 14.1 establece que la cobertura de los puestos de trabajo objeto de esta convocatoria determina el cese del personal que hasta entonces los ha desempefiado, ya sea de forma interina, funcional,
en comision de servicios o con caracter de provisionalidad.

7. La base 15 que regula el periodo minimo de permanencia en el puesto de trabajo adjudicado, especifica que los funcionarios y funcionarias que obtengan como titulares un puesto de trabajo en una
convocatoria de ejecucion de estas bases deberan permanecer un minimo de dos afios.

Por todo ello,
Resuelvo

Primero — Aprobar segun las propuestas definitivas efectuadas por las comisiones técnicas de valoracion, incluyendo a los funcionarios de carrera en situacion de adscripcion provisional que no
registraron solicitud de participacion en la convocatoria, la adjudicacion definitiva, por el sistema de concurso de méritos, de los puestos de trabajo vacantes de personal funcionario del anexo II de la
Resolucion de la Presidencia del IMAS de 10 de junio de 2022 (BOIB nim. 77, de 14 de junio), las cuales constan en el anexo I de ésta Resolucion.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/71/1137758

Segundo — Declarar desiertos segun las propuestas definitivas efectuadas por las comisiones técnicas de valoracion, de los puestos de trabajo vacantes incluidos en el anexo II de la convocatoria
mencionada por no cumplir ninguno de los aspirantes los requisitos y las condiciones de participacion exigidos en las bases de la convocatoria o por no existir solicitantes en determinados puestos
mconvocados los cuales constan en el anexo II de esta Resolucion.

Tercero — Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en el tablon de anuncios electronico del IMAS y en el Portal de Seleccion del IMAS.
Pty
%Cuarto — Establecer el plazo de tres dias habiles para tomar posesion que comienza a contar a partir del dia siguiente al del cese en el puesto de trabajo, que debera producirse en los tres dias habiles
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siguientes a la publicacion de la Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.
Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion que no agota la via administrativa se puede interponer un recurso de alzada ante el Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Mallorca, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente de su notificacion o publicacién, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas, y el articulo 28
del Texto consolidado de los Estatutos del IMAS, aprobado por el Pleno del Consejo de Mallorca el dia 11 de abril de 2019 (BOIB niim. 67, de 18 de mayo de 2019).

Contra la desestimacion expresa del recurso de alzada podra interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en cualquier momento a partir del dia
siguiente a la desestimacion presunta (tres meses desde la interposicion del recurso sin que se haya notificado la resolucion).

No obstante lo anterior, se puede ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que se estime pertinente. Todo esto de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, y de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las administraciones ptiblicas.

Palma, en la fecha de la firma electronica del documento (26 de mayo 2023
L’organ resolutori de Institut Mallorqui d’Afers Socials

La consellera executiva de Drets Socials i presidenta de l'TMAS
Sofia Alonso Bibler

La secretaria delegada de Institut Mallorqui d’Afers Socials
(BOIB nuim. 86 ‘1 de juliol de 2021)
Maria Elena Tur Figueruelo)

ANEXO 1
Adjudicacion definitiva, por el sistema de concurso de méritos, de los puestos de trabajo vacantes de personal funcionario del anexo II de la Resolucion de la Presidencia del IMAS de 10 de
junio de 2022 (BOIB num. 77, de 14 de junio).

ORGANISMO: IMT IMAS/GERENCIA
CENTRO DIRECTIVO: IMTO008 ASESORIA JURIDICA
= UNIDAD: IMT0080001 ASESORIA JURIDICA

izl
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Cédigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién
F00580001-1 |LETRADO /LETRADA ADJUNTO/A C Al FELIU DURAN, MARIA DOLORES RS R* 75,20500
CENTRO DIRECTIVO: IMTO12 ARQUITECTURA
UNIDAD: IMT0120001 SERVICIO DE ARQUITECTURA
Codigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
F00130001-1 [JEFE/A DE INSTALACIONES C Cl,C2 SOCIAS BENITO, ANTONIO FEEIETOF* 66,04500
F00610001-1 [ENCARGADO/A DE INSTALACIONES C Cl,C2 VICENS QUETGLAS, ANTONIO JUAN FEEDO4TH* 60,38000
CENTRO DIRECTIVO: IMTO001 SERVICIOS GENERALES
UNIDAD: IMT0010001 NEGOCIADO DE SERVICIOS GENERALES
Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
F00620001-1 ENCARGADO/A DE LIMPIEZA C AP QUINONERO MARTINEZ, ROSARIO HHELQTTHE 70,89000
CENTRO DIRECTIVO: IMTO10 RECURSOS HUMANOS
UNIDAD: IMTO0100003 SECCION DE SELECCION Y PROVISION I
Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién
F00530023-1  |JEFE/A DE SECCION DE SELECCION Y PROVISION C ALA2 SEGUI VAQUER, BERNARDI BARTOMEU | **%4]86%* 80,74000

Bz

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

BOIB

Butlleti Oficial de les llles Balears

Ndam. 71

30 de mayo de 2023
Fasciculo 162 - Sec. Il. - Pag. 32311

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

CENTRO DIRECTIVO: IMTO013 SISTEMAS DE INFORMACION Y APOYO TECNOLOGICO
UNIDAD: IMT0130002 SECCION DE DESARROLLO
Cédigo puesto Denominaciéon puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
F0053002F-1 JEFE/A DE SECCION I C Al,A2 HELLIN GARCIA, DIEGO ***3IRO9H* 38,98500
(e}
Lo
',: UNIDAD: IMT0130003 SECCION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y SEGURIDAD
™
—
—
~
i
N~
=~
™
8 Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
N .
) F0053002G-1 |JEFE/A DE SECCION II C Al, A2 MAS FIOL, MIQUEL *HX]Q22H* 30,56000
(5]
= JEFE/A DE NEGOCIADO DE SISTEMAS Y
_8_ F0032002P-1 C B, Cl NAVAS CLAR, SERGI *RR()247H* 61,99000
= COMUNICACIONES
[
o
=
2
o
0
% CENTRO DIRECTIVO: IMT002 JURIDICO ADMINISTRATIVO
g UNIDAD: IMT0020001 SERVICIO JURIDICO ADMINISTRATIVO
'S
©
?5 Cédigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
§' . SOLANES CALATAYUD, MARIA
c F0053002A-1 |JEFE/A DE SECCION II C Al kK39 H* 74,95000
DESAMPARADOS
i f
ﬁ CENTRO DIRECTIVO: IMTO16 PLANIFICACION Y DOCUMENTACION
% UNIDAD: IMT0160002 SECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
[
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Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
JEFE/A DE SECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y
F0053002U-1 C Al1,A2 CALDENTEY BISBAL, MIGUEL *HK(OIS9HE 80,25500
ARCHIVO
UNIDAD: IMT0160003 SECCION DE TRANSFERENCIA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
[s¢)
2
B Cédigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
E‘ F0053002C-1 JEFE/A DE SECCION C Al,A2 MOYA PAIS, MARIA JOSE FHETS3HE 70,60000
i
N~
=~
™
AN
o
Q . .
8 UNIDAD: IMT0160005 SECCION DE FORMACION
=
©
o
=
[
o
5 Cadigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién
D : ‘
% F0053002D-1 JEFE/A DE SECCION C Al,A2 ROIG CERDA, ANTONI FHRE]2TH* 82,84500
@
Q
2
S
3 ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS 1

<
~
%) UNIDAD: IMA0160036 SECCION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
£
e

Codigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién

F00180011-1 TECNICO/A DE GRADO MEDIO C A2 DEIA TORTELLA, M* ISABEL *HXFAZ2HF 67,48000

F00290035-1 TECNICO/A DE GRADO MEDIO C A2 VIDAL ROMERO, ISABEL HHK]248%* 55,98000
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| UNIDAD: IMA0160012 RESIDENCIA LA BONANOVA
Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE
F00770011-33 . C C2 ORTIZ BLANES, LUISA MARIA FAAQDITH* 55,77000
ENFERMERIA

. TUR COSTA, AURORA DE LAS NIEVES
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE i
F00770011-51 C C2 (ADJUDICACION MEDIANTE LA BASE 5.10 DEL *HHDLQTH* -

ENFERMERIA
ANEXO 1 DE LA CONVOCATORIA)

, MIRANDA FERNANDEZ, MARIA DEL ROSARIO
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE .
F00770011-61 C C2 (ADJUDICACION MEDIANTE LA BASE 5.10 DEL *HX3496%* -

ENFERMERIA
ANEXO I DE LA CONVOCATORIA)

TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE

00

Lo

N~

N~

™

—

-

~

-«

N~

I

N F00770011-86 . C C2 MUNAR FUSTER, MARIA ISABEL HAHK(2THE 63,17000

8 ENFERMERIA

== .

8 F00110005-3 ORDENANZA C AP RODRIGUEZ ANDREU, FRANCISCA *HHO16T7H* 62,96000

5

o

=

c

o

:l: UNIDAD: IMA0160013 LLAR DELS ANCIANS

o

o

(5]

~

%)

CD.

2

8 Cédigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién

g F00750002-1 COORDINADOR/A SERVICIO PSICOGERONTOLOGICO C Al ESCANDELL MAYANS, JUAN HHK3ID]SH* 47,03500

= F00660009-1 MEDICO-A C Al PAGAN POMAR, CARLOS *HKDO64HF 79,05500

~

3 F00750004-1 COORDINADOR/A ASISTENCIAL C A2 RULLAN COLL, MARIA HHKOSYTHE 88,85000

=

< F00750004-3 COORDINADOR/A ASISTENCIAL C A2 FIOL MAS, MARIA MAGDALENA HHK()SITHE 87,97500
F00690009-10 ENFERMERO/ENFERMERA C A2 JOFRE MAIMO, FRANCISCA Bk PPl 54,20000
F00690008-1 ENFERMERO/ENFERMERA C A2 ARROM ALOMAR, MARGARITA *HHTO92H* 62,17500
F00680014-1 TRABAJADOR/A SOCIAL RESIDENCIAL C A2 TRIAY SANS, ANTONIA NOELIA *HK(O3I2]H* 81,99000
F00190001-1 JEFE/A DE COCINA C Cl1,C2 BERGAS FRAU, FRANCISCA *HKQQT3H* 67,11000

TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE .
F00770018-2 ] C C2 MOYA QUINTERO, MARIA ANTONIA *HEQ292%* 55,23500
ENFERMERIA
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UNIDAD: IMA0160023 RESIDENCIA FELANITX
Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
F00690007-4 ENFERMERO/ENFERMERA C A2 MACHUCA MARQUEZ, LIDIA *HK5987H* 59,50000
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE .
F00770012-51 . C C2 ABRAHAM DOMINGUEZ, JUANA ANA *HX(OS83H* 66,41000
ENFERMERIA
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE . N
F00770468-1 . C C2 MORA CERDA, ANTONIA MARIA EIDILLI** 25,53000
ENFERMERIA
FOO1509HS-11 PERSONAL DE SERVICIOS C AP PASTOR MOLL, TERESA *HXQRRYH* 57,27500
UNIDAD: IMA0160038 UNIDAD DE CONVALECENCIA FELANITX
Codigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién
F00750022-1 COORDINADOR/A ASISTENCIAL C A2 TABERNER FERRER, MARIA DOLORES FERER]3THR* 77,54750
|UNIDAD: IMA0160024 RESIDENCIA HUIALFAS
Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
F00160005-3 COCINERO/A DE PRIMERA C C2 RENTERO MERCADO,LUISA *HERHS9H* 58,45000
ORGANISMO: IMP IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION COMUNITARIA Y PROYECTOS ESTRATEGICOS
CENTRO DIRECTIVO: IMP001 ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO

s
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IMP0010001 SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO

Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién
F00750026-1 COORDINADOR/A Al, A2 CALAFAT QUETGLAS, TERESA ESPERANZA *HEDOTIH* 82,43750
F00750027-1 COORDINADOR/A Al, A2 ALBERTO HOMS, JORGE **XEQ19** 40,61000
(e}
Lo
',: CENTRO DIRECTIVO: IMP003 FOMENTO DE LA AUTONOMIA PARA LAS PERSONAS MAYORES
™
:{ UNIDAD: IMP0030001 SECCION DE FOMENTO DE LA AUTONOMIA PARA LAS PERSONES MAYORES
3
N~
=~
™
AN
&
) Cédigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
o 3
% F00750011-1 JEFE/A DE SECCION C A2 FERRAGUT FIOL, JOANA FHELETSH* 69,85000
o
=
[
o
&=
=
8 ORGANISMO: IMF IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE INFANCIA Y FAMILIA
()
) CENTRO DIRECTIVO: IMF001 INFANCIA Y FAMILIA
Q
e' UNIDAD: IMF0010002 SECCION DE URGENCIAS
@
©
é
P Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
Q ,
E F00530018-1 JEFE/A DE SECCION C Al, A2 CERDO CAPELLA, MARIA CRISTINA ***6026%* 65,29000
UNIDAD: IMF0010004 SECCION DE ATENCION TERRITORIAL LEVANTE
|
Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién
F00530022-1 JEFE/A DE SECCION C AlLA2 VALLESPIR CALDES, CATALINA INMACULADA *HE5681** 72,27500
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CENTRO DIRECTIVO: IMF017 APOYO FAMILIAR
UNIDAD: IMF0170001 SECCION TERAPEUTICA DE INFANCIA Y FAMILIA
Codigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
. FEEDAQTH*

o F00530021-1 |JEFE/A DE SECCION C Al MINGUEZ ARTIGUES, CORAL 86,66000
Lo
'[: A . PANADES NIGORRA, JOAN CARLES FELIP (ADJUDICACION MEDIANTE LA BASE 5.10 DEL ANEXO I
™ F00670015-11 [PSICOLOGO/PSICOLOGA C Al A Ll --
— DE LA CONVOCATORIA)
o
i
N~
=~
™
AN
o 3
% UNIDAD: IMF0170002 SECCION DE ACOGIMIENTOS FAMILIARES
Q
=
©
o
=
S
= Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
o)
'g F00530017-1 JEFE/A DE SECCION C Al, A2 GARCIA GARI, CATALINA *HE()9RY** 81,54000
% F00700007-1 EDUCADOR/A SOCIAL C A2,C1 ACUNA BENNASSAR, JULIAN *HKGIIH* 70,14500
Q
2
]
©
§ |UNIDAD: IMF0170004 SECCION DE ADOPCIONES
=
[%2]
Q.
=
e

Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion

F00530020-1 JEFE/A DE SECCION C Al, A2 RAMIS MURILLO, ANGELA MARIA *HK]34THE 88,21500

CENTRO DIRECTIVO: IMF008 ACOGIMIENTOS RESIDENCIALES

UNIDAD: IMF0080006 CENTRO DE PRIMER ACOGIMIENTO DE INFANCIA/PUIG DES BOUS

s |
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Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
F00750005-1 COORDINADOR/A DE INFANCIA C Al, A2 FERRIOL GUILLERMO, MARGARITA K X Rl 60,76000
UNIDAD: IMF0080004 HOGARES DEL MENOR/EQUIPOS DE LOS HOGARES
(e}
Lo
N~
o
:' Cédigo puesto Denominacién puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacién
E F00750006-1 COORDINADOR/A HOGARES DEL MENOR C A2 MEDINA CANELLAS, SONIA FEKSITTH* 46,45500
e
AN
o
N
~
0
% UNIDAD: IMF0080007 CENTRO DE PRIMER ACOGIMIENTO DE ADOLESCENTES/TRAMUNTANA
o
=
[
o
=
2
8 Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
% F00750007-1 COORDINADOR/A DE ADOLESCENTES C Al.A2 DIAZ PALMER, JOSE MIGUEL HAA]143%* 81,22000
Q
g
]
©
% ORGANISMO: IMD IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y INNOVACION SOCIAL
?5 CENTRO DIRECTIVO: IMDO001 PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y INNOVACION SOCIAL
Q. .
= UNIDAD: IMDO0010003 SECCION DE RECURSOS SOCIO-LABORALES
e
F Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
> F00530016-1 JEFE/A DE SECCION C Al, A2 PASTOR PALENZUELA, MARIA JOSE HHE]214%* 82,57000
[
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ORGANISMO: IMN IMAS/VICEPRESIDENCIA 2/AREA DE INCLUSION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: IMNO001 INCLUSION SOCIAL
UNITAT: IMNO0010005 SECCION DE ATENCION CONDUCTAS ADICTIVAS
Cédigo puesto Denominacion puesto FP Grupo/subgrupo Nombre DNI Puntuacion
F00530015-1 JEFE/A DE SECCION C Al, A2 MORATINOS JAUME, ANTONIO ALBERTO HHHQDTRHH 77,45000
ANEXO II

Puestos desiertos del concurso de méritos de los puestos de trabajo vacantes de personal funcionario del anexo II de la Resolucion de la Presidencia del IMAS de 10 de junio de 2022 (BOIB
num. 77, de 14 de junio).

ORGANISMO: IMT IMAS/GERENCIA

CENTRO DIRECTIVO: IMTO001 SERVICIOS GENERALES

UNIDAD: IMT0010001 NEGOCIADO DE SERVICIOS GENERALES

CODIGO i PUESTO DE i
EXPANSION DESTINACION| NP |TP|CD| CE | FP| ADM| GR TH ESCALAS ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT OBS
PUESTO TRABAJO
AE — SERVICIOS ESPECIALES -
PERSONAL DE PERSONAL DE OFICIOS /
F00400001 113 PALMA 31Gl1a]21]cC| Al AP 01 3077 Bl
SERVICIOS OPERARIO-A/EMPLEADO-A DE
SERVICIOS
ORGANISMO: IMA IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: IMAO16 SERVICIOS ESPECIALIZADOS I
UNIDAD: IMA0160012 RESIDENCIA LA BONANOVA

I |E§$ : % |||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/71/1137758
LT AT
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CODIGO , .
PUESTO EXPANSION| PUESTO DE TRABAJO |DESTINACION| NP |TP|{CD| CE |FP| ADM | GR| TH | ESCALAS ESCALA/ESP. REQUISITOS | N.CAT | OBS
SUPERVISOR/A AE - TECNICA - TECNICO-A
F00760001 3 PALMA 4 |s|22]13|cCc| A1 | A2 02 3057 B2
ENFERMERO/ENFERMERA MEDIO/ENFERMERO/ENFERMERA
AE - SERVICIOS ESPECIALES —
PERSONAL DE OFICIOS/
MAESTRO-A/ENCARGADO /
[o0) ENCARGADA DE INSTALACIONES, AE -
Lo
~ SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE ,
~ JEFE/A DE OBRAS Y Cl, 3075, 3075, CARNE DE
™ F00250001 1 PALMA 1 |s|18]3]|cC| Al 01 OFICIOS / MAESTRO-A/OFICIAL, AE — B2
— MANTENIMIENTO 2 3076, 3076 CONDUCIR B
) SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE
—
~ OFICIOS / OFICIAL-A/ENCARGADO /
Q ENCARGADA DE INSTALACIONES, AE -
N SERVICIOS ESPECIALES - PERSONAL DE
~
f OFICIOS / OFICIAL-A/OFICIAL
o
"-g TECNICO/A EN CUIDADOS AE - TECNICA - TECNICO-A
E F00779UEC 214 AUXILIARES DE PALMA 7 1Gl16]31|cCc| a1 | c2 03 3058 AUXILIAR/CUIDADOS AUXILIARES DE Bl
o ENFERMERIA ENFERMERIA
=
S TECNICO/A EN CUIDADOS AE - TECNICA - TECNICO-A
2 F00779UEB 5,617 |AUXILIARES DE PALMA 2 |Gl16|31|c]| a1 | 2 03 3058 AUXILIAR/CUIDADOS AUXILIARES DE B1
~ , ’
8 ENFERMER{A ENFERMER{A
.-c% AUXILIAR DE
) F00220033 1 ADMINISTRACION PALMA 3 Gliel2s]c| A1 | 2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2
§ GENERAL
< 30,39, 40,41 AE - SERVICIOS ESPECIALES -
4 F001509HR ’42’1 43’ ’|PERSONAL DE SERVICIOS |PALMA 75 1 Gl1al 23] c| A1 | AP 02 3077 PERSONAL DE OFICIOS / B1
E OPERARIO-A/PERSONAL DE SERVICIOS
@ UNIDAD: IMA0160013 LLAR DELS ANCIANS
|
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CODIGO i PUESTO DE i
EXPANSION DESTINACION| NP [TP| CD [CE| FP | ADM | GR TH ESCALAS ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT OBS
PUESTO TRABAJO
AE - SERVICIOS ESPECIALES -
PERSONAL
PERSONAL DE OFICIOS /
F00280003 3 DE PALMA 3 1G| 1423 C Al | AP 08 3077 Bl RD
OPERARIO-A/PERSONAL DE
SERVICIOS
SERVICIOS
© |UNIDAD: IMA0160023 RESIDENCIA FELANITX
Lo
N~
N~
™
—
—
~
— .
~ CcODIGO , ;
& PUESTO EXPANSION| PUESTO DE TRABAJO [DESTINACION|NP|[TP| CD | CE| FP [ ADM | GR | TH ESCALAS ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT | OBS
(o]
o
N TECNICO/A EN ATENCION
0
Q@ AE - SERVICIOS SOCIOSANITARIA (LOGSE)
Y= ;.
o ESPECIALES - PERSONAL [O TECNICO/A EN
Q COORDINADOR/A DE )
E F00390002 1 FELANITX 2|1G|l 18]35 C Al 2 02 3076 DE OFICIOS / ATENCION A PERSONAS Bl
5 SERVICIOS/GOBERNANTE/A ;
£ OFICIAL-A/COORD. DE  [EN SITUACION DE
% SERVICIOS/GOBERNANTA|DEPENDENCIA O FP1 DE
g HOSTELERIA I TURISMO
~
8 AE - TECNICA -
o TECNICO/A EN CUIDADOS TECNICO-A
S F00770012 {47, 48, 49 1 50| AUXILIARES DE FELANITX 391G| 16 [ 31| ¢ | Al C2 03 3058 AUXILIAR/CUIDADOS B1
§ ENFERMERIA AUXILIARES DE
ENFERMERIA
=
(2]
o
=
:
ORGANISMO: IMP IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION COMUNITARIA I PROYECTOS ESTRATEGICOS
CENTRO DIRECTIVO: IMP001 ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO
i f UNIDAD: IMP0010001 SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO

i
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CODIGO .| PUESTO DE i
EXPANSION DESTINACION| NP |TP| CD | CE | FP | ADM | GR TH ESCALAS ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT | OBS
PUESTO TRABAJO
TECNICO/A
EN , .
AE - TECNICA - TECNICO-A
CUIDADOS CARNET DE
F00779S0M 9 INCA 141G| 16| 30| cC Al 2 02 3058 AUXILIAR/CUIDADOS AUXILIARES DE Bl
AUXILIARES . CONDUIR B
ENFERMERIA
DE
[ee] ;
10 ENFERMERIA
N~
™
—
—
~
':|
B ORGANISMO: IMN IMAS/VICEPRESIDENCIA 2/AREA DE INCLUSION SOCIAL
(o]
8 CENTRO DIRECTIVO: IMNOO1 INCLUSION SOCIAL
~
S |UNIDAD: IMNO0010004 SECCION DE INSERCION SOCIAL
5
o
=
c
o
o= -
2 CODIGO .| PUESTO DE .
o EXPANSION DESTINACION| NP | TP | CD [CE| FP | ADM | GR TH ESCALAS ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT OBS
o PUESTO TRABAJO
~
g AE - SERVICIOS ESPECIALES -
o) PERSONAL DE PERSONAL DE OFICIOS /
T F00234AF] 1 PALMA 1 G |14|20] C Al AP 02 3077 Bl P, RD
o SERVICIOS OPERARIO-A/PERSONAL DE
§ SERVICIOS
=
(2]
o
pr]
C P
ORGANISMO: IMU IMAS/VICEPRESIDENCIA 2/AREA DE APOYO TERRITORIAL
CENTRO DIRECTIVO: IMU001 APOYO TECNICO TERRITORIAL
i UNDAD: IMU0010002 SECCION DE APOYO TECNICO A LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

e
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CODIGO X PUESTO DE ,
EXPANSION DESTINACION| NP | TP | CD |CE| FP | ADM | GR TH ESCALAS ESCALA/ESP. REQUISITOS N.CAT OBS
PUESTO TRABAJO
TRABAJADOR/A AE - TECNICA - TECNICO-A CARNE DE
F00680003 1 PALMA 11 G| 2 |33 cC Al A2 09 3057 B2
SOCIAL MEDIO/TRABAJADOR/A SOCIAL | CONDUCIR B

I |E§§% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/71/1137758
SRS
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