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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE VALLDEMOSSA

3615 Acuerdo del Pleno de fecha 19/12/2022 del Ayuntamiento de Valldemossa por el cual se aprueba definitivamente la relación de puestos de
trabajo

Habiendo concluido la aprobación de la Relación de Puestos de trabajo de este Ayuntamiento, por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 19/12/2022.

En conformidad con aquello que se ha fijado en el  artículo 127 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real decreto legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicación íntegra de la mencionada relación de puestos de trabajo.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE VALLDEMOSSA AÑO 2023

La Relación de Puestos de trabajo existentes al Ayuntamiento, organizados por áreas, con la descripción de sus funciones, de los requisitos mínimos (ampliables en las correspondientes convocatorias)
que se exigen para ocupar los puestos de trabajo y otras características esenciales, es la que se detalla en el Anexo. 

Contra el Acuerdo plenario, que pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán interponer alternativamente o recurso de reposición potestativo ante el Pleno del Ayuntamiento, en el plazo de un
mes a contar desde el día siguiente al de la recepción de la notificación, en conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado del Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la
notificación, en conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

El artículo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, advierte que, si se optara para interponer el recurso de reposición
potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio.

Todo esto sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho.

 

(Firmado electrónicamente:19 de abril de 2023

El alcalde
Nadal Torres Bujosa)
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 IDENTIFICACIÓN REQUISITOS EXIGIDOS PARA 
SU CUMPLIMIENTO     RETRI- 

BUCIÓN 
SITUACIÓN  

PT  REQUISITOS 

Código NP Denominación Jornada Tipo Naturaleza Gru
po 

Escal
a y 

sube
scala 

R DT 
 IN DE PY HE CD CE   

 SECRETARIA I SERVEIS GENERALS      
 F00000001  1 Secretaria-

interventora 100 N Funcionarial A1 HN  SI  SI SI SI NO SI  26  25.020,00   
 F00000002  1 TAG 100 N Funcionarial A1 AG  SI  SI  NO NO NO SI  22  16.020,00    
 F00000032  1 Técnico auxiliar 

arxivo 100 N Funcionarial C1 E/SE  SI  SI  NO NO NO NO  16  8.000,00    

F00000009  1 
Jefe de Sección 
de la 
Administració 
General 

100 N Funcionarial A2/
C1 

AG/G
E SI SI NO NO NO SI 20 11.500,00  

F00000003  1 
Jefe de 
Negociado 
Gestión 
Económica 

100 N Funcionarial C1/
C2 

AG/A
D/AU SI SI NO NO NO SI 18 11.500,00O  

F00000004  1 
Jefe de 
Negociado 
Urbanisme y 
Activitadades 

100 N Funcionarial C1/
C2 

AG/A
D/AU SI SI NO NO NO SI 18 10.000,000  

F00000007  1 
Jefe de 
Negociado de 
Aguas, 
Contractación y 
Personal 

100 N Funcionaral C1/
C2 

AG/A
D/AU SI SI NO NO NO SI 18 10.000,00  

 F00000010  1 Administrativo 100 N Funcionarial  C1 AG/A
D  SI SI NO NO NO SI  16  6.500,00    

 F00000005  4 Auxiliar  
administrativo 100 N Funcionarial  C2 AG/A

U  SI SI  NO  NO NO SI  14  7.000,00    
  

SEGURIDAD CIUDADANA    

 F00000030  1 Jefe de Policia 100  N Funcionarial C1 
AE/S
E  
 

 SI SI  SI  SI SI SI  20  22.020,00  PERMISO DE CONDUCIR B 

 F00000031  8 Agente de Policia 
Local 100  N Funcionarial C1 AE/S

E  SI SI  SI  SI SI SI  18  16.020,00   PERMISO DE CONDUCIR B 
 F00000033  1 Oficial de Policia 

Local 100  N Funcionarial C1 AE/S
E  SI SI SI SI SI SI  19   17.020,00   PERMISO DE CONDUCIR B 

 SERVICIOS SOCIALES        Funcio
narial 
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 F00000023  1 Jefe de Servicios 
Sociales 100 S Funcionarial A2 AE/T

M  SI SI NO NO NO NO  22  12.000,00   
 URBANISME I ACTIVITATS    
 F00000006  1 Técnico de 

Urbanismo 100 N Funcionarial A1 AE/T
S  SI SI NO NO SI SI  22  13.020,00   PERMISO DE CONDUCIR B 

F00000008  1 
Técnico de 
activitades, 
instalaciones y 
Aguas 

100 N  A2 AE/T
M SI SI NO SI SI SI 22 12.000,00    PERMISO DE CONDUCIR B 

 TIPO PERSONAL: LABORAL   
 BRIGADA    

 L00000006  1 
Oficial 
Mantenimiento de 
Aguas 

100  N Laboral D   SI SI  NO  SI SI SI  14  11.500,00 
  CURSO PARA EL MANTENIMIENTO HIGIÉNICO SANITARIO DE INSTALACIONES DE RIESGO 
FRENTE LEGIONELA  
 
PERMÍSO DE CONDUCIR B 

 L00000010  2 Limpiadores 
Escuela  57,14  N Laboral E   SI SI  NO  NO SI NO  13  4.500,00  

   

 L00000012  1 Asistente/A 
Comedor Escuela  71,43  N Laboral E  

 
 SI SI  NO NO SI NO  13   5.000,00  FORMACIÓN MANIPULADOR DE ALIMENTOS  

 L00000013  1 
Limpiadora 
Edificios 
Municipales 

 100  N Laboral E   SI  SI  NO NO NO SI  13  5.000,00   

 L00000014  1 
Respnsable 
Equipo 
Limpiadores 

100  N Laboral D  
 

 SI SI  NO NO SI SI  14  8.000,00   

 L00000015  1 Encargado 
Brigada  100  N Laboral C   SI  SI  NO SI SI NO 21  16.020,00  PERMISO DE CONDUCIR B 

 L00000017  1 Encargado 
Servicio de Aguas  100 N  Laboral C   SI SI  NO  SI SI SI  21  18.020,00 

 CURSO PARA EL MANTENIMIENTO HIGIÉNICO SANITARIO DE INSTALACIONES DE RIESGO 
FRENTE LEGIONELA 
  
PERMÍSO DE CONDUCIR B 

 L00000018  1 Jardinero/a  100  N Laboral D   SI SI  NO  NO SI NO 15    11.500,00  CARNET DE CONDUCIR B 
CARNET USUARIO PRODUCTOS FITOSANITARIOS NIVEL CUALIFICADO 

 L00000019  1 
Oficial 
Mantenimiento de 
Instalaciones 

100   N Laboral D   SI SI  NO  NO SI NO  15  10.000,00  PERMÍSO DE CONDUCIR B 

L00000020  4 Operario  
Mantenimiento 100 N Laboral E  SI SI NO NO SI NO 13   8.000,00 PERMÍSO DE CONDUCIR B 

L00000021  1 Oficial de Brigada 
Mantenimiento 100 N Laboral D  SI SI NO NO SI NO 15 10.000,00 PERMÍSO DE CONDUCIR B 

 CULTURA I ESPORTS    
 L00000028  1 Director/a de 

Tiempo Libre 25  N Laboral C   SI SI  NO  NO SI NO  14   8.000,00 
 CATALÁN B2 
CALIFICACIÓN PROFESIONAL SSC565_3 O  
DIPLOMA DE DIRECTOR/A DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL 

 L00000027  1 Auxiliar de 
Biblioteca  60,11  N Laboral C   SI SI  NO  NO NO SI  14   8.000,00  CATALÁN B2 

 L00000035  2 Vigilante Museo  100  N Laboral E   SI SI  NO  NO SI SI  13   5.000,00   
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ORDENACIÓN VIAS PÚBLICAS    

 L00000032  1 Controlador/a 
O.R.A. 100  N Laboral D  SI SI NO NO SI SI  14   8.000,00  
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