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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

CONSEJO INSULAR DE MALLORCA i A
DEPARTAMENTO DE HACIENDAY FUNCION PUBLICA

3313 Resolucion de adjudicacion del puesto de trabajo de personal funcionario de Jefe/a de la Abogacia
del departamento de Presidencia (codigo n*. 00019), por el sistema de libre designacion

Antecedentes

1. El 22 de enero de 2023, la Secretaria Técnica de Secretaria General solicitd la provision definitiva del puesto de trabajo de Jefe/a de la
Abogacia del departamento de Presidencia.

2. El 2 de febrero de 2023, se dicta Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcién Publica para aprobar las bases para la
provision del puesto de trabajo de personal funcionario de Jefe/a de la Abogacia del departamento de Presidencia, codigo n°. 00019, por el
sistema de libre designacion y aprobar la convocatoria (BOIB n°. 17, de 7 de febrero de 2023).

3. El 3 de febrero de 2023, se dicta Resolucioén de correccion de errores de la Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion
Publica por la cual se aprueban las bases para la provision del puesto de trabajo de personal funcionario de Jefe/a de la Abogacia del
departamento de Presidencia, codigo n°. 00019, por el sistema de libre designacion y se aprueba la convocatoria de fecha 2 de febrero de
2023 (BOIB n°. 17, de 7 de febrero de 2023).

4. El anuncio de la convocatoria se publico en el BOE de 15 de febrero de 2023.
5. El plazo de presentacion de solicitudes fue del 16 de febrero al 9 de marzo de 2023.
6. La lista provisional de personas admitidas y excluidas se publica el 13 de marzo de 2023.

7. Las personas omitidas o excluidas tenian un plazo de diez dias héabiles para subsanar el defecto o para adjuntar el documento preceptivo, el
cual finaliz6 el dia 27 de marzo de 2023.

8. El Sr. José de Espafia Fortuny presentd alegaciones el dia 22 de marzo de 2023 con nimero de registro 31487 / 2023 solicitando la
admision “al proceso selectivo” de Jefe/a de la Abogacia del Consejo de Mallorca.

9. En el informe juridico de fecha 27 de marzo de 2023 se indica que no ha quedado acreditado por parte del Sr. José de Espafia Fortuny que
pertenezca a la categoria o especialidad de letrado-a y, por lo tanto, tiene que quedar excluido de la convocatoria para la provision del puesto
de trabajo de personal funcionario de Jefe/a de la Abogacia del departamento de Presidencia, codigo n°. 00019, por el sistema de libre
designacion, en la lista definitiva de personas admitidas y excluidas que tiene que dictar el consejero o consejera competente en materia de
Funcién Publica, de acuerdo con la base 3.4.

10. La lista definitiva se publica el 28 de marzo de 2023 donde aparece como admitida la Sra. Juana Maria Servera Martinez y como excluido
el Sr. José de Espaiia Fortuny.

11. De acuerdo con la base 4 de la convocatoria, previa constatacion del cumplimiento de los requisitos exigidos, la secretaria técnica de
Secretaria General, firma el 29 de marzo de 2023 la propuesta de provision definitiva del puesto de trabajo de Jefe/a de la Abogacia (codigo
00019) adscrito a la Abogacia del Consejo de Mallorca del departamento de Presidencia a la Sra. Juana Maria Servera Martinez, en la que se
ha valorado especialmente la experiencia en representacion y defensa en juicio, en asesoramiento juridico y participacion en procedimientos
consultivos, tramitacion de revision y de aprobacion de normativa y en la direccion de un servicio similar. Ha ocupado en los ultimos afios el

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/48/1134047

puesto de abogada de la Comunidad Auténoma, también jefa de departamento de Coordinacion de los Servicios Juridicos de las consejerias y

de los entes instrumentales, jefa de departamento de Asuntos Generales y Coordinacion Técnica de la Abogacia de la Comunidad Autonoma,
% finalmente en los tltimos dos afios y medio ha ocupado el lugar de Jefe/a de la Abogacia del Consejo Insular de Mallorca. También acredita
experiencia y conocimientos de las medidas administrativas y herramientas telematicas necesarias para el funcionamiento de la Abogacia y
Jpara la relacion telematica con la Administracion de Justicia, y experiencia en gestion y direccion de equipos.
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Fundamentos de derecho

1. Los articulos 101 y 102 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, y en los articulos 75 y siguientes de la
Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcion Publica de la comunidad autonoma de las Islas Baleares.

2. Los capitulos II y III, respectivamente, del Decreto 33/1994, de 28 de marzo, por el cual se aprueba el Reglamento de provision de puestos
de trabajo y promocion profesional del personal funcionario al servicio de la Administracion de la comunidad autonoma de las Illes Balears,
de aplicacion en virtud de lo que dispone el articulo 190 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de régimen local de las Illes
Balears.

3. Resolucién del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica para aprobar las bases para la provision del puesto de trabajo de
personal funcionario de Jefe/a de la Abogacia del departamento de Presidencia, coédigo n°. 00019, por el sistema de libre designaciéon y
aprobar la convocatoria (BOIB n°. 17, de 7 de febrero de 2023) y Resolucion de correccion de errores de la Resolucion del consejero
ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica por la cual se aprueban las bases para la provision del puesto de trabajo de personal funcionario de
Jefe/a de la Abogacia del departamento de Presidencia, c6digo n°. 00019, por el sistema de libre designacion y se aprueba la convocatoria de
fecha 2 de febrero de 2023 (BOIB n°. 17, de 7 de febrero de 2023).

Por todo esto, visto lo que dispone el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de dia 28 de septiembre de 2022, por el cual se acuerda la delegacion de
determinadas atribuciones del Consejo Ejecutivo en el consejero ejecutivo o consejera ejecutiva de Hacienda y Funcion Piblica en materia de
personal (BOIB n°. 128, de 1 de octubre de 2022) y vista la propuesta de la Secretaria Técnica de Secretaria General de fecha 29 de marzo de
2023, dicto la siguiente

Resolucion

1. Adjudicar el puesto de trabajo de Jefe/a de la Abogacia del departamento de Presidencia, cddigo n°. 00019, por el sistema de libre
designacion a la Sra. Juana Maria Servera Martinez.

2. Establecer que el plazo para tomar posesion es de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un mes si
comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo, y empezara a contar a partir del dia siguiente del cese en el lugar de
procedencia, con que se tendra que efectuar dentro de los tres dias hébiles siguientes en el de la publicacion de la resolucion de adjudicacion
en el Boletin Oficial de las Islas Baleares (BOIB).

3. Disponer que la adjudicacion del puesto de trabajo objeto de esta convocatoria determina el cese en el lugar de procedencia, sea cual sea la
forma de empleo.

4. Establecer que una vez adjudicado el puesto de trabajo de esta convocatoria, el tiempo minimo de permanencia en este puesto de trabajo
sera de dos afios. La obligacion de permanecer en el puesto, como titular, un minimo de dos afos antes de participar en un procedimiento de
provision ordinaria no es de aplicacion en los supuestos de remocion o suspension del puesto de trabajo de movilidad forzosa a que hace
referencia el apartado 5 del articulo 74 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo de la Funcién Publica de la comunidad auténoma de las Illes
Balears, o de participacion en convocatorias de provision ordinaria de puestos de trabajo del mismo departamento.

5. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en la Sede electronica del Consejo de Mallorca (Tablon de anuncios) a
los efectos oportunos.

Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se puede interponer el recurso de alzada ante la Comision de Gobierno del
Consejo Insular de Mallorca, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente de recibir esta notificacion.

Contra la desestimacion expresa de este recurso de alzada se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
contencioso administrativo de Palma que corresponda en el plazo de dos meses, a contar a partir del dia siguiente de recibir la notificacion de
la desestimacion de dicho recurso de alzada.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/48/1134047

Si han transcurrido tres meses desde la interposicion del recurso de alzada y no se ha recibido la notificacion de resolucion expresa, se
entiende desestimado por silencio y se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado contencioso administrativo de
EEP21ma que corresponda, sin limitacion de tiempo.

s

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

| BOIB
15 de abril de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 100 - Sec. II. - Pag. 19913

No obstante lo anterior, se puede interponer, si corresponde, cualquier otro recurso que se considere oportuno. Todo esto de conformidad con
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa administrativa y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Palma, a la fecha de la firma electronica (11 de abril de 2023)

El consejero ejecutivo del Departamento de Hacienda y Funcién Publica
(por delegacion del Consejo Ejecutivo, segiin acuerdo de dia 28 de septiembre de 2022, BOIB n°. 128, de 1 de octubre de 2022)
Josep Lluis Colom Martinez
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