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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

CONSEJO INSULAR DE MALLORCA i A
DEPARTAMENTO DE HACIENDAY FUNCION PUBLICA

1038 Resolucion modificacion y correccion de errores de la Resolucion del consejero ejecutivo de
Hacienda y FP de 30/11/2022, que aprueba la convocatoria del proceso selectivo estabilizacion por el
sistema excepcional de concurso de méritos para cubrir plazas de personal laboral fijo de las
categorias (o especialidades), subgrupos Al, A2, Cl, C2 y grupos B y AP derivada de la oferta de
empleo publico de....

Resolucion de modificacion y correccion de errores de la Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funciéon Publica, de 30 de
noviembre de 2022, por la que se aprueba la convocatoria del proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de
concurso de méritos para cubrir las plazas de personal laboral fijo de las categorias (o especialidades) de los subgrupos Al, A2, C1,
C2 y grupos B y AP derivada de la oferta de empleo publico de los Ayuntamientos de Alcudia, Algaida, Andratx , Arta, Binissalem,
Buger, Campanet, Capdepera, Consell, Esporles, Estellencs, Felanitx, Inca, Lloret de Vistalegre, Lloseta, Manacor, Maria de la
Salud, Pollenca, Porreres, Puigpunyent, Sa Pobla, Santa Maria del Cami, Sencelles, Ses Salines, Son Servera y Valldemossa; del
Patronato Residencia Cas Metge Rei; de las empresas municipales EMSER 2022, SLU y Servicios Municipales de Porreres, SL; de
las Mancomunidades de Es Pla y Des Raiguer y de la entidad local menor Palmanyola.

Se publica la resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de 7 de febrero de 2023, dictada por delegacion del Consejo
Ejecutivo, segin el Acuerdo de 28 de septiembre de 2022, BOIB num. 128, de 1 de octubre de 2022, de conformidad con lo que dispone el
articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas:

“Antecedentes

1. En el Boletin Oficial de las Islas Baleares num. 158, de 6 de diciembre de 2022, se publicé la Resoluciéon del consejero ejecutivo de
Hacienda y Funcion Publica, de 30 de noviembre de 2022, por la que se aprueba la convocatoria del proceso selectivo de estabilizacion por el
sistema excepcional de concurso de méritos para cubrir las plazas de personal de las categorias (o especialidades) de los subgrupos Al, A2,
C1, C2 y grupos B y AP derivada de la oferta de empleo publico de los Ayuntamientos de Alcudia, Algaida, Andratx, Arta, Binissalem,
Buger, Campanet, Capdepera, Consejo, Esporles, Estellencs, Felanitx, Inca, Lloret de Vistalegre, Lloseta, Manacor, Maria de la Salud,
Pollenca, Porreres, Puigpunyent, Santa Maria del Camino, Sa Pobla, Sencelles, Ses Salines, Son Servera y Valldemossa; del Patronato
Residencia Cas Médico Rey; de las empresas municipales EMSER 2022, SLU y Servicios Municipales de Porreres, SL; de las
Mancomunidades de Es Pla y Des Raiguer y de la entidad local menor Palmanyola .

2. En el Boletin Oficial de las Islas Baleares niim. 13, de 28 de enero de 2023, se public6 la Resolucion del consejero de Hacienda y Funcién
Publica, de 24 de enero de 2023 de correccion de errores observados en la Resolucion de 30 de noviembre de 2022, por la que se aprueba la
convocatoria del proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso de méritos para cubrir las plazas de personal de
las categorias (o especialidades) de los subgrupos Al, A2, C1, C2 y grupos B y AP derivada de la oferta de ocupacion publica de los
Ayuntamientos de Alcudia, Algaida, Andratx, Arta, Binissalem, Buger, Campanet, Capdepera, Consell, Esporles, Estellencs, Felanitx, Inca,
Lloret de Vistalegre, Lloseta, Manacor, Maria de la Salud, Pollenga, Porreres, Puigpunyent , Santa Maria del Camino, Sa Pobla, Sencelles,
Ses Salines, Son Servera y Valldemossa; del Patronato Residencia Cas Médico Rey; de las empresas municipales EMSER 2022, SLU y
Servicios Municipales de Porreres, SL; de las Mancomunidades de Es Pla y Des Raiguer y de la entidad local menor Palmanyola .

3. En la Resolucion fecha 30 de noviembre de 2022 se han detectado los siguientes errores:

- En el anexo 1, relativo a las plazas que se convocan del Ayuntamiento de Porreres, se ha advertido que en la plaza personal limpieza
(tiempo parcial: 53,33% jornada) debe rectificarse el nivel B1 de catalan por nivel A2 de catalan.

- En el anexo I, relativo a las plazas que se convocan en el Ayuntamiento de Binissalem, se ha advertido que en las plazas de
trabajador-a social se ha obviado afiadir como otro requisito el certificado negativo de delitos de naturaleza sexual ; que las plazas de
trabajador-a familiar se ha obviado afiadir como otro requisito el certificado negativo de delitos de naturaleza sexual y el carné de
conducir B1; que en la plaza de limpiador-a debe suprimirse como otro requisito el certificado de delitos de naturaleza sexual y el
permiso de conducir B.

4 En la Resolucion fecha 24 de enero de 2023 que rectifica la resolucion de fecha 30 de noviembre de 2022 se han detectado los siguientes

I | E%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/19/1129495
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Crrores:

- En el anexo I, relativo a las plazas que se convocan del Ayuntamiento de Santa Maria, se ha advertido que las denominaciones
“profesor escuela de musica” (especialidad piano), profesor escuela de musica (especialidad percusion), profesor escuela de musica
(especialidad canto), profesor escuela de musica (especialidad violonchelo), profesor escuela de musica (especialidad violin),
profesor escuela de musica (especialidad guitarra), profesor escuela de musica (especialidad saxofén) y profesor de musica
(especialidad flauta travesera se ha obviado afiadir en la titulacién académica el titulo equivalente a efectos de docencia , en las
plazas que se convocan al Ayuntamiento de inca se ha advertido que la denominacién Oficial de servicios de la seccion de
ordenacion, trafico estacionamiento no pertenece al grupo AP y no al subgrupo C2.

5. Como consecuencia de esta segunda rectificacion, y en vistas de que todavia no se ha publicado en el Boletin Oficial del Estado el anuncio
de la Resolucion de 24 de enero de 2023, con la apertura del nuevo plazo de presentacion de solicitudes que se dispone en los puntos 2 y 3 de
su parte dispositiva, resulta adecuado reiterar las rectificaciones acordadas en la citada resolucion y refundirlas con las que se efectian en la
presente resolucion, acordando un unico plazo de presentacion de solicitudes.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administraciones publicas, establece
que las administraciones publicas pueden rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de las personas interesadas, los errores
materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus actos.

2. Decreto ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las Islas Baleares.

3. Articulo 61.1 del RDL 5/2005, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

4. Ley organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

5. Sentencia 295/2020 de 30 de noviembre del juzgado de lo social n° 5 de Palma, en relacion a la plaza de asesor lingiiistico del
ayuntamiento de Pollenca.

6. Acuerdo de junta de gobierno local, de 24 de mayo de 2022 de aprobacion de la oferta publica del ayuntamiento de Puigpunyent (BOIB 68
de 26 de mayo de 2022)

7. Resolucion de alcaldia nimero 2022-0194 de aprobacion de oferta publica del ayuntamiento de Valldemossa (BOIB 68 de 26 de mayo de
2022) modificada por resolucion de alcaldia niimero 2022-0397 (BOIB 113 de 27 de agosto de 2022)

8. Acuerdo de pleno de 19 diciembre de 2022, de aprobacion de la relacion de puestos de trabajo del ayuntamiento de Valldemossa

9. Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 19 de mayo de 2022 de aprobacion de oferta publica de Sa Pobla BOIB 66 de 21 de mayo de
2022

10. Acuerdo de pleno de fecha 20 de enero de 2014 por la que se aprobo la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Capdepera en
relacion con la plaza de bibliotecario-a

11. Acuerdo de Pleno en sesion extraordinaria de fecha 5 de noviembre de 2020 del Ayuntamiento de Buger por el que se aprueba
definitivamente la modificacion de la relacion de puestos de trabajo

12. Acuerdo de pleno de fecha 1 de agosto de 2022 por el que se aprueba la plantilla de personal del ayuntamiento de Estellencs y modificado
en fecha 7 de septiembre de 2022

13. Resolucion de la Alcaldia del ayuntamiento de Inca, de aprobacion de la oferta publica por tasa de estabilizacion del ayuntamiento de
Inca (BOIB Num. 66, de 21 de mayo de 2022; rectificada en el BOIB Num. 76, de 11 de junio de 2022; rectificada en el BOIB Num. 89, de 9
de julio de 2022; rectificada en el BOIB Num. 116, de 3 de septiembre de 2022; rectificada en el BOIB Num. 131, de 8 de octubre de 2022;
rectificada en el BOIB Num. 144, de 8 de noviembre de 2022)

| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/19/1129495

|4 Acta de la mesa general de negociacion en materia de personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Felanitx de fecha 19 de
mdiciembre de 2022 relacionada con la plaza del ayuntamiento.

15. Resolucion de fecha de 24 de mayo de 2022 de aprobacion de oferta publica del ayuntamiento de Porreres y de los Servicios Municipales
+2de Porreres, BOIB 68 de 26 de mayo
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16. Doy cuenta del secretario del ayuntamiento de Sa Pobla de fecha 21 diciembre de 2022 de enmiendas materiales de transcripcion de la

relacion de puestos de trabajo de fecha 30 de junio de 2022.

17. Decreto 11/2017 de 24 de marzo de exigencia del conocimiento de la lengua catalana en los procedimientos selectivos de acceso a la
funcién publica y para ocupar puestos de trabajo de la administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

18. Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Integracion Social y se fijan las
enseflanzas minimas.

19. Informe de la secretaria y de la tesorera del ayuntamiento de Santa Maria de fecha 18 de enero de 2022 relativo a las plazas de profesor de

musica

20. Acuerdo de pleno fecha 29 de abril de 2021 de rectificacion de errores de la relacion de puesto de trabajo del Ayuntamiento de Andratx
(BOIB 68 de 25 de mayo de 2021

21. RD 276/2007, de 23 de febrero relativo al Reglamento de ingreso, acceso y adquisicién de nuevas especialidades en los cuerpos docentes,
respecto a las categorias de profesor de musica del ayuntamiento de Santa Maria.

22. Catalogo de puestos de trabajo, aprobado por el pleno de 14-04-2003 del Ayuntamiento de Binissalem

Por todo lo expuesto, se informa y se propone al consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica, en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas por el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 28 de septiembre de 2022, de delegacion de determinadas atribuciones del Consejo
Ejecutivo en el consejero ejecutivo o consejera ejecutiva de Hacienda y Funcion Publica, en materia de personal (BOIB num. 128, de 1 de
octubre de 2022), en relacion con el articulo 28.1.e) de la ley 4 /2022, de 28 de junio, de consejos insulares, dicta la siguiente,

RESOLUCION

1. Rectificar los errores y modificar la Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica, de 30 de noviembre de 2022,
rectificada por la Resolucion de 24 de enero de 2023 por la que se aprueba la convocatoria del proceso selectivo de estabilizacion por el
sistema excepcional de concurso de méritos para cubrir las plazas de personal laboral fijo de las categorias (o especialidades) de los
subgrupos Al, A2, Cl y C2 y grupos B y AP derivada de la oferta de empleo publico de los Ayuntamientos de Alctudia, Algaida , Andratx,
Arta, Binissalem, Buger, Campanet, Capdepera, Consejo, Esporles, Estellencs, Felanitx, Inca, Lloret de Vistalegre, Loseta, Manacor, Maria

«1.1 Subgrupo Al,

- En el anexo I, donde dice:

de la Salud, Pollensa, Porreres, Puigpunyent, Santa Maria del Camino, Sencelles, Ses Salinas, Son Servera y Valldemossa; del Patronato
Residencia Cas Médico Rey; de las empresas municipales EMSER 2022, SLU y Servicios Municipales de Porreres, SL; de las
Mancomunidades des Pla y Des Raiguer y de la entidad local menor Palmanyola y su refundicion.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/19/1129495

Nimero de
Entidad Local Denominacion de la categoria/especialidad " Requisitos titulacion Otros requisitos Catalan
vacantes
Ayuntamiento de . L X Titulo superior musica (especialidad |Certificado negativo de
. Profesor escuela musica (especialidad piano) 2 . . Cl
Santa Maria piano) delitos sexuales
Ayuntamiento de Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad | Certificado negativo de cl
Santa Maria percusion) percusion) delitos sexuales
Ayuntamiento de . L Titulo superior musica (especialidad | Certificado negativo de
. Profesor escuela musica (especialidad canto) 1 . Cl
Santa Maria canto) delitos sexuales
Ayuntamiento de Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad | Certificado negativo de cl
Santa Maria violonchelo) violonchelo) delitos sexuales
Ayuntamiento de . L L Titulo superior musica (especialidad |Certificado negativo de
. Profesor escuela musica (especialidad violin) 1 L . Cl
Santa Maria violin) delitos sexuales
Ayuntamiento de Profesor escuela musica especialidad ( | Titulo superior musica (especialidad | Certificado negativo de cl
Santa Maria especialidad guitarra) guitarra) delitos sexuales
¥ Ayuntamiento de Profesor escuela musica (especialidad . Titulo superior musica (especialidad | Certificado negativo de cl
i 2 Santa Maria clarinete) clarinete) delitos sexuales
Ayuntamiento de Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad | Certificado negativo de cl
FMEEE Santa Maria saxofon) saxofon) delitos sexuales
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Numero de
Entidad Local Denominacion de la categoria/especialidad " Requisitos titulacion Otros requisitos Catalan
vacantes
Ayuntamiento de . Titulo superior musica (flauta Certificado negativo de
X Profesor escuela musica (flauta travesera) 1 . Cl
Santa Maria travesera) delitos sexuales

»
Debe decir:

« 1.1 Subgrupo Al

A Denominacion de la Niumero de . .
Entidad Local Requisitos titulacion Otros requisitos Catalan
categoria/especialidad vacantes
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad ) Titulo superior musica (especialidad piano) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria piano) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad percusion) o titulo | Certificado negativo de cl
Santa Maria percusion) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de | Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad canto) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria canto) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad violonchelo) o titulo [Certificado negativo de cl
Santa Maria violonchelo) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad ! Titulo superior musica (especialidad violin) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria violin) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica especialidad ( | Titulo superior musica (especialidad guitarra) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria especialidad guitarra) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad 1 Titulo superior musica (especialidad clarinete) o titulo Certificado negativo de c1
Santa Maria clarinete) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad saxofon) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria saxofon) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (flauta ! Titulo superior musica (flauta travesera) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria travesera) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales

»
- En el anexo I, donde dice

« 1.2 Subgrupo A2

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/19/1129495

. Denominacion de la Nimero de . . . Otros 3
Entidad Local i L Requisitos titulacion . Catalin
categoria/especialidad vacantes requisitos
Ayuntamiento de . . Grado universitario o diplomatura en trabajo
- Trabajador-a Social 2 . B2
Binissalem social
»
Debe decir
« 1.2 Subgrupo A2
Denominacion de la Nimero de
Entidad Local Requisitos titulacion Otros requisitos Cataldn
categoria/especialidad vacantes
Ayuntamiento de . X Grado universitario o diplomatura en | Certificado negativo de delitos de
- Trabajador-a Social 2 . . B2
Binissalem trabajo social naturaleza sexual

"
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- En el anexo I, donde dice

« 1.6 Grupo AP

de inca

Ayuntamiento| Oficial de servicios de la seccion de

ordenacion, trafico estacionamiento

No es necesario estar en posesion de ninguna de las

titulaciones previstas en el sistema educativo vigente

B1 [sensorial o

psiquica

. Denominacién dela | Nimero de L .. N B
Entidad Local i L Requisitos titulacién Otros requisitos Catalan
categoria/especialidad | vacantes
Ayuntamiento . > No es necesario estar en posesion de ninguna de las
. Trabajador-familiar 3 . i . . . . A2
de Binissalem titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
Ayuntamiento o No es necesario estar en posesion de ninguna de las Carné de conducir B Certificado
. Limpiador-a 1 . . . . . . . . A2
de Binissalem titulaciones previstas en el sistema educativo vigente negativo de delitos de naturaleza sexual
»
Debe decir
« 1.6 Grupo AP
X Denominacién dela | Numero de L » . )
Entidad Local i L Requisitos titulacién Otros requisitos Catalan
categoria/especialidad | vacantes
Ayuntamiento . - No es necesario estar en posesion de ninguna de las Carné de conducir B Certificado
. Trabajador-familiar 3 . . . . . . . . A2
de Binissalem titulaciones previstas en el sistema educativo vigente negativo de delitos de naturaleza sexual
Ayuntamiento L No es necesario estar en posesion de ninguna de las
- Limpiador-a 1 . . . . . . A2
de Binissalem titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
»
- En el anexo 1 Donde dice
2. Turno de reserva de personas con discapacidad
Lo
gﬁr «2.1Subgrupo C2
[*2]
N
: Entidad Denominacion de la Numero de L ., Otros 3 Tipo de
= , - Requisitos titulacion ... |Catalan| .
o] Local categoria/especialidad vacantes requisitos discapacidad
= =
0 . . iy 3 . o Fisica,
8 Ayuntamiento| Oficial de servicios de la seccion de No es necesario estar en posesion de ninguna de las BI -
sensorial o
Q de Inca ordenacion, trafico estacionamiento titulaciones previstas en el sistema educativo vigente .
0 psiquica
()
=
2
= »
c
= Debe deci
ebe decir
2
o
o)
© «2.2 Grupo AP
-
(%]
e
o Entidad Denominacién de la Numero de X Otros Tipo de
@ . Requisitos titulacién . |Catalan
&) Local categoria/especialidad vacantes requisitos discapacidad
§ Fisica,
=
(2]
o
=
e

- En el anexo 1 Donde dice

mz Turno de reserva de personas con discapacidad

Ty

«2.2 grupo AP

e
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Entidad Local Denominacién de la Niimero de L L Otros b Tipo de
i L Requisitos titulacién .. |Catalin] .
categoria/especialidad vacantes requisitos discapacidad
Ayuntamiento | Personal limpieza (tiempo No es necesario estar en posesion de ninguna de las titulaciones
. . 1 . X . K Bl |Intelectual
de Porreres parcial: 53,33% jornada) previstas en el sistema educativo vigente
»
Debe decir
«2.2 Grupo AP
X Denominacion de la Niumero de A . Otros Tipo de
Entidad Local . Requisitos titulacién . |Catalan
categoria/especialidad vacantes requisitos discapacidad
Ayuntamiento [Personal limpieza (tiempo No es necesario estar en posesion de ninguna de las titulaciones
. ) 1 . . . K A2 |Intelectual
de Porreres parcial: 53,33% jornada) previstas en el sistema educativo vigente

»

2. Refundir las rectificaciones acordadas en esta resolucion y en la de fecha 24 de enero de 2023 de forma que las plazas afectadas queden
segun el siguiente literal:

- Las rectificaciones del Anexo I quedan de la siguiente forma:

« 1.1 Subgrupo A1

-

. Denominacion de la Nimero de . . . . 3
Entidad Local 3 . Requisitos titulacion Otros requisitos Catalan
categoria/especialidad vacantes
Ayuntamiento de |Asesor-a lingiiistico (tiempo parcial: . . .
. 1 Grado universitario o licenciatura en filologia catalana C2

Pollenca 50% jornada
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad ) Titulo superior musica (especialidad piano) o titulo Certificado negativo de c1
Santa Maria piano) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad ! Titulo superior musica (especialidad percusion) o titulo  [Certificado negativo de cl
Santa Maria percusion) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad canto) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria canto) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica { Titulo superior musica (especialidad violonchelo) o titulo |Certificado negativo de cl
Santa Maria (especialidad violonchelo) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad violin) o titulo Certificado negativo de c1
Santa Maria violin) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica especialidad ( ! Titulo superior musica (especialidad guitarra) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria especialidad guitarra) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad clarinete) o titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria clarinete) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (especialidad | Titulo superior musica (especialidad saxofon) titulo Certificado negativo de cl
Santa Maria saxofon) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
Ayuntamiento de |Profesor escuela musica (flauta | Titulo superior musica (flauta travesera) o titulo Certificado negativo de c1
Santa Maria travesera) equivalente a efectos de docencia delitos sexuales
1.2 Subgrupo A2,

Entidad Denominacion de la Nimero de L ., . 3

. . Requisitos titulacion Otros requisitos | Catalan
Local categoria/especialidad vacantes

Avuntamient Profesor -a Escuela de Grado universitario o licenciatura (o tres primeros cursos completos) en Certificado negativo

untamiento
d yA drat Adultos (fijo 2 pedagogia o grado o diplomatura en maestro de educacion primaria o antecedentes penales Cl

e Andratx
discontinuo) equivalente para personas fisicas
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Entidad Denominacién de la Nimero de A
Requisitos titulacion Otros requisitos | Catalan
Local categoria/especialidad vacantes
. Certificado negativo de
Ayuntamiento . . X L . . . 1
. Trabajador-a Social 2 Grado universitario o diplomatura en trabajo social delitos de naturaleza B2
de Binissalem
sexual
Ayuntamiento| . Grado universitario o diplomatura en biblioteconomia y documentacion, o
Bibliotecario-a 1 i o . . . Cl
de Capdepera grado universitario o licenciatura en Filosofia y letras
X . Grado universitario o diplomatura de maestro/a en educacion infantil o Certificado negativo de
Ayuntamientof Maestro en educacion . ., L L .
i . 1 grado o diplomatura en maestro de educacion primaria mas autorizacion delitos de naturaleza Cl
de Inca infantil . . . o . L
para impartir docencia en centros de educacion infantil o primaria sexual
Ayuntamiento|Fisioterapeuta (25% X L . . .
. . 1 Grado universitario o diplomatura en fisioterapia B2
de Sa Pobla [tiempo parcial)
Ayuntamiento Certificado negativo de
de Santa Coordinador—a guarderia 1 Grado universitario o diplomatura en maestro en educacion infantil delitos de naturaleza Cl
Maria sexual
1.4 Subgrupo C2
Entidad Denominacion de la L . Otros
. Nimero de vacantes Requisitos titulacién .. |Catalan
Local categoria/especialidad requisitos
Auxiliar
. administrativo-iva de
Ayuntamiento . , .
de Bi centro de salud: tiempo 1 Titulo de graduado ESO o equivalente B2
e Buger
& parcial: 58% de la
jornada
. Certificado
Auxiliar .
. .. negativo
. administrativo-iva de .
Ayuntamiento| . . de delitos
biblioteca (tiempo 1 Titulo de graduado ESO o equivalente B2
de Buger . de
o parcial: 45% de la
& ' naturaleza
< jornada
[ sexual
S
- Ayuntamiento . . . Carné de
> Oficial de brigada 1 Titulo de graduado ESO o equivalente . Bl
o |deBuger conducir B
~
m Titulo de grado medio de técnico en atencidn a personas en situacion de
8 dependencia, que establece el RD 1593/2011, de 4 de noviembre o
Ay
g Titulo de grado medio de técnico en cuidados auxiliares de enfermeria, que
% establece el RD 546/1995, de 7 de abril o
bo' Titulo de grado medio en atencion sociosanitaria, que establece el RD
c
o 496/2003, de 2 de mayo o
E Titulo superior en integracion social RD 1074/2012 de 13 de julio o
8 Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria en el domicilio,
% RD 1379/2008, de 1 de agosto o Carné
g Certificado de profesionalidad de auxiliar de ayuda a domicilio (itinerario  |conducir B
‘© . . formativo regulado por el RD 331/1997, de 7 de marzo, seglin la Certificado
o X Trabajador-a familiar . . o . .
. |Ayuntamiento| . i disposicion transitoria primera del RD 1506/2003, de 28 de noviembre) o |negativo
(Tiempo parcial: 25 1 . . . . . B1
de Estellencs y les) Certificado de haber superado un curso con itinerario formativo de de delitos
semanales
= certificado de profesionalidad de auxiliar de ayuda a domicilio, itinerario de
8_ formativo regulado por el RD 331/1997, de 7 de marzo. De una duracion naturaleza
=
= minima de 445 horas o sexual
Certificado de profesionalidad en atencion sociosanitaria a personas
— dependientes en instituciones sociales, RD 1368/2007 de 19 de octubre o
ﬁ Certificado de habilitacion provisional o excepcional expedido de
_b" conformidad con el Acuerdo Territorial del Sistema para la Autonomia y
e Atencion a la Dependencia de 19 de octubre de 2017 por el que se modifica
ﬁ parcialmente el Acuerdo de 27 de noviembre de 2008 sobre criterios
% comunes de acreditacion para garantizar la calidad de los centros y servicios
%!E:-:EE del sistema, modificado por el Acuerdo de 7 de octubre de 2015
[
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Entidad Denominacién de la Otros
Nimero de vacantes Requisitos titulacién . |Catalan
Local categoria/especialidad requisitos
. Auxiliar
Ayuntamiento . L . Bl de
. administrativo-iva de 1 Titulo de graduado ESO o equivalente < . B2
de Felanitx i inglés
urismo

Oficial 1* de

mantenimiento de la

Ayuntamiento . .

seccion de 1 Titulo de graduado en ESO o equivalente Bl
de Inca . .

instalaciones

deportivas

Oficial 1* de

mantenimiento de la
Ayuntamiento|seccion de cultura, , .
L 1 Titulo de graduado en ESO o equivalente Bl
de Inca normalizacion

lingiiistica y memoria

democratica

. Oficial 2* de la seccion
Ayuntamiento . . i .
do T de servicios y espacios 1 Titulo de graduado en ESO o equivalente B1

e Inca
publicos

Oficial 1* de la seccion
Ayuntamiento|de abastecimiento .
o 1 Titulo de graduado en ESO o equivalente Bl
de Inca domiciliario de agua

potable

Graduado Escolar/ESO o equivalente y:E) Estar en posesion de las
siguientes titulaciones o certificados (cumplir de forma acumulativa con los
subapartados E1, E2 y
E1) Estar en posesion del titulo de Socorrista de piscina y primeros auxilios
o titulaciones equivalentes (superacion de la formacion profesional,
universitarios...) de las que forme parte en su programa educativo los
conocimientos de socorrista de piscina y primeros auxilios. O bien, tener el
carné profesional de socorrista en instalaciones acuéticas, contar con
cualquiera de las titulaciones contempladas en el decreto 2/2005, de 24 de .
. . . . Certificado
enero, regulador de las medidas minimas de seguridad y proteccion que .
. - .. |negativo
. deben cumplir las playas y zonas de bafio de las Islas Baleares en su version .
Ayuntamiento . . . X . . de delitos
de Sa Pobl Monitor-a deportivo-va 3 dada por el 27/2015, de 24 de abril; Cualificacion Profesional AFD096_2 d Bl
e Sa Pobla e
Socorrismo en instalaciones acuaticas; Certificaciones Profesionales
. . . . ) . naturaleza
AFDP0109 Socorrismo en instalaciones acuaticas; modulo de primeros 1
sexua
auxilios y socorrismo acuatico del titulo del TAFAD de la Formacion
Profesional; o, titulacion de técnico deportivo en salvamento y socorrismo;
o, técnico deportivo superior en salvamento y socorrismo.
Los titulos tendran que ser oficiales o estar debidamente homologados, y los
aspirantes tendran que acreditar que forma parte de su programa educativo.
E2) Titulacion de monitor de natacion o titulacion equivalente (que se puede
acreditar también mediante las titulaciones de técnico/a de actividades fisicas
y deportivas —-TAFAD o TSEAS — o estar en condiciones de obtenerlo en la

fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes

I | E%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/19/1129495

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

il BOIB
11 de febrero de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 34 - Sec. Il. - Pag. 6734
Entidad Denominacién de la Otros
Numero de vacantes Requisitos titulacion Catalan
Local categoria/especialidad requisitos

Titulo de técnico en atencion a personas en situacion de dependencia que
establece el Real decreto 1593/2011, de 4 de noviembre o

Titulo de técnico en cuidados auxiliares de enfermeria establecido en el Real
Decreto 546/1995, de 7 de abril, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado medio correspondiente a esta titulacion o

Titulo de técnico en atencion sociosanitaria que establece el Real decreto
496/2003, de 2 de mayo, por el que se establecen este titulo y las
correspondientes ensefianzas comunes o

) . L Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas
Ayuntamiento| Profesional atencion . L .
. . dependientes en instituciones sociales, regulado por el Real decreto
de Santa sociosanitario a 3 . B1
. . 1379/2008, de 1 de agosto, por el que se establecen dos certificados de
Maria personas dependientes . . . K o .
profesionalidad de la familia profesional Servicios socioculturales ya la
comunidad que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de
profesionalidad o

Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria en el domicilio
regulado por el Real decreto 1379/2008, de 1 de agosto o

Titulo de técnico en integracion social u otras titulaciones equivalentes que
establece la disposicion adicional tercera del Real decreto 1074/2012, de 13
de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Integracion

Social y se fijan sus ensefianzas minimas

Certificado

. X . nivel B2
de Auxiliar turistico-a 1 Titulo de graduado en ESO o equivalente ol B2
inglés o

Ayuntamiento

Valldemossa

equivalente

1.5 Grupo AP

Nimero
0 . Denominacién de la . .. . A
o Entidad Local 3 . de Requisitos titulacion Otros requisitos Catalan
< categoria/especialidad
o)) vacantes
N
1 Carné de conducir B Certificado
) Ayuntamiento . . No es necesario estar en posesion de ninguna de las . .
() o Trabajador-familiar 3 . . . . . . negativo de delitos de naturaleza A2
— |de Binissalem titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
§ sexual
o Ayuntamiento L No es necesario estar en posesion de ninguna de las
N o Limpiador-a 1 . . . . L A2
) |de Binissalem titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
()
~
5 Carné de conducir B, Certificado
-8_ Ayuntamiento . - No es necesario estar en posesion de ninguna de las . .
= , Trabajador-a Familiar 1 . . . . i . negativo de delitos de naturaleza A2
c |de Buger titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
o) sexual
=
e Ayuntamiento i . No es necesario estar en posesion de ninguna de las A .
o} , Peodn brigada 1 . . . . i . Carné de conducir B A2
% de Buger titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
-
8 Ayuntamiento . - No es necesario estar en posesion de ninguna de las . .
] Peon de mantenimiento 1 . . . . . . Permiso de conducir B A2
o de Estellencs titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
@
© | Ayuntamiento . No es necesario estar en posesion de ninguna de las
Ordenanza Edificios 1 . . . . : . A2
de Lloseta titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
= Ayuntamiento L No es necesario estar en posesion de ninguna de las
P Personal limpieza 7 . . . . . . A2
o |deLloseta titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
=
b=
< Ayuntamiento |Monitor-a de la seccion de | No es necesario estar en posesion de ninguna de las Certificado negativo de delitos de A2
de Inca instalaciones erportivas titulaciones previstas en el sistema educativo vigente [naturaleza sexual
— . Pedn de mantenimiento de la . B .
-_ Ayuntamiento ., . . No es necesario estar en posesion de ninguna de las
seccion de instalaciones 3 . . . . i . A2
¥ de Inca K titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
F ] deportivas
ﬁ Ayuntamiento |Pedn/peona de limpieza (tiempo | No es necesario estar en posesion de ninguna de las A2
Wk de inca parcial: 53% de la jornada) titulaciones previstas en el sistema educativo vigente

B =5
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. Nimero
A Denominacion de la . . ., - 3
Entidad Local 3 L de Requisitos titulacién Otros requisitos Catalin
categoria/especialidad
vacantes
Ayuntamiento |Oficial 1* de la seccion de Parques ) No es necesario estar en posesion de ninguna de las Bl
de Inca y jardines titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
Ayuntamiento |Pedn de jardines de la seccion de ! No es necesario estar en posesion de ninguna de las >
de Inca parques y jardines titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
Ayuntamiento X . No es necesario estar en posesion de ninguna de las Certificado negativo de delitos de
Trabajador-a Familiar 1 . . . . . . A2
de Porreres titulaciones previstas en el sistema educativo vigente [naturaleza sexual
Ayuntamiento | Trabajador-a Familiar (tiempo | No es necesario estar en posesion de ninguna de las | Certificado negativo de delitos de A2
de Porreres parcial: 75% jornada) titulaciones previstas en el sistema educativo vigente |naturaleza sexual
Ayuntamiento |Trabajador-a Familiar (tiempo | No es necesario estar en posesion de ninguna de las Certificado negativo de delitos de A2
de Porreres parcial: 62,5% jornada) titulaciones previstas en el sistema educativo vigente [naturaleza sexual
Ayuntamiento . . . No es necesario estar en posesion de ninguna de las
. Peodn recogida residuos urbanos 2 | . . . . . A2
de Puigpunyent titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
Ayuntamiento o o o No es necesario estar en posesion de ninguna de las
Oficial 3% servicio mantenimiento 3 . . . . . . A2
de Sa Pobla titulaciones previstas en el sistema educativo vigente
Ayuntamiento Bedel 3 No es necesario estar en posesion de ninguna de las Certificado negativo de delitos Bl
ede
de Sa Pobla titulaciones previstas en el sistema educativo vigente |sexuales
Ayuntamiento . No es necesario estar en posesion de ninguna de las Certificado negativo de delitos de
Personal de cocina 1 . . . . . . A2
de Sa Pobla titulaciones previstas en el sistema educativo vigente [naturaleza sexual
2. Turno discapacidad
2.1 Subgrupo C2
. Denominacion de la Nimero de L » Otros 3 Tipo de
Entidad Local 3 L Requisitos titulacién . Catalin . 3
categoria/especialidad vacantes requisitos discapacidad
Servicios Municipales de Auxliar (tiempo parcial: 80% | Titulo de graduado en ESO o . Fisica, sensorial o
Porreres, SL jornada) equivalente psiquica
2.2 Grupo AP
L Nimero X
. Denominacion de la . 3 ., . ; Tipo de
Entidad Local : L de Requisitos titulacion Otros requisitos Catalin| .
categoria/especialidad discapacidad
vacantes
. Oficial de servicios de la seccion No es necesario estar en posesion de ninguna de Fisica,
Ayuntamiento de . ) . . . . . .
de ordenacion, trafico las titulaciones previstas en el sistema educativo Bl sensorial o

inca . . . o

estacionamiento vigente psiquica
Servicios No es necesario estar en posesion de ninguna de Fisica,
Municipales de Ordenanza (40% tiempo parcial) 1 las titulaciones previstas en el sistema educativo Bl |sensorial o
Porreres, SL vigente psiquica
Servicios No es necesario estar en posesion de ninguna de | Certificado negativo de Fisica,
Municipales de Ordenanza (56,2%: tiempo parcial) 1 las titulaciones previstas en el sistema educativo |delitos de naturaleza B1 [sensorial o
Porreres, SL vigente sexual psiquica
Ayuntamiento de |Personal limpieza (tiempo parcial: No es necesario estar en posesion de ninguna de las titulaciones

. 1 . . . . A2 |Intelectual

Porreres 53,33% jornada) previstas en el sistema educativo vigente

- Eliminar los siguientes registros porque son plazas que corresponden al concurso oposicion:

1.4 Subgrupo C2

2 Ayuntamiento de Valldemossa| Vigilante-a ORA| |T1tulo de graduado en ESO o equ1valente| |B 1|
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1.5 Grupo AP

Ayuntamiento de Valldemossa|Peon de servicios Varios| 1|Titu10 de graduado en ESO o equivalente|Carné de conducir B| A2|

- Las rectificaciones del anexo II, base 9., Firma del contrato, apartado 9.2, quedan de la siguiente manera:

«En cuanto a las plazas convocadas para la categoria de Trabajador-a social (subgrupo A2) de los Ayuntamientos de Alcudia ¢ Inca 'y
Educador-a Social del Ayuntamiento de Manacor, respectivamente, se exige estar colegiado- da en el colegio profesional de
trabajadores sociales y de educadores sociales»

3. Otorgar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes de veinte dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion del
anuncio de esta Resolucion en el Boletin Oficial del Estado para las personas interesadas que quieran participar en las plazas de:
bibliotecario-a del ayuntamiento de Capdepera, de trabajador-a familiar del Ayuntamiento de Estellencs de maestro en educacion infantil del
Ayuntamiento de Inca y de profesor de escuela de adultos (fijo discontinuo) del ayuntamiento de Andratx.

4. Otorgar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes de veinte dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion del
anuncio de esta Resolucion en el Boletin Oficial del Estado para las personas interesadas que quieran participar en las plazas de: Asesor
lingiiistico (tiempo parcial: 50% de la jornada) del Ayuntamiento de Pollenga; en la plaza de personal de limpieza a tiempo parcial del
ayuntamiento de Inca; en las plazas del subgrupo A2 de fisioterapeuta (25% tiempo parcial), monitor deportivo-va, de oficial de 3* de
mantenimiento, personal de cocina y bedel del Ayuntamiento de Sa Pobla; en las plazas de auxiliar administrativo-va de centro de salud
(tiempo parcial: 58% de la jornada), auxiliar de biblioteca (tiempo parcial: 45% de la jornada), oficial de brigada, trabajadora familiar y pedn
de brigada del Ayuntamiento de Buiger; en las plazas de pedn de mantenimiento del ayuntamiento de Estellencs: en la plaza de auxiliar
administrativo-va de turismo del ayuntamiento de Felanitx; en las plazas de profesor escuela de musica (especialidad piano), profesor escuela
de musica (especialidad percusion), profesor escuela de musica (especialidad canto), profesor escuela de musica (especialidad violonchelo),
profesor escuela de musica ( especialidad violin), profesor escuela de musica (especialidad guitarra), profesor escuela de musica
(especialidad clarinete), profesor escuela de musica (especialidad saxofon), profesor escuela de musica (especialidad flauta travesera) y
profesional atencion sociosanitario a personas dependientes del ayuntamiento de Santa Maria; en las plazas de trabajador familiar, trabajador
familiar (tiempo parcial: 75% jornada), trabajador familiar (tiempo parcial: 62% jornada), personal limpieza (tiempo parcial: 53,33% jornada)
del ayuntamiento de Porreres; en las plazas auxiliar (tiempo parcial: 80% jornada) de ordenanza (40% tiempo parcial) y ordenanza (56,2%
tiempo parcial) de los Servicios Municipales de Porreres; en las plazas de auxiliar turistico-a del ayuntamiento de Valldemossa; en las plazas
de limpiador-a, trabajador-a familiar y trabajador-a social del Ayuntamiento de Binissalem

Las personas que presentaron la solicitud en el primer plazo tendran que presentar una nueva solicitud y abonar la tasa correspondiente y
podran pedir la devolucion de la tasa abonada con la solicitud ya presentada.

5. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, y su anuncio en el Boletin Oficial del Estado.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se puede interponer el recurso de alzada ante la Comision de Gobierno dentro
del plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con lo que
prevé el articulo 66.2 de la Ley 4/2022, de 28 de junio, de consejos insulares, y los articulos 12 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.”

Palma, en fecha de la firma electronica (7 de febrero de 2023)

El consejero ejecutivo de Hacienda i Funcion Publica
Josep Lluis Colom Martinez
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