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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO INSULAR DE EIVISSA
10954 Aprobacion del Convenio de colaboracion entre el el Consejo Insular de Ibiza y la Cdmara de

Industria, Navegacion y Servicios de Ibiza y Formentera (Camara) para la financiacion de gastos de
estructura y actuaciones del aiio 2023. Expt. 2023/00020635P

El Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Ibiza, en sesion ordinaria el dia 3 de noviembre de 2023, aprobo la siguiente propuesta de la
consejera ejecutiva del Departamento de Promocién Econémica, Cooperacié Municipal y Recursos Humanos.

“(.)

PRIMERO.- APROBAR vy suscribir el Convenio de colaboracion entre el Consejo Insular de Ibiza y la Camara de Comercio, Industria,
Navegacion y Servicios de Ibiza y Formentera para la financiacion de gastos de estructura y actuaciones del afio 2023, con CSV numero
14615534260546254076.

SEGUNDO.- APROBAR la dotacién econdémica de la subvencion por un importe total méximo de cien mil euros (100,000,00 €), con cargo
a la aplicaicon presupuestaria 4220,48966 del vigente presupuesto a favor de la Camara de Comercio, Industria, Navegacion y Servicios de
Ibiza y Formentera, con CIF nim. Q070052 1H.

TERCERO.-PUBLICAR el presente convenio en el Boletin oficial de las Islas Baleares (BOIB), y en la Base Nacional de Datos de
Subvenciones (BNDS), una vez aprobado, de conformidad con lo establecido en el art. 18 de la ley 38/2003, de 17 de noveimbre, general de
subvenciones, en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y en el Portal detransparencia del Consejo Insular de Ibiza
(http://transparéncia.conselldeivissa.info), de conformidad con lo establecido en los articulos 5,4 y 8,1, de la ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de tranparencia, acceso a la informacion publica i buen gobierno.

(o

Ibiza, 16 de noviembre de 2023

La jefa de seccion de Industria del Dpt. de Promocion Econémica, Cooperaciéon Municipal y Recursos Humanos
Marta Diaz Pascual

Convenio especifico entre el Consejo Insular de Ibiza y la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ibiza y
Formentera para el otorgamiento de una subvenciéon nominativa para garantizar su continuidad, y ayudar econémicamente en su
funcionamiento y estructura del afio 2023

Partes

Vicente Mari Torres, presidente del Consejo Insular de Ibiza (en adelante, Consejo), por nombramiento del Pleno de 23 de junio de 2023,
actuando en nombre y representacion de esta institucion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 del Reglamento Orgéanico del
Consejo Insular de Ibiza, el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), y el articulo 20
de la Ley 4/2022, de 28 de junio, de consejos insulares, asistido por el secretario general de esta Corporacion, en ejercicio de sus funciones de
fe publica que le atribuye el articulo 92 bis de la LBRL.

Juan Guasch Serra, presidente de la Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ibiza y Formentera (en adelante, Camara),

———nombrado en consejo insular de la Camara en fecha 28 de junio de 2022, por razon de su cargo, seglin las atribuciones conferidas por el
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articulo 12 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Bésica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion (Ley de
LCamaras) y la Ley 1/2017, de 12 de mayo, que regula la Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Ibiza y Formentera (Ley de
Camaras IB), y en el gjercicio que le atribuye el articulo 36 de su Reglamento de régimen interno.
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Antecedentes

1. El Consejo y la Camara tienen entre sus finalidades el desarrollo de estrategias de promocién econdémica y desarrollo local y de fomento
del espiritu emprendedor, autoempleo y la creacion de empresas en el ambito de la isla de Ibiza.

2. El Consejo, de conformidad con el articulo 30 de la Ley de Camaras IB, modificado por el Decreto Ley 9/ 2021, de 23 de diciembre, y por
la Ley 2/2022, de 6 de junio, de medidas urgentes en determinados sectores de actividad administrativa, puede firmar convenios para
financiar las camaras de comercio, incluidos los gastos de funcionamiento y estructura.

3. Por otra parte, la Cdmara es una corporacion de derecho publico dependiente de la tutela de la Consejeria de Empresa, Ocupacion y
Energia del Gobierno de las Islas Baleares, que representa los intereses del comercio, la industria, la navegacion y los servicios de su
demarcacion y tiene el objeto, las funciones y las atribuciones que determina la Ley Basica de Camaras) y las normas que la despliegan; la
Ley de Camaras IB, y la normativa que la desarrolla, y las disposiciones del Reglamento de régimen interior de la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ibiza y Formentera.

4. La Camara goza de la naturaleza de ente local y tiene plena capacidad y personalidad juridica independiente para el cumplimiento de sus
fines propios y se rige por el principio de cooperacion y colaboracion; y en su actuacion, por los criterios de eficiencia y servicio a la
ciudadania.

Ademas del ejercicio de las competencias de caracter publico que le atribuye la legislacion vigente y de las que le puedan encomendar y
delegar las administraciones publicas, la Camara tiene entre sus funciones, la de prestar servicios a las empresas que operan las actividades de
comercio, industria, servicios y navegacion.

5. Que desde sus inicios, la Camara viene desarrollando diversas actividades amparadas en la normativa vigente, como, por ejemplo: emitir
distintos certificados; formaciones; apoyo al comercio como consultoria, comunicacion y difusion de iniciativas; organizacion de campaiias;
concursos.

La Camara participa en las diferentes entidades y organismos de la administracion de los que forma parte, como 6rgano consultivo,
acudiendo puntualmente a sus sesiones, con una participacion activa en cuanto a recogida de opinion y criterios de los sectores empresariales
de nuestras islas.

La Cémara es miembro activo del Instituto de Mediacion de las Islas Baleares (IMIB), integrada por el Colegio de Abogados de Baleares
(ICAIB) y las tres camaras de comercio, impulsando la mediacion como sistema de resolucion de conflictos de forma extrajudicial.

6. En el Presupuesto del Consejo del afio 2023, consta una subvencion nominativa a la Camara, sede Ibiza, por importe de 100.000 €, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 4220.48966.

Esta subvencion nominativa estd prevista en el Plan Estratégico de Subvenciones del Consejo para los afios 2023-2025, publicado en el BOIB
nim 12, de 26 de enero de 2023, con la finalidad de apoyar a la Camara financiando el ejercicio de sus funciones publico-administrativas
dirigidas a las empresas de su circunscripcion desarrolladas en el afio 2023 y asi preservar su continuidad con la labor de promocion y
defensa de los intereses generales del comercio en la isla de Ibiza.

7. Que los gastos totales de la Camara en funcionamiento y estructura para el afio 2023 en la isla de Ibiza objeto de la presente subvencion
seran de 279.372,75 €, segun constan en la relacion de gastos del Anexo I del presente convenio.

8. Que es voluntad de ambas instituciones que todos los ciudadanos y ciudadanas de la Isla de Ibiza puedan beneficiarse del asesoramiento y
apoyo proporcionado por la Camara.

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para formalizar este convenio, de acuerdo con las siguientes
Clausulas
1.-Objeto

Es objeto del presente convenio entre el Consejo y la Camara, establecer los términos y condiciones para el otorgamiento de una subvencion

———nominativa para garantizar su continuidad y ayudar econémicamente en su funcionamiento y estructura financiando el desarrollo de las

]
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funciones publico-administrativas durante el ejercicio 2023.

Con esta colaboracion publico-privada, se facilita todo un sistema de desarrollo de la actividad econémica y empresarial, poniendo a
disposicion de las empresas la informacion y los medios necesarios para mejorar su gestion y aumentar su competitividad.
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2.-Financiacion

Este convenio instrumenta una subvencion nominativa excepcional y directa y esta prevista en los Presupuestos del Consejo del afio 2023 a la
Céamara, de conformidad con lo establecido en el art. 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP),
en el art. 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y en el art. 65 del RD 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (RLGS); y teniendo en cuenta el Decreto
Ley 9/2021, de 23 de diciembre, que modifica la Ley de Camaras.

3.- Obligaciones de las partes

Ambas partes nos comprometemos a todos los efectos a ejecutar las actividades objeto de este convenio, de conformidad con los principios
de buena administracion, buena fe y presuncion de legalidad.

3.1. Ademas, la Camara se compromete a:

Continuar realizando desde enero hasta el 31 de diciembre del afio 2023, las actuaciones propias de la Camara, que fundamentan la concesion
de la presente subvencion, que son las siguientes:

Asesoramiento a empresas:

® Asesoria personalizada a los emprendedores en relacion con los tramites necesarios para crear y gestionar una empresa.
® Atencion a consultas sobre temas relativos a los arrendamientos de locales de negocio e industria.
® Asesoramiento sobre defensa de los derechos de usuarios y consumidores.

(La oficina existente en Ibiza s6lo da cobertura a las cuestiones que plantean los particulares. Existe un vacio en cuanto a la asistencia a las
empresas que la Camara suple dando cobertura en la medida de lo posible a sus consultas y quejas).

Consultas relativas al Comercio Exterior (Certificados de Origen, Cuadernos ATA, etc.).

Consultas en relacion con los certificados de libre venta y consumo, reconocimiento y notoriedad de marca y tamafio empresarial.
Consulta e informacion de registro de denominaciones en la Oficina de Marcas y Patentes.

Publicidad en colaboracion con el Registro Mercantil Central. Informacion Registral.

Certificados de buenas practicas empresariales.

Colaboracion en la elaboracion y puesta al dia del Censo Empresarial.
Apoyo al Comercio:

® Consultoria en temas relacionados con regulacién y normativa de zonas turisticas, horarios, dias de apertura.
® Comunicacion y difusion de iniciativas de interés para el sector a peticion de distintos agentes.
® Organizacion de campaifias especificas.

Digitalizacion:

® Convenio con la Camara de Espafa para poder emitir certificaciones digitales (de empresa y personas fisicas), de forma muy agil y
rapida.
® Jornadas divulgativas con la Camara de Espafia del sistema de certificacion de las Camaras.

Mediacion y Arbitraje:

® La Camara es miembro activo del Instituto de Mediacion de las Islas Baleares (IMIB), integrada por el Colegio de Abogados de
Baleares (ICAIB) y las tres Camaras de Comercio.

® Participacion activa en la toma de decisiones de este 6rgano que regula e impulsa la mediacion como sistema de resolucion de
conflictos de forma extrajudicial en Baleares.

® Contribucion econdmica a su sostenimiento, dado que la institucion hasta ahora ha contado con el apoyo verbal del Gobierno y otras
entidades, pero sin ayuda o impulso econdmico alguno.

® La mediacion, a pesar de ser una herramienta de futuro, estd muy lejos de ser todavia una alternativa a la solucion jurisdiccional, y,
por tanto, necesita el apoyo y los medios necesarios de difusion para garantizar este servicio durante el ejercicio 2023.

Emitir certificados:

® Comercio Exterior (Certificados de Origen, Cuadernos LIGA, etc.).
® (Certificados de libre venta y consumo, de reconocimiento y notoriedad de marca y tamafio empresarial.
® Emision y comprobacion de certificados de pertenencia al Censo.
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® Verificacion y certificacion del cumplimiento normativo de las empresas en cuanto a Censo.
® (Certificaciones de buenas practicas empresariales.

Asesoramiento a las Administraciones Publicas:

® Participacion en la redaccion de alegaciones o comentarios en relacion con la tramitacion de normas juridicas.

® Efectuar alegaciones a proyectos a solicitud de grupos empresariales.

® Participacion activa en las Mesas del Gobierno y del propio Consejo, aportando todas las opiniones recogidas entre las empresas del
sector.

Reconocimiento y apoyo a las empresas:

® Entrega de premios POSIDONIA A LA EXCELENCIA EMPRESARIAL en diferentes categorias para impulsar el reconocimiento y
el trabajo de las empresas en su XII edicion.

Impulso a la plataforma de afectados por la modificacion del Reglamento de Costas que proyecta el Ministerio de Transicion Ecologica y el
Reto Demografico:

® Jornadas de difusion de modificaciones previstas en la ley.
® Informacion y consultas sobre prorrogas de las concesiones, otorgamiento, etc.
® Tmpulso de la plataforma de afectados por la Ley de Costas de Ibiza.

Presencia de la Camara en comisiones de trabajo, en las que en todas ellas la Camara defiende y apoya los intereses especificos de las
empresas de Ibiza.

Ante el GOBIERNO BALEAR:
1. Consejeria de Vivienda, Territorio y Movilidad

Mesa Transporte Aéreo.

Comité Desarrollo Rutas Aéreas Aeropuerto Ibiza.
Comité Asesor Cogestion Aeroportuaria.

Mesa Transporte Maritimo.

Mesa Transporte Terrestre.

Consejo Balear Transporte Terrestre.

Consejo Asesor Puertos de Baleares

2. Consejeria de Economia, Hacienda e Innovacion

® Mesa Internacionalizacion.
® Comision de Trabajo en materia de Fondos Europeos.

3. Consejeria de Empresa, Empleo y Energia
® Mesa de Trabajo, Empleo, Emprendimiento y FP..
4. Agencia Turismo Islas Baleares (AETIB).

® Consejo Asesor de la AETIB
® Jurado Premios Turismo Islas Baleares.

5. Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas

® [nstituto Balear de la Mujer.
® Mesa Dialogo Social.

| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/166/1149363

—6. Consejeria de Educacion y Universidades

® DG Innovacién y Formacion del Profesorado.
® Comision Seleccion estancia en empresa (FP).
® Plan Integral FP.
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7. Consejo Econémico y Social (CES).

8. Centro Baleares Europa.

Ante el CONSEJO:

1. Departamento de Promocion Turistica, Medio Rural y Marino:
® Comision Ordenacion Turistica.
® Plan Marketing.
® Mesa Lucha Intrusismo Turistico.

2. Departamento de Territorio, Ordenacion Turistica, Movilidad, Infraestructuras Viarias y Lucha contra el Intrusismo

® Junta Arbitral de Transporte.
® Consejo Sectorial de Movilidad.
® Comision Intrusismo Sector del Transporte.

3. Consejo Sectorial de la Moda.

4. Consejo Sectorial de Comercio.

Ante AUTORIDAD PORTUARIA DE BALEARES
1. Comité Servicios Puerto de Ibiza.

2. Consejo de Navegacion de Puertos.

3. Consejo y Puerto de la Savina.

OTROS ORGANISMOS:

1. Camara de Espaiia.

2. Universidad de las Islas Baleares.

3. Fomento de Turismo de Ibiza.

4. Consejo de Arbitraje de Ibiza.

5. Junta Arbitral de Transportes.

6. Instituto de Mediacion de las Islas Baleares (IMIB).
De forma ocasional, la Camara es invitada en mesas y reuniones sectoriales, como son:

Cambio Climatico.

Grupo de Trabajo Economia Azul.

Foro «Medio Ambiente, Impacto Social y Buen Gobierno, el papel de las Pymes.».

Manifestacion de interés por potenciar la actividad investigadora, de difusion y de formacion de la Inteligencia artificial (IA). Plan de

recuperacion, transformacion y resiliencia.

Ademas de las funciones que corresponden a la Camara por su funcionamiento:

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/166/1149363

® Sesiones del Pleno y del Comité Ejecutivo, con el certificado de asistencias, recoger opiniones y levantar y custodiar las actas. Dar
asistencia, resolver y ejecutar las cuestiones y tareas que encomienda el plenario de la Corporacion.
Efectuar y controlar todo el gasto de la corporacion, asi como su adecuacion a los procedimientos establecidos por la ley.
Procedimiento Electoral.
Redactar y elaborar todo el material de difusién y publicidad de la corporacion, tanto revistas, articulos, mantenimiento como
actualizacion de contenidos en la pagina web.
Difusion y presencia en Facebook y X, etc.
Estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social ante la Administracion del Estado, asi como estar al
corriente de las obligaciones tributarias o de otro tipo ante el Consejo, o declaracion responsable otorgada ante la autoridad
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administrativa competente o notario publico de estarlo. Se podra autorizar al Consejo para conseguir esta documentacion.

® Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente, asi como cualquier otra de comprobacion y
control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion les sea requerida en el ejercicio.

® Comunicar al organo concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades

subvencionables, de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales. Esta comunicacion

debera realizarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos

percibidos. Asimismo, se comunicara cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y otros documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la

legislacion mercantil y sectorial aplicable a la persona o entidad beneficiaria.

® Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto
puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacion.

® Cumplir con las obligaciones de transparencia y suministro de informacién en los términos previstos en la normativa sobre
transparencia.

® En caso de que se produzcan rendimientos financieros de los fondos entregados, éstos incrementaran el importe de la subvencion
concedida.

Asimismo, la Camara queda obligada al cumplimiento de las restantes condiciones establecidas en el articulo 14 de la LGS, y las que se
establecen en la misma resolucion de concesion.

3.2. El Consejo, por su parte, se compromete a:

Destinar la cantidad de cien mil euros (100.000,00 €) a la Camara, con cargo a la partida presupuestaria 4220.48966.
Comprobar el cumplimiento de la adecuada justificacion de la subvencion, asi como de la realizacion de las funciones
publico-administrativas y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o el disfrute de la subvencion.

® Inspeccionar los gastos subvencionables, sin perjuicio de las competencias que pudieran corresponder, por normativa legal o
reglamentaria, a otros organismos o instituciones.

4.-Pago

El Consejo aportara como maximo 100.000,00 euros e irdn a cargo de la partida 4220.48966, segun se prevé en el Presupuesto del Consejo
del afo 2023.

El pago de la subvencién nominativa del Consejo a la Camara objeto del presente convenio, se efectuard en un unico pago del 100% de la
cuantia por importe de 100.000 € a la firma del convenio y una vez tramitado el pago.

En relacion con la presentacion de garantia, dado que la beneficiaria es un ente instrumental de derecho publico vinculada a una
administracion publica, de conformidad con lo establecido en el articulo 42.2 del RLGS, queda exonerada la Camara de la presentacion de
garantia.

5.-Justificacion

Para la justificacion del convenio, la Camara debera presentar la documentacion que a continuacion se relaciona entre el 15 de enero de 2023
y el 29 de febrero de 2024.

1. Memoria explicativa sobre el desarrollo de las actuaciones que se hayan llevado a cabo.

2. Certificado de la secretaria general de la Camara de los gastos efectuados con cargo a la cuantia aportada por el Consejo, en el que se
indique que no se han recibido otras subvenciones o ingresos por el objeto subvencionado.

3. Una memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas que debe contener:

Relacion de gastos de la actividad.

Justificantes de gasto y pago.

Certificado acreditativo de la prorrata del IVA, si procede.

Copia de las nominas, asi como de sus justificantes de pago.

Justificantes de pago de la Seguridad Social.

Justificante acreditativo de la retencion del IRPF a los autéonomos, si corresponde.
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4. Para justificar el pago de las facturas y ndminas objeto de la subvencion se debe presentar la siguiente documentacion:

Una copia del documento bancario que acredite la transferencia o el pago domiciliado en el que figure la fecha del pago, el importe
pagado, el concepto del pago de tal forma que se identifique éste con la factura o némina, y el nimero de factura abonada, asi como
los datos del ordenante y del destinatario, que deben coincidir con el beneficiario y con el emisor de la factura, respectivamente. En
caso de pagos realizados mediante tarjeta de crédito, por la naturaleza del pago no sera necesario hacer constar el nimero de factura
ni el concepto del pago.

En caso de facturas emitidas en moneda extranjera, el documento bancario que acredite el pago debera fijar el tipo de cambio a euros
aplicable el dia del pago.

5. Declaracion responsable de no incurrir en ninguna de las prohibiciones para ser beneficiario establecidas en el articulo 13 de la LGS, y en
el articulo 10 del TRLGS.

Los gastos subvencionables deben ajustarse a lo que establece el articulo 31 de la LGS, entendiendo como tales los que de forma indubitada

respondan al desarrollo de las funciones publico-administrativas, resulten estrictamente necesarios y se hagan en el plazo de ejecucion
definido . En ninglin caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

* Los gastos que se podran tener en cuenta en el objeto de la presente subvencion son aquellos que se hayan hecho y desarrollado entre el 1

de enero hasta el 31 de diciembre de 2023 relacionados con la isla de Ibiza, y pagados en el mismo periodo y hasta el 31 de enero de 2024.

Concretamente, se consideran gastos subvencionables los de personal, de viaje y desplazamiento, asesoramiento y servicios externos y otros

gastos corrientes, vinculados al ejercicio de sus funciones publico-administrativas de la Camara . Se entiende por:

Gastos de personal. Los costes generados por el abono de retribuciones brutas que incluyen las percepciones salariales de: salario
base, complementos de antigliedad, complementos derivados de la actividad (por conocimientos especiales, por turnos de trabajo,
nocturnidad, penosidad, et.), pagas extras, complementos personales, incentivos a la produccion, horas extraordinarias y resto de
complementos personales, incentivos a la produccion, horas extraordinarias y demas complementos y pluses que convencionalmente
o por sentencia judicial correspondan. Las cotizaciones sociales e impuestos con cargo al trabajador y la seguridad social con cargo a
la empresa son consideradas gastos de personal.

Desplazamiento, alojamiento y manutencién. Las cuantias de estos gastos no podran exceder de las establecidas legalmente.

Gastos de asesoramiento y servicios externos de caracter corriente necesarios para el desarrollo de la actividad publico-administrativa
objeto de la subvencion. La razonabilidad del coste se aplicara no superando las medias de precios de mercado de la materia que
origina el gasto. Este apartado incluye el gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa por la persona auditora.

Gastos relacionados con las acciones y actividades desarrolladas por la Camara objeto del presente convenio.

Otros gastos corrientes necesarios para el desarrollo de las funciones publico-administrativas, como:

- Alquiler de la sede, incluida la comunidad, u otras instalaciones y/o equipos donde se desarrollen estas funciones
publico-administrativas o de apoyo para el cumplimiento de las mismas.

- Suministros de electricidad, calefaccion, agua, teléfono, fax e Internet.

- Servicios de limpieza.

- Mantenimiento de edificios, equipos de oficina y equipos informaticos.

- Material de oficina, amortizacion de equipos y otros gastos consumibles de oficina.

- Suscripciones de prensa y de plataformas legislativas.

- Gastos de dominios corporativos de internet, plataformas de reuniones y mantenimiento de programas informaticos
(néminas, control horario, contabilidad, etc.).

- Servicios de asesoria laboral, fiscal y juridica.

- Seguros de los edificios y/o instalaciones y los de responsabilidad civil vinculados al desarrollo de las funciones de la
Céamara.

- Gastos de operativa bancaria, tales como comisiones de cuentas o por servicios bancarios (transferencias).

- Gastos relacionados con el Registro Mercantil.

- Suministros de equipos de proteccion individual (EPIS) y medidas de prevencion de COVID.

- Gastos de amortizacion, siempre que estén vinculados a elementos necesarios para el ejercicio de las funciones
publico-administrativas para el periodo subvencionable y se calculen de conformidad con las normas de contabilidad
generalmente aceptadas.

Por tal motivo, serd necesario presentar las tablas de amortizacion de los bienes objeto de la amortizacion.

En ninglin caso seran gastos subvencionables, y, por tanto, no podran formar parte de los gastos subvencionables, los siguientes:

Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
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® Los gastos de procedimientos judiciales.
® Gastos correspondientes a obras o adquisicion de bienes y equipamientos inventariables.

Los tributos son gastos subvencionables cuando la Camara beneficiaria de la subvencion los abone efectivamente. En ningin caso se
consideraran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion.

En los términos establecidos en el articulo 31.3 de la LGS, cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
legislacion sobre contratos del sector publico para contrato menor, la entidad beneficiaria debera solicitar, como minimo, tres ofertas de
diferentes personas o entidades proveedoras, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o entrega del
bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficientes nimeros de entidades que las realicen, presten o
suministren.

La eleccion de la oferta presentada se realizara de acuerdo con criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una
memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

De conformidad con lo que establece el articulo 29 de la LGS, la Camara no podra subcontratar la actividad subvencionada a terceros. No se
considera subcontratacion la concertacion a terceros cuando el objeto del contrato no se espera que deba ser realizado personalmente por el
beneficiario, bien porque no constituya el objeto de su actividad o bien porque los elementos personales del beneficiario no hayan resultado
esenciales en la valoracion de la actividad subvencionada.

0 en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, supere el coste del actividad a desarrollar por la persona o entidad beneficiaria.

6.-Mecanismos de seguimiento

El seguimiento y evaluacion del desarrollo de este convenio, asi como la resolucion de las incidencias que las partes detecten, se articulara a
partir de reuniones de coordinacién de caracter técnico promovidas a instancia de cualquiera de las dos partes.

Las controversias que puedan plantearse sobre la interpretacion y ejecucion de este convenio se intentaran resolver por mutuo acuerdo de las
partes.

7.-Modificacion del convenio

Cualquier modificacion que altere las condiciones establecidas en este convenio se pactara por acuerdo escrito de las partes. En cualquier
caso, el documento en el que se formalice la posible modificacion se adjuntara a este convenio como una adenda.

8.-Compatibilidad

En ningin caso el importe de la aportacion de la ayuda podra superar los gastos de las funciones publico-administrativas, segin el
presupuesto obrado en el Anexo I del presente convenio.

9.-Difusion de la colaboracion del Consejo

En cumplimiento de los articulos 11.1 y 34.4 del RLGS, la Camara se compromete a que en los carteles, anuncios, folletos, stands y en todo
el material relativo a las actividades objeto de este convenio, figurara expresamente la colaboracion del Consejo y su logotipo. También hara
constar esta subvencion en su memoria anual.

10.-Reintegro y revocacion de la ayuda

Si con la documentacion presentada no se llega a justificar el 100% del gasto previsto para la actividad objeto del convenio, la ayuda se
reducira proporcionalmente al gasto justificado, de modo que la ayuda cubra sé6lo los gastos correctamente justificados .

El incumplimiento de la obligacion de justificar la finalidad de la ayuda econdmica recibida en la forma y los plazos establecidos supondra,

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/166/1149363

ademas de la revocacion, la imposibilidad de recibir ayudas del Consejo mientras no se realice la devolucion del importe reclamado.

—Si durante la instruccion del expediente o en el transcurso de los cuatro afios posteriores a la concesion de la ayuda se observaran
-incumplimientos parciales o totales de las actividades objeto de este convenio, el importe subvencionado podra ser sometido a reintegro.

ks

:En este sentido, de conformidad con el articulo 17.3 n) de la LGS, en relacion con el articulo 37.2 de la misma ley, y los articulos 13 n) y 44
: del RLGS, se establecen los siguientes criterios de graduacion del posible incumplimiento material de la actividad objeto de esta subvencion,
Ry siempre que la beneficiaria acredite una actuacion inequivoca tendente a la satisfaccion de sus compromisos:

=
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Grado de incumplimiento material Porcentaje de reduccion
>0%y<25% 25%
>25%y<50% 50 %
>50%y<75% 75 %
>75%y <100 % 90 %
100 % 100 %

El 6rgano instructor aplicara estos criterios para determinar la cantidad que finalmente tendra que percibir la entidad beneficiaria, o en su
caso, el importe a reintegrar.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 43 del RLGS, se revocara la subvencion cuando, posteriormente a la resolucion de concesion valida
y ajustada a derecho, el beneficiario incumpla total o parcialmente las obligaciones o compromisos contraidos a los que esta condicionada la
eficacia del acto de concesion de la subvencion. En tal caso, quedara sin efecto el acto de concesion, como consecuencia de la revocacion, y
procedera reintegrar total o parcialmente la ayuda recibida por la entidad beneficiaria y, en su caso, la exigencia del interés de demora, en los
casos previstos en el articulo 44 del RLGS.

El reintegro se realizara por el procedimiento regulado en las disposiciones generales sobre procedimientos administrativos contenidas en el
Titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas, sin perjuicio de las
especialidades que se establecen en la LGS y en el RLGS, en el que debe garantizarse la audiencia a las entidades interesadas. Las cantidades
reintegrables tendran la consideracion de ingresos de derecho publico y podran ser exigidas por la via de apremio.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el Titulo IV de la LGS y en el Titulo V del RLGS.
Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades penales o civiles en las que pueda incurrirse.

11.- Organo competente para instruir y resolver el procedimiento

El Departamento de Promocion Econémica, Cooperacidon Municipal y Recursos Humanos del Consejo es el competente para instruir el
procedimiento de este convenio, de conformidad con el Decreto de Presidencia nim. 2023000467, de estructura del gobierno del Consejo
Insular de Ibiza y creacion de departamentos, de fecha 28 de junio de 2023 (BOIB num. 88, de 29 de junio de 2023) que atribuye al
Departamento de Promocion Econémica, Cooperacion Municipal y Recursos Humanos, "La actividad competencial propia del Consejo
Insular en materia de cooperacion y asistencia local en los municipios de la isla, recogidas tanto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las bases de régimen local, como en la Ley 8/1993, de 1 de diciembre, de atribucion de competencias a los Consejos Insulares en materia de
régimen local".

De conformidad con el articulo 28 m) de la LCI, corresponde al consejo ejecutivo aprobar las convocatorias de ayudas y subvenciones, y
como éste es un caso de concesion directa se puede entender que también es competencia de este organo.

En cuanto a la firma de este instrumento juridico, es de aplicacion el articulo 33.2 k) -en concordancia con el apartado y) de la LCI, y con los
articulos ya citados de la misma ley-.

12.- Régimen juridico y jurisdiccion competente

El presente convenio no tiene caracter contractual sino que articula una subvencion, y debe regirse por sus clausulas, y en todo lo no previsto
en el mismo, por la LRISP, por la LGS, por el RLGS, y por el TRLGS.

En la realizacion de las actividades objeto de este convenio deben observarse las prescripciones contenidas en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales, en el Reglamento (UE) 2016/ 679 del Parlamento y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la Proteccion de las Personas Fisicas en lo que se refiere al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/ CE (Reglamento General de Proteccion de Datos -DOUE 4/5/2016-), y
en el resto de legislacion vigente en materia de proteccion de datos personales que sea de aplicacion.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/166/1149363

Las partes que suscribimos este convenio nos comprometemos a intentar resolver en comun las diferencias que puedan surgir en su

———aplicacion y su interpretacion. Pero si esto no fuera posible, las cuestiones litigiosas que puedan afectar a la interpretacion y ejecucion del
P esente convenio seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

o
i13.- Publicidad del convenio

iR El presente convenio se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones en los términos expresados en el articulo 18 de la LGS, en
E E mel Boletin Oficial de las Islas Baleares y en el Portal de Transparencia del Consejo de 2024
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(http://transparencia.conselldeivissa.es), de conformidad con lo establecido en los articulos 5.4 y 8.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

14.- Plazo de vigencia
La vigencia de este convenio se iniciara en la fecha de su formalizacion hasta el 30 de abril de 2024.

Como muestra de conformidad, firmamos este convenio.

Por el Consejo Insular de Ibiza Por la Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ibiza y Formentera
Vicent Mari Torres Joan Guasch Serra
ANEXO

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ibiza y Formentera

PRESUPUESTO INGRESOS Y GASTOS 2.023

INGRESOS TOTAL INGRESOS 345.672,75 €
RECURSOS PERMANENTES 0,00 €
RECURSOS NO PERMANENTES 345.672,75 €
GASTOS TOTAL GASTOS 345.672,75 € Asignable Ibiza
PERSONAL PLANTILLA 252.250,00 € 204.800,00
GASTOS DE LOCAL 13.900,00 € 7.500,00
GASTOS DE MATERIAL 17.500,00 € 14.000,00
RELACIONES PUBLICAS 5.800,00 € 5.000,00
PUBLICACIONES Y SUSCRIPCIONES 2.900,00 € 2.900,00
VIAJES Y DIETAS 2.300,00 € 2.300,00
FORMACION 12.200,00 € 6.200,00
ESTUDIOS Y ASIST. TECNICA AL COMERCIO E INDUSTRIA 19.772,75 € 19.772,75
SERVICIOS PROFESIONALES 4.200,00 € 3.500,00
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 12.550,00 € 11.600,00
GASTOS FINANCIEROS 1.300,00 € 1.000,00
IMPREVISTOS 1.000,00 € 800,00
279.372,75
RESULTADO PREVISTO PRESUPUESTO INGRESOS Y GASTOS 2.023 0,00 €

Ibiza, 05 de Octubre de 2.023

* Presupuesto pendiente de ratificacion por el Pleno de la Cimara
* Subvenciones confirmadas a dia de la fecha

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ibiza y Formentera
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* Presupuesto pendiente de ratificacion por el Pleno de la CiAmara

i

INGRESOS PRESUPUESTO 2.023

RECURSOS PERMANENTES 0,00 €
Cuotas Ejecutiva RPC (IAE, ISOC, IRPF) 0,00 €
Porcentaje Cameral TAE (fondo intercameral) 0,00 €
A deducir: Minoracion de los Recursos Permanentes

Confeccion de recibos y correos 0,00 €
Bajas y devoluciones 0,00 €
Coste recaudacion AEAT 0,00 €
Participacion de otras Camaras en cuotas recaudadas 0,00 €
Porcentaje 6% al C.S.C en ordinaria 0,00 €
Porcentaje al C.S.C en ejecutiva (% de recaudacion IAE - AEAT) 0,00 €
CSC Atribucion Fondo IAE 0,00 €
Constitucion Fondo de Reserva (Ley 3/1993) 0,00 €
RECURSOS NO PERMANENTES 345.672,75 €
PRESTACION SERVICIOS 22.550,00 €
Certificaciones 2.500,00 €
Asistencia a cursillos 7.000,00 €
Servicios de telefax y fotocopias 50,00 €
Alquiler salas 4.500,00 €
Asesoria juridica - consultoria empresas 0,00 €
Servicios a las empresas 8.500,00 €
INGRESOS FINANCIEROS 0,00 €
Intereses de cuentas corrientes 0,00 €
Intereses de Fondos de inversion 0,00 €
*SUBVENCIONES Y CONVENIOS 323.122,75 €
Subvenciones Govern Balear DG Comerg 166.500,00 €
Subvencion Promocion Exterior 0,00 €
Subvencion IBDONA 0,00 €
Subvencion Acelera Pyme 0,00 €
Subvencion Comercio Ministerio CE 18.622,75 €
Subvencion innovacion 10.000,00 €
Subvencion Consell Insular Estructura 100.000,00 €
Subvencion Consell Formentera 10.000,00 €
Subvencion-convenio FP 18.000,00 €
TOTAL INGRESOS PRESUPUESTO 2.023 345.672,75 €

Ibiza, 05 de Octubre de 2.023

* Subvenciones confirmadas a dia de la fecha

C

I°N

mara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ibiza y Formentera
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GASTOS PRESUPUESTO 2023
PERSONAL 252.250,00 € Asignable Ibiza
Sueldos Ibiza 164.000,00 € 164.000,00
Sueldos Formentera 36.000,00 € -
Seguros Sociales Ibiza 40.800,00 € 40.800,00
Seguros Sociales Formentera 11.450,00 €
LOCAL 13.900,00 € Asignable Ibiza
Limpieza Ibiza 1.400,00 € 1.400,00
Limpieza Formentera 1.900,00 € -
Conservacion y reparacion local Ibiza 750,00 € 750,00
Conservacion y reparacion local Formentera 750,00 € -
Electricidad Ibiza 3.200,00 € 3.200,00
Electricidad Formentera 1.500,00 € -
Agua local Ibiza 350,00 € 350,00
Agua local Formentera 100,00 € -
Seguros 2.200,00 € 1.800,00
Dotacion amortizacion local
Alquiler oficinas Ibiza - renting fotocopiadora 1.750,00 €
MATERIAL DE OFICINA 17.500,00 € Asignable Ibiza
Material de oficina Ibiza 1.500,00 € 1.500,00
Material de oficina Formentera 700,00 € -
Correos y telégrafos Ibiza 200,00 € 200,00
% Correos y telégrafos Formentera 200,00 € -
g Registro mercantil 100,00 € 100,00
S Teléfono y RDSI Ibiza 2.800,00 € 2.800,00
§ Teléfono y RDSI Formentera 800,00 € -
§ Mantenimiento maquinaria Ibiza 2.200,00 € 2.200,00
E Mantenimiento maquinaria Formentera 300,00 € -
“.g- Maquinaria y equipos oficina Ibiza 7.200,00 € 7.200,00
% Maquinaria y equipos oficina Formentera 1.500,00 € -
=
% RELACIONES PUBLICAS 5.800,00 € Asignable Ibiza
E Premios Posidonia y actos representacion Camara 5.800,00 € 5.000,00
E PUBLICACIONES Y SUSCRIPCIONES 2.900,00 € Asignable Ibiza
g Suscripciones Ibiza 2.900,00 € 2.900,00
§ VIAJES Y DIETAS 2.300,00 € Asignable Ibiza
= viajes nacionales 1.500,00 € 1.500,00
é Estancias personal 800,00 € 800,00
= FORMACION 12.200,00 € Asignable Ibiza
—] Cursos formacion Ibiza 1.500,00 € 1.500,00
IEI"- Cursos formacion Formentera (Convenio Consell Formentera) 6.000,00 € -
_- m Convenio CAIB FP DUAL 3.500,00 € 3.500,00
% Jornadas Acelera 0,00 €
% Convenios Camara Espafia 1.200,00 € 1.200,00
h L
[
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GASTOS PRESUPUESTO 2023
ESTUDIOS Y ASISTENCIA TECNICA AL COMERCIO E INDUSTRIA 19.772,75 € Asignable Ibiza
Estudios sobre comercio interior
Promocion en mercados interiores (escaparatismo) 3.000,00 € 3.000,00
Plan Dinamizacion Comercio Minorista (CE) 7.000,00 € 7.000,00
Plan empresa IB Dona 0,00 € -
Convenio CAIB Innovaci6 2021 7.000,00 € 7.000,00
Convenio CAIB Promocion Economica 0,00 € -
Promocion en mercados interiores 2.772,75 € 2.772,75
SERVICIOS PROFESIONALES 4.200,00 € Asignable Ibiza
Asesoria contable, fiscal y laboral 1.800,00 € 1.500,00
Auditorias 0,00 € -
Servicios profesionales 1.200,00 € 1.000,00
Servicios Juridicos 1.200,00 € 1.000,00
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 12.550,00 € Asignable Ibiza
Gasto por impuesto sobre sociedades 0,00 € -
Contribuciones y arbitrios Ibiza 1.600,00 € 1.600,00
Contribuciones y arbitrios Formentera 950,00 € -
Ajustes negativos IVA no deducible 10.000,00 € 10.000,00
GASTOS FINANCIEROS 1.300,00 € Asignable Ibiza
Gastos financieros 1.300,00 € 1.000,00
IMPREVISTOS 1.000,00 € Asignable Ibiza
Imprevisto 1.000,00 € 800,00
TOTAL GASTOS 345.672,75 €
RESULTADO PREVISTO RESUPUESTO 2.023 0,00 €

Ibiza, 05 de Octubre de 2.023

* Presupuesto pendiente de ratificacion por el Pleno de la Cimara
* Subvenciones confirmadas a dia de la fecha
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