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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSORCIO DE RECURSOS SOCIOSANITARIOS Y ASISTENCIAS DE LAS ILLES
BALEARS

11554 Resolucion de la presidenta del Consorcio de Recursos Sociosanitarios y Asistenciales de las Islas
Baleares por la cual se aprueba la lista definitiva de aspirantes que han superado el proceso de
seleccion del concurso de méritos de personal laboral fijo de economista y se adjudica el puesto de
trabajo

Antecedentes

1. En el Boletin Oficial de las Islas Baleares (BOIB) n.° 69, de 28 de mayo de 2022, se publicé el Acuerdo de la Junta Rectora por el cual se
aprobo la oferta ptblica de estabilizacion para el ailo 2022 correspondiente al personal laboral del Consorcio de Recursos Sociosanitarios y
Asistenciales de las Islas Baleares, en el marco de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en la ocupacion publica.

2. Mediante la Resolucion de la presidenta del Consorcio de 27 de diciembre de 2022, se publico el Acuerdo de la Junta Rectora de fecha 1
de diciembre de 2022 por el cual se aprobd la convocatoria del proceso excepcional de estabilizacién por concurso extraordinario de méritos
para cubrir la plaza de personal laboral fijo de economista del Consorcio de Recursos Sociosanitarios y Asistenciales de las Islas Baleares
(BOIB n.° 169, de 29 de diciembre de 2022).

3. Por medio de la Resolucion de la presidenta del Consorcio de 8 de marzo de 2023, se aprob¢ la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, con indicacion de las causas de exclusion, del proceso excepcional de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para
cubrir la plaza de personal laboral fijo de economista en la isla de Mallorca (L02320002) por el turno libre ordinario.

En fecha 12 de abril de 2023, se aprob¢ la lista definitiva de personas admitidas y excluidas de este proceso selectivo, junto con la lista
provisional de méritos alegados por los aspirantes, que dispusieron de un plazo de siete dias habiles para subsanar los errores de hecho,
materiales o aritméticos que hubieran podido cometer en las alegaciones de los méritos durante el plazo de inscripcion a la convocatoria.

Una vez finalizado este plazo, el dia 30 de mayo de 2023 se aprob¢ la lista informativa de la clasificacion de los aspirantes de acuerdo con la
puntuacion resultante de los méritos alegados en la declaracion responsable de autobaremacion. Asi mismo, en esta resolucion se requirio a
las personas aspirantes del anexo II que en el plazo de diez dias habiles acreditaran los requisitos y los méritos alegados.

4. Una vez revisada la documentacion acreditativa de los requisitos y los méritos del aspirante con DNI 43113225R, el 5 de julio de 2023 el
Tribunal Calificador del Grupo A, nivel 1, tomo6 el acuerdo por el cual se aprobo la lista provisional de los méritos comprobados con las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes por orden de mayor a menor puntuacion, y se establecié un plazo de siete dias habiles para alegar
las rectificaciones que consideraran pertinentes en la valoracion de los méritos.

El aspirante con DNI 43057297D no present6 ninguna documentaciéon, motivo por el cual es de aplicacion el punto 12.3 de las bases
especificas de la convocatoria.

5. Finalmente, el dia 4 de octubre de 2023, el Tribunal Calificador ha tomado el acuerdo por el cual se aprueban las listas definitivas de
méritos comprobados del grupo de clasificacion A nivel 1 con las puntuaciones obtenidas por los aspirantes del puesto de trabajo
correspondiente a economista.

6. El mismo 4 de octubre el Tribunal Calificador elevo a la presidenta del Consorcio la propuesta de personas aspirantes que han superado el
proceso selectivo por concurso extraordinario de méritos de este puesto de trabajo para que dictara una resolucion para aprobarla, que se tiene

que publicar en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y que contendra la adjudicacion del puesto de trabajo, de acuerdo con la base 16.1 del
HEancxo 2 de la convocatoria.

e

HED o1 todo ello, de acuerdo con la propuesta del Tribunal Calificador, dicto la siguiente:
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RESOLUCION

1. Aprobar la lista de la persona aspirante que ha superado el proceso excepcional de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos
correspondiente a la plaza del grupo A nivel 1 de economista y, atendiendo la orden de prelacion, adjudicar el puesto de trabajo siguiente:

1L.02320002. — Economista

Persona seleccionada Puntuacion total del concurso de méritos Turno Isla Destinacion

43113225R 88,75 Libre Mallorca | Palma

2. Establecer que la formalizacion del contrato laboral como personal laboral fijo y la incorporacion efectiva al puesto de trabajo de la
persona que haya superado el proceso selectivo se ha de efectuar en el plazo de tres dias habiles a contar a partir del dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, con el cumplimiento previo de las formalidades preceptivas y la
presentacion de la documentacion correspondiente.

3. Aprobar una relacién complementaria de aspirantes que estan situados a continuacion de las personas propuestas por orden de puntuacion,
para su posible contrataciéon como personal laboral, si fuera el caso segtin las bases:

® 43113019W Puntuacion obtenida: 54,5 (De acuerdo a la autobaremacion presentada y pendiente, en el caso, de verificar por el
Tribunal).

4. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.
Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer recurso de reposicion delante de la presidenta del Consorcio en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de haber publicado la resolucion de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin de las administraciones publicas.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo delante de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de les Illes Balears, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la resolucion, de
acuerdo con los articulos 8.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa administrativa.

Palma, a la fecha de la firma electronica (28 de noviembre de 2023)

La presidenta
Catalina Cirer Adrover
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