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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE MAO

9209 Establecimiento del régimen de dedicacion, retribucion, dietas e indemnizaciones de los miembros de

la Corporacion del Ayuntamiento de Mao

En cumplimiento de lo que dispone el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, demas
legislacion concordante, el presente anuncio comunica que por acuerdo de Pleno de fecha 07-07-2023 , expediente OF041/2023/0001, se
aprobo6 el establecimiento del régimen de dedicacion, retribucion, dietas e indemnizaciones de los miembros de la Corporacion., y por
acuerdo de Pleno de fecha 28-09-2023, se rectifico el error material del punto cuarto, cuyo texto es del tenor literal siguiente:

3. Establecimiento del régimen de dedicacion, retribuciones, dietas e indemnizaciones de los miembros de la Corporacion. Exp.
OF041-2023-000001

Una vez celebradas las Elecciones Locales convocadas mediante Real Decreto 207/2023, de 3 de abril, constituido el nuevo Ayuntamiento
derivado de su resultado el dia pasado dia 17 de junio y determinado, dentro del nuevo Cartipas Municipal, el régimen de delegaciones de
competencias de la Alcaldia y los miembros de la Corporacion que deben ostentar la condicion de Tenientes y Tenientes de Alcalde y deben
conformar la Junta de Gobierno Local en este mandato, mediante los Decretos num. 151, 152 y 153, todos ellos de fecha de junio de este
afio, resulta indispensable proceder al establecimiento del régimen de dedicacion de los miembros de esta Corporacion ya la determinacion
del nuevo régimen de retribuciones e indemnizaciones.

Considerando que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, en concordancia con el articulo 23 del ROM, interpretados de acuerdo con la su Disposicion Adicional, dentro de los
limites méaximos establecidos por la Ley de Presupuestos Generales del Estado, los miembros de las Corporaciones Locales tienen el derecho
de percibir retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desarrollen en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, asi como a
percibir indemnizaciones, en la cuantia y condiciones que establezca el Pleno de la Corporacion, en concepto de asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de cuyos organos colegiados forman parte, asi como, también, a ser indemnizados por los gastos
efectivos realizados en el ejercicio del cargo.

Considerando que de acuerdo con lo que dispone el apartado 1.g) del articulo 75 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, el nimero maximo de miembros que pueden desarrollar sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva no puede
exceder de 10 y que la determinacion por el Pleno del régimen de dedicacion y retribuciones debe realizarse dentro del marco de los limites
cuantitativos actualmente previstos por la Disposicion adicional vigésima séptima. Régimen retributivo de los miembros de las
Corporaciones Locales, de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 y considerando lo
dispuesto en el articulo 21 de la citada ley, que establece el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones
Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los que, en su caso, es el que se recoge atendiendo a su
poblacion y de acuerdo con la Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad sobre las cuantias maximas
compensables por el Gobierno de las Illes Balears a los ayuntamientos y entidades locales menores de las Illes Balears por la dedicacién
exclusiva o parcial del alcalde o de otro miembro electo para el 2023

Dado que en conformidad con lo que dispone el articulo 73 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, , en concordancia con el articulo 46.2 del ROM,
los Grupos Politicos Municipales tienen derecho a disponer de una infraestructura minima de medios materiales y personales para el ejercicio
del cargo, lo que, dadas las posibilidades funcionales de este Ayuntamiento ya la vista de lo dispuesto en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, requiere asignarlos una dotacién econdmica de cardcter mensual, que contendra un componente fijo, idéntico para todos los
grupos, y otra variable, en funciéon de su numero de miembros, la cual no podra ser destinada por éstos al pago de remuneraciones de personal
de cualquier tipo al servicio del Ayuntamiento, ni a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial.

Por todo ello, esta Alcaldia, vistas las propuestas realizadas por los diferentes grupos municipales respecto al régimen de dedicacion de su
Portavoz, propone al Pleno del Ayuntamiento la adopcion de lo siguiente:

ACUERDO:

zPrimero.- Establecer que los concejales y concejalas que continuacion se relacionan ejerceran sus cargos en el régimen de dedicacion
exclusiva y seran dados de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social:
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ALCALDE DEDICACION
Sr. Héctor Pons Riudavets 100%
CONCEJALA DEDICACION
Sra. Elena Costa Coll 100%
CONCEJALA DEDICACION
Sra. Maria Dolores Antonio Florit 100%
CONCEJAL DEDICACION
Sr. José Manuel Garcia Pascual 100%
CONCEJAL DEDICACION
Sr. Enrique Mas Martinez 100%
CONCEJALA DEDICACION
Sra. Beatriz Gallardo Gomila 100%

Los efectos de este régimen se retrotraeran, en el caso de la Alcaldia, al dia 17 de junio de 2023, fecha de constitucion del Ayuntamiento y de
eleccion del Alcalde. En el caso de D*. Elena Costa Coll el dia 1 de julio de 2023. En el caso de D*. Beatriz Gallardo Gomila el dia 10 de julio
y el resto de concejales y concejalas, al dia 29 de junio de 2023, fecha de determinacion del régimen de delegaciones de competencias de la
Alcaldia y de los miembros de la Corporacion que deben ostentar la condicion de Tenientes y Tenientes de Alcalde y que deben conformar la
Junta de Gobierno Local en este mandato.

Segundo.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que desarrollen sus funciones en régimen de dedicaciéon exclusiva, en
funcion de las atribuciones delegadas y asumidas, las retribuciones anuales que a continuacién se relacionan, las cuales se percibiran
prorrateadas en catorce pagas, doce correspondientes a las mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las mensualidades de
junio y diciembre.

1. ALCALDE:
Nombre Retribuciones
Sr. Héctor Pons Riudavets 46.187,12 €

2. TENIENTE DE ALCALDE CON DEDICACION EXCLUSIVA

Nombre Retribuciones
Sra. Elena Costa Coll 41.016,50€
Sra. Maria Dolores Antonio Florit 41.016,50€
Sr. José Manuel Garcia Pascual 41.016,50€
Sr. Enrique Mas Martinez 41.016,50€
Sra. Beatriz Gallardo Gomila 41.016,50€

Tercero.- La percepcion de estas retribuciones, cuando se trate de Concejales o Concejalas en régimen de dedicacion exclusiva, sera
incompatible con la de cualquier otra retribucion con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas y de los Entes, Organismos y
Empresas de ellas dependientes , y también sera incompatible con las indemnizaciones que se establecen en el apartado siguiente y con el
desarrollo de otras actividades, en los términos previstos por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarto.- Establecer, con efectos del dia 17 de junio de 2023, fecha de constitucion de este Ayuntamiento, a favor de los miembros de la
Corporacion que no ejerzan sus cargos en dedicacion exclusiva o parcial, el régimen de indemnizaciones por asistencia a sesiones de drganos
colegiados siguiente:

a.Por asistencia a las sesiones del Pleno 328,46€

b.Por asistencia a las sesiones de las Comisiones Informativas 65,00€
c.Por asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno Local 243,67€
d.Por asistencia a las reuniones de la Junta de Portavoces 243,67€

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB
5 de octubre de 2023

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 253 - Sec. IlI. - Pag. 50548

Quinto.- Establecer, con efectos del dia 17 de junio de 2023, a favor de los diferentes Grupos Politicos Municipales, una dotacion econdmica
fija por el siguiente importe:

a.131,02 euros mensuales para cada regidor electo.
b.4.480,20 euros anuales para cada grupo municipal (373'35€/mes)

Esta dotacion no podra destinarse por ésta al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio del Ayuntamiento, ni a la
adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial y sera objeto de una contabilidad especifica que los Grupos
municipales pondran a disposicion del Pleno de la Corporacion cuando éste lo solicite, en los términos previstos en la legislacion vigente.

Sexto.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacién el derecho a ser indemnizados por los gastos efectivamente en el ejercicio del
cargo, previa acreditacion documental de los mismos.

Séptimo.- Las retribuciones y las indemnizaciones por asistencia se actualizaran con los mismos porcentajes que lo hagan las retribuciones
fijas y periddicas con caracter general para el personal al servicio del Ayuntamiento en las leyes de presupuestos generales del Estado.

Octavo.- Notificar este acuerdo a los Portavoces de los diferentes Grupos politicos municipales ya los Concejales y Concejalas afectados,
haciendo constar a aquel que ha sido designado para desarrollar su cargo en régimen de dedicacion exclusiva, con efectos de lo establecido en
el primer punto y se entendera aceptado este régimen por el afectado de no manifestar nada al respecto dentro del plazo de 24 horas
siguientes a su notificacion.

Noveno.- Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 75.5 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y difundir su contenido, en cumplimiento del Principio de Transparencia,
mediante su publicacion actualizada y permanente en la Sede electronica municipal, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 5 y
siguientes de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobierno"

Mao, a la fecha de la firma electronica (2 de octubre de 2023)

El alcalde
Héctor Pons Riudavets
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