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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y UNIVERSIDADES

9190 Resolución del director general de Personal Docente de 27 de septiembre de 2023 por la cual se
aprueban las bases generales del procedimiento de selección de profesores expertos del sector
productivo para cubrir vacantes y sustituciones de especialidades de formación profesional en centros
públicos de enseñanza no universitaria dependientes de la Consejería de Educación y Universidades
del Gobierno de las Illes Balears

Antecedentes

Los capítulos I y II del título IV de la Ley 1/2022, de 8 de marzo, de educación de las Illes Balears, hacen referencia respectivamente a los
puestos de trabajo docentes con funciones específicas y al ingreso y la provisión del personal docente no universitario al servicio de la
Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

De acuerdo con la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de educación (LOE), el profesor especialista es personal laboral que podía impartir
docencia en la formación profesional y en las enseñanzas de régimen especial. No obstante lo anterior, la disposición final primera de la Ley
Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e integración de la Formación Profesional, modificó el artículo 95 de la LOE eliminando la
figura del profesor especialista en la formación profesional y sustituyéndola por la figura del experto:

2. Excepcionalmente, para la impartición de módulos profesionales en determinadas especialidades se podrá incorporar, como
expertos del sector productivo, atendiendo a su cualificación y a las necesidades del sistema educativo, a profesionales, no
necesariamente titulados, que desarrollen su actividad en el ámbito laboral. Dicha incorporación se realizará en régimen laboral, de
acuerdo con la normativa que resulte de aplicación.

No ha sido hasta el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el cual se desarrolla la ordenación del sistema de formación profesional, que
se da contenido a la figura del profesor experto:

Artículo 170. Personas expertas de sector productivo.

1. Las administraciones competentes y, en su caso, los centros del Sistema de Formación Profesional podrán contratar profesionales
expertos del sector productivo, no necesariamente titulados, para impartir ofertas de formación profesional en cualquiera de los
centros del Sistema de Formación Profesional, en los términos establecidos en este título cuando se produzca una de las siguientes
circunstancias:

a) Se requiera para cubrir las necesidades de formación en las ofertas de formación profesional, una vez agotadas las vías
ordinarias para garantizar la docencia.
b) Sea preciso para garantizar el dominio de procesos específicos del sector productivo.

2. Las personas expertas prestarán sus servicios en régimen de contratación laboral, en cualquiera de las ofertas formativas del
Sistema de Formación Profesional. Cuando se encuentren en activo en el sector productivo, se entenderá su desempeño como un
segundo puesto de trabajo o actividad, por razón de interés público, en los términos establecidos por la normativa vigente. La
Administración competente determinará las condiciones de autorización y términos de la contratación.

3. Las personas expertas desarrollarán su función en el módulo o módulos profesionales o, en su caso, en los bloques formativos bajo
la supervisión del responsable de la oferta formativa, que firmará, junto a ella, los documentos de evaluación y, en particular, las
actas de evaluación.

4. Las administraciones competentes podrán ofertar formación didáctica básica y específica, con carácter voluntario, para este perfil.

El recurso del sistema educativo a los profesores especialistas ha sido recurrente y necesario, en particular cuando resulta especialmente
difícil encontrar profesorado titulado, como sucede en determinadas especialidades de la formación profesional. Ahora, para el curso
2023-2024, el recurso a los profesores especialistas en la formación profesional no es posible y se hace imprescindible la contratación, en
régimen laboral, de profesores expertos del sector productivo.
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Históricamente, la Dirección General de Personal Docente aprobaba convocatorias puntuales para cubrir plazas concretas con profesores
especialistas. Sin embargo, este sistema se demostró lento e ineficiente, y se optó para sustituirlo por la constitución de bolsas de aspirantes
para las diferentes especialidades que permitían una gestión ágil, tanto para la cobertura de vacantes como ante la eventual necesidad de
sustituir a uno de estos profesores. Este cambio de sistema se operó con la Resolución de la directora general de Personal Docente, de 4 de
noviembre de 2020, por la cual se aprueban las bases generales del procedimiento de selección de profesores especialistas para cubrir
vacantes y sustituciones a centros públicos y es la que sirve de base para esta resolución, sustituyendo la figura del profesor especialista por la
figura del profesor experto del sector productivo.

Así mismo se tiene que tener en cuenta que los profesores especialistas que fueron seleccionados en las diferentes convocatorias de cursos
escolares anteriores y que fueron contratados para impartir especialidades de formación profesional pueden ser, ahora, contratados como
profesores expertos del sector productivo, por lo cual se tienen en cuenta en la hora de elaborar la lista inicial que prevé esta resolución,
necesaria para iniciar el curso escolar 2023-2024, sin perjuicio de las convocatorias que, con posterioridad, se aprueben. Por otro lado y con
el fin de cumplir el punto 8 del Acuerdo sobre medidas sociolaborales y de mejoras educativas de día 27 de febrero de 2023, ratificado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de marzo de 2023, también se incorporan a esta lista inicial los aspirantes a funcionarios interinos
que fueron admitidos en la convocatoria de la bolsa de aspirantes a funcionarios interinos para el curso 2021-2022 mediante la excepción 3.1
o la excepción 3.2 recogidas en el anexo 1 de la Resolución de la directora general de Personal Docente, de 16 de diciembre de 2020, por la
cual se aprueba la convocatoria para formar una bolsa de aspirantes a funcionarios interinos docentes con el fin de cubrir, en todas las islas,
vacantes y sustituciones de todas las especialidades o funciones a centros públicos de enseñanza no universitaria dependientes de la
Consejería de Educación, Universidad e investigación del Gobierno de las Illes Balears para el curso 2021-2022.

Para seleccionar este personal, se tienen que respetar los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad que rige el
acceso a la función pública.

Es competente para dictar esta Resolución el director general de Personal Docente de acuerdo con la Resolución del consejero de Educación
y Universidades, de 31 de agosto de 2023, de delegación de determinadas competencias en materia de gestión de personal en el director
general de Personal Docente (BOIB n.º 124, de 7 de septiembre), que delega la competencia para convocar y resolver los procedimientos para
seleccionar profesores expertos del sector productivo.

Fundamentos de derecho

1. Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de educación modificada por la Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre.

2. Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la comunidad autónoma de las Illes Balears

3. Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e integración de la Formación Profesional.

4. El Texto refundido de la Ley de Estatuto de los trabajadores, aprobado por Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

5. El Texto refundido de la Ley de Estatuto básico del empleado público, aprobado por Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

6. Ley 1/2022, de 8 de marzo, de educación de las Illes Balears.

7. Real decreto ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la estabilidad en la ocupación y
la transformación del mercado laboral.

8. Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el cual se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional.

9. Decreto Ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en la ocupación pública de las Illes Balears.

10. El Decreto 115/2001, de 14 de septiembre, por el cual se regula la exigencia del conocimiento de las lenguas oficiales al personal
docente.

11. La Orden del consejero de Educación, Cultura y Universidades, de 21 de febrero de 2013, por la cual se determinan los títulos, diplomas
y certificados equivalentes a los certificados de conocimientos de lengua catalana de la Dirección General de Cultura y Juventud.

12. La Orden del consejero de Educación y Universidad, de 8 de marzo de 2018, por la cual se fijan las titulaciones que hay que tener para
dar clases de y en lengua catalana, propia de las Illes Balears, en la enseñanza reglada no universitaria, se establecen las equivalencias, se
define el Plan de Formación Lingüística y Cultural (FOLC), se regulan las condiciones de la exención de la evaluación de la lengua catalana
y literatura en enseñanzas no universitarias y se determinan las funciones y la composición de la Comisión Técnica de Asesoramiento para la
Enseñanza de y en Lengua Catalana (BOIB n.º 38, de 27 de marzo), modificada por la Orden del consejero de Educación y Formación
Profesional de 9 de julio de 2021 (BOIB n.º 95, de 17 de julio).
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13. El Acuerdo sobre medidas sociolaborales y de mejoras educativas de día 27 de febrero de 2023, ratificado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 27 de marzo de 2023 (BOIB n.º 39, de 28 de marzo de 2023).

14. Resolución de la directora general de Personal Docente, de 4 de noviembre de 2020, por la cual se aprueban las bases generales del
procedimiento de selección de profesores especialistas para cubrir vacantes y sustituciones a centros públicos de enseñanza no universitaria
dependientes de la Consejería de Educación, Universidad e investigación Gobierno de las Illes Balears (BOIB n.º 191, de 7 de noviembre de
2020).

15. La Resolución de la directora general de Personal Docente, de 16 de diciembre de 2020, por la cual se aprueba la convocatoria para
formar una bolsa de aspirantes a funcionarios interinos docentes con el fin de cubrir, en todas las islas, vacantes y sustituciones de todas las
especialidades o funciones en centros públicos de enseñanza no universitaria dependientes de la Consejería de Educación, Universidad e
investigación del Gobierno de las Illes Balears para el curso 2021-2022 (BOIB n.º 212, de 22 de diciembre de 2020).

16. La Resolución de la directora general de Personal Docente de día 17 de abril de 2023 por la cual se prorroga, para el curso 2023-2024, la
bolsa de aspirantes a funcionarios interinos docentes del curso 2022-2023 con el fin de cubrir, en todas las islas, vacantes y sustituciones de
todas las especialidades o funciones a centros públicos de enseñanza no universitaria dependientes de la Consejería de Educación y
Formación Profesional del Gobierno de las Illes Balears (BOIB n.º 52, de 25 de abril de 2023).

17. La Resolución de la directora general de Personal Docente de 15 de junio de 2023 por la cual se convoca, para el curso 2023-2024, el
proceso de adjudicación de destinos provisionales para los funcionarios de carrera docentes sin destino definitivo y los desplazados por
carencia de horario, para los funcionarios docentes a los cuales se les ha admitido la solicitud de destino en comisión de servicios y para los
funcionarios docentes en prácticas en centros públicos de enseñanza no universitaria, y se aprueban las instrucciones que lo tienen que regir,
como también las instrucciones que tienen que regir el proceso de adjudicación de sustituciones (BOIB n.º 82, de 17 de junio de 2023).

18. La Resolución del consejero de Educación y Universidades, de 31 de agosto de 2023, de delegación de determinadas competencias en
materia de gestión de personal en el director general de Personal Docente (BOIB n.º 124, de 7 de septiembre).

Por todo esto, en virtud de las facultades que tengo conferidas, dicto la siguiente

RESOLUCIÓN

1. Aprobar las bases generales del procedimiento de selección de profesores expertos del sector productivo para cubrir vacantes y
sustituciones de especialidades de formación profesional en centros públicos de enseñanza no universitaria dependientes de la Consejería de
Educación y Universidades del Gobierno de las Illes Balears, que se especifican en el anexo 1 de esta Resolución.

2. Determinar la relación de las especialidades que pueden ser objeto de convocatorias de selección de profesores expertos del sector
productivo, que figuran en el anexo 2 de esta Resolución.

3. Aprobar el baremo para valorar los méritos, que figura como anexo 3 de esta Resolución.

4. Aprobar las listas iniciales de aspirantes a profesores expertos del sector productivo admitidos, que figuran como anexo 4 de esta
Resolución.

5. Publicar esta Resolución y los anexos en el  y a la página web <http://dgpdocen.caib.es>.Boletín Oficial de las Illes Balears

Interposición de recursos

Contra esta Resolución, que agota la vía administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposición ante el órgano que la dicta
en el plazo de un mes, contador desde el día siguiente a la publicación de esta Resolución, de acuerdo con los artículos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, y con los artículos 25.5 y 57 de la Ley
3/2003, de 26 de marzo, de régimen jurídico de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

También se puede interponer un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contadores desde el día siguiente a haberse publicado en el Boletín Oficial de las Illes Balears, de acuerdo con los artículos 8 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

Palma, en la fecha de firma electrónica (2 de octubre de 2023)

El director general de Personal Docente
Salvador Ruiz Borras
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ANEXO 1
BASES GENERALES

I. DISPOSICIONES GENERALES

Primera
Ámbito de aplicación

El contenido de esta Resolución será de aplicación a partir del curso 2023-2024 a todas las convocatorias que se aprueben para seleccionar
aspirantes a profesores expertos del sector productivo en las Illes Balears.

Segunda
Objeto

1. En función de las necesidades del sistema educativo y de forma excepcional, para impartir las enseñanzas de formación profesional y los
módulos profesionales en determinadas especialidades de la formación profesional en centros públicos dependientes de la Consejería de
Educación y Universidades se podrán contratar, como profesores expertos del sector productivo, atendiendo a su calificación, profesionales,
no necesariamente titulados, que estén desarrollando su actividad en el ámbito laboral correspondiente.

2. La contratación únicamente se podrá hacer cuando se produzca una de las siguientes circunstancias:

a) La cobertura de las necesidades de formación en las ofertas de formación profesional, una vez agotadas las vías ordinarias para
garantizar la docencia.
b) Garantizar el dominio de los procesos específicos del sector productivo.

3. Estos profesionales podrán impartir, con carácter excepcional y cuando no haya funcionarios que puedan impartirlas, materias optativas de
la educación secundaria obligatoria o del bachillerato relacionadas con su sector productivo.

Tercera
Requisitos generales

Para poder participar en esta convocatoria, las personas interesadas deben cumplir los requisitos y las condiciones generales siguientes:

a) Ser ciudadano de alguno de los estados miembros de la Unión Europea o tener la nacionalidad de cualquier otro estado donde, en
virtud de los tratados internacionales firmados por la Unión Europea y ratificados por el Estado español, se aplique la libre
circulación de trabajadores en los términos en que se haya definido en el tratado constitutivo de la Unión Europea.

También pueden aspirar a participar los cónyuges y los descendentes de los españoles y de los nacionales otros estados miembros de
la Unión Europea, así como los descendentes de los cónyuges. En el caso de los descendentes, tienen que ser menores de 21 años o,
si son mayores, tienen que vivir bajo la dependencia de los progenitores.

Igualmente pueden aspirar a participar, de acuerdo con el Real Decreto 240/2007, las parejas de los españoles y de los nacionales de
otros estados miembros de la Unión Europea, siempre que mantengan una unión análoga a la conyugal que esté inscrita en un
registro público establecido a tal efecto en un estado miembro de la Unión Europea, así como los descendentes de la pareja que sean
menores de 21 años o que sean mayores de esta edad pero vivan bajo su dependencia.

b) Tener 16 años y no haber llegado a la edad de jubilación forzosa.
c) No sufrir ninguna enfermedad ni estar afectado por ninguna limitación física ni psíquica incompatible con el ejercicio de las
funciones docentes.
d) No haber sido separado, mediante un procedimiento disciplinario, del servicio de ninguno de las administraciones públicas o de
los órganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autónomas, ni encontrarse inhabilitado de manera absoluta o especial,
por resolución judicial, para ocupación de cargos públicos, ni haber sido condenado por sentencia firme por algún delito contra la
libertad y la indemnidad sexual, así como por tráfico de seres humanos.

En el caso de nacionales de otro estado, no encontrarse inhabilitados o en una situación equivalente ni haber sido sometidos a una
sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su estado y en los mismos términos, el acceso a una ocupación pública.

e) Acreditar la experiencia profesional no docente en el sector productivo correspondiente, fijada como requisito para cada una de las
especialidades a la cual se opta.
f) No ser funcionario docente de la misma especialidad docente a la cual se pretende acceder como profesor experto.

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

23
/1

36
/1

14
58

18

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 136
5 de octubre de 2023

Fascículo 251 - Sec. II. - Pág. 50166

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Cuarta
Comisión de Valoración

1. La Comisión de Valoración es el órgano colegiado encargado de examinar las solicitudes presentadas, aplicar el baremo de méritos
previsto en el anexo 3 y emitir el informe que tiene que servir de base para aprobar las listas provisionales de aspirantes.

2. La Comisión de Valoración está integrada por las personas siguientes:

El jefe del Servicio de Secundaria, que es el presidente, o persona en quien delegue
La jefa de la Sección XIV, vocal, o persona en quien delegue
La jefa del Negociado VIII, vocal, o persona en quien delegue
Un funcionario del Servicio de Secundaria, que actúa como secretario

Se podrá designar, como asesores, el jefe del Departamento de Formación Profesional o persona en quien delegue, o el jefe del Departamento
de Planificación, Ordenación y Centros o persona en quien delegue, o el Jefe del Departamento de Inspección Educativa o persona en quien
delegue.

3. Si es necesario, el director general de Personal Docente tiene que designar los miembros suplentes de la Comisión de Valoración.

4. Para que la Comisión de Valoración se pueda constituir válidamente, se requiere como mínimo la presencia del presidente, del secretario y
de un vocal, o de quien los sustituya.

Quinta
Publicidad de las actuaciones

Tanto la Resolución como estos anexos, así como todas las actuaciones que se deriven, se pueden consultar en la página web de la Dirección
General de Personal Docente.

II. CONFECCIÓN DE LAS LISTAS DE ASPIRANTES

Sexta
Selección de profesores expertos del sector productivo

1. Los profesores expertos se seleccionan mediante convocatorias públicas con el fin de conformar una lista definitiva para cada especialidad.

2. Sin embargo, en el anexo 4 de esta Resolución, quedan conformadas las listas iniciales de aspirantes a profesores expertos, por
especialidades, de la siguiente manera:

a) En primer lugar, los aspirantes a funcionarios interinos que fueron admitidos en la convocatoria de la bolsa de aspirantes a
funcionarios interinos para el curso 2021-2022 mediante la excepción 3.1 o la excepción 3.2 recogidas en el anexo 1 de la Resolución
de la directora general de Personal Docente de 16 de diciembre de 2020, ordenados todos ellos por la puntuación obtenida por
aplicación del baremo recogido en el anexo 3 de la Resolución de la directora general de Personal Docente de 4 de noviembre de
2020.
b) En segundo lugar, los aspirantes admitidos como profesores especialistas en las listas iniciales del anexo 4 de la Resolución de la
directora general de Personal Docente de 4 de noviembre de 2020, en el orden en que figuran.
c) En tercer lugar, los aspirantes admitidos como profesores especialistas en las correspondientes convocatorias a partir del curso
2020-2021, ordenados por la puntuación obtenida por aplicación del baremo recogido en el anexo 3 de la Resolución de la directora
general de Personal Docente de 4 de noviembre de 2020. A los aspirantes admitidos en más de una de estas convocatorias solo se les
ha tenido en cuenta su primera participación.

3. No se han incluido en estas listas los aspirantes que a 1 de septiembre de 2023 son funcionarios docentes. Tampoco se han incluido
aquellos que renunciaron en la plaza ofrecida o adjudicada, o aquellos que no pudieron ser contratados de acuerdo con el que disponen las
bases doceava y decimotercera de la Resolución de la directora general de Personal Docente de 4 de noviembre de 2020.

4. Las listas iniciales tienen carácter transitorio y son vigentes para cada especialidad mientras queden aspirantes a profesores expertos del
sector productivo.

5. Las listas iniciales se completarán con los aspirantes seleccionados en las convocatorias correspondientes, conformando las listas
definitivas.

6. En cualquier momento, un aspirante admitido puede solicitar ser excluido de la lista definitiva.
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Séptima
Convocatorias

1. Cuando sea necesario cubrir plazas de una especialidad, ya sean vacantes o sustituciones, el director general de Personal Docente aprobará
una convocatoria pública.

2. Las especialidades que se pueden convocar son:

a) Las que se incluyen en el anexo 2 de esta Resolución.
b) Las que, sin estar incluidas, correspondan a estudios de nueva implantación en las Illes Balears, siempre que el currículum de
estos estudios permita expresamente que sean impartidas por profesores expertos del sector productivo. Estas especialidades se
incluirán de oficio en el anexo 2.
c) Especialidades que correspondan a estudios para los cuales las plazas docentes requieren los perfiles significativos que se prevén
para cada curso escolar en la correspondiente resolución de adjudicación de destinos provisionales.

3. Los aspirantes que han participado en una convocatoria y figuran admitidos en las listas definitivas de una especialidad no tienen que
volver a participar en convocatorias posteriores de la misma especialidad, excepto que quieran actualizar sus méritos.

En el supuesto de que participe un aspirante que forme parte de la lista inicial, solo se tendrá en cuenta su última participación, dejando sin
efectos sus participaciones anteriores.

III. ADJUDICACIÓN DE PLAZAS

Octava
Orden en la adjudicación de plazas

1. Las plazas de cada especialidad se ofrecerán, para ser adjudicadas, a medida que surja la necesidad de cobertura en los centros docentes.

2. Las plazas se adjudicarán a los aspirantes admitidos en la lista definitiva en el orden siguiente:

En primer lugar, a los aspirantes de la lista inicial, en el orden establecido en el apartado 2 de la base sexta.
En segundo lugar, el resto de aspirantes de la lista definitiva, por aplicación del baremo para valorar los méritos previsto en el anexo
3 de esta resolución, ordenando los aspirantes de mayor a menor puntuación, independientemente de la fecha de publicación de la
convocatoria en la que participen.

3. En caso de empate entre dos o más aspirantes, se tienen que aplicar los criterios de desempate siguientes:

a) Mejor puntuación en los apartados del baremo de méritos de acuerdo con el orden en que figuran en el anexo 3.
b) El mayor tiempo de experiencia laboral no docente acreditada.
c) El mayor tiempo de experiencia laboral docente acreditada.

Novena
Procedimiento de adjudicación de plazas

1. La adjudicación se hará mediante comunicación telefónica y/o correo electrónico, teniendo en cuenta los medios que el aspirante haya
indicado a efectos de notificación y comunicación en su solicitud de participación. El aspirante tendrá que comunicar la aceptación o no de la
plaza en un plazo máximo de 24 horas.

2. A efectos de la adjudicación de plazas a profesores expertos del sector productivo, se tiene que tener en cuenta aquello que se establece en
la base decimocuarta de este anexo.

3. La adjudicación se perfecciona con la firma del contrato.

Décima
Adjudicación de plazas a los aspirantes excluidos

1. De forma excepcional, y para garantizar la atención al alumnado, en el supuesto que no haya aspirantes admitidos en alguna especialidad
se podrá contratar a aquellos aspirantes excluidos de la última convocatoria de la especialidad que, a pesar de que no acrediten el periodo de
experiencia profesional requerido para cada especialidad, estén en una de estas situaciones:

hayan acreditado una experiencia profesional no docente relacionada con la especialidad a la cual se opta de, como mínimo, 365 días.
hayan obtenido una puntuación de, como mínimo, 3 puntos en el apartado 2.a del baremo de valoración de méritos.
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hayan obtenido una puntuación de, como mínimo, 2 puntos en el apartado 2.c del baremo de valoración de méritos.
hayan obtenido una puntuación de, como mínimo, 2 puntos en el apartado 5 del baremo de valoración de méritos.

2. A efectos de adjudicarles una plaza, estos aspirantes serán ordenados por la puntuación total obtenida por la aplicación del baremo de
valoración de méritos del anexo 3 de esta resolución, adjudicando la plaza al aspirante con mayor puntuación y con aplicación, si se tercia, de
los criterios de desempate previstos en la base octava.

Undécima
Renuncia en la plaza ofrecida

1. Los profesores expertos del sector productivo pueden renunciar una única vez a lo largo del curso a la plaza ofrecida sin alegar ningún
motivo.

2. En el supuesto de que un profesor experto que ya haya renunciado una vez no acepte una nueva plaza ofrecida, será excluido de la lista
correspondiente.

3. En el supuesto de que un profesor experto no responda al ofrecimiento de una plaza en el plazo establecido según la base novena, no
acepte la plaza ofrecida, renuncie o no se incorpore en la plaza adjudicada, será excluido de la lista correspondiente.

IV. RÉGIMEN DE CONTRATACIÓN

Doceava
Contratación

1. La contratación de profesores expertos del sector productivo estará sometida al régimen laboral.

2. El contrato se formalizará por escrito y, en todo caso, tiene que tener el contenido mínimo que exija la normativa laboral en función del
tipo de contrato.

3. No se podrán contratar aquellos aspirantes que acumulen un tiempo trabajado como profesor especialista o como profesor experto del
sector productivo de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears que supere los límites establecidos en el artículo 15.5
del Texto refundido de la Ley del estatuto de los trabajadores, incluyendo el periodo de duración objeto de la contratación prevista.

4. Cuando un aspirante ocupe una plaza como personal docente en centros públicos de enseñanza no universitaria al servicio de la
Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears, adjudicada mediante cualquier de los procedimientos de adjudicación de
plazas docentes, no se le adjudicará ninguna otra plaza en tanto continúe ocupando la que se le adjudicó previamente.

Decimotercera
Duración del contrato

1. El contrato de los profesores expertos del sector productivo será de duración determinada, por circunstancias de la producción o por
sustitución, a tiempo completo o parcial según las necesidades educativas.

2. La duración de los contratos se tiene que ajustar a lo que establece el artículo 15 del Texto refundido del Estatuto de los trabajadores.

3. La fecha de finalización será la indicada en el contrato que, en ningún caso, no podrá ser superior al 31 de julio del correspondiente curso
escolar.

En el caso del contrato de sustitución, la fecha de finalización de los será cuando se incorpore la persona que ocupaba la plaza, cuando esta
cese o finalice su contrato. Si el contrato de sustitución se celebra para la cobertura temporal de un puesto de trabajo durante el proceso de
selección o promoción para su cobertura definitiva, el contrato finaliza, como máximo, a los tres meses, sin posibilidad de prórroga con el
mismo objeto.

Decimocuarta
Continuidad del contrato en supuestos excepcionales

1. Teniendo en cuenta aquello que establecen las bases doceava y decimotercera y siempre que el director del centro no haya informado
desfavorablemente la continuidad del profesor experto con el visto bueno del Departamento de Inspección Educativa:

a) Los contratos de los profesores expertos del sector productivo podrán prorrogarse en los términos establecidos en el artículo 15 del
Texto refundido del Estatuto de los trabajadores.
b) En el supuesto de que un profesor experto esté ocupando una plaza a media jornada en un centro y surja la necesidad de cubrir una
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vacante sobrevenida o sustitución de su especialidad a media jornada en el mismo centro, se le podrá ofrecer la nueva plaza a este
profesor experto.
c) En el supuesto de que un profesor experto cese en una plaza y, en un plazo no superior a 3 meses, vuelva a surgir la necesidad de
cubrir esta plaza a lo largo del curso o en el curso siguiente, se le podrá ofrecer la plaza al último profesor experto que la ocupó.

2. Las situaciones anteriores se reflejarán, si se producen, en los correspondientes contratos.

 

ANEXO 2
Especialidades que pueden ser convocadas para profesores expertos del sector productivo

ESPECIALIDADES DE FORMACIÓN PROFESIONAL – 99XXX 

 99001 ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
 99002 ANÁLISIS Y QUÍMICA INDUSTRIAL
 99003 ASESORÍA Y PROCESOS De IMAGEN PERSONAL
 99004 CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACIÓN
 99006 HOTELERIA I TURISMO
 99007 INFORMÁTICA
 99008 INTERVENCIÓN SOCIOCOMUNITARIA
 99009 NAVEGACIÓN Y INSTALACIONES MARINAS
 99010 ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN COMERCIAL
 99011 ORGANIZACIÓN Y PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS
 99012 ORGANIZACIÓN Y PROYECTOS DE FABRICACIÓN MECÁNICA
 99013 ORGANIZACIÓN Y PROYECTOS DE SISTEMAS ENERGÉTICOS
 99015 PROCESOS DE PRODUCCIÓN AGRARIA
 99016 PROCESOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA
 99017 PROCESOS DIAGNÓSTICOS CLÍNICOS Y PRODUCTOS ORTOPROTÉTICOS
 99018 PROCESOS SANITARIOS
 99019 PROCESOS Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN
 99022 PROCESOS Y PRODUCTOS DE ARTES GRÁFICAS
 99023 PROCESOS Y PRODUCTOS DE MADERA Y MUEBLE
 99024 SISTEMAS ELECTRÓNICOS
 99025 SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS Y AUTOMÁTICOS
 99101 COCINA Y PASTELERÍA
 99102 EQUIPOS ELECTRÓNICOS
 99103 ESTÉTICA
 99104 FABRICACIÓN Y INSTALACIÓN DE CARPINTERÍA Y MOBILIARIO
 99105 INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS TÉRMICOS Y FLUIDOS
 99106 INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS
 99108 LABORATORIO
 99109 MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS
 99110 MÁQUINAS, SERVICIOS Y PRODUCCIÓN
 99111 MECANIZACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS
 99112 OFICINA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN
 99113 OFICINA DE PROYECTOS DE FABRICACIÓN MECÁNICA
 99114 OPERACIONES Y EQUIPOS DE ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS
 99116 OPERACIONES Y EQUIPOS DE PRODUCCIÓN AGRARIA
 99117 PATRONAZGO Y CONFECCIÓN
 99118 PELUQUERÍA
 99119 PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO CLÍNICO Y ORTOPROTÉTICO
 99120 PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIALES
 99121 PROCESOS COMERCIALES
 99122 PROCESOS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
 99123 PRODUCCIÓN DE ARTES GRÁFICAS
 99125 SERVICIOS EN LA COMUNIDAD
 99126 SERVICIOS DE RESTAURACIÓN
 99127 SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMÁTICAS
 99129 TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE IMAGEN Y SONIDO
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 99139 MEDIACIÓN COMUNICATIVA
 99140 EMERGENCIAS Y PROTECCIÓN CIVIL
 99141 NAVEGACIÓN Y PESCA DE LITORAL
 99142 PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES

 

ANEXO 3
Baremo de valoración de los méritos

Solo se valoran como méritos aquellos que no sean requisitos.

1. Experiencia laboral profesional no docente (puntuación máxima: 10 puntos)

a) Por cada año completo de experiencia laboral en lugares de trabajo del sector productivo relacionado con la especialidad a la cual
se opta, aparte de los años de experiencia requeridos en la convocatoria: 1 punto.
b) Por cada mes de experiencia laboral en lugares de trabajo del sector productivo relacionado con la especialidad a la cual se opta,
aparte de los años de experiencia requeridos en la convocatoria: 0,08 puntos.
c) Por cada día de experiencia laboral en lugares de trabajo del sector productivo relacionado con la especialidad a la cual se opta,
aparte de los años de experiencia requeridos en la convocatoria: 0,002 puntos

2. Méritos académicos (puntuación máxima: 10 puntos)

a) Estudios superiores universitarios de primer ciclo:

Titulación superior específica relacionada con la especialidad obtenida en una institución académica oficial: 3 puntos por
titulación.
Otros títulos superiores no relacionados con la especialidad obtenidos en una institución académica oficial: 1 punto por
titulación.

b) Estudios superiores universitarios de segundo y tercer ciclo:

Doctorado relacionado con la especialidad: 4 puntos.
Máster universitario oficial relacionado con la especialidad: 3 puntos.

c) Estudios superiores de formación profesional:

Técnico superior o equivalente de la familia profesional relacionada con la especialidad: 2 puntos por titulación.
Curso de especialización de grado superior de la familia profesional relacionada con la especialidad: 0,5 puntos por curso de
especialización.
Certificado de profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional relacionada con la especialidad: 0,5 puntos por certificado,
siempre que no se acredite el técnico superior o equivalente relacionado con el certificado.

Los títulos, diplomas o estudios extranjeros tienen que estar homologados.

3. Conocimientos de catalán (puntuación máxima: 1,50 puntos)

Solo se valora el certificado de nivel superior:

Certificado de capacitación para la enseñanza en lengua catalana en la educación secundaria o equivalente: 1,50 puntos.
Nivel C2: 1,25 puntos.
Nivel C1: 1 punto.
Nivel B2: 0,75 puntos.
Nivel B1: 0,5 puntos.

4. Titulaciones oficiales de idiomas extranjeros segundos el Marco Común Europeo de Referencia-MCER (puntuación máxima: 1,50
puntos)

Solo se valora el certificado de nivel superior de un mismo idioma:

Nivel C2: 1,25 puntos.
Nivel C1: 1 punto.

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

23
/1

36
/1

14
58

18

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 136
5 de octubre de 2023

Fascículo 251 - Sec. II. - Pág. 50171

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Titulación de ciclo superior o nivel avanzado: 0,75 puntos.
Titulación de ciclo elemental o nivel intermedio: 0,5 puntos.

5. Experiencia como docente (puntuación máxima: 10 puntos)

Solo se valora la experiencia como docente relacionada con la familia profesional o del ámbito de la especialidad:

a) Experiencia en centros públicos de enseñanza reglada no universitaria: 2 puntos por año completo, 0,16 puntos por mes y 0,005
puntos por día.
b) Experiencia en centros privados/concertados de enseñanza reglada no universitaria: 1 punto por año completo, 0,08 puntos por
mes y 0,002 puntos por día.
c) Experiencia como formador impartiendo certificados de profesionalidad en centros públicos de las Islas Baleares: 0,001 puntos por
hora impartida.

6. Otros méritos relacionados con la plaza a la cual se opta (puntuación máxima: 2 puntos)

a) Por cada hora como asistente, ponente o coordinador de actividades de formación reconocidas y relacionadas con la familia
profesional o el ámbito de la plaza: 0,02 puntos.
b) En el supuesto de que en el apartado anterior no se certifique el número de horas de la actividad: 0,05 puntos por cada actividad.

 

ANEXO 4
Listas iniciales de profesores expertos del sector productivo

orden Convocatoria identificación Apellidos, nombre puntuación Codigo Especialidad

1 2021-2022 1ª Convocatoria ***0650*** Medina Sánchez, Antonio 17,082 99101

2 2021-2022 1ª Convocatoria ***0946*** Abinareta Ferrer, Maria de los Reyes 14,5 99101

3 2021-2022 1ª Convocatoria ***0784*** Diaz Llata, Jonas Ignacio 13,885 99101

4 2021-2022 1ª Convocatoria ***6961*** Perelló López, Antonio Mauro 12,54 99101

5 2021-2022 1ª Convocatoria ***0679*** Chomón Pérez, Alfonso 12,258 99101

6 2021-2022 1ª Convocatoria ***0290*** Larrosa Lanau, José María 12,128 99101

7 2021-2022 1ª Convocatoria ***0318*** Cebrián Bernal, María Dolores 12,08 99101

8 2021-2022 1ª Convocatoria ***0543*** Torres Cheslyn, Santiago 12,066 99101

9 2021-2022 1ª Convocatoria ***0706*** Peláez García, Juan Vicente 10 99101

10 2021-2022 1ª Convocatoria ***7425*** Llor Cardona, Xavier 10 99101

11 2021-2022 1ª Convocatoria ***1415*** Tudurí Perelló, Ana Isabel 8,73 99101

12 2021-2022 1ª Convocatoria ***1911*** Fortanet Rodríguez, Gorka 7,89 99101

13 2021-2022 1ª Convocatoria ***5179*** Corro Mir, Joan Bartomeu 7,72 99101

14 2021-2022 1ª Convocatoria ***1319*** Serrano Molina, Carlos 6,65 99101

15 2021-2022 1ª Convocatoria ***4498*** Rodríguez Montes, Bayron 5,692 99101

16 2021-2022 1ª Convocatoria ***1700*** Dorado García, Carlos 5,338 99101

17 2021-2022 1ª Convocatoria ***8476*** Fernández López, María José 5,295 99101

18 2021-2022 1ª Convocatoria ***9782*** Ester González, Fernando 4,908 99101

19 2021-2022 1ª Convocatoria ***5071*** Toret Marín, Francisco Javier 4,856 99101

20 2021-2022 1ª Convocatoria ***1200*** Castillo Ruiz, María Teresa 4,754 99101

21 2021-2022 1ª Convocatoria ***0087*** Saiz Merino, Alejandro 4,368 99101

22 2021-2022 1ª Convocatoria ***1103*** Gastalver Bonnín, Paula 4,118 99101

23 2021-2022 1ª Convocatoria ***9179*** Rodríguez Pérez, Tomás 3,902 99101

24 2021-2022 1ª Convocatoria ***1850*** Ordinas Ordinas, Llorenç 3,354 99101
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orden Convocatoria identificación Apellidos, nombre puntuación Codigo Especialidad

25 2021-2022 1ª Convocatoria ***2156*** Morro Pons, Antonia Maria 2,11 99101

26 2021-2022 1ª Convocatoria ***2227*** Nicolau Oliver, Javier Juan 1,84 99101

27 2021-2022 1ª Convocatoria ***3871*** Centeno Hernández, Ana Belén 1,084 99101

1 2018-19 2ª Convocatoria ***7703*** Gomes Da Silva, Iacyel 11,48 99102

2 2019-20 3ª Convocatoria ***0741*** Casanovas Stobart, Francisco Xavier 17 99102

3 2021-22 2ª Convocatoria ***0755*** Carrillo Bordoy, Ángel 18,178 99102

4 2021-22 2ª Convocatoria ***0532*** Segura Durán, Bartomeu 15,22 99102

5 2021-22 2ª Convocatoria ***0595*** Segura Caimari, Pedro 14,44 99102

6 2021-22 2ª Convocatoria ***1354*** Corriente Martín, Jorge 12,5 99102

7 2020-21 1ª Convocatoria ***2512*** Bermejo Lopez, Ismael Santiago 11,072 99102

8 2021-22 2ª Convocatoria ***2183*** Narváez Cantallops, Luis Gabriel 10,582 99102

9 2021-22 2ª Convocatoria ***0344*** Llopis Melià, Josep Maria 9,593 99102

10 2020-21 1ª Convocatoria ***7433*** Pons Llufriu, Marcos 9,582 99102

11 2020-21 1ª Convocatoria ***5640*** López Rubira, Jaime De La Cruz 9,492 99102

12 2021-22 2ª Convocatoria ***0721*** Roldán Rodríguez, Juan Pedro 8,479 99102

13 2021-22 2ª Convocatoria ***5957*** Klevakina, Olga 3,5 99102

1 2018-19 2ª Convocatoria ***6459*** D'Almeida Toyos, Vanesa 10 99103

2 2018-19 2ª Convocatoria ***1133*** Isern Clar, Marta 9,56 99103

3 2018-19 2ª Convocatoria ***1659*** Rosselló Mercer, Magdalena 9,28 99103

4 2020-21 1ª Convocatoria ***9728*** Aguilera Comino, Eva Ángeles 15,94 99103

5 2020-21 1ª Convocatoria ***5988*** Masegosa Pallarés, Cristina 14,31 99103

6 2020-21 1ª Convocatoria ***6464*** Martín Álvarez, Guadalupe 14 99103

7 2020-21 1ª Convocatoria ***5397*** Planiol Servera, Victoria Margalida 12,75 99103

8 2020-21 1ª Convocatoria ***5714*** Álvarez Nuñez, Eva María 12,611 99103

9 2020-21 1ª Convocatoria ***5155*** Genovard Riera, Maria 10,75 99103

10 2020-21 1ª Convocatoria ***5213*** Planiol Servera, Maria Magdalena 9,184 99103

11 2020-21 1ª Convocatoria ***2628*** Esparza Cánovas, Eulalia 8,298 99103

12 2020-21 1ª Convocatoria ***2222*** Mestre Ginard, Maria Joana 6,514 99103

13 2020-21 1ª Convocatoria ***3002*** Sainz Polo, Vega 5,762 99103

14 2020-21 1ª Convocatoria ***0102*** Cordón García, Rosario 5,122 99103

15 2020-21 1ª Convocatoria ***3256*** Fiol Borrás, María Magdalena 3,124 99103

16 2020-21 1ª Convocatoria ***2291*** Martínez González, Aida 2,864 99103

17 2020-21 1ª Convocatoria ***6091*** Campos Alemany, Alba 2,126 99103

18 2020-21 1ª Convocatoria ***1436*** Piqueras Guzmán, Maria Estela 0,476 99103

1 2017-18 2ª Convocatoria ***2270*** Quetglas Bunyola, Damià 10 99104

2 2020-21 1ª Convocatoria ***0121*** Miralles Morell, Sebastian 15,56 99104

3 2020-21 1ª Convocatoria ***2050*** Morell Sastre, Francisco Jose 12 99104

4 2020-21 1ª Convocatoria ***1172*** Estarellas Coll, Pedro 11 99104

5 2020-21 1ª Convocatoria ***0667*** Garcia Sastre, Bartolome 4,342 99104

1 Resolució 16/12/2020 ***0699*** Socias Bennassar, Pau 18,5 99105

2 2019-20 3ª Convocatoria ***0741*** Casanovas Stobart, Francisco 17 99105

3 2021-22 2ª Convocatoria ***7323*** Fiol Sastre, Pere Joan 20,145 99105
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orden Convocatoria identificación Apellidos, nombre puntuación Codigo Especialidad

4 2020-21 1ª Convocatoria ***0281*** Palmer Pérez, Arnaldo 15 99105

5 2021-22 2ª Convocatoria ***0344*** Llopis Melià, Josep Maria 11,2 99105

6 2021-22 2ª Convocatoria ***5640*** López Rubiera, Jaime de la Cruz 10,962 99105

7 2021-22 5ª Convocatoria ***0768*** Terrasa Becerra, Francisco 10 99105

8 2021-22 2ª Convocatoria ***1354*** Corriente Martín, Jorge 9,774 99105

9 2021-22 2ª Convocatoria ***0819*** Amengual Buades, Miquel 8,906 99105

10 2020-21 1ª Convocatoria ***7433*** Pons Llufriu, Marcos 5,548 99105

1 Resolució 16/12/2020 ***4950*** Fernández Orfila, Miguel Castor 25,5 99106

2 Resolució 16/12/2020 ***8597*** Garcia Del Corral, Jose Luis 20,5 99106

3 Resolució 16/12/2020 ***0508*** Gomez Cervantes, Gines 19,25 99106

4 Resolució 16/12/2020 ***4968*** Blay Oliver, Jose Manuel 18,5 99106

5 Resolució 16/12/2020 ***0557*** Franco Vazquez, Jose Carlos 18,5 99106

6 Resolució 16/12/2020 ***0124*** Cañellas Colom, Bartomeu 18,5 99106

7 Resolució 16/12/2020 ***2516*** Guerrero Pindado, Luis Francisco 18,5 99106

8 Resolució 16/12/2020 ***0419*** Planas Martorell, Pere 18,5 99106

9 Resolució 16/12/2020 ***2180*** Riutort Riutort, Miquel 18,5 99106

10 2021-22 3ª Convocatoria ***0532*** Segura Durán, Bartomeu 15,415 99106

11 2021-22 2ª Convocatoria ***0344*** Llopis Melià, Josep Maria 12,905 99106

12 2021-22 3ª Convocatoria ***7433*** Pons Llufriu, Marcos 11,132 99106

13 2021-22 2ª Convocatoria ***5640*** López Rubira, Jaime De La Cruz 10,882 99106

14 2021-22 3ª Convocatoria ***6965*** Cueto Ortiz, Leonardo 9,544 99106

15 2021-22 2ª Convocatoria ***9960*** Albertí García, Miguel 7,253 99106

1 2018-19 2ª Convocatoria ***2145*** Atienza Gajete, Ana María 6,08 99109

2 2018-19 2ª Convocatoria ***1280*** Perelló Borràs, Pere 2,72 99109

3 2019-20 3ª Convocatoria ***2093*** Alomar Femenías, Vicenç 13,212 99109

4 2019-20 3ª Convocatoria ***0501*** Rapado Martínez, Narciso 13 99109

5 2019-20 3ª Convocatoria ***7386*** Jiménez Vidal, María Isabel 6,32 99109

6 2019-20 3ª Convocatoria ***1670*** El Yazidi Haitof, Miloud 4,4 99109

1 2018-19 2ª Convocatoria ***1280*** Perelló Borràs, Pere 2,72 99110

2 2019-20 3ª Convocatoria ***0741*** Casanovas Stobart, Francisco 17 99110

3 2019-20 3ª Convocatoria ***2155*** Barceló Rigo, Jaume 13,75 99110

4 2019-20 3ª Convocatoria ***1470*** Sastre Guasch, Francisco 7,81 99110

5 2019-20 3ª Convocatoria ***7386*** Jiménez Vidal, María Isabel 6,32 99110

6 2019-20 3ª Convocatoria ***1670*** El Yazidi Haitof, Miloud 4,4 99110

7 2019-20 3ª Convocatoria ***3372*** Cifre Ferragut, Miguel 2,64 99110

8 2020-21 1ª Convocatoria ***2998*** Camarero Delgado, Francisco 17,985 99110

9 2020-21 1ª Convocatoria ***0281*** Palmer Pérez, Arnaldo 15 99110

10 2020-21 1ª Convocatoria ***0699*** Perelló Martín, Sebastián Antonio 14 99110

11 2020-21 1ª Convocatoria ***1310*** Del Valle Diaz, Alejandro 12,75 99110

12 2020-21 1ª Convocatoria ***7433*** Pons Llufriu, Marcos 6,324 99110

1 2018-19 2ª Convocatoria ***1280*** Perelló Borràs, Pere 2,72 99111

2 2020-21 1ª Convocatoria ***0281*** Palmer Pérez, Arnaldo 15 99111
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3 2020-21 1ª Convocatoria ***0699*** Perelló Martín, Sebastián Antonio 14 99111

4 2020-21 1ª Convocatoria ***1310*** Del Valle Diaz, Alejandro 12,75 99111

5 2020-21 1ª Convocatoria ***7433*** Pons Llufriu, Marcos 11,392 99111

1 Resolució 16/12/2020 ***0494*** Socias Socias, Joana 18,5 99116

2 Resolució 16/12/2020 ***2176*** Heitzmann Zamora, Victor 18,5 99116

1 2019-20 1ª Convocatoria ***0191*** Lorente Solivellas, Gloria 17,422 99117

2 2019-20 1ª Convocatoria ***4941*** Garriga Tena, María Cristina 17,12 99117

3 2019-20 1ª Convocatoria ***5226*** Lladó Burguera, Fátima 6,4 99117

1 2017-18 1ª Convocatoria ***8785*** De la Nava Vazquez, Aina Belen 3,36 99118

2 2018-19 2ª Convocatoria ***3360*** Flores Rastrero, Rosa Maria 10 99118

3 2018-19 2ª Convocatoria ***6459*** D'Almeida Toyos, Vanesa 10 99118

4 2018-19 2ª Convocatoria ***5198*** Saez Araque, Nuria 10 99118

5 2018-19 2ª Convocatoria ***2127*** Ramis Mateu, Maria Magdalena 9,8 99118

6 2018-19 2ª Convocatoria ***1133*** Isern Clar, Marta 9,56 99118

7 2018-19 2ª Convocatoria ***4138*** Bautista Madrid, Eugenia Maria 9,48 99118

8 2018-19 2ª Convocatoria ***0473*** Carmona Jimenez, Rafaela 9,32 99118

9 2018-19 2ª Convocatoria ***1234*** De la Hoz Temprano, Laura 8,32 99118

10 2018-19 2ª Convocatoria ***0507*** Gelabert Horrach, Catalina 8 99118

11 2018-19 2ª Convocatoria ***1106*** Pons Ortega, Catalina 6,32 99118

12 2018-19 2ª Convocatoria ***0889*** Carmona Rios, Araceli 5,8 99118

13 2018-19 2ª Convocatoria ***9921*** Hernandez del Toro, Alberto 5,8 99118

14 2018-19 2ª Convocatoria ***0864*** Jaume Coll, Maria Jesus 5,72 99118

15 2018-19 2ª Convocatoria ***0748*** Piñeiro Herraiz, M. José 5,4 99118

16 2018-19 2ª Convocatoria ***2512*** Vico Vikava, Amanda 4,56 99118

17 2018-19 2ª Convocatoria ***0653*** Navarro Lizón, Mª Cristina 3,72 99118

18 2018-19 2ª Convocatoria ***3960*** Garcia Solano, Mª Angeles 2,24 99118

19 2018-19 2ª Convocatoria ***1623*** Xamena Malondra, Paula 2,56 99118

20 2018-19 2ª Convocatoria ***5710*** Vadell Riera, Mª Cristina 2,08 99118

1 Resolució 16/12/2020 ***0052*** Mir Crespi, Maria 18,5 99120

1 Resolució 16/12/2020 ***0290*** Massuti Ramis, Maria Rosa 20,5 99122

2 Resolució 16/12/2020 ***2022*** Capo Vives, Catalina 18,5 99122

3 Resolució 16/12/2020 ***9913*** Ferrer Marques, Francesca 18,5 99122

4 Resolució 16/12/2020 ***0399*** Segui Vilanova, Francesca Assu 18,5 99122

5 Resolució 16/12/2020 ***4952*** Mercadal Conde, M. Teresa 18,5 99122

6 Resolució 16/12/2020 ***0452*** Gual Rigo, Margarita 18,5 99122

7 Resolució 16/12/2020 ***0157*** Febrer Sureda, Barbara 18,5 99122

8 Resolució 16/12/2020 ***2057*** Carmona Perez, Maria Dolors 18,5 99122

1 2019-20 1ª Convocatoria ***7657*** Casañ Pérez, Jorge 19,66 99123

2 2019-20 1ª Convocatoria ***0288*** Capellà Villalonga, Jaume 17,032 99123

3 2019-20 1ª Convocatoria ***1565*** Diez Alcalde, Beatriz 17 99123

4 2019-20 1ª Convocatoria ***6097*** Barres Rangel, Cristina 11,51 99123

5 2019-20 1ª Convocatoria ***2232*** Amengual Nicolau, Cristòfol 11 99123
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6 2019-20 1ª Convocatoria ***2027*** Martí Suau, Jorge 10,5 99123

7 2019-20 1ª Convocatoria ***0649*** Camps Durán, Antonio 7,83 99123

8 2019-20 1ª Convocatoria ***1451*** Reynés Llabrés, M. Teresa 6,9 99123

9 2019-20 1ª Convocatoria ***1303*** García Comendador, Julián 6,57 99123

10 2019-20 1ª Convocatoria ***5812*** Sánchez Picazo, Estela 4,49 99123

1 2018-19 2ª Convocatoria ***4231*** Sanchez Justo, Antonio Bonifacio 6,48 99126

2 2018-19 2ª Convocatoria ***6394*** Castillo Barra, Jonathan 6 99126

3 2018-19 2ª Convocatoria ***1801*** Caldentey Reus, Antonio 3,48 99126

4 2018-19 2ª Convocatoria ***0813*** Noguera Holm, Maria Teresa 1,74 99126

1 Resolució 16/12/2020 ***7352*** Moll Pons, Rafaela 28,5 99127

2 Resolució 16/12/2020 ***6954*** Gil Cruz, Nadia 17,5 99127

3 Resolució 16/12/2020 ***3309*** Chapado Amores, Fco. Javier 16,5 99127

4 Resolució 16/12/2020 ***0678*** Mut Perez, Josep 15,25 99127

5 2018-19 2ª Convocatoria ***0708*** Estarellas Matas, Rafael 5,56 99127

6 2018-19 2ª Convocatoria ***5156*** Soler Barceló, Juan 3 99127

7 2019-20 1ª Convocatoria ***5843*** Manzano Amboades, Francisco Javier 4,39 99127

8 2021-22 1ª Convocatoria ***5013*** Camps Cabrera, Carlos Roman 20,06 99127

9 2021-22 1ª Convocatoria ***5303*** López Labrada, Antonio 18,83 99127

10 2021-22 1ª Convocatoria ***0653*** Gomila Torrens, Jaime 14,66 99127

11 2021-22 3ª Convocatoria ***0532*** Segura Durán, Bartomeu 14,51 99127

12 2021-22 1ª Convocatoria ***1371*** Taberner Salas, Miguel 10,646 99127

13 2021-22 3ª Convocatoria ***0544*** Cladera Bohigas, Rafel 9,944 99127

14 2021-22 1ª Convocatoria ***2200*** Campos Fernández, Josue Javier 9,788 99127

15 2021-22 3ª Convocatoria ***5122*** Domínguez Juanico, Rafael 9,62 99127

16 2021-22 4ª Convocatoria ***5731*** Ribot Melis, Jaume 6,618 99127

17 2020-21 1ª Convocatoria ***4188*** Delgado Moreira, Ildefonso Antonio 2,442 99127

18 2021-22 1ª Convocatoria ***3516*** Selma Fuentes, Andrés 0,582 99127

1 2018-19 3ª Convocatoria ***0297*** Soubrier Sarte, Aranzazu 9,607 99139

1 2019-20 1ª Convocatoria ***1835*** Lorca Pérez, Manuel 10,4 99140

2 2021-22 1ª Convocatoria ***1660*** Chulia Blanco, Armando 13,5 99140

3 2020-21 1ª Convocatoria ***1411*** Calvo Caimari, Daniel 5,59 99140

4 2021-22 1ª Convocatoria ***3374*** Amor Frau, Jaume 5,02 99140

5 2020-21 1ª Convocatoria ***0725*** Bonnin Fuster, Francesc 4,676 99140

6 2021-22 1ª Convocatoria ***5994*** Fraile Sanz, Joaquim 0,188 99140

1 2017-18 1ª Convocatoria ***1122*** Mayol Morell, Joan 0,88 99141

1 2018-19 1ª Convocatoria ***2271*** Mayol Ferrer, Antonia 17,55 99142

2 2018-19 1ª Convocatoria ***1279*** Jaume Prieto, Juana Mª 10,66 99142

3 2018-19 1ª Convocatoria ***7734*** Soriano Lleó, Marcos 2,24 99142
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