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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE ALCUDIA

8226 Modificacion de la plantilla orgadnica del ayuntamiento de Alcudia

Habiendo finalizado el plazo de exposicion al publico de la modificacion de la plantilla organica del ayuntamiento de Alcudia, de personal
eventual, aprobada inicialmente por el Ayuntamiento en Pleno en la sesion del dia 3 de agosto de 2023, y no habiendo sido formulada
ninguna reclamacion contra el acuerdo de aprobacion inicial, este acontece definitivo y, en cumplimiento del que disponen los articulos 126.3
del Real decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el cual se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local y 169 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, se publica a continuacion la modificacion realizada en la plantilla organica:

“ACUERDOS
Primero.- Modificar la Relacion de Puestos de trabajo del ayuntamiento referida en las plazas de personal eventual en el siguiente sentido:

a) Suprimir los dos puestos de personal eventual existentes: Coordinador de Comercio, Ferias y Mercados (codigo 1201) y Coordinador
de Alcaldia (codigo 1200).

Dicha supresion serd efectiva en el momento que se apruebe definitivamente la modificacion de la plantilla que recoja las nuevas plazas de
personal eventual. No obstante, se suprimen los requisitos de acceso previstos en la RPT desde la adopcion del presente acuerdo.

b) Crear los puestos de trabajo del personal eventual de esta corporacion que se relacionan a continuacion, con las correspondientes
retribuciones, e incorporarlos a la Relacion de Puestos de trabajo:

1. Coordinador de Urbanismo, con una retribucion de 45.000,000 euros brutos anuales, en el drea de urbanismo.

2. Coordinador de Obras Propias, a tiempo parcial (60%), con una retribucion de 27.000,00 euros brutos anuales (correspondientes
a un sueldo anual por dedicacion cumplida de 45.000.- € brutos anuales), en el area de obras municipales.

3. Coordinador de Comunicacion y Coordinacion Municipal, con una retribucion de 45.000,000 euros brutos anuales, al drea de
Alcaldia.

4. Coordinador de Educacion, Deportes, Igualdad y Promocion Economica, con una retribucion de 45.000,000 euros brutos
anuales, en el area de educacion.

5. Coordinador de Medio Ambiente y Sostenibilidad, con una retribucion de 45.000,000 euros brutos anuales, en el drea de medio
ambiente.

6. Coordinador de Seguimiento de Contratos municipales, con una retribucion de 25.000.- euros brutos anuales, en el drea de
Alcaldia.

7. Coordinador de Tejido Empresarial, con una retribucion de 45.000,000 euros brutos anuales, en el drea de comercio y ferias.

Segundo.- Modificar la plantilla organica del ayuntamiento de Alcudia, de personal funcionario eventual, en el siguiente sentido:
Donde dice:
A.4. Personal Eventual

A.4.1. Coord. Alcaldia 1 C1
A.4.2. Coord. Comercio, ferias y mercados 1 CI

Tiene que decir:
A.4. Personal eventual:

A.4.1. Coordinador de Urbanismo, 1

A.4.2. Coordinador de Obras Propias, a tiempo parcial (60%), 1.

A.4.3. Coordinador de Comunicacion y Coordinacion Municipal, 1.

A.4.4. Coordinador de Educacion, Deportes, Igualdad y Promocion Econdmica, 1.
A.4.5. Coordinador de Medio Ambiente y Sostenibilidad, 1

A.4.6. Coordinador de Seguimiento de contratos municipales, 1.
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A.4.7. Coordinador de Tejido Empresarial, *

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer por parte de las personas interesadas recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que lo haya aprobado, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas. En caso de no interponer el recurso potestativo de
reposicion se podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo, seglin el articulo antes mencionado y 45 y siguientes de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses a contar del dia siguiente a la publicacion en el BOIB.

Alcudia, en la fecha de la firma electronica (1 de septiembre de 2023)

La alcaldesa
Josefina Linares Capo
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