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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA E IGUALDAD

6218 Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad por la que se publican la
convocatoria y las bases para proveer, mediante el sistema de libre designacion, los puestos de trabajo
de secretario/a general del Pleno del Ayuntamiento de Palma [00259] y el de vicesecretario/a y
director/a de la Secretaria de la Junta de Gobierno [21514], reservados a funcionarios de la
Administracion local con habilitacion de cardcter nacional de la subescala de secretaria, categoria
superior

Hechos

1. El 14 de julio de 2022 tuvo entrada en el Registro General de la Consejeria de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad un oficio del
Ayuntamiento de Palma (reg. n° 392054/2022), al que se adjunta un Decreto del concejal de Hacienda, Innovacion e Funcion Publica de 13
de julio, mediante el que se aprueban la convocatoria y las bases para proveer, por el sistema de libre designacion, los puestos de trabajo de
secretario/a general del Pleno y de vicesecretario/a y director/a de la Secretaria de la Junta de Gobierno, reservados a personal funcionario de
la Administracion local con habilitacién de cardcter nacional de la subescala de secretaria, categoria superior. Las bases que rigen la
convocatoria se adjuntan como anexo del Decreto.

2. El Ayuntamiento de Palma cumple las condiciones establecidas legalmente para convocar, mediante el sistema de libre designacion, los
puestos de trabajo mencionados para que sean ocupados por funcionarios con habilitacién de caracter nacional.

3. El 19 de julio de 2022, el Servicio de Corporaciones Locales emitié un informe referido al cumplimiento de los tramites exigidos por la
normativa vigente en la tramitacion de este procedimiento.

4. El mismo dia 19, el director general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local emitid la correspondiente propuesta de resolucion.
Fundamentos de derecho

1. El articulo 46 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
local con habilitacion de caracter nacional, regula los tramites especiales de procedimiento en las convocatorias para cubrir los puestos de
libre designacion reservados a personal funcionario de Administracion local con habilitacion de caracter nacional. De acuerdo con este
articulo, el presidente de la corporacion aprobara las bases, y también realizara la convocatoria en el plazo maximo de tres meses desde que el
puesto se clasifique como de libre designacion o quede vacante. Corresponde a la comunidad auténoma respectiva la publicacion de la
convocatoria en el correspondiente diario oficial y la remision al Ministerio de Hacienda y Funcioén Publica para la publicacion del extracto
en el Boletin Oficial del Estado. El presidente de la corporacion debe resolver el procedimiento, dar cuenta al Pleno, y remitir la resolucion al
organo competente de la Comunidad Auténoma y al Ministerio de Hacienda y Funcion Publica.

2. El articulo 2.2 ) del Decreto 11/2021, de 15 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la
estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, atribuye el ejercicio de la
competencia en materia de personal funcionario de Administracion local con habilitacion de caracter nacional que presta servicio en las
corporaciones locales a la Consejeria de Presidencia, Funcién Publica e Igualdad, mediante la Direccion General de Relaciones
Institucionales y Cooperacion Local.

Por todo ello, dicto la siguiente
RESOLUCION

1. Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears de la convocatoria y las bases que se adjuntan en el anexo de esta
resoluc1on para proveer, mediante el sistema de libre designacion, los puestos de trabajo de secretario/a general del Pleno y de
Evicesecretario/a y director/a de la Secretaria de la Junta de Gobierno, ambos de clase primera, reservados a funcionarios de la Administracion
ocal con habilitacion de caracter nacional de la subescala de secretaria, categoria superior.
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2. Enviar la convocatoria al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica en el plazo maximo de diez dias a contar desde la publicacion en el
Boletin Oficial de las Illes Balears, con una referencia precisa del nimero y la fecha del diario en que se ha publicado para la publicacion del
extracto en el Boletin Oficial del Estado.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de Presidencia,
Funcion Publica e Igualdad en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la notificacion, de acuerdo con el articulo
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 57 de la
Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También cabe interponer un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de las Illes Balears, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la Resolucion, de acuerdo con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Palma, en la fecha de la firma electronica (19 de julio de 2022)

La consejera de Presidencia, Funciéon Publica e Igualdad
Mercedes Garrido Rodriguez

ANEXO
Bases

1. Objeto de la convocatoria

La convocatoria tiene por objeto la provision, por el sistema de libre designacion, de determinados puestos de habilitacion estatal, las
caracteristicas de los cuales, segtin la Relacion de Puesto de Trabajo y plantilla de personal vigentes, son las siguientes:

Denominacion: Secretario/a general del Pleno
Codigo: F10010001

Tipo de puesto: Singularizado

Escala: Habilitacion estatal

Subescala: Secretaria

Categoria: Superior

Nivel: 30

Complemento especifico anual: 54.001,50 euros
Sistema de provision: libre designacion
Numero de puestos: 1

Denominacion: Vicesecretario/a y director/a de la Secretaria de la Junta de Gobierno
Codigo: F10080001

Tipo de puesto: Singularizado

Escala: Habilitacion estatal

Subescala: Secretaria

Categoria: Superior

Nivel: 30

Complemento especifico anual: 54.001,50 euros

Sistema de provision: libre designacion

Numero de puestos: 1
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——2. Requisitos para su desarrollo
]

ﬁTener la condicion de funcionario con habilitacion de caracter nacional, y pertenecer a la subescala de secretaria, categoria superior, para el
%puesto de secretario/a general del Pleno.
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Tener la condicion de funcionario con habilitacion de caracter nacional, y pertenecer a la subescala de secretaria, categoria superior para el
puesto de vicesecretario/a y director/a de la Secretaria de la Junta de Gobierno.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 2/2017, de 13 de enero, de exigencia del conocimiento de la lengua catalana en los
procedimientos de provision de puestos de trabajo de las entidades locales de las Illes Balears reservados a personal funcionario de la
Administracion local con habilitacion de caracter nacional, estar en posesion del certificado de conocimientos de catalan nivel B2 o
equivalente.

3. Forma de provision

La convocatoria para proveer los puestos de trabajo convocados se regira por el sistema de libre designacion, conforme a lo dispuesto en los
articulos 45 a 47 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional.

4. Participacion

Puede participar en la convocatoria el personal funcionario con habilitaciéon de caracter nacional que retine los requisitos para desarrollar
estos puestos de trabajo a los que se refiere la base segunda.

La convocatoria debe ser remitida al 6rgano competente de la comunidad auténoma de las Illes Balears para publicarla en el Boletin Oficial
de las Islas Baleares y para remitirla a la Direccién General de la Funcion Publica del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica para su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado, de acuerdo con el articulo 46del Real Decreto 128/2018.

5. Solicitudes

Las instancias para participar en esta convocatoria, deben dirigirse al alcalde del Ayuntamiento de Palma y se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento o en las oficinas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha de publicacion de la convocatoria en el BOE,
y deben acompaiiarse de un curriculum vitae de la persona aspirante, en el que consten los titulos académicos, afios de servicio, puestos de
trabajo desarrollados en la Administracion, estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto.

El curriculum debe acompanarse con los documentos acreditativos de los méritos alegados mediante certificaciones o fotocopias
compulsadas.

6. Comprobacion de los requisitos, propuesta y resolucién de nombramiento

El Muy Honorable Sr. Presidente de la Corporacion o el Concejal de Hacienda, Innovacion y Funcion Publica por delegacion, procedera en
su caso, previa constatacion de la concurrencia de los requisitos exigidos en la convocatoria, a dictar la resolucion correspondiente, en el
plazo del mes siguiente a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, y dara cuenta al Pleno de la Corporacion y la
trasladara al 6rgano competente de la Comunidad Auténoma para publicarla en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y a fin de que se envie
al Ministro de Administraciones Publicas para su anotacion y publicacion conjunta en el Boletin Oficial del Estado.

7. Plazo posesorio
El plazo posesorio y la toma de posesion se ajustaran a lo establecido en el articulo 41 del Real decreto 128/2018.
8. Norma supletoria

En todo lo que no esté previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local y en el Real Decreto 128/2018.
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