
Núm. 70
31 de mayo de 2022

Fascículo 112 - Sec. III. - Pág. 22225

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE MAÓ

4561 Rectificación Decreto Oferta pública para la estabilización extraordinaria del Ayuntamiento de Maó

Por Decreto de Alcaldía núm. 1848, de fecha 23 de mayo de 2022, se ha aprobado la oferta de ocupación pública de les plazas del
Ayuntamiento de Maó sometidas a la convocatoria excepcional de estabilización de ocupación temporal de larga duración 2022-2024.

En el BOIB número 68 de fecha 26 de mayo de 2022 se publicó la oferta pública para la estabilización extraordinaria del Ayuntamiento de
Maó.

Por Decreto de Alcaldía núm. 1916, de fecha 30 de mayo de 2022, se ha subsanado el  error advertido en el anexo del listado del proceso de
estabilización de puestos de trabajo.

Conforme al artículo 2.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en la ocupación
pública, se procede a su publicación.

La citada oferta de ocupación pública podrá consultarse en el sitio web http://www.ajmao.org/tauler/edictes.

ANEXO
PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

LISTA puestos de trabajo a estabilizar en el Ayuntamiento de Mahón sobre la base de la aplicación de la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre,   de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en la ocupación pública por  procedimientos vía concurso de
méritos o vía concurso oposición restringido. 

ESTABILIZACIÓN VÍA CONCURSO DE MÉRITOS 

 
PUESTO DE TRABAJO

 
CÓDIGOS RLT VINCULADOS

SUBG. 
PROF./ 

ESCALA

PLAZAS 
POR 

PROCED.

 
RESERVDI

SCAP.

 
VINCULACIÓN

ADMINISTRATIVO/A 12 – 19 – 57 – 66 – 74 – 138 –
150 – 221 – 231 – 261 – 290

C1 11 2 LABORAL

ADMINISTRATIVO/A  
87

C1/AG 1  FUNCIONARIAL

ADMINISTRATIVO/A  
35 – 41 – 273

C2 3  LABORAL

ABOGADO/A  
62

A1 1  LABORAL

ABOGADO/A  
62

A1 1  FUNCIONARIAL

AYUDANTE LA VANDERIA  
146

AP 1  LABORAL

AYUDANTE COCINA  
134

C2 1  LABORAL

AUX.  SOCIOSANITARIO/A  
130 – 131

C2 17  LABORAL

BRIGADA AYUDANTE  
139 – 256

C2 4 1 LABORAL

BRIGADA  CONDUCTOR/A  
234 – 236

C2 2  LABORAL

BRIGADA  ELECTRICISTA  
238

C1 1  LABORAL
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PUESTO DE TRABAJO

 
CÓDIGOS RLT VINCULADOS

SUBG. 
PROF./ 

ESCALA

PLAZAS 
POR 

PROCED.

 
RESERVDI

SCAP.

 
VINCULACIÓN

BRIGADA  ELECTRICISTA  
239

C2 1  LABORAL

BRIGADA HERRERO/A  
247

C2 1  LABORAL

BRIGADA CARPINTERO/A  
252 – 253

C2 2  LABORAL

BRIGADA JARDINERO/A  
249 – 250 – 254

C2 3  LABORAL

BRIGADA ALBAÑIL  
244 – 245 – 246 – 312

C2 4  LABORAL

BRIGADA CAPATAZ/A  
232

C1 1  LABORAL

BRIGADA OF ICIAL  
241

C1 1  LABORAL

BRIGADA OF ICIAL  
240 – 242 – 292

C2 4  LABORAL

CAMARERO/A  
135

AP 2  LABORAL

CONSERJE-ORDENANZA  
110

AP 2 2 LABORAL

DELINEANTE  
73

C1 1  LABORAL

EDUCADOR/A SOCIAL  
282 – 313

A2 2  LABORAL

INGENIERO/A  
70

A1 1  LABORAL

INGENIERO/A  TÉCNICO  
51 – 72

A2 2  LABORAL

FISIOTERAPEUTA  
129

A2 1  LABORAL

ENFERMERO/A  
142

A2 3  LABORAL

MONITOR/A-SOCORRISTA  
115

C1 6  LABORAL

OPERARIO/A AU XILIAR RGA  
124

C2 1  LABORAL

PORTERO/A ESCUELA  
297 – 301

C2 7  LABORAL

TÉC. DEMEDIO AMBIENTE  
220

A1 1  LABORAL

TÉC. MEDIO CONTRATACIÓN  
5

A2/AG 1  FUNCIONARIAL

TÉC. MEDIO COORDINACIÓN  
104

A2 1  LABORAL

TÉC. MEDIO INFORMÁTICA  
20

C1 1  LABORAL

TÉC. MEDIO SIG  
64

A2 1  LABORAL
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PUESTO DE TRABAJO

 
CÓDIGOS RLT VINCULADOS

SUBG. 
PROF./ 

ESCALA

PLAZAS 
POR 

PROCED.

 
RESERVDI

SCAP.

 
VINCULACIÓN

TÉC. SUPERIOR  
288

A2 1 1 LABORAL

TRABAJADOR/A SOCIAL  
120 – 275 – 276 – 277

A2 8  LABORAL

PROFESOR/A MÚSICA  
105

C1 11  LABORAL

PROFESOR/A PINTURA  
106

C1 1  LABORAL

PROFESOR/A CERÁMICA  
108

C1 1  LABORAL

TOTAL PLAZAS CONVOCADAS :                                        115                                                      6

ESTABILIZACIÓN VÍA CONCURSO OPOSICIÓN  

 
PUESTO DE TRABAJO

 
CÓDIGOS RLT VINCULADOS

SUBG. 
PROF./ 

ESCALA

PLAZAS 
POR 

PROCED.

 
RESERVDI

SCAP.

 
VINCULACIÓN

ABOGADO/A 3 – 4 A1 2  LABORAL

ARQUITECTO/A 61 A1/AE 1  FUNCIONARIAL

AUX.  SOCIOSANITARIO/A 130 – 131 C2 13 1 LABORAL

BRIGADA AYUDANTE 139 – 256 C2 2  LABORAL

CAMARERO/A 135 AP 1  LABORAL

CONSERJE-ORDENANZA 18 AP 1 1 LABORAL

COCINERO/A 132 – 133 C1 2  LABORAL

EDUCADOR/A SOCIAL 278 – 286 A2 4  LABORAL

ENFERMERO/A  
142

A2 2  LABORAL

MONITOR/A-SOCORRISTA 115 C1 1  LABORAL

OPERARIO/ARIA AUXILIAR RGA 140 C2 1  LABORAL

PORTERO/A ESCUELA 297 C2 1  LABORAL

TRABAJADOR/A  FAMILIAR 279 C2 1  LABORAL

TRABAJADOR/A SOCIAL 277 A2 1  LABORAL

TOTAL PLAZAS CONVOCADAS :                                         33                                                      2

 

Maó, en la fecha de la firma electrónica del documento (30 de mayo de 2022)

El alcalde
Héctor Pons Riudavets
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