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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE PALMA
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS Y ALCANTARILLADO, S.A. EMAYA

4152 Oferta de Ocupación Pública de 2022 para la estabilización de empleo temporal

Por acuerdo del Consejo de Administración de EMAYA, Empresa Municipal d'Aigües i Clavegueram, S.A. de fecha 19 de mayo de 2022, se
aprobó la Oferta de Ocupación Pública para la estabilización del empleo temporal correspondiente a las plazas que a continuación se
relacionan.

TEXTO

En cumplimiento de lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el
empleo público y en la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022 (y anteriores ejercicios), se
aprueba por el Consejo de Administración de EMAYA la oferta pública de empleo de 477 puestos de trabajo de carácter fijo a cubrir en
EMAYA, Empresa Municipal d'Aigües i Clavegueram, S.A.:

PLAZAS A ESTABILIZAR POR CONCURSO:

Número Puesto de trabajo Area Turno Forma de acceso

1 Auxiliar administrativo/a Calidad Urbana Libre Concurso

1 Conductor/a  recogedor/a 2ª Limpieza Calidad Urbana Libre Concurso

1 Jefe/a departamento administración y planificación Calidad Urbana Libre Concurso

1 Oficial/a Administrativo/a Calidad Urbana Libre Concurso

83 Peón especialista Limpieza Calidad Urbana Libre Concurso

23 Peón especialista Recogida Calidad Urbana Libre Concurso

1 Técnico/a de Seguridad Perimetral Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

2 Auxiliar administrativo/a Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Capataz/a de mantenimiento Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Capataz/a Redes Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Jefe/a departamento de operaciones y mantenimiento de instalaciones Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Jefe/a de servicio - Centrales Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

2 Oficial/a 1ª Administrativo/a Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

3 Oficial/a 1ª Electricista Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Oficial/a 1ª Mecánico Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Oficial/a 1ª Pintura Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

4 Oficial/a 1ª Redes Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Oficial/a 2ª / 3ª Mecánico Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

3 Operador/a de control Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

2 Operador/a de Explotación Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

8 Peón especialista Ciclo del agua Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Técnico/a de ingeniería - Analista TI Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Técnico/a de ingeniería - Ciberseguridad Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Técnico/a de ingeniería - Redes TI Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Técnico/a de laboratorio Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

2 Técnico/a intermedio informático - Programador Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso

1 Controlador/a de Facturación Corporación Libre Concurso

1 Técnico/a Economista (TSG) Corporación Libre Concurso

1 Graduado/a Social /Abogado (TSG) Corporación Libre Concurso

1 Jefe/a de servicio Administración de Personal Corporación Libre Concurso

1 Jefe/a de servicio de Relaciones Laborales Corporación Libre Concurso
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Número Puesto de trabajo Area Turno Forma de acceso

1 Oficial/a 1ª Administrativo/a Corporación Libre Concurso

1 Técnico/a de Formación (TSG) Corporación Libre Concurso

1 Técnico/a de Selección (TSG) Corporación Libre Concurso

2 Auxiliar administrativo/a Energía y movilidad Libre Concurso

1 Jefe/a departamento Movilidad Energía y movilidad Libre Concurso

1 Oficial/a 1ª (Taller - Almacén) Energía y movilidad Libre Concurso

7 Oficial/a 1ª (Taller - maquinaria automotriz) Energía y movilidad Libre Concurso

5 Oficial/a 1ª (Taller - maquinaria autoportante) Energía y movilidad Libre Concurso

1 Oficial/a 2ª (Taller - Mantenimiento Preventivo) Energía y movilidad Libre Concurso

2 Oficial/a 3ª (Taller - maquinaria automotriz) Energía y movilidad Libre Concurso

1 Subencargado/a taller (Maquinaria autoportante) Energía y movilidad Libre Concurso

2 Subencargado/a taller (Maquinaria automotriz) Energía y movilidad Libre Concurso

1 Controlador/a medioambiental Estrategia y Desarrollo Libre Concurso

1 Técnico/a de ingeniería de Proyectos y Obras Estrategia y Desarrollo Libre Concurso

1 Jefe/a de servicio de Proyectos y Obras Estrategia y Desarrollo Libre Concurso

1 Jefe/a de sección de Estrategia Estrategia y Desarrollo Libre Concurso

1 Técnico/a de ingeniería GIS Estrategia y Desarrollo Libre Concurso

1 Técnico/a de ingeniería medioambiental Estrategia y Desarrollo Libre Concurso

1 Técnico/a superior en PRL Estrategia y Desarrollo Libre Concurso

1 Oficial/a 1ª Administrativo/a Presidencia/Gerencia Libre Concurso

PLAZAS A ESTABILIZAR POR CONCURSO OPOSICION:

Número Puesto de trabajo Area Turno Forma de acceso

2 Auxiliar administrativo/a Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

1 Auxiliar administrativo/a Corporación Libre Concurso Oposición

1 Ayudante de Servicio Limpieza/Recogida Calidad urbana Libre Concurso Oposición

2 Celador/a de Obra Estrategia y Desarrollo Libre Concurso Oposición

1 Conductor/a recogedor 1ª Limpieza Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Conductor/a recogedor 1ª Recogida Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Controlador/a medioambiental Estrategia y Desarrollo Libre Concurso Oposición

1 Jefe/a de departamento Operaciones Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Jefe/a de Servicio Administración Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Oficial/a 1ª (Taller - maquinaria automotriz) Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

1 Oficial/a 1ª Redes Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

2 Oficial/a 3ª (Taller - maquinaria automotriz) Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

2 Oficial/a 3ª (Taller - maquinaria autoportante) Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

1 Operador/a de control Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

2 Operador/a de Explotación Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

100 Peón especialista Limpieza Calidad urbana Libre Concurso Oposición

47 Peón especialista Recogida Calidad urbana Libre Concurso Oposición

2 Peón especialista Ciclo del agua Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

1 Jefe/a de servicio de Inspección Medioambiental Estrategia y Desarrollo Libre Concurso Oposición

2 Técnico/a de Contratación (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

PLAZAS POR CONCURSO OPOSICION:

Número Puesto de trabajo Area Turno Forma de acceso

2 Abogado/a (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

3 Almacenero/a Estrategia y Desarrollo Libre Concurso Oposición

7 Auxiliar administrativo/a Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

5 Auxiliar administrativo/a Corporación Libre Concurso Oposición

1 Auxiliar administrativo/a Presidencia/Gerencia Libre Concurso Oposición
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Número Puesto de trabajo Area Turno Forma de acceso

2 Auxiliar administrativo/a Calidad urbana Libre Concurso Oposición

2 Ayudante de servicios - Técnico/a de Planificación Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Ingeniero de compras (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

3 Técnico en ingeniería de Proyectos y Obras Estrategia y Desarrollo Libre Concurso Oposición

1 Jefe/a de Sector de Limpieza Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Jefe/a de Sector de Recogida Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Jefe/a de servicio Servicios Jurídicos Corporación Libre Concurso Oposición

1 Oficial/a 1ª Administrativo/a Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

1 Oficial/a 1ª Electricista Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

1 Oficial/a 1ª Redes Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

2 Oficial/a 2ª (Taller - Almacén) Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

7 Oficial/a 3ª (Taller - maquinaria automotriz) Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

2 Oficial/a 3ª (Taller - maquinaria autoportante) Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

1 Operador/a de Explotación Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

39 Peón especialista Limpieza Calidad urbana Libre Concurso Oposición

16 Peón especialista Recogida Calidad urbana Libre Concurso Oposición

4 Peón especialista Ciclo del agua Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

1 Jefatura departamento de comercialización de energía Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

1 Subjefe/a de servicio Almacén taller Energía y movilidad Libre Concurso Oposición

2 Subjefe/a de Servicio Limpieza/Recogida Calidad urbana Libre Concurso Oposición

1 Técnico/a de aprovisionamiento (TSG) Estrategia y Desarrollo Libre Concurso Oposición

1 Técnico/a de comunicación (TSG) Presidencia/Gerencia Libre Concurso Oposición

1 Técnico/a de contabilidad (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

2 Técnico/a de Contratación (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

1 Técnico/a de Cumplimiento Normativo (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

1 Técnico/a de Formación (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

2 Técnico/a de ingeniería - Analista TI Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

2 Técnico/a de laboratorio Ciclo del Agua y TD. Libre Concurso Oposición

1 Técnico/a de Relaciones laborales (TSG) Corporación Libre Concurso Oposición

En cumplimiento del artículo 70.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y de lo establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la
temporalidad en el empleo público, se publica la Oferta de Empleo Público para la estabilización del empleo temporal de EMAYA, Empresa
Municipal d'Aigües i Clavegueram, S.A., en el Butlletí Oficial de les Illes Balears y en el tablón de anuncios electrónico de la página web de
EMAYA (www.emaya.es) , a los efectos de dar publicidad de la misma.

De acuerdo con la naturaleza jurídica de EMAYA, se concede un plazo de 15 días para realizar alegaciones ante la presente comunicación
que deberán dirigirse al Consejo de Administración de Emaya, Empresa Municipal d'Aigües i Clavegueram, S.A., y en todo caso cualquier
reclamación respecto a la presente convocatoria corresponde formularla ante los Tribunales del orden Jurisdiccional Social.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que pueda estimar más conveniente a su derecho.

 

Palma, 20 de mayo de 2022

El gerente de EMAYA
Manuel José Menéndez Prietoht
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