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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO INSULAR DE EIVISSA

10906 Creacion del Consell del Dialeg Social de l’illa d’Eivissa (Consejo del Didlogo Social de la isla de
Ibiza) como organo complementario del Consell Insular d’Eivissa, de cardcter deliberante y
consultivo

Se hace publico por general conocimiento que el Pleno del Consell Insular d'Eivissa en sesion ordinaria del dia 25 de noviembre de 2022,
aprobo la creacion del Consell del Dialeg Social de 1'illa d'Eivissa, y con cardcter transitorio hasta la aprobacion de su Reglamento especifico,
las siguientes normas de organizacion y funcionamiento:

NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSELL DE DIALEG SOCIAL D'EIVISSA

Se establecen las presentes normas con caracter transitorio hasta la aprobacion del Reglamento especifico del Consell del Dialeg Social de
l'illa d'Eivissa.

Articulo 1
Naturaleza

El Consell del Dialeg Social de l'illa d'Eivissa, es configura como un 6rgano complementario del Consell Insular d'Eivissa, de caracter
consultivo, deliberante y de participacion entre el Consell Insular d'Eivissa y las organizaciones sindicales y empresariales mas
representativas, como la expresion del didlogo social y como factor de cohesion social y progreso econdmico de la isla de Eivissa.

Articulo 2
Objetivos

El Consell del Dialeg Social de l'illa d'Eivissa (CDSE), tiene como finalidades principales: informar proponer, recomendar y asesorar en la
elaboracion y seguimiento y evaluacion de las politicas insulares en materia de desarrollo econémico, competitividad de la isla y su
desarrollo econdmico.

Proponer y promover la coordinacion, la colaboracion y la cooperacion entre los agentes implicados en politicas destinadas al desarrollo
econdémico, la competitividad, la innovacion, la ocupacion y la cooperacion entre implicados en la definicion y la consecucion de los
objetivos estratégicos de la isla.

Promover la implantacion y el desarrollo de planos programes i/o acciones relacionadas con los objetivos nombrados.

Articulo 3
Funciones

Son funciones del Consell les siguientes:

a. Analizar la realidad econdmica insular y elaborar un informe sobre el impacto que producen en su ambito territorial las politicas
publicas comunitarias, nacionales, regionales ¢ insulares.

b. El estudio, deliberacion y propuesta en materias relativas a desarrollo econémico, competitividad e innovacion, empleo y politicas
econdmicas de naturaleza sectorial y diversificacion econdmica.

c. Asesoramiento directo al presidente del Consejo en aquellos asuntos que lo requieran.

d. Formular propuestas y proponer alternativas respecto de las actuaciones publicas que se estén llevando a término y puedan tener
repercusion en las politicas insulares.

e. Servir de foro de debate de los interlocutores sociales presentes en nuestro entorno.

f. Proponer al Consell Insular la realizacion de estudios y encuestas; la generacion, obtencion, explotacion y difusion de la
informacion y documentacion que contribuya a impulsar iniciativas que potencien el desarrollo econémico y la competitividad, y la
celebracion de todos aquellos pactos y convenios que sean necesarios para implicar a otras administraciones o entidades en la
consecucion de los objetivos de su creacion.

g. Cualquier otra funcion que el Consell Insular considere necesaria para el cumplimiento de los objetivos de creacion del Consell.
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Articulo 4
()rganos

El Consell de Dialeg Social d'Eivissa cuenta con los siguientes 6rganos:

a. La Mesa.
b. El presidente.

La Mesa podra contar con comisiones especializadas o grupos de trabajo, sobre asuntos especificos que asi se considere.

Articulo 5
Composicion de 1a Mesa

1. La Mesa estara integrada por el Consell Insular d'Eivissa y las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas de la isla de
Eivissa, estara asistida por un/a secretario/aria, que participara en sus reuniones con voz pero sin voto. La composicion sera la siguiente:

-El presidente/a del Consell Insular d'Eivissa, que ejercera el cargo de presidente/a de la Mesa.
-La persona que tenga la maxima representacion de la CAEB-Eivissa.

-La persona que tenga la maxima representacion de PIMEEF

-La persona que tenga la maxima representacion de CCOO-Eivissa

-La persona que tenga la maxima representacion de UGT-Eivissa

Seran convocades a las sesiones de la Mesa, con voz pero sin voto, las personas titulares de cada uno de los Departamentos del Consell
Insular d'Eivissa y los alcaldes o las alcaldesas de los cinco muncipios de la isla de Eivissa.

2. Las organizaciones sindicales y empresariales que formen parte de la Mesa deben tener la condicion de mas representativas.

Los representantes designados por las organizaciones sindicales y empresariales cesaran en su condicién de miembros de la Mesa cuando
estas organizaciones pierdan la condicion de mas representativas.

3. Cada miembro de la Mesa podra designar un suplente, que le sustituira en caso de ausencia.

4. Ademas, el Consell del Dialeg Social de 1'illa d'Eivissa podra contar con la presencia de invitados, a titulo individual o en representacion
de instituciones publicas o privadas, que participaran de los debates con voz y sin voto.

Las invitaciones seran cursadas a titulo individual por la presidencia de este 6rgano. La asistencia de invitados a las reuniones de la Mesa,
debera ser comunicada, con antelacion suficiente, mediante escrito del miembro que promueva su presencia, dirigido al secretario de la Mesa,
quien lo pondra en conocimiento del resto de miembros, para pedir su aceptacion o rechazo y se entendera aceptada si no consta opinion en
contra.

Articulo 6
Reuniones de la Mesa

1. La Mesa se reunira en sesion ordinaria al menos tres veces al afio.

2. En la primera reuni6 anual, la Mesa definira las materias objeto de dialogo social, indicando cuales contintian en negociacion desde el afio
anterior y las que se inicien este afio, sin perjuicio que se acuerde la inclusion de otras cuando asi se considere necesario.

3. Con caracter extraordinario se reunira cuando sea convocada por el presidente, a iniciativa propia.

Articulo 7
Convocatoria de la Mesa

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2022/163/1125300

1. La convocatoria de la Mesa se efectuard por orden de su presidente y se remitira al resto de miembros de la Mesa con una antelacion
minima de 72 horas. Asi no obstante, en caso de urgencia, este plazo se puede reducir a 24 horas.

EZ El escrito de convocatoria debera fijar el orden del dia y se le adjuntara la documentacion necesaria sobre los asuntos objeto de esta.

i)
i :3 Las convocatorias se realizaran, siempre que sea posible y permita la constancia de la recepcion, utilizando medios telematicos.

IR
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Articulo 8
Constitucion y propuestas de la Mesa

1.La Mesa de Dialogo Social requiere para ser validamente constituida la presencia de todos sus miembros o de sus suplentes designados de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.

2.Las propuestas y los informes emitidos por la Mesa lo seran por unanimidad.

Articulo 9
El presidente y sus funciones

El presidente de la Mesa de Dialogo Social sera el/la presidente/a del Consell Insular d'Eivissa.
El presidente de la Mesa de Dialogo Social ejerce su representacion. Ademas, ejercera las siguientes funciones:

a. Convocar las sesiones de la Mesa

b. Presidir las sesiones de la Mesa y moderar el desarrollo de los debates.

c. Fijar el orden del dia de las sesiones de la Mesa.

d. Solicitar, en nombre del Consejo, la colaboracion que se considere pertinente a instituciones, autoridades, organismos, entidades,
asociaciones y particulares. Ademas de las demas que sean precisas para el correcto desempefio de su cargo.

Articulo 10
Las comisiones especializadas o grupos de trabajo

1. Las comisiones especializadas o grupos de trabajo seran creados por la Mesa de Diadlogo Social, para asistirlas en el desempefio de su
cometido.

2. Los grupos de trabajo pueden ser permanentes o creados con caracter eventual para cuestiones especificas. En este tltimo caso podran
integrarse en su totalidad por personal experto, cuya designacion y funcionamiento sera acordada por el Pleno en la sesién que los cree.

3. La propuesta de creacion de grupos de trabajo precisara sus objetivos y fijara el plazo, en su caso, en que deban cumplir el encargo que les
haya encomendado el Pleno.

Articulo 11
Secretaria de la Mesa

La secretaria de la Mesa recaera en el Secretario/a del Consell Insular d'Eivissa, que podra delegar en cualquier funcionario de la Institucion.
Son funciones del secretario/a de la secretaria:

a) Asistir a las reuniones de la Mesa con voz pero sin voto.

b) Efectuar la convocatoria de las reuniones de la Mesa por orden de su Presidente, asi como las citas a sus miembros.

¢) Recibir los actos de comunicacion de los miembros con la Mesa y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones
o cualquier otra clase de escritos de lo que deba tenerse conocimiento.

d) Preparar el despacho de los asuntos redactar y autorizar las actas de las reuniones.

e) Expedir certificaciones de las propuestas y actas de la Mesa.

f) Custodiar los expedientes, actuaciones y documentos de la Mesa.

g) Las demas funciones que le encomienden el presidente, la Mesa y cuantas otras sean inherentes a su condicion de secretario/a.

Articulo 12
Medios técnicos

1. El Consell Insular d'Eivissa realizara las actuaciones necesarias con la finalidad de asegurar que la Mesa de Dialogo Social d'Eivissa
cuente con los medios técnicos adecuados.

2. La Mesa y las comisiones especializadas podran requerir del Consell Insular d'Eivissa la presentacion de la documentacion necesaria para
el ejercicio de sus funciones y la comparecencia del personal al servicio de éste que se considere conveniente.
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Articulo 13
Normas de funcionamiento

1. El Consejo Asesor establecera sus propias normas de funcionamiento.

2. No obstante lo anterior, y en tanto no sean aprobadas por el Pleno del Consejo, las normas aplicables seran las contenidas en el Capitulo II
del Titulo II de la Ley de régimen juridico y procedimiento administrativo comuin.

Articulo 14
Régimen juridico

En lo previsto en las presentes Normas y en el Reglamento de funcionamiento, el Consejo Asesor se regira por la normativa que se aplica a
los 6rganos colegiados del Consejo Insular d'Eivissa.

Eivissa, 12 de diciembre de 2022

La jefa de servicio de Presidencia
Concepcion Rebollo Laserna
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