
Núm. 143
5 de noviembre de 2022

Fascículo 228 - Sec. III. - Pág. 45456

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE FERRERIES

9350 Modificación de la Oferta de Ocupación Pública para la estabilización de ocupación temporal para el
año 2022 del Ayuntamiento de Ferreries

Mediante el Decreto de alcaldía n.º 856 , de fecha 31 de octubre de 2022 se ha resuelto:

Modificar la Oferta de Ocupación Pública para la estabilización de ocupación temporal para el año 2022 del Ayuntamiento dePrimero. 
Ferreries, de acuerdo con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en la ocupación
pública, aprobada mediante el Decreto de Alcaldía n.º 422, de 23 de mayo de 2022, y publicada al BOIB n.º 68 de 26 de mayo de 2022, de
manera que en el apartado de las plazas convocadas como funcionario de carrera tiene que añadirse la plaza de auxiliar administrativo, y
eliminar la misma del apartado de personal laboral fijo.

 Determinar que la Oferta de Ocupación Pública para la estabilización de ocupación temporal para el año 2022 del Ayuntamiento deSegundo.
Ferreries, de acuerdo con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en la ocupación
pública, queda de la siguiente manera:

Sistema de selección por concurso (disposición adicional sexta y octava Ley 20/2021):

Funcionarios de carrera:

Grupo Subgrupo Clasificación Denominación Jornada Fecha de adscripción

AP - Escala de Administración especial, subescala Servicios especiales, clase personal de oficios Limpieza víaspúblicas 100% 04.08.2010

AP - Escala de Administración especial, subescala Servicios especiales, clase personal de oficios Operariojardinero 100% 11.01.2012

C C2 Escala de Administración general, subescala auxiliar Auxiliaradministrativo 100% 14.05.2012

Personal laboral fijo:

Grupo Subgrupo Clasificación Denominación Jornada
Fecha de

adscripción

C C2 Escala de Administración especial, subescala Servicios especiales Trabajador familiar 75% 17.11.2008

AP -
Escala de Administración especial, subescala Servicios especiales, clase personal
de oficios

Vigilante limpiador (Cala
Galdana)

100%
Fijo

discontinuo
19.05.2014

C C2 Escala de Administración especial, subescala Servicios especiales Trabajador familiar 75% 13.08.2014

Sistema de selección por concurso oposición (artículo 2.4 Ley 20/2021):

Personal laboral fijo:

Grupo Subgrupo Clasificación Denominación Jornada Fecha de adscripción

C C2 Escala de Administración especial, subescala Servicios especiales Trabajador familiar 75% 01.02.2016

 Publicar el contenido de la presente resolución en el Boletín Oficial de las Islas Baleares.Tercero.

 

Ferreries, a la fecha de la firma electrónica (31 de octubre de 2022)

La alcaldesa
Joana Febrer Rotger
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