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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO INSULAR DE MALLORCA
INSTITUTO MALLORQUIN DE ASUNTOS SOCIALES

306051 Resolucion del presidente del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales de modificacion del
Reglamento interno de 28 de mayo de 2010, por el cual se atribuyen funciones a los puestos de
trabajo adscritos al IMAS

Antecedentes

L.- Las 6rdenes de funciones son el instrumento técnico de ordenacion mediante el cual la administracion asigna las funciones a los puestos de
trabajo.

La presidencia del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales aprobo el dia 28 de mayo de 2010 su Reglamento interno por el cual se atribuyen
funciones a los puestos de trabajo adscritos al IMAS (en adelante Reglamento interno de funciones), el cual se publicé en el BOIB niim. 82
Ext. de 2 de junio de 2010.

Después la presidencia del IMAS modificé en dos ocasiones el citado Reglamento, los dias 19 de mayo de 2011 y 24 de marzo de 2014, los
cuales se publicaron en el BOIB num. 99 de 30 de junio de 2011 y en el BOIB num. 56, de 24 de abril de 2014, mediante dos textos
refundidos respectivamente.

Posteriormente la presidencia del IMAS los volvié a modificar puntualmente, los dias 6 de septiembre de 2017, 4 de diciembre de 2017, 22
de noviembre de 2018 (BOIB ntiim. 12 de 26 de enero de 2019), 12 de febrero de 2019 (BOIB num. 23 de 21 de febrero), 7 de marzo de 2019
(BOIB num. 36 de 19 de marzo), 18 de diciembre de 2019 (BOIB num. 8 de 18 de enero de 2020) y 3 de agosto de 2020 (BOIB num. 151 del
1 de septiembre de 2020).

II.- Consecuencia de la modificacion de la RPT del IMAS mediante los expedientes num. 3/2021 y 5/2021 (BOIB num. 69 de 27 de mayo de
2021) a propuesta de Organos de Gobierno, la Gerencia y el Area de Atencién comunitaria y proyectos estratégicos, es necesario la
modificacion del Reglamento interno de funciones por lo que respecta a determinados puestos de trabajo.

II1.- En la sesion de la Mesa Sectorial de Negociacion del IMAS, de dia 13 de abril de 2021, se negociaron, entre otros y como punto cuarto
del orden de dia, las propuestas de modificacion de la RPT del IMAS expedientes 3/2021 y 5/2021, asi como las funciones de los puestos de
trabajo que se proponian crear o modificar.

IV.- La propuesta de resolucion de la directora gerente a la presidencia del IMAS de modificacion del Reglamento interno de funciones de
los puestos de trabajo del IMAS y de sus anexos [ y II, de acuerdo al procedimiento de elaboracion establecido en la Instruccion 1/2010 de la
presidencia del IMAS, que regula el establecimiento de los criterios para la elaboracion de las propuestas de atribucion de funciones a los
puestos de trabajo adscritos a las distintas areas del IMAS (en adelante la Instruccion 1/2010).

Fundamentos de derecho

1. El articulo 189.3 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de régimen local de las Islas Baleares dispone que el personal al
servicio de las entidades locales de las Islas Baleares depende organicamente del presidente o la presidenta de la corporacion, que ejerce el
mando y funcionamiento, del o de la responsable ltimos de la unidad administrativa a la que se integra el puesto de trabajo que ocupa.

2. El articulo 34 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, establece que las
ordenes de funciones son el instrumento técnico de ordenacion mediante el cual la administracion asigna las funciones a los puestos de
trabajo y que las ordenes de funciones se publicaran en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/98/1093380

3. El Reglamento interno de funciones aprobado por la presidencia del IMAS de 28 de mayo de 2010, publicado en el BOIB num. 82 Ext. de
=2 de junio, después modificado mediante las Resoluciones de la presidencia del IMAS los dias 19 de mayo de 2011 y 24 de marzo de 2014 y
b,.-publicados en el BOIB ntim. 99 de 30 de junio de 2011 y BOIB num. 56 de 24 de abril de 2014, los dos textos refundidos.
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1 de septiembre de 2020).

4. Las modificaciones de la RPT del IMAS que afectan a esta modificacion del Reglamento interno de funciones son las aprobadas mediante
los Acuerdos del Pleno del Consejo de Mallorca, de 13 de mayo de 2.021 (BOIB num. 69 de 27 de mayo de 2021), expedientes
administrativos num. 3/2021 y 5/2021.

5. El articulo 16.6 de los Estatutos del IMAS (BOIB niim. 67 de 18 de mayo de 2019), establece que la Presidencia determina las funciones
de los puestos de trabajo adscritos al Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales, las cuales se han de publicar en el Boletin Oficial de las Islas
Baleares.

6. El articulo 1.4 de la Instruccion 1/2010, dispone que al amparo de la potestad de autoorganizacion corresponde a la presidencia determinar
discrecionalmente las funciones que corresponden a los puestos de trabajo integrados dentro de su estructura organica, respetando el
contenido esencial de las funciones de la subescala, clase y especialidad y los criterios establecidos en esta instruccion.

7. El articulo 9.4 de la citada Instruccion, determina que una vez firmes las propuestas se entregaran a los representantes sindicales en el seno
de la Mesa Sectorial de Negociacion del IMAS y respecto a la aprobacién y publicacion el presidente a propuesta de la directora gerente
aprobara el Reglamento de atribucion de funciones a los puestos de trabajo del IMAS.

Resolucion

Primero. Modificar el Reglamento interno de funciones del IMAS, de 28 de mayo de 2010, por el que se atribuyen funciones a los puestos de
trabajo adscritos al IMAS, en el sentido que consta en los anexos [ y 11, los cuales se adjuntan a esta Resolucion.

Segundo. ORDENAR la publicacion de esta modificacion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares que entrara en vigor a partir del dia
siguiente de su publicacion y la publicacion del texto consolidado del Reglamento interno de funciones del IMAS en la Sede Electronica del
Consejo Insular de Mallorca.

Interposicion de recursos

Esta resolucion no pone fin a la via administrativa y contra ella se puede interponer, de acuerdo con el articulo 28 de los Estatutos del
Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales aprobados por el Pleno del Consejo de Mallorca de fecha 11 de abril de 2019 (BOIB num. 67, de 18
de mayo de 2019), recurso de alzada ante el Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Mallorca, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion.

Contra la desestimacion expresa del recurso de alzada podra interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso
Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion de la desestimacion del mencionado recurso.

Contra la desestimacion por silencio del recurso de alzada podra interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
Contencioso Administrativo, en cualquier momento a partir del dia siguiente a la desestimacion presunta (tres meses desde la interposicion
del recurso sin que se haya notificado la resolucion).

No obstante, lo anterior, se puede ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que se estime pertinente. Todo ello de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Palma, en el dia de la firma electronica (15 de julio de 2021)

El conseller de Drets Socials i presidente de I'IMAS
Javier De Juan Martin
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Anexo [: Asignacién de las funciones genéricas de determinados puestos de trabajo de la
relacién de puestos de trabajo del IMAS por el que se modifica el Reglamento interno de
funciones del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales

ORGANISMO: IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION COMUNITARIA Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS

CENTRO DIRECTIVO: ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO

CODIGO: F00750026 |
DENOMINACION: COORDINADOR/A

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Planificar y organizar los turnos y horarios del personal del Servicio mediante una
adecuada programacion y racionalizacién del trabajo.

FUNCION B) Valorar, disefiar y realizar el seguimiento de los planes de atencion individual
junto con el personal de atencién directa.

FUNCION C) Participar, proponer y fomentar la formacion continuada del personal a través de
los planes de formacion.

FUNCION D) Realizar informes, registrar y manejar los Programas informaticos
correspondientes.

FUNCION E) Organizar y supervisar a los alumnos en practicas en el Servicio.
FUNCION F) Colaborar con el equipo interdisciplinar del Servicio para realizar las valoraciones
y plan de atencién individuales.

FUNCION G) Cualquier otra que le pueda ser encomendada por el superior jerarquico en
relacion con las anteriores.

CODIGO: F00750027 |
DENOMINACI®: COORDINADOR/A

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Planificar y organizar los turnos y horarios del personal del Servicio mediante una
adecuada programacion y racionalizacién del trabajo.

FUNCION B) Valorar, disefiar y realizar el seguimiento de los planes de atencién individual
junto con el personal de atencidn directa.

FUNCION () Participar, proponer y fomentar la formacién continuada del personal a través de
los planes de formacién.

FUNCION D) Realizar informes, registrar y manejar los Programas informaticos
correspondientes.

FUNCION E) Organizar y supervisar a los alumnos en practicas en el Servicio.
FUNCION F) Colaborar con el equipo interdisciplinar del Servicio para realizar las valoraciones
y plan de atencion individuales.

FUNCION G) Cualquier otra que le pueda ser encomendada por el superior jerdrquico en
relacién con las anteriores.

I |E§%% 'q:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/98/1093380
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CODIGO: FO0750028
DENOMINACION: COORDINADOR/A

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Planificar y organizar los turnos y horarios del personal del Servicio mediante una
adecuada programacion y racionalizacién del trabajo.

FUNCION B) Valorar, disefiar y realizar el seguimiento de los planes de atencién individual
junto con el personal de atencién directa.

FUNCION C) Participar, proponer y fomentar la formacién continuada del personal a través de
los planes de formacién.

FUNCION D) Realizar informes, registrar y manejar los Programas informaticos
correspondientes.

FUNCION E) Organizar y supervisar a los alumnos en practicas en el Servicio.
FUNCION F) Colaborar con el equipo interdisciplinar del Servicio para realizar las valoraciones
y plan de atencién individuales.

FUNCION G) Cualquier otra que le pueda ser encomendada por el superior jerarquico en
relacién con las anteriores.

CODIGO: FOO6600AY
DENOMINACION: MEDICO/MEDICA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar el seguimiento médico a los nuevos usuarios / as y cumplimentar la
correspondiente historia médica y certificaciones profesionales.

FUNCION B) Atender las necesidades asistenciales de las personas usuarias. Hacer los
exdmenes médicos, diagnosticos, prescribir los tratamientos més adecuados y, si es el caso
derivarla a un centro hospitalario o de salud.

FUNCION C) Participar en las comisiones de supervisién y seguimiento de las personas
usuarias en colaboracién con la direccién del servicio, y los miembros del Equipo
Interdisciplinar.

FUNCION D) Dar asistencia al personal con destino al centro en los casos de urgencia.
FUNCION E) Supervisar el trabajo del personal sanitario y supervisar el estado sanitario de las
dependencias del centro, y prever tanto a los residentes como a los trabajadores.
FUNCION f) Participar en las juntas y sesiones de trabajo que se convoguen en el centro.
FUNCION G) Cualquier otra que le pueda ser encomendada en relacion a las anteriores.

CODIGO: FO0830008 |
DENOMINACION: TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar, bajo la dependencia del responsable asistencial, tratamientos especificos
para la recuperacién funcional del usuario.

FUNCION B) Colaborar con el Equipo Interdisciplinar del Centro en la realizacién de
valoraciones y planes de atencién individuales de los usuarios / as.

FUNCION C) Hacer el seguimiento y evaluar los tratamientos que se llevan a cabo, en
coordinacion con los otros profesionales del Equipo Interdisciplinar

I | E%%% 'q:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/98/1093380
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FUNCION D) Organizar las tareas de suplencia en las funciones de Actividad de la Vida Diaria
que realiza el personal auxiliar de enfermerfa.

FUNCION E) Programar vy ejecutar actividades de psicoestimulacion con usuarios / as del
Servicio.

FUNCION F) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

CODIGO:
FOO18001N
DENOMINACION: TECNICO/A DE GRADO MEDIO

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar la tramitacién técnica dentro del proceso administrativo del Servicio.
FUNCION B) Definir, ejecutar y justificar proyectos presupuestarios con financiacion afectada;
asf como supervisar la tramitacién administrativa y contable de los expedientes justificativos
de gasto subvencionado.

FUNCION () Elaborar informes, memorias, estadisticas y estudios de naturaleza econémicay /
0 presupuestaria en asistencia de los érganos directivos, por los centros gestores o por el
mismo Servicio.

FUNCION D) Revisar y administrar la informacién y documentacién relativa a los gastos de
personal, de carédcter presupuestario 0 no presupuestario, que sea necesaria para el buen
desarrollo de las tareas que especificamente tenga atribuidas el servicio en esta materia.
FUNCION E) Promover mejoras procedimentales de caracter administrativo y funcional,
elaborando y promoviendo la introduccion de herramientas de trabajo estandarizadas que
simplifiquen, faciliten y permitan la evaluacion continua de las tareas propias del servicio o de
los procesos de gestién econdmica en general.

FUNCION F) Elaborar informes, memorias, estadisticas y estudios de naturaleza econémicay /
0 presupuestaria en asistencia de los drganos directivos, por los centros gestores o por el
mismo servicio.

FUNCION G) Cualquier otra que le sea encomendada por el superior jerarquico de entre los
que correspondiente a la escala, subescala, clase, especialidad o categoria de adscripcion.

CODIGO: FO0779SON |
DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacién de
dependencia favoreciendo el maximo de autonomia en las actividades basicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencién relativa a la alimentacion supervisando menUs y
administrandolos cuando sea necesario.

FUNCION C) Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacion de las
personas en situacion de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.

FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacion oral y tépica bajo la supervision y
prescripcion facultativa correspondiente.

FUNCION E) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.

FUNCION F) Cualquier otra gue le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

| CODIGO: FO077950M |
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DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacion de
dependencia favoreciendo el méaximo de autonomfa en las actividades basicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencién relativa a la alimentacidén supervisando menus vy
administrandolos cuando sea necesario.

FUNCION () Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacion de las
personas en situacion de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.

FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacion oral y tépica bajo la supervisién y
prescripcion facultativa correspondiente.

FUNCION E) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.

FUNCION F) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

CODIGO: FO077950L |
DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacion de
dependencia favoreciendo el méaximo de autonomia en las actividades bésicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencion relativa a la alimentacién supervisando mends vy
administrandolos cuando sea necesario.

FUNCION C) Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacion de las
personas en situacion de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.

FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacién oral y tépica bajo la supervision y
prescripcién facultativa correspondiente.

FUNCION E) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.

FUNCION F) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

cODIGO: FO077950P |
DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacion de
dependencia favoreciendo el maximo de autonomfa en las actividades basicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencion relativa a la alimentacién supervisando mends y
administrandolos cuando sea necesario.

FUNCION C) Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacién de las
personas en situaciéon de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.

FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacién oral y tépica bajo la supervision y
prescripcion facultativa correspondiente.
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FUNCION E) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.
FUNCION F) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

Anexo II: Asignacién de las funciones especificas de determinados puestos de trabajo de la
relacién de puestos de trabajo del IMAS por el que se modifica el Reglamento interno de
funciones del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales

ORGANISMO: IMAS/ORGANOS DE GOBIERNO
CENTRO DIRECTIVO: ORGANOS DE GOBIERNO
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ORGANOS DE GOBIERNO

CODIGO: | F00520015
DENOMINACION: COORDINADOR/A DE PRENSA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Controlar y hacer el seguimiento de la comunicacién publica del Instituto
Mallorquin de Asuntos Sociales.

FUNCION B) Coordinar la gestion informativa con los medios de comunicacién y con las
diferentes dreas del IMAS.

FUNCION C) Organizar y dirigir los medios humanos y técnicos a su disposicion.

FUNCION D) Dar apoyo y cobertura informativa a la Direccién Insular de Comunicacién del
Consejo de Mallorca.

FUNCION E) Supervisar contenidos de la parte informativa de la web del IMAS,

FUNCION F) Supervisar la imagen de los perfiles oficiales del IMAS en las redes sociales.
FUNCION G) Coordinar las campafias publicitarias con las dreas del IMAS,

FUNCION H) Dar apoyo a la redaccién de los pliegos y documentacién técnica de los contratos
propios del drea de comunicacién y hacer el seguimiento de los contratos.

FUNCION ) Asesorar y supervisar la produccién de publicaciones y otros materiales
elaborados por las diferentes areas del IMAS: proceso de edicién y preimpresion, aplicacion de
la imagen, etc.

FUNCION J) Cualquier otra funcién relacionada con su puesto de trabajo.

ORGANISMO: IMAS/GERENCIA
CENTRO DIRECTIVO: RECURSOS HUMANOS
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECCION DE SELECCION Y PROVISION Ii

CODIGO: | FO053002B
DENOMINACION: JEFE/A DE SECCION DE SELECCION Y OCUPACION TEMPORAL
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CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Dirigir, coordinar y supervisar los puestos de trabajo adscritos a la seccion y
colaborar con el jefe o jefa del Servicio de Seleccidén y Provisién en el cumplimiento de las
funciones.

FUNCION B) Conocer y aplicar la normativa vigente que afecte a los asuntos de la seccion.

FUNCION C) Ejecutar las directrices del Servicio y del Departamento con relacién a las
convocatorias para la creacién de bolsas de trabajo.

FUNCION D) Coordinar y supervisar la tramitacién administrativa y técnica de la creacion de
bolsas de trabajo para la cobertura de personal funcionario interino o personal laboral
temporal, y de los procedimientos selectivos de Servicio de Ocupacién de las Islas Baleares.

FUNCION E) Supervisar la documentacion de los correspondientes procesos selectivos para su
publicacién en los boletines oficiales y en la sede electrénica del IMAS y / o del Consejo de
Maltorca.

FUNCION F) Asistir a los érganos de seleccién en los diferentes procesos selectivos.

FUNCION G) Cualquier otra que le sea encomendada por el superior jerdrquico de entre las
que corresponden a la escala, subescala, clase, especialidad o categorfa de adscripcion.

ORGANISMO: IMAS/VICEPRESIDENCIA 1/AREA DE ATENCION COMUNITARIA Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS

CENTRO DIRECTIVO: ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A DOMICILIO

cODIGO: FO0750026 |
DENOMINACION: COORDINADOR/A

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Planificar y organizar los turnos y horarios del personal TAD del Servicio mediante
una adecuada programacién y racionalizacién del trabajo.

FUNCION B) Valorar, disefiar y realizar el seguimiento de los planes de atencién individual
junto con el personal TAD, asi como mediar en las relaciones entre el usuario y o su familia y
los profesionales.

FUNCION () Realizar y planificar las coordinaciones con los técnicos de dependencia y los
profesionales de los servicios sociales comunitarios basicos, especializados y de salud.
FUNCION D) Participar, proponer y fomentar la formacién continuada del personal a través de
los planes de formacion.

FUNCION E) Utilizar los instrumentos de valoracién e implementacién propios del modelo de
atencién integral centrado en la persona.

FUNCION F) Realizar informes, registrar y manejar los programas informéticos propios del
Servicio.

FUNCION G) Dirigir y supervisar las funciones propias de los TAD a nivel individual y grupal, y
hacer la valoracién inicial en materia de prevenciéon de riesgos del puesto de trabajo en el
domicilio de la persona usuaria.

FUNCION H) Cualquier otro que le pueda ser encomendada con relacion a las anteriores.

CODIGO: F00750027 |
DENOMINACION: COORDINADOR/A
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CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Planificar y organizar los turnos y horarios del personal TAD del Servicio mediante
una adecuada programacion y racionalizacion del trabajo.

FUNCION B) Valorar, disefiar y realizar el seguimiento de los planes de atencién individual
junto con el personal TAD, asf como mediar en las relaciones entre el usuario y o su familia y
los profesionales.

FUNCION C) Realizar y planificar las coordinaciones con los técnicos de dependencia y los
profesionales de los servicios sociales comunitarios bdsicos, especializados y de salud.
FUNCION D) Participar, proponer y fomentar la formacién continuada del personal a través de
los planes de formacion.

FUNCION E) Utilizar los instrumentos de valoracién e implementacién propios del modelo de
atencion integral centrado en la persona.

FUNCION F) Realizar informes, registrar y manejar los programas informéticos propios del
Servicio.

FUNCION G) Dirigir y supervisar las funciones propias de los TAD a nivel individual y grupal, y
hacer la valoracién inicial en materia de prevencién de riesgos del puesto de trabajo en el
domicilio de la persona usuaria.

FUNCION H) Cualquier otro que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

CODIGO: FO0750028 |
DENOMINACION: COORDINADOR/A |

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Planificar y organizar los turnos y horarios del personal TAD del Servicio mediante
una adecuada programacién y racionalizacién del trabajo.

FUNCION B) Valorar, disefiar y realizar el seguimiento de los planes de atencién individual
junto con el personal TAD, asf como mediar en las relaciones entre el usuario y o su familia y
los profesionales.

FUNCION C) Realizar y planificar las coordinaciones con los técnicos de dependencia vy los
profesionales de los servicios sociales comunitarios basicos, especializados y de salud.
FUNCION D) Participar, proponer y fomentar la formacién continuada del personal a través de
los planes de formacion.

FUNCION E) Utilizar los instrumentos de valoracién e implementacién propios del modelo de
atencion integral centrado en la persona.

FUNCION F) Realizar informes, registrar y manejar los programas informéticos propios del
Servicio.

FUNCION G) Dirigir y supervisar las funciones propias de los TAD a nivel individual y grupal, y
hacer la valoracién inicial en materia de prevencién de riesgos del puesto de trabajo en el
domicilio de la persona usuaria.

FUNCION H) Cualguier otro que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores,

CODIGO: FOO6600AY |
DENOMINACION: MEDICO/MEDICA ]
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CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar el seguimiento médico a los usuarios / as del servicio de atencién integral
a domicilio.

FUNCION B) Atender las necesidades asistenciales de los usuarios mediante la coordinacién
con los Centros de Salud de referencia y los gestores de Salud.

FUNCION C) Participar en las comisiones de supervision y seguimiento de las personas
usuarias en colaboracion con la direccién del servicio, y los miembros del Equipo
Interdisciplinar.

FUNCION D) Dar asistencia al personal con destino en el servicio en los casos de urgencia.
FUNCION E) Supervisar el trabajo del personal sanitario y supervisar el estado sanitario de las
dependencias del centro, y prever tanto a los residentes como a los trabajadores.

FUNCION F) Participar en las reuniones de seguimiento y supervisién con los profesionales de
atencion directa del SAID.

FUNCION G) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

CODIGO: FO0830008B |
DENOMINACION: TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar, bajo la dependencia del responsable asistencial, tratamientos especificos
para la recuperacion funcional del usuario.

FUNCION B) Colaborar con el Equipo Interdisciplinar del Centro en la realizacién de
valoraciones y planes de atencién individuales de los usuarios / as.

FUNCION C) Hacer el seguimiento y evaluar los tratamientos que se llevan a cabo, en
coordinacién con los otros profesionales del Equipo Interdisciplinar.

FUNCION D) Organizar las tareas de suplencia en las funciones de Actividad de la Vida Diaria
que realiza el personal auxiliar de enfermeria.

FUNCION E) Asesorar en productos de apoyo y formar en su uso, tanto a familiares de los
usuarios con dependencia como asi también a los profesionales, ajustado a la evolucién de la
situacién de dependencia.

FUNCION F) Programar vy ejecutar actividades de psicoestimulacién con usuarios / as del
Servicio.

FUNCION G) Valorar la necesidad e idoneidad de productos de apoyo de los usuarios / as del
servicio en el contexto domiciliario.

FUNCION H) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

CODIGO:
FO018001N
DENOMINACION: TECNICO/A DE GRADO MEDIO

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar la tramitacion técnica dentro del proceso administrativo de la Servicio.
FUNCION B) Definir, ejecutar y justificar proyectos presupuestarios con financiacion afectada;
asfi como supervisar la tramitacién administrativa y contable de los expedientes justificativos
de gasto subvencionado.

FUNCION C) Controlar y ejecutar la facturacién del Servicio de atencién integral a domicilio.
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FUNCION D) Elaborar informes, memorias, estadisticas y estudios de naturaleza econémica y /
0 presupuestaria en asistencia de los drganos directivos, por los centros gestores o por el
mismo Servicio.

FUNCION E) Revisar y administrar la informacién y documentacién relativa a los gastos de
personal, de cardcter presupuestario 0 no presupuestario, que sea necesaria para el buen
desarrollo de las tareas que especificamente tenga atribuidas el servicio en esta materia.
FUNCION F) Promover mejoras procedimentales de caradcter administrativo y funcional,
elaborando y promoviendo la introduccién de herramientas de trabajo estandarizadas gue
simplifiquen, faciliten y permitan la evaluacién continua de las tareas propias del servicio o de
los procesos de gestidon econémica en general.

FUNCION G) Elaborar informes, memorias, estadisticas y estudios de naturaleza econdémicay /
0 presupuestaria en asistencia de los érganos directivos, por los centros gestores o por el
mismo servicio.

FUNCION H) Cualquier otra que le sea encomendada por el superior jerdrquico de entre los
que correspondiente a la escala, subescala, clase, especialidad o categorfa de adscripcion.

CODIGO: FO0779SON |
DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA ]

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacion de
dependencia favoreciendo el maximo de autonomia en las actividades bdsicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencién relativa a la alimentacion supervisando menus y
administrandolos cuando sea necesario.

FUNCION C) Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacion de las
personas en situacion de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.

FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacién oral y tépica bajo la supervisién y
prescripcién facultativa correspondiente.

FUNCION E) Realizar acompafiamientos a recursos comunitarios y especificamente a los
recursos sociosanitarios.

FUNCION F) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.

FUNCION G) Manejo y registro informético de los programas propios del Servicio.

FUNCION H) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacion a las anteriores.

CODIGO:
FOO779S0M
DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA ]

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacién de
dependencia favoreciendo el maximo de autonomfa en las actividades basicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencién relativa a la alimentacién supervisando mends y
administrandolos cuando sea necesario.
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FUNCION C) Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacién de las
personas en situacion de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.

FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacion oral y tépica bajo la supervisién y
prescripcién facultativa correspondiente.

FUNCION E) Realizar acompafiamientos a recursos comunitarios y especificamente a los
recursos sociosanitarios.

FUNCION F) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.

FUNCION G) Manejo y registro informatico de los programas propios del Servicio.

FUNCION H) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacion a las anteriores.

CODIGO: FO077950L |
DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacién de
dependencia favoreciendo el maximo de autonomfa en las actividades béasicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencion relativa a la alimentacién supervisando menus vy
administrandolos cuando sea necesario.

FUNCION C) Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacién de las
personas en situacién de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.

FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacidn oral y tépica bajo la supervision y
prescripcion facultativa correspondiente.

FUNCION E) Realizar acompafiamientos a recursos comunitarios y especificamente a los
recursos sociosanitarios.

FUNCION F) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.

FUNCION G) Manejo y registro informético de los programas propios del Servicio.

FUNCION H) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.

CODIGO: F00779S0P |
DENOMINACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

CONTENIDO FUNCIONAL

FUNCION A) Realizar las tareas de higiene y cuidado personal con las personas en situacién de
dependencia favoreciendo el maximo de autonomfa en las actividades basicas de su vida
diaria.

FUNCION B) Organizar la intervencion relativa a la alimentacién supervisando menus y
administrandolos cuando sea necesario.

FUNCION C) Realizar traslados, transferencias, movilizaciones y apoyar la deambulacién de las
personas en situacion de dependencia cumplimentado los protocolos y productos de apoyo
necesarias.
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FUNCION D) Controlar, administrar y preparar la medicacién oral y tépica bajo la supervision y
prescripcion facultativa correspondiente.

FUNCION E) Realizar acompafiamientos a recursos comunitarios y especificamente a los
recursos sociosanitarios.

FUNCION F) Participar en el disefio y seguimiento del plan de atencién individual junto con el
Coordinador.

FUNCION G) Manejo y registro informético de los programas propios del Servicio.

FUNCION H) Cualquier otra que le pueda ser encomendada con relacién a las anteriores.
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