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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

10275 Resolucion de la directora general de Primera Infancia, Innovacion y Comunidad Educativa de 1 de
octubre de 2021 por la que se convoca el Programa para la Orientacion, Avance y Enriquecimiento
Educativo PROA+ 2021-2024, financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y
el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, dirigido a los centros docentes sostenidos con fondos
publicos dependientes de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

Hechos

1. El principio fundamental en el que se sustenta la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006,
de 3 de mayo, de educacion, es el de proporcionar una educacion de calidad a toda la ciudadania, en todos los niveles del sistema educativo.
Este objetivo se debe concretar en una mejora de los resultados generales y en la reduccion del nimero de alumnos que no titulan cuando
acaban la educacion basica.

2. La necesidad de establecer estrategias concretas en los centros de educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato para
atender a los alumnos con dificultades de aprendizaje y los que son socialmente vulnerables aconseja el desarrollo de programas especificos
que contribuyan a la mejora de la calidad de oportunidades y que, a la vez, se vuelvan una herramienta para reducir el abandono escolar y
mejorar el rendimiento académico y la motivacion hacia el aprendizaje.

3. A tal efecto, la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional pondra en marcha el Programa para la Orientacion, Avance y
Enriquecimiento Educativo PROA+, en el marco del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR) y del programa PROA+ 21- 27. Este
Programa debe dotar los centros educativos sostenidos con fondos publicos en que se concentre un porcentaje elevado de alumnos en
situacion de vulnerabilidad de una serie de recursos econdmicos y educativos para dar respuesta a las necesidades que presentan. El Programa
para la Orientacion, Avance y Enriquecimiento Educativo (Programa PROA +) se dirige, por lo tanto, a centros de especial complejidad
educativa y responde a la necesidad de mejorar el éxito escolar y garantizar la permanencia de los alumnos en los centros mencionados.

4. Para el afio 2021, el programa PROA+ esta financiado por el Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional, que aporta 1.388.783,00
euros, y por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, que aporta
2.591.502,00 euros.

Fundamentos de derecho

1. El Estatuto de autonomia de las Illes Balears, aprobado por la Ley Organica 1/2007, de 28 de febrero (BOE nim. 52, de 1 de marzo de
2007).

2. La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacion (BOE num. 159, de 4 de julio de 1985).

3. La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (BOE num. 106, de 4 de mayo), modificada por la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de
diciembre (BOE num. 340, de 30 de diciembre de 2020).

4. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas (BOE nim. 236, de 2 de
octubre de 2015).

5. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico (BOE num. 236, de 2 de octubre de 2015).

6. La Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (BOIB num. 44,
de 3 de abril de 2003).

7. La Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de finanzas de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (BOIB num. 8, de 15 de enero de 2015).

8 La Ley 8/2018, de 31 de julio, de apoyo a las familias (BOIB num. 97, de 7 de agosto de 2018).
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9. La Ley 9/2019, de 19 de febrero, de la atencion y los derechos de la infancia y la adolescencia de las Illes Balears (BOIB num. 26, de 28
de febrero de 2019).

10. La Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (BOE niim. 134, de 5 de
junio de 2021).

11. El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 (BOE nim. 176, de 25 de julio de
2006).

12. El Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de despliegue de determinados aspectos de la Ley de finanzas y de las Leyes de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (BOIB niim. 122, de 2 de septiembre de 2004).

13. El Decreto 39/2011, de 29 de abril, por el que se regula la atencion a la diversidad y la orientacion educativa en los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos (BOIB num. 67, de 5 de mayo de 2011).

14. El Decreto 3/2017, de 13 de enero, por el que se establecen los preceptos que deben regir las convocatorias para el establecimiento y la
renovacion de los conciertos educativos a partir del curso académico 2017- 2018 (BOIB niim. 6, de 14 de enero de 2017).

15. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de 22 de mayo de 2019 por la que se regula el funcionamiento de los servicios de
orientacion educativa, social y profesional de las Illes Balears (BOIB num. 70, de 25 de mayo de 2019).

16. El Decreto 103/2012, de 21 de diciembre, de modificacion del Decreto 85/1990, de 20 de septiembre, por el que se regula el régimen
retributivo de los funcionarios al servicio de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears (BOIB ntim. 192, de 22 de diciembre de 2012).

17. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 24 de noviembre de 2017 por el que se modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de
abril de 2015 en relacion con los gastos de personal correspondientes al complemento de productividad y a las gratificaciones al personal
funcionario al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y de los entes que integran el sector publico
instrumental de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears incluidos en el ambito de aplicacion del Decreto 85/1990 (BOIB ntim. 144, de
25 de noviembre de 2017).

18. La Resolucion del consejero de Educacion, Universidad e Investigacion de 22 de septiembre de 2020 por la que se aprueba el Plan
Cuadrienal de Formacion Permanente del Profesorado 2020- 2024 (BOIB niim. 169, de 1 de octubre de 2020).

19. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de dia 24 de abril de 2017 por la que se regula la homologacion, el reconocimiento,
la certificacion y el registro de la formacion permanente del profesorado no universitario de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears
(BOIB nim. 54, de 6 de mayo de 2017), modificada por la Orden del consejero de Educacion y Formacion Profesional de 14 de abril de 2021
(BOIB num. 55, de 27 de abril de 2021).

20. Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia
Sectorial de Educacion de 21 de julio de 2021, por el que se aprueba la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los
créditos gestionados por Comunidades Autéonomas destinados al Programa para la orientacion, avance y enriquecimiento educativo en
centros de especial complejidad educativa (programa PROA+), en el ejercicio presupuestario 2021. (BOE niim. 228, de 23 de septiembre de
2021)

21. Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia
Sectorial de Educacion de 21 de julio de 2021, por el que se aprueba la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los
créditos gestionados por Comunidades Autéonomas destinados al Programa de cooperacion territorial para la orientacion, avance y
enriquecimiento educativo en centros de especial complejidad educativa (programa PROA+), en el ejercicio presupuestario 2021, en el marco
del componente 21 «Modernizacion y digitalizacion del sistema educativo, incluida la educacion temprana de 0- 3 afios», del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia. (BOE num. 228, de 23 de septiembre de 2021)

Por todo ello, dicto la siguiente

Resolucion

|| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/136/1097601

- Aprobar la convocatoria para los cursos escolares 2021- 2024 del Programa para la Orientacion, Avance y Enriquecimiento Educativo
ﬁPROA-F 2021- 2024, financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
».5(MRR), en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, el cual va dirigido a los centros docentes sostenidos con fondos
publicos dependientes de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional que imparten educacion infantil, educacién primaria y

educacion secundaria.
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2. Aprobar las bases de la convocatoria mencionada que establece el Anexo 1.
3. Aprobar la solicitud para la adhesion al programa segun el Anexo 2.
4. Aprobar el catdlogo de actividades palanca que establece el Anexo 5.

5. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en el sitio web de la Direccion General de Primera
Infancia, Innovaciéon y Comunidad Educativa.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se puede interponer un recurso de alzada ante el consejero de Educacion y
Formacion Profesional en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la publicacion, en conformidad con los articulos 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas, y el articulo 58 de la Ley 3/2003,
de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion de la
Resolucién, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa administrativa.

Palma, 1 de octubre de 2021

La directora general de Primera Infancia, Innovaciéon y Comunidad Educativa
Amanda Fernandez Rubi

ANEXO 1

Bases de la convocatoria para los cursos escolares 2021- 2024 del Programa para la Orientacion, el Avance y el Enriquecimiento
Educativo PROA + 2021- 2024, financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia (MRR), en el marco del plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia

Primero
Introduccion

1. El Programa para la Orientacion, el Avance y el Enriquecimiento Educativo (de ahora en adelante, PROA+), dirigido a los centros
sostenidos con fondos publicos que imparten el segundo ciclo de educacion infantil, educacion primaria, educacion secundaria obligatoria,
ciclos formativos de grado basico y bachillerato, tiene como eje fundamental el refuerzo institucional de los centros que presentan mas
complejidad educativa, con el fin de impulsar los cambios necesarios en su cultura organizativa que garanticen el éxito escolar de todo el
alumnado, con especial atencion a los alumnos que se encuentran en situaciéon de mas vulnerabilidad.

2. Este Programa incide en la eliminacion de las barreras, tanto educativas como de otro tipo, que impiden el éxito escolar del alumnado
mediante la creacion de alianzas en el propio centro, entre el centro y la Administracion educativa y entre el centro y su entorno.

3. Los centros que participen en el PROA+ recibiran formacion, apoyo y recursos adicionales, de acuerdo con la dotacién presupuestaria
establecida por la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Segundo
Objeto

1. El objeto de esta convocatoria es establecer las bases para poner en marcha el programa PROA+. Los centros participantes, que se
seleccionaran de acuerdo con los criterios que se establecen en el punto noveno de estas bases, deberan formalizar un contrato programa con
la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional.

2. El plazo de la aplicacion de la convocatoria es de tres cursos escolares: 2021- 2022, 2022- 2023 y 2023- 2024.
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Tercero

Ambito de aplicacién, destinatarios y modalidades de participacion

1. El Programa se aplica en centros de la comunidad auténoma de las Illes Balears sostenidos con fondos publicos de la Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional.

2. En concreto, segiin dispone el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, podran adherirse a la convocatoria un total de 107 centros
de segundo ciclo de educacion infantil, educacion primaria, educacion secundaria obligatoria, formacion profesional basica y/o bachillerato
que presenten una gran complejidad escolar por altos indicadores de pobreza educativa y vulnerabilidad: necesidades socioeducativas y
necesidades especificas de apoyo educativo, necesidades educativas especiales, necesidades asistenciales y necesidades escolares.

3. Los centros educativos pueden participar en el Programa en una de las dos modalidades siguientes:

Cuarto

a) Modalidad A: podran participar 21 centros sostenidos con fondos publicos que pertenezcan a alguna de las redes del Programa de
Mejora y Transformacion (de ahora en adelante, PMT). Los centros han de desarrollar la actividad palanca «Gestion del cambio»,
destinada a diseflar un plan estratégico de mejora de la inclusion educativa (PEM), que se incluira en su PMT.

Para el disefio del PEM la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional proporcionard asesoramiento, una formacion especifica
y dotara al centro de horas de coordinacion. La finalidad es integrar el PEM en el marco del proyecto educativo de centro (PEC), en
la programacion general anual (PGA), en el plan de atenciéon a la diversidad (PAD), en el reglamento de organizacion y
funcionamiento (ROF) y en la memoria de final de curso, de tal manera que funcione como un tnico plan.

El PEM incluira un plan de actividades palanca para la elaboracion del cual los centros deben consultar el Anexo 5 («Catalogo de
actividades palanca») y escoger las que consideren adecuadas para su centro. La realizacion de las actividades palanca que se
concedan estara siempre supeditada a los presupuestos destinados a tal efecto.

Como resultado del proceso de evaluacion del PEM, en los cursos sucesivos se pueden incluir cambios en el plan de actividades
palanca, siempre mediante un proceso participativo y de mejora continua.

En estos centros se debera constituir un grupo motor, que sera el encargado de coordinar las diferentes actuaciones y que estara
formado por el equipo directivo, el coordinador del programa y el servicio de orientacion. Este grupo motor debera participar en la
formacion que a tal efecto organizara la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional. También debera participar en la red de centros que se establezca. Los centros que implementen esta modalidad
obtendran un incremento de horas para la coordinacién PROA+.

b) Modalidad B: podran participar un maximo de 86 centros sostenidos con fondos publicos. Los centros seleccionados deberan
aplicar y hacer el seguimiento y la evaluacion de las actividades palanca inclusivas, las cuales deben quedar reflejadas en la memoria
de final de curso.

Una vez acabado el primer curso, y siempre que reciban una evaluacion positiva, deberan participar de forma obligatoria en la
modalidad A durante los cursos 2022- 2023 y 2023- 2024, asi como en el PMT.

Para escoger las actividades palanca, los centros deben consultar el Anexo 5 («Catalogo de actividades palancay) y elegir las que
encuentren adecuadas para su centro. La realizacion de las actividades palanca elegidas estara siempre supeditada a los presupuestos
destinados a tal efecto.

Principios pedagégicos y lineas estratégicas del Programa

1. Se consideran como nucleo fundamental del Programa los principios pedagdgicos siguientes:

a) La equidad, que garantiza la igualdad de oportunidades en los centros.

b) La educacion inclusiva.

¢) El cambio de la cultura de los centros mediante la generacion de expectativas positivas para todo el alumnado.

d) El acompafiamiento, la prevencion y la deteccion temprana de las dificultades de aprendizaje, asi como la puesta en marcha de
mecanismos de refuerzo que generen satisfaccion entre todos los actores implicados.

e) La atencion al desarrollo socioafectivo del alumnado.

2. Estos principios pedagogicos guian las cinco lineas estratégicas que sustentan el programa:

a) L1: Asegurar las condiciones minimas de educabilidad y de inclusion de todo el alumnado.

b) L2: Apoyar al alumnado con dificultades de aprendizaje.

¢) L3: Desarrollar actitudes positivas en el centro.

d) L4: Mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje por lo que respecta a las competencias basicas.

e) L5: Aplicar nuevas formas de organizacion y gestion del centro orientadas a mejorar la inclusion y el éxito educativo de todo el
alumnado mediante infraestructuras estratégicas y teniendo presente la mejora de la calidad educativa.

I |E§%§a 5 https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/136/1097601
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Quinto
Objetivos del Programa

Para que el Programa obtenga buenos resultados, cada centro educativo tendria que lograr los objetivos siguientes:

a) Objetivos intermedios:

- Facilitar la mejora del aprendizaje y el rendimiento escolar de todo el alumnado e incrementar los resultados escolares de
aprendizaje cognitivo y socioemocional.

- Reducir el nimero de alumnos que repiten curso.
- Reducir al méaximo las barreras de los alumnos que presentan dificultades de aprendizaje.
- Reducir el absentismo escolar mejorando las fases del proceso de aprendizaje.

b) Objetivos actitudinales del centro:

- Conseguir y mantener un buen clima inclusivo de centro.

- Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccion en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
- Conseguir y mantener expectativas positivas del profesorado hacia todo el alumnado.

- Avanzar hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna del centro y entre los centros.
- Fomentar la participacion de las familias y el entorno social en el &mbito educativo.

¢) Objetivos de desarrollo de estrategias y actividades palanca:

- Aplicar estrategias y actividades palanca facilitadoras de los objetivos intermedios y actitudinales en el centro.
- Impulsar la aplicacion de cambios organizativos, metodologicos, comunitarios y evaluativos que permitan dar respuesta a
las necesidades de todo el alumnado desde una perspectiva inclusiva y de equidad.

d) Objetivos de recursos:

- Formar al equipo en liderazgo pedagogico y en las competencias necesarias para reducir el abandono escolar temprano y en
la consecucion de los objetivos del Programa.

e) Objetivos del entorno:

educativos.

Sexto
Ambito de actuacion

Actividades palanca

2. Los ambitos de actuacion en los que se desarrollan las actividades palanca son:

Lineas estratégicas

- Integrar la educacion formal, no formal e informal al servicio de los objetivos intermedios.
- Utilizar los recursos disponibles para la consecucion de los objetivos del Programa de forma eficaz y eficiente.

- Crear condiciones en los centros que garanticen la permanencia y el éxito en el sistema educativo, especialmente del
alumnado en situacion de vulnerabilidad.
- Contribuir a reducir la segregacion dentro de y entre los centros educativos.

- Desarrollar el trabajo en red entre los centros educativos que participan en el Programa, para el intercambio de experiencias
y conocimientos y difundir las actuaciones de éxito educativo y las buenas practicas que se desarrollen en los centros

1. Cada linea estratégica que establece el PROA+ se corresponde a un ambito de actuacion orientado a la consecucion de los objetivos
establecidos. Estos ambitos se sustancian en actividades palanca (de ahora en adelante, AP) que se deben valorar y actualizar al final de cada
curso académico en funcion de los indicadores establecidos.

Ambito de actuaciéon

Cultura inclusiva de aprendizaje mediante un nuevo modelo de orientacion

- Alumnos vulnerables

||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/136/1097601
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educativa (A302) shH Y - Actitudes en el centro
. L. . - Alumnos vulnerables
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- Nuevas formas de organizacion y agrupamientos del centro
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Actividades palanca Lineas estratégicas Ambito de actuacién

Modelo de respuesta a la intervencion en lectura (competencia comunicativa Lovid - Alumnos vulnerables
y plan lector) (A261) Y - Procesos de ensefianza- aprendizaje
Trabajo de la competencia digital en los centros (familia, alumnos, docentes) L2y 14 - Alumnos vulnerables
para la mejora de la inclusion y la reduccion de la brecha digital (A208) y - Procesos de ensefianza- aprendizaje
Ti irculo. i

“?mPO de circu 0. L3 - Actitudes en el centro
Practicas restaurativas (A309)
Gestion del cambio (A501) L5 - Nuevas formas de organizacion

Séptimo
Funciones del coordinador del PROA+ en los centros de la modalidad A

Las funciones del coordinador del PROA+ son las siguientes:

a) Colaborar con el equipo directivo en la aplicacion de todas las actuaciones que se pongan en marcha y facilitar la creacion de
equipos de trabajo y de espacios de reflexion o de formacion, con el fin de integrar el Programa en el funcionamiento ordinario del
centro.

b) Hacerse cargo de la coordinacion directa y el seguimiento de las AP que haya elegido el centro.

¢) Gestionar posibles entornos de formacion y de coordinacion entre los diferentes agentes implicados.

d) Facilitar los datos necesarios para la evaluacion y justificacion del Programa cuando asi sea requerido.

e) Elaborar la memoria final junto con el equipo directivo.

Octavo
Actividades palanca

1. Se entiende por actividad palanca la actividad que nace de una necesidad detectada a partir del analisis del centro, con el fin de dinamizar
un proceso de transformacion global. Por lo tanto, esta actividad debe cubrir un aspecto que se ha detectado como clave para la evolucion del
centro. Dado su caracter estratégico, se debe tener en cuenta que no sirve Unicamente para implementar una metodologia concreta, sino que
sera una accion planificada por el centro con el fin de organizar el sistema de apoyos y refuerzos en horario académico y/o extraescolar,
adecuar un procedimiento eficaz de comunicacién entre el centro y las familias o promover una organizacién inclusiva del espacio. Todo
esto, con el fin de que aporte las condiciones de educabilidad e inclusividad para todos los alumnos en todos los niveles. Las AP pretenden
conseguir unos objetivos y desarrollar unas estrategias.

2. Cada una de las actividades palanca comporta un compromiso de participacion, ejecucion y evaluacion, asi como una serie de recursos
asociados de los que se beneficiara el centro educativo y la comunidad en general.

3. Los centros que deseen participar en el PROA+ podran solicitar tantas actividades palanca como puedan gestionar. Las actividades palanca
solicitadas por el centro se aprobaran en funcion del presupuesto destinado a tal efecto, siempre dando por sentado que a final de curso
deberan ser evaluadas de acuerdo con los indicadores establecidos por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

Noveno
Criterios de seleccion de centros

Para seleccionar los centros participantes se deben tener en cuenta los criterios siguientes:

a) Indicadores de pobreza educativa y vulnerabilidad: alumnos con necesidades educativas especiales (NEE), alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo (NESE), alumnos de incorporacion tardia al sistema educativo (IT), alumnos con
condiciones personales de historia escolar (CPHE), movilidad de matricula entre el alumnado en el centro, alumnos extranjeros y
alumnos con protocolo de absentismo abierto.

b) Los centros participantes de Menorca e Ibiza tendran un punto adicional por la insularidad, y los de Formentera, dos puntos
adicionales por la doble insularidad.

¢) La adhesion a la red PMT de la Direccion General de Planificacion, Ordenacion y Centros (s6lo para la modalidad A) proporciona
la puntuacion siguiente:

Adhesion a la red PMT Puntos

Pertenecer a la red PMT de centros de cambio intensivo 1

-

Pertenecer a la red PMT de centros de fundamentacion 1

I|E§% T4 https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/136/1097601
i

Pertenecer a la red PMT de centros impulsores 2
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Décimo
Compromisos

1. La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional se compromete a:

a) Cumplir los compromisos adquiridos mediante el contrato programa firmado entre la Consejeria de Educaciéon y Formacion
Profesional y los centros educativos participantes.

b) Aportar los recursos econdmicos y/o personales asignados a los centros, en funcion de la aplicacion del Programa.

¢) Apoyar a los centros para facilitar la resolucion de los problemas de organizacioén u de otros tipos relacionados con el Programa.
Acompafiar y apoyar a los centros en la aplicacion del plan estratégico y del plan de actividades palanca a través del Departamento
de Inspeccion Educativa, de la red de orientacion y de los servicios de apoyo externo.

d) Facilitar una formacion de calidad para que los equipos directivos, el profesorado y otros profesionales puedan implantar el
Programa, y certificar las horas de formacion permanente del profesorado correspondientes.

e) Informar y enviar al Ministerio de Educacion y Formacion Profesional los datos y la documentacion necesarios para el
seguimiento, la estadistica, la evaluacion, el estado de ejecucion y la certificacion de control de los fondos del Programa.

/) Gestionar el expediente econdémico y administrativo del Programa.

g) Evaluar el proceso y los resultados del Programa.

2. Los centros participantes se comprometen a:

a) Aplicar el Programa durante los cursos 2021- 2022, 2022- 2023 y 2023- 2024.

b) Contar con la aprobacion del claustro y del consejo escolar para la adhesion al Programa y con la aceptacion de participacion del
60 % de los profesores.

¢) Hacer constar en el marco del PEC, de la PGA, del PAD, del ROF y de la memoria de final de curso la adhesion al PROA+.

d) Integrar el programa PROA+ en el funcionamiento ordinario del centro.

e) Aplicar, explicitar y desarrollar los principios pedagbgicos PROA+, tomando como modelo la escuela inclusiva.

) No segregar internamente a los alumnos.

g) Cumplir los compromisos adquiridos a través del contrato programa firmado entre el centro y la Consejeria de Educacion y
Formacion Profesional.

h) Facilitar los aspectos organizativos, los espacios y los horarios para desarrollar el programa.

1 Comunicar a los responsables del Programa PROA+ de la Direccion General de Primera Infancia, Innovaciéon y Comunidad
Educativa cualquier imprevisto que pueda surgir y que afecte el desarrollo del programa.

Jj) Presentar la consecucion de los objetivos establecidos anualmente a la comision que se establezca a tal efecto.

k) Facilitar la informacion o documentacion que se requiera para el seguimiento y evaluacion del PROA+.

1) Participar en la evaluacion que el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional haga del Programa.

m) Hacer constar en toda la documentacion del programa la financiacion y la colaboracion del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional con la mencion expresa «Programa financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia, en el marco del Programa de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia». También deben incluir
los logotipos institucionales del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, de la Union Europea NextGenerationEU y de la
Consejeria de Educacion y Formacion Profesional.

Los centros educativos participantes podran formalizar, por el procedimiento que establezca la administracion competente, convenios u otras
férmulas de colaboracién con instituciones y entidades del entorno comunitario (ayuntamientos, universidad, organizaciones del tercer sector,
fundaciones u otras), siempre teniendo presente que la financiacién aportada por estas ayudas no es compatible con la cofinanciaciéon por
otros fondos estructurales de la Union Europea, es decir, se hace constar la imposibilidad de la doble financiacion de la Unién Europea.

3. Ademas, los centros de la modalidad A también se comprometen a:

a) Nombrar a un coordinador del Programa en el centro.

b) Participar en la formacion de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional con tres miembros del claustro (un miembro del
equipo directivo, el coordinador PROA+ y un miembro del departamento de orientacion o del equipo de apoyo) y en las reuniones de
red de centros PROA+.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/136/1097601

Undécimo
Evaluacion, control y seguimiento

ﬁl. Al acabar cada curso escolar, los centros que hayan disefiado ¢ implementado su plan estratégico de mejora (modalidad A) deberan llevar a
; cabo su evaluacion y enviarla a la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional. Asi mismo, todos los centros participantes deben
%{Jresentar los resultados logrados en la ejecucion de las actividades palanca. Estas evaluaciones se deben presentar en el momento y la forma

que indique el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

I
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2. Para la evaluacion de los resultados se estableceran unos indicadores minimos comunes acordados por el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional, tanto globales como de cada una de las actividades. Se fijaran indicadores de progreso, aplicacion, calidad e impacto.

3. Se estableceran, por parte del Ministerio de Educacion y Formacion Professional, criterios de valoracion del proceso de aplicacion del plan
estratégico, del contrato programa y de los resultados obtenidos por los centros PROA+.

4. El grado de cumplimiento de cada curso escolar se debe medir con los indicadores de aplicacion de las actividades, teniendo en cuenta su
grado de ejecucion, calidad e impacto, asi como con los indicadores de resultados de cada uno de los objetivos del plan. Los centros
presentaran anualmente los resultados ante una comision de evaluacion.

5. Ambas partes se comprometen a aplicar los mecanismos de seguimiento y evaluacion fijados en el contrato programa.

6. El incumplimiento significativo de alguno de los acuerdos firmados en el contrato programa (como por ejemplo no integrar el Programa en
el funcionamiento ordinario del centro, dejar de aplicar la actividad palanca designada, destinar los recursos PROA+ a otros conceptos que no
sean la implementacion del Programa, falsear los datos que se aporten en la documentacion requerida, o no rendir cuentas a la comision
territorial de evaluacion) puede comportar la cancelacion de la financiacion adicional o la reduccién temporal y la salida del Programa, asi
como la obligatoriedad de reintegrar los fondos otorgados o no justificados adecuadamente a la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional. Por otro lado, los recursos asociados con que contaba el centro se destinaran a complementar los otros centros PROA+.

7. Asi mismo, si al final del curso académico algtn centro se desvincula del PROA+, su plaza sera reasignada a otro centro segun los criterios
de seleccion recogidos en la base novena.

Duodécimo
Solicitud, forma y plazo de presentacion

1. Los directores de los centros interesados en participar en el programa PROA+ disponen de ocho dias habiles, a contar a partir del dia
siguiente de la publicacion de esta Resolucion, para presentar la solicitud de inscripcion del centro.

2. El director del centro debe cumplimentar la solicitud PROA+ 2021- 2024 (Anexo 2) para participar en el proceso de seleccion tinicamente
mediante el GESTIB. Para hacerlo, debe acceder al GESTIB con el perfil de director y debe seguir la ruta «Personal» — «Cuestionario» —
«Solicitud PROA+ 21- 24».

Decimotercero
Seleccion de los centros participantes

1. Para instruir el procedimiento derivado de esta convocatoria, se constituird una comision de seleccion, integrada por los miembros
siguientes:

a) La jefa del Departamento de Formacion y Aprendizaje, o la persona en quien delegue la representacion, que la preside.

b) La jefa del Servicio de Atencion a la Diversidad, o la persona en quien delegue la representacion.

¢) La jefa del Servicio de Innovacion Educativa, o la persona en quien delegue la representacion.

d) La jefa del Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion, o la persona en quien delegue la representacion.

e) La directora del Instituto para la Convivencia y el Exito Escolar

) Un inspector del Departamento de Inspeccion Educativa, designado por la jefa del Departamento de Inspeccion Educativa.
g) La responsable del Programa de Mejora y Transformacion de la Direccion General de Planificacion, Ordenacion y Centros.
h) Dos asesoras formadoras PROA+.

Una de las asesoras actuarad como secretaria.
2. Son funciones de la Comision:

a) Examinar las solicitudes presentadas.
b) Comprobar que los centros cumplen los requisitos.

3. Una vez analizadas y valoradas las solicitudes, la Comision de Seleccion debe elegir los centros educativos participantes teniendo en
cuenta la modalidad solicitada y los criterios establecidos en el punto noveno.

4. Las listas provisionales de los centros seleccionados y excluidos se publicaran en la pagina web de la Direccion General de Primera
Infanc1a Innovacion y Comunidad Educativa (dgpice.caib.es). Los centros interesados podran formular las alegaciones oportunas a la
direccion proaplus@dgpice.caib.es en un plazo de dos dias habiles a contar a partir de la fecha de publicacion de las listas provisionales.

http://boib.caib.es/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es/

BOIB
5 de octubre de 2021

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 200 - Sec. IlI. - Pag. 39811

I |E§%§a 5 https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/136/1097601

5. La Comision de Seleccion debe valorar las alegaciones presentadas y, una vez resueltas, debe elaborar el informe que debe servir de base
para la resolucion que la directora general de Primera Infancia, Innovacion y Comunidad Educativa debe dictar con la lista definitiva de los
centros seleccionados.

6. Los centros seleccionados haran llegar a los responsables del Programa PROA+ de la Direccion General de Primera Infancia, Innovacion y
Comunidad Educativa el Anexo 3 para certificar la aprobacion del claustro y del consejo escolar para la adhesion al Programa, en que debe
constar que cuenta con la participacion del 60 % de los profesores, asi como el contrato programa (Anexo 4), seglin las instrucciones que se
publiquen en la pagina web mencionada (dgpice.caib.es).

7. En el supuesto de que alguna de las plazas ofrecidas quede sin cubrir, se debe reasignar segun los criterios de seleccion establecidos en el
punto noveno de estas bases.

8. En caso de empate final, los centros se ordenaran por riguroso orden de recepcion de las solicitudes.

9. Si una vez un centro ha sido seleccionado se presentaran circunstancias sobrevenidas que impidieran su participacion, se debe solicitar la
intencion de renunciar a la direccion de correo electronico proaplus@dgpice.caib.es. La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional
validara expresamente la renuncia en cuestion, si procede.

Decimocuarto
Difusién y proteccion de datos

1. En todas las actuaciones de comunicacion, convocatoria, publicidad, resolucion y notificacion del Programa PROA+ se debe hacer constar
la mencion siguiente de manera expresa: «Programa financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, en el marco del Programa de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia». Ademads, se establece la
obligatoriedad de cumplir la normativa sobre el tratamiento y la utilizacion de la identidad corporativa, seglin la cual se obliga a poner en la
documentacion que genere este programa el logotipo del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, el de la Union Europea
NextGenerationEU y el de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional.

2. Ademas, si este programa genera cualquier tipo de comunicacion verbal en algiin medio de comunicacion, se tendra que hacer constar de
manera clara y directa que esta cofinanciado por la Unidén Europea NextGenerationEU, el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y
la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional de las Illes Balears.

3. La participacion en el PROA+ comporta el compromiso del tratamiento de los datos en conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, y del Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas por lo que respeta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

Decimoquinto
Guia de anexos

Anexo Nombre del anexo Publicacién

Bases de la convocatoria para los cursos escolares 2021- 2024 del Programa
para la Orientacion, el Avance y el Enriquecimiento Educativo PROA + 2021-
Anexo 1 2024, financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR), en el marco del plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia

Anexo 2 Solicitud PROA+ 2021- 2022

Anexo 3 | Aprobacion del claustro y del consejo escolar PROA+2021- 2022 Pendiente de publicar en la web de la Direccion General de Primera

Anexo 4  |Contrato programa Infancia, Innovaciéon y Comunidad Educativa.

Anexo 5 [Catalogo de actividades palanca

Pendiente de publicar en la web de la Direccion General de Primera

Anexo 6 Plan estratégico de mejora de la inclusion educativa . ., . .
& J Infancia, Innovacién y Comunidad Educativa.
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ANEXO 2
Solicitud PROA+ 2021-2024 (GESTIB)

Solicitud PROA+ 2021-2024

DATOS DEL CENTRO

Centro:

Cédigo:

Localidad: Municipio:

Director/ directora:

Direccién electrénica del centro:

Para solicitar la participacion de vuestro centro en el PROA+2021-2024, tenéis que

marcar la modalidad A o By las actividades palanca que queréis desarrollar.

Si no pertenecéis a la Red de centros PMT, solo podéis optar a la
modalidad B.

Si os apuntais a la modalidad Ay no sois seleccionados entre los 21
centros pasaréis directamente a optar a la modalidad B.

En ambos casos, tenéis que seleccionar las actividades palanca que

queréis desarrollar en vuestro centro. Recodad que, para la modalidad A,

la actividad “Gestién del cambio” es preceptiva y que tenéis que elegir,
almenos, una mas.

ELEGID LA MODALIDAD

Modalidad A

Modalidad B

ESCOGED LAS ACTIVIDADES QUE QUEREIS DESARROLLAR EN VUESTRO CENTRO

Gestion del cambio (A501) Solo para la modalidad A (preceptiva)

Actividad de refuerzo para la mejora y el éxito educativo para el
alumnado y las familias (PAE curso 2021-2022) (A230)

Cultura inclusiva de aprendizaje mediante un nuevo modelo de
orientacion educativa (A302)

Plan de absentismo y abandono en los centros publicos de educacion
secundaria (A201)

Modelo de respuesta a la intervencion en lectura (competencia
comunicativa y plan lector de centro) (A261)

Tiempo de circulo (practicas restaurativas) (A309)

C.del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 971 17 77 00
dgpice.caib.es

I |E/§%§‘ 'q:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/136/1097601
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G Familias en la escuela, escuela de familias (A103) (Dirigida a centros
O publicos)
I Mejoramos juntos nuestra competencia digital (familia, alumnos y
B docentes) (A208)
7/
, d de 2021
C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 97117 77 00
dgpice.caib.es
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