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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias
AYUNTAMIENTO DE MANACOR

417381 Nombramiento subinspector funcionario de carrera del Ayuntamiento de Manacor

Por Decreto de la Alcaldia de 14 de septiembre de 2021 se ha resuelto el siguiente:
“DECRETO
Antecedentes

1. Bases y convocatoria para la provision como funcionario de carrera de una plaza vacante de la categoria de subinspector o subinspectora
del Ayuntamiento de Manacor, por movilidad, BOIB n.° 42 de 27 de marzo.

2. Propuesta de nombramiento de la comision de valoracion a favor del mencionado aspirando condicionada a la comprobacion efectiva que
¢éste retine los requisitos que se exigen en la convocatoria, de acuerdo con lo previsto en la base doceava de esta.

3. Resolucion de la Alcaldia 2021/2627 que resuelve dejar sin efecto la propuesta de nombramiento de la comision de valoracion a favor del
aspirante el Sr. Pere Taberner Jaume, ya que el aspirante propuesto no ha aportado la documentacion necesaria para obtener el nombramiento
de subinspector del Ayuntamiento de Manacor en el procedimiento de movilidad instruido al efecto, dado que que si bien se reconocié por el
EBAP que el aspirante reunia los requisitos para ser declarado exento de la realizacion del curso de equivalencia del grupo B previsto en el
articulo 17.1.a) del Decreto 59/2006, de 1 de julio, este certificado fue solo a los efectos de solicitar en el Ayuntamiento de Santa Margalida,
donde prestaba sus servicios, la integracion en el grupo B de titulacion con la categoria de subinspector, y continuar con su situacion o
renovarla en su Ayuntamiento.

4. Recurso de reposicion presentado por el aspirante Pere Taberner Jaume, 2021-E-RC-16455, en el que pone de manifiesto la infraccion del
ordenamiento juridico en cuanto a la validez y efectos de los certificados y al principio de equidad y proporcionalidad en derecho
administrativo.

5. Informe juridico de la jefa tag de Recursos Humanos, con la nota de conformidad del secretario general emitido en fecha 13 de septiembre
de 2021.

Fundamentos de derecho

1. Articulos 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comitin por el cual, se regulan los recursos
administrativos.

El articulo 123 y 124 regulan el recurso potestativo de reposicion, que se puede interponer contra las resoluciones que ponen fin a la via
administrativa, ante el mismo organo que dict6 el acto en el plazo de un mes contador desde el dia siguiente en la publicacion de la
resolucion, o recurso contencioso-administrativo comun.

2. El objeto de esta convocatoria es la provision por movilidad entre los funcionarios/se de carrera de los cuerpos de policia local o
funcionarios/se de los ayuntamientos que no tengan constituido cuerpo de policia local de los municipios de las Islas Baleares, de 1 plaza de
la categoria de subinspector/a, vacante y dotada presupuestariamente, correspondientes a la reserva del 20% de la Oferta de Ocupacion
Publica del afio 2019, por el sistema de concurso de méritos.

Esta plaza corresponde a la escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase policia local, Grupo de clasificacion
A2, del Ayuntamiento de Manacor.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/128/1096503

———=3. El recurso de reposicion alega la validez y eficacia de los certificados y el principio de equidad y proporcionalidad, fundamentado en el

articulo 3.1 y 3.2 del codigo civil.
)

BERS cierto que los certificados ponen de manifiesto una realidad y acreditan una situacion fehaciente y el certificado expedido por el EBAP
ﬁh‘acredita que el aspirante reune los requisitos para ser declarado exento de la realizacion del curso de equivalencia del grupo B previsto en el

articulo 17.1.a) del Decreto 59/2006, de 1 de julio
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Este certificado fue expedido para ser presentado y solicitar la integracion en el Ayuntamiento de Santa Margalida (donde prestaba sus
servicios en el momento de aplicar la normativa en cuestion), pero no deja de ser cierto que si en el momento en que se emitio el certificado
ya reunia los requisitos para su integracion, a estas alturas sigue reuniendo los mencionados requisitos.

La Ley 4/2013, de 17 de julio, de coordinacion de las policias locales de las Islas Baleares, modificada por la Ley 11/2017, de 20 de
diciembre, regulan la estructura jerarquica de los cuerpos de policia local.

El articulo 30 establece la competencia del ayuntamientos por la seleccion de nuevo ingreso, la promocion y la movilidad del personal de los
cuerpos de policia local.

Los articulos 42 y 43 regulan la movilidad. Los miembros de los cuerpos de policia local pueden participar en los procesos de provision de
plazas vacantes de su misma categoria en otros cuerpos de policia local de las Islas Baleares, o en otras plantillas de policia en los
ayuntamientos que no hayan constituido cuerpo de policia local en la forma que se determine por reglamento. Igualmente, los funcionarios de
carrera con la categoria de policia de los ayuntamientos que no tengan cuerpo de policia local pueden participar en los procesos de provision
de plazas vacantes de su misma categoria de los ayuntamientos con cuerpo de policia local.

Para garantizar la movilidad en condiciones equivalentes, los ayuntamientos tienen que determinar en las convocatorias los lugares
reservados para la movilidad y tienen que sefialar los méritos que se tienen que considerar en el concurso de provision de puestos de trabajo
por movilidad, tanto los que determinara reglamentariamente la consejeria competente en la materia y que comprenderan unos criterios
basicos comunes, como otros de libre consideracion por cada ayuntamiento.

Ademas de los que prevé la legislacion basica para acceder a la funcion publica, los aspirantes tienen que cumplir, en el momento que se
acabe el plazo para solicitar la participacion en los procesos de movilidad, los requisitos siguientes:

a) Tener la condicion de funcionario de carrera en alguno de los cuerpos de policia local de las Islas Baleares o en las plantillas de los
ayuntamientos que no hayan constituido cuerpo de policia local y no encontrarse en la situacion administrativa de suspension de
funciones

b) Haber estado como minimo tres afios en situacion de servicio activo en la misma categoria como funcionario de carrera en el
ayuntamiento de procedencia.

¢) Carecer mas de cinco afios para pasar a la situacion de segunda actividad por razon de edad.

Decreto 40/2019, de 24 de mayo, por el cual se aprueba el Reglamento marco de coordinacion de las policias locales de las Islas Baleares y
se modifica el Decreto 55/2017, de 15 de diciembre, del Fondo de Seguridad Publica de las Islas Baleares, que regula la movilidad como
sistema de provision de puestos de trabajo.

5. En fecha 20 de julio de 2021 el aspirante aporto6 certificado que se le extendid por parte de la EBAP en el cual se acredita que el aspirante
retne los requisitos para ser declarado exento de la realizacion del curso de equivalencia del grupo B previsto en el articulo 17.1.a) del
Decreto 59/2006, de 1 de julio, lo cual le permitié solicitar y obtener la integracion en el grupo B (actual A2) al Ayuntamiento de Santa
Margalida, donde en aquellos momentos prestaba sus servicios y que es la Administracion de procedencia a efectos del requisito que exige la
base segunda, apartado b), de la convocatoria.

Dado que la Comision de Valoracion formuld propuesta de nombramiento a favor de Pere Taberner Jaume,
Por todo el expuesto,
RESUELVO

1. Aceptar el recurso de reposicion presentado con el registro general de entrada 2021-E-RC-16455, y por tanto anular la resolucion de la
Alcaldia 2021/2627 de fecha 30 de julio, por la cual se resuelve dejar sin efecto la propuesta de nombramiento de la comision de valoracion a
favor del aspirante el Sr. Pere Taberner Jaume por no haber aportado la documentacion necesaria para obtener el nombramiento de
subinspector del Ayuntamiento de Manacor en el procedimiento de movilidad instruido al efecto.

2. Nombrar el aspirante propuesto por la comision de valoracion, Sr. Pere Taberner Jaume, Subinspector de la Policia Local del

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/128/1096503

Ayuntamiento de Manacor, escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase policia local, Grupo de clasificacion
A2, niimero de plantilla 1.1.44.3, dado que ha acreditado que cumple con los requisitos exigidos a la convocatoria.
B pyplicar la presente resolucion de nombramiento en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y en el tablon de anuncios de la sede electronica
z ~del Ayuntamiento de Manacor.
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AT
mEl aspirante nombrado tendra que cesar de su lugar de trabajo en un plazo maximo de tres dias desde la publicacion del nombramiento y
: ftendra que tomar posesion de la plaza adjudicada en el plazo maximo de siete dias a contar desde el citado cese. Transcurrido este plazo sin
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efectuar la toma de posesion, se entendera que renuncia al nombramiento.
4. Comunicar la presente resolucion a la persona interesada.”

Contra esta resolucion se puede interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Palma, en el
plazo de dos meses a contar del dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, de acuerdo con aquello que disponen los articulos 8 y 46.1
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Manacor, 14 de septiembre de 2021

El alcalde
Miquel Oliver Gomila

I|E§% : Iw':IH” https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/128/1096503
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