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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
SERVICIO DE OCUPACIÓN DE LAS ILLES BALEARS

383475 Resolución de la directora del Servicio de Empleo de las Illes Balears por la cual se conceden las
ayudas, se autoriza y dispone el gasto, se reconoce la obligación y se propone el pago de la última
mensualidad de las ayudas previstas en la Orden del consejero de Modelo Económico, Turismo y
Trabajo y presidente del SOIB, de 11 de octubre de 2019

Antecedentes

1.- En fecha 5 de octubre de 2019, se publicó en el BOIB núm. 136 el Decreto ley 2/2019, de 4 de octubre, por el cual se establecieron ayudas
puntuales destinadas a paliar los impactos económicos producidos por el concurso de acreedores de la agencia de viajes Thomas Cook sobre
la economía de las Illes Balears.

2.- Este Decreto ley reguló el marco para establecer y ejecutar las ayudas del Programa II (ayudas a los trabajadores afectados por un
procedimiento concursal, mientras este procedimiento se tramitara).

3.- Asimismo, el último párrafo del artículo 2 del Decreto ley 2/2019, previó que la concreción de las ayudas, del importe de éstas, así como
de los requisitos para beneficiarse de las mismas y del procedimiento para otorgarlas, debía llevarse a cabo mediante las bases reguladoras y
las convocatorias correspondientes.

4.- En cumplimiento de la disposición anterior, mediante Orden del consejero de Modelo Económico, Turismo y Trabajo, y presidente del
Servicio de Empleo de las Illes Balears, de 11 de octubre de 2019, se aprobaron las bases reguladoras y la convocatoria de ayudas puntuales
para paliar los impactos económicos producidos por el concurso de acreedores a los trabajadores vinculados a empresas incursas en un
proceso de acreedores a consecuencia del concurso de acreedores de la empresa Thomas Cook (BOIB núm. 140 de 15 d'octubre de 2019).

5.- De acuerdo con el punto 2.1 de la citada Orden estas ayudas están dirigidas a las personas trabajadoras residentes en las Illes Balears de
centros de trabajo ubicados en el territorio de las Illes Balears vinculadas a empresas incursas en un proceso de acreedores como
consecuencia del concruso de acreedores de la empresa Thomas Cook y residentes en las Illes Balears.

6.- De acuerdo con el punto 4 de la citada Orden el plazo de presentación de solicitudes era de 30 días naturales contados a partir del día
siguiente del inicio del procedimiento concursal y tenía una vigencia máxima de cuatro meses, contados desde el día siguiente de la
publicación de esta Orden en el Boletín Oficial de las Illes Balears (BOIB núm. 140 de 15 de octubre).

De acuerdo con el punto 5.2 de la citada Orden, el Servicio de Orientación e Intermediación tiene que examinar las solicitudes y el7.- 
cumplimiento de los requisitos del punto 2 de esta convocatoria para poder beneficiarse de la ayuda solicitada. Una vez comprobado el
cumplimiento de los requisitos, el Departamento de Orientación e Intermediación tiene que remitir de oficio la documentación al servicio
correspondiente a fin de que siga con la tramitación del procedimiento de pago.

8.- En fecha 23 de junio de 2020, el Departamento de Orientación e Intermediación ha emitido un informe favorable sobre la concesión de
ayudas a favor de trabajadores de la agencia de viajes mayorista Thomas Cook que constan en la lista de personas beneficiarias del Anexo I
de esta Resolución. El Departamento informa que se ha comprobado que estas personas reunen los requisitos establecidos en el punto 2 de la
citada Orden y determina el importe de la ayuda que tienen que percibir las personas solicitantes, partiendo de la situación de alta en la
Seguridad Social de las personas beneficiarias en una empresa distinta de la que se cuentra en proceso concursal con el objetivo de informar
de los días trabajados, en concreto entre día 1 y el 31 de enero de 2020.

9.- El apartado 6 de la Orden del consejero de Modelo Económico, Turismo y Trabajo, y presidente del SOIB, de 11 de octubre de 2019
establece que el importe de la ayuda es de 500 € mensuales máximo por persona beneficiaria que corresponde a cuatro mensualidades. En el
caso de que la persona beneficiaria perciba una prestación laboral o salarial inferior a una mensualidad, la ayuda que tiene que percibir debe
ser proporcional a los días que no haya recibido este tipo de prestación y, en todo caso, el prorrateo se tiene que aplicar sobre 30 días. Los
pagos de las ayudas son mensuales, por meses vencidos, previa comprobación de que la persona beneficiaria cumple y mantiene los
requisitos del apartado 2 de la Orden.
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10.- Todas las personas que constan en el Anexo I de esta Resolución son beneficiarias de la cuantía que corresponde a cada una de ellas en
función del cumplimiento de los requisitos de la convocatoria, la ayuda máxima o la cuantía proporcional a los días que no hayan recibido
ninguna prestación laboral o salarial inferior a una mensualidad completa.

11.- Hay un crédito adecuado y suficiente en la partida presupuestaria 76101 322D02 48000 00 21020 de los presupuestos del SOIB para el
año 2021. Esta convocatoria se financia con fondos procedentes de la Conferencia Sectorial.

12.- Las personas beneficiarias tienen que cumplir con las obligaciones estipuladas en la normativa aplicable a estas ayudas.

13.- Esta ayuda es incompatible con la percepción de una prestación laboral o salario completo con cómputo mensual que se genere dentro de
este periodo del procedimiento concursal.

Fundamentos de derecho

1.- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, tiene por objeto la regulación del régimen jurídico general de las
subvenciones otorgadas por las administraciones públicas (BOE 276, de 18 de noviembre).

2.- El Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de subvenciones (BOIB núm. 196,
de 31 de diciembre) tiene por objeto determinar el régimen jurídico de las subvenciones, la gestión de las cuales corresponde a la
Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears o a las entidades públicas de que dependen.

3.- El Decreto 11/2021, de 15 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura
orgánica básica de las consejerías de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears que establece que el SOIB está
adscrito a la Consejería de Modelo Económico, Turismo y Trabajo.

4.- El artículo 1 del Decreto 22/2020, de 24 de julio, de aprobación del Texto consolidado del Decreto de aprobación de los Estatutos de
Servicio de Empleo de las Illes Balears lo define como un organismo autónomo dotado de personalidad jurídica propia y plena capacidad de
obrar, adscrito a la consejería competente en materia de trabajo.

5.- El artículo 2.2 del Decreto 22/2020, de 24 de julio, de aprobación del Texto consolidado del Decreto de aprobación de los Estatutos de
Servicio de Empleo de las Illes Balears ‎(BOIB núm. 131, de 25 de julio) establece que el SOIB, para cumplir sus fines, puede llevar a cabo,
entre otras, las funciones necesarias para gestionar las políticas activas de empleo; gestionar el conjunto de programas y medidas de
orientación, empleo, formación y formación con alternancia con el empleo, que tienen por objeto mejorar las posibilidades de acceso a la
colocación de las personas desocupadas en el mercado de trabajo, por cuenta propia o ajena; la adaptación de la formación y recalificación
para el empleo de los trabajadores, así como las otras acciones destinadas a fomentar el espíritu empresarial, la economía social y a mejorar
las condiciones de los trabajadores.

6.- El Decreto ley 2/2019, de 4 de octubre, por el cual se establecen ayudas puntuales para paliar los impactos económicos producidos por el
concurso de acreedores de la agencia de viajes mayorista Thomas Cook sobre la economía de las Illes Balears (BOIB núm. 136, de 5 de
octubre de 2019).

7.- La Orden del consejero de Modelo Económico, Turismo y Trabajo, y presidente del Servicio de Empleo de las Illes Balears, de 11 de
octubre de 2019, por la cual se aprueban las bases reguladoras y la convocatoria de ayudas puntuales para paliar los impactos económicos
producidos para el concurso de acreedores a los trabajadores vinculados a empresas incursas en un proceso de acreedores a consecuencia del
concurso de acreedores de la empresa Thomas Cook (BOIB núm. 140, de 15 de octubre de 2019).

8.- De acuerdo con el punto 5.1 de la citada Orden, el órgano competente para instruir el procedimiento de tramitación de solicitudes es la
directora gerente del SOIB, que tiene que tramitar todas las actuaciones que considere necesarias para determinar, conocer y comprobar los
datos en virtud de los cuales se debe pronunciar la resolución.

9.- De conformidad con el punto 5.2 de la citada Orden, el Servicio de Orientación e Intermediación tiene que examinar las solicitudes y el
cumplimiento de los requisitos del punto 2 de esta convocatoria para poder beneficiarse de la ayuda solicitada. Una vez comprobado el
cumplimiento de los requisitos, el Departamento de Orientación e Intermediación tiene que remitir de oficio la documentación al servicio
correspondiente para que siga con la tramitación del procedimiento de pago. No obstante, el Servicio de Orientación e Intermedación ha
comprobado el cumplimiento de los requisitos del punto 2.1 de la convocatoria, teniendo en cuenta que los requisitos derivados del punto 2.2
(estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o ante la Seguridad Social) no es necesario hacer la comprobación por
aplicación del artículo 11.f) del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre. Por otro lado, consta declaración responsable de la persona
solicitante del cumplimiento de estos requisitos.
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​10.- El punto 6 de la citada Orden dispone que el importe de la ayuda es de 500,00 € mensuales máximo por persona beneficiaria, con una
cuantía máxima de 2.000,00€ por persona beneficiaria que corresponde a 4 mensualidades.

11.- En caso de que la persona beneficiaria perciba una prestación laboral o salarial inferior a una mensualidad, la ayuda que tiene que
percibir tiene que ser proporcional a los días que no haya recibido este tipo de prestación y , en todo caso, el prorrateo se tiene que aplicar
sobre 30 días.

12.- De acuerdo con el punto 5.5 de la citada Orden, la directora gerente del SOIB es el órgano competente para dictar las resoluciones de las
ayudas correspondientes a esta Orden.

13.- De conformidad con el punto 5.3 de la Orden del consejero de Modelo Económico, Turismo y Trabajo y presidente del SOIB, de 11 de
octubre de 2019, el procedimiento de concesión de ayudas se efectúa por un procedimiento que no es de concurso, atendiendo a que no es
necesaria la comparación y la relación en un único procedimiento de todas las solicitudes entre sí, en virtud de la urgencia y de lo que
dispone del artículo 17.2 del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de
subvenciones.

14.- De acuerdo con el artículo 39.7 del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, las subvenciones se conceden en consideración a la
concurrencia de una determinada situación en el perceptor, no requieren ninguna otra jusitificación que la acreditación por cualquier medio
admisible en derecho de la citada situación previamente a la concesión, sin perjuicio de los controles que se puedan establecer para verificar
su existencia.

15.- De acuerdo con el apartado 7 de la Orden del consejero de Model Económico, Turismo y Trabajo, y presidente del Servicio de Empleo
de las Illes Balears, de 11 de octubre de 2019, el SOIB tiene que hacer el pago de la ayuda una vez se dicte la resolución. La resolución de
concesión reconoce el derecho a la ayuda y ordena el primer pago. Los pagos son por meses vencidos. Para el segundo pago y los siguientes
el servicio correspondiente tiene que comprobar, previamente a la resolución de pago, que la persona beneficiaria mantiene los requisitos
previstos en esta convocatoria. En el caso de que se compruebe que no cumple con los requisitos, se tiene que suspender el pago y se tiene
que requerir a la persona ineresada para que subsane la falta o adjute los documentos preceptivos, de acuerdo con el artículo 73.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. En caso de que la persona beneficiaria subsane en tiempo y forma correspondiente, el órgano competente tiene que
dictar una resolución de pago. En caso de que no se subsane o se incumplan los requisitos, este hecho constituye causa de pérdida del derecho
a percibir la ayuda.

16.- De acuerdo con el apartado 8 de la Orden del consejero de Modelo Económico, Turismo y Trabajo, y presidente del Servicio de Empleo
de las Illes Balears, de 11 de octubre de 2019, en el caso de que se verifique el incumplimiento de las condiciones y obligaciones previstas en
esta Orden, en la normativa aplicable, en esta convocatoria o en la resolución de concesión, se iniciará un procedimiento de reintegro de las
cuantías recibidas de forma indebida, de conformidad con el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto
refundido de la Ley de subvenciones.

17.- La circular interpretativa del consejero de Modelo Económico, Turismo y Trabajo de 18 de febrero de 2020 respecto de la de la
convocatoria aprobada por Orden del consejero de Model Económico, Turismo y Trabajo y el presidente del SOIB, de 11 de octubre de 2019,
por la cual se aprueban las bases reguladoras y la convocatoria de ayudas puntuales para paliar los impactos económicos producidos por el
concurso de acreedores a los trabajadores vinculados a empresas incursas en un proceso de acreedores como consecuencia del concurso de
acreedores de la empresa Thomas Cook.

Por todo ello, dicto la siguiente

Resolución

1.- Aprobar la concesión de una subvención para paliar los impactos económicos producidos por el concurso de acreedores de la agencia de
viajes mayorista Thomas Cook sobre la economía de las Illes Balears por importe global de 1.550,00 €, a favor de las personas beneficiarias
que constan en el Anexo I de esta Resolución, en el marco de la convocatoria aprobada por Orden del consejero de Modelo Económico,
Turismo y Trabajo, y presidente del SOIB, de 11 de octubre de 2019, por la cual se aprueban las bases reguladoras y la convocatoria de
ayudas puntuales (BOIB núm. 140, de 15 de octubre) con cargo a la partida presupuestaria 76101 322D02 48000 00 21020 del presupuesto
del SOIB para el año 2021.

2.- Autorizar y disponer el gasto de 1.550,00 €, a favor de las personas beneficiarias y por los importes que constan en el Anexo I de esta
Resolución, con cargo a la partida presupuestaria 76101 322D02 48000 00 21020 del presupuesto del SOIB para el año 2021.

3.- Reconocer la obligación y proponer el pago por importe global de 1.550,00 € a favor de las personas beneficiarias y por los importes que
constan en el Anexo I de esta Resolución, con cargo a la partida presupuestaria 76101 322D02 48000 00 21020 del presupuesto del SOIB
para el año 2021.
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4.- Este expediente contable está exento de fiscalización previa según el Decreto ley 2/2019, de 4 de octubre, por el cual se establecen ayudas
puntuales para paliar los impactos económicos producidos por el concurso de acreedores de la agencia de viajes mayorista Thomas Cook
sobre la economía de las Illes Balears (BOIB núm. 136, de 5 de octubre de 2019).

5.- Publicar esta Resolución en el y en la página web del Servicio de Empleo de las Illes Balears.Boletín Oficial de las Illes Balears 

Interposición de recursos

Contra esta Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se puede interponer un recurso administrativo de alzada ante el consejero de
Modelo Económico, Turismo y Trabajo, y presidente del Servicio de Empleo de las Illes Balears en el plazo de un mes contado a partir del
día siguiente de haberse publicado, de acuerdo con lo que disponen el artículo 58 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen jurídico de la
administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears (BOIB núm. 44, de 3 de abril) y los artículos 121 i 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas (BOE núm. 236, de 2 de octubre).

Contra la resolución del recurso de alzada, se puede interponer un recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
Contencioso-Administrativos en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente de haberse publicado, de acuerdo con el artículo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa (BOE núm. 167, de 14 de julio).

 

Palma, 26 de julio de 2021

El Secretario general de la Consejería de Modelo Económico, Turismo i Trabajo y Vicepresidente del SOIB
Jaume Colom Adrover

Por suplencia de la directora del SOIB
(Resolución del 24 de julio,BOIB núm.104 de 30 de julio de 2019)

 

 

ANEXO I
PERSONAS BENEFICIARIAS

 

Orden del consejero de Modelo Económico, Turismo y Trabajo y presidente del SOIB, de 11 de octubre de 2019, por la cual se
aprueban las bases reguladoras y la convocatoria de ayudas puntuales para paliar los impactos económicos producidos por el
concurso de acreedores a los trabajadores vinculados a empresas incursas en un proceso de acreedores a consecuencia del concurso
de acreedores de la empresa Thomas Cook (BOIB núm. 140, de 15 de octubre)

COD. EXP APELLIDOS NOMBRE DNI IMPORTE ENERO
Periodo elegible para la percepción de

la ayuda (01/01/2020-31/01/20)
NÚM. CONCA

TC366 LEVIN EVA *881X 500,00 € 1 mes 13153/2021

TC182 FUSTER DE AGUILAR CARLOS *885E 500,00 € 1 mes 13154/2021

TC228 JAUME WITTERT VAN HOOGLAND MARGARITA *204F 50,00 € 3 días 13155/2021

TC459 RENZLER ANDREA ANN *915S 500,00 € 1 mes 13156/2021

  TOTAL:  1.550,00 €   
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