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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDA[? AU'I:()NOMA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA E IGUALDAD

326374 Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad a propuesta del director

general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local, por la que se califica positivamente la
modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears y se ordena su
inscripcion en la hoja registral correspondiente del Registro de Colegios Profesionales de las Illes
Balears

En fecha 19 de julio de 2021, el director general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local ha formulado la siguiente propuesta de
resolucion:

Hechos

1. E1 18 de julio de 2019 el Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears presento al Registro de la Consejeria de Presidencia, Cultura e
Igualdad una solicitud de calificacion de la modificacion de sus Estatutos, aprobada por la Junta General extraordinaria de dia 9 de julio de
2019, de acuerdo con el certificado de la secretaria del colegio profesional de 18 de julio de 2019.

2. El 18 de octubre de 2019 el Consejo General de Colegios Oficiales de Quimicos de Espafa aprobod la modificacion de los Estatutos del
Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears, de acuerdo con el articulo 6.4 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales.

3. El 3 de diciembre de 2019 la parte interesada aportd la documentacion requerida para enmendar las deficiencias advertidas en la solicitud.

4. El 22 de enero de 2020 el Servicio de Asesoria Juridica de la Consejeria de Presidencia, Cultura e Igualdad emiti6 informe a la
modificacion de les Estatutos, de acuerdo con el articulo 16 del Reglamento de colegios profesionales de las Islas Baleares, aprobado por el
Decreto 32/2000, de 3 de marzo.

5. EI 10 de enero de 2020 la Consejeria de Transicion Energética y Sectores Productivos comunicé a la Direccion General de Relaciones
Institucionales y con el Parlamento que no tenian nada que alegar sobre la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Quimicos de
las Illes Balears.

6. El 24 de enero de 2020 se emitié informe de la Consejeria de Salud y Consumo sobre la modificacion voluntaria de los Estatutos del
Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears.

7. E1 28 de enero de 2020 se emitié informe del secretario general de la Consejeria de Educacion, Universidad e Investigacion en relacion a
los Estatutos del Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears.

8. El 16 de julio de 2020 se emitié informe de la Consejeria de Medio Ambiente y Territorio, indicando que no se considera competente para
dictar informe en relacion a la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Quimicos de las Islas Baleares.

9. E1 15 de marzo de 2021 el director general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local dictd una resolucion por la cual se ordenaba
la devolucion del texto de los estatutos del Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears, para que, en un plazo no superior a sesenta dias,
se subsanaran las deficiencias observadas en la redaccion de los articulos 6,19 y 59 de los Estatutos.

10. E1 23 de abril de 2021 el Colegio Oficial de Quimicos de las Islas Baleares aport6 la nueva redaccion de sus Estatutos de acuerdo con las
observaciones realizadas en la resolucion del director general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local por la cual se ordena la
devolucion del texto de los Estatutos del Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears de 15 de marzo de 2021.

Fundamentos de derecho

| ||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

B £ articulo 36 de la Constitucion Espaiiola dispone que la ley debe regular las peculiaridades propias del régimen juridico de los colegios
profesionales y el ejercicio de las profesiones tituladas. La estructura interna y el funcionamiento de los colegios tienen que ser democraticos.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.9 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears, en la redaccion de la Ley Organica 1/2007,
de 28 de febrero, corresponden a la Comunidad Auténoma las competencias de desarrollo legislativo y de ejecucién en materia de
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corporaciones de derecho publico representativas de intereses econdmicos y profesionales, las cuales debe ejercer en el marco de la
legislacion basica del Estado y en los términos que se establezcan.

3. El articulo 21.1.a) de la Ley 10/1998 establece que los colegios profesionales deben comunicar a la consejeria competente en esta materia
el texto oficial de los estatutos y las modificaciones que se hagan, en los términos que se determinen reglamentariamente.

4. El articulo 16.4 del Reglamento de colegios profesionales de las Illes Balears, aprobado por el Decreto 32/2000, de 3 de marzo, establece
la competencia para dictar la resolucion sobre la calificacion de los estatutos colegiales, que recae en el consejero competente en materia de
colegios profesionales.

Propuesta de resolucion
Propongo a la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad que dicte una resolucion en los siguientes términos:
1. Calificar positivamente la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Quimicos de las Illes Balears, anexos a esta resolucion.

2. Ordenar la inscripcion de esta modificacion del texto de los Estatutos en la hoja registral correspondiente del Registro de Colegios
Profesionales de las Illes Balears.

3. Ordenar la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.
4. Notificar esta resolucion a la corporacion solicitante
Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucion
Manifestar la conformidad con la propuesta de resolucion y dictar resolucion en los mismos términos.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de
Presidencia, Funcion Publica e Igualdad en el plazo de un mes contador desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion, de acuerdo
con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el
articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses contadores desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion de la
Resolucion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

La consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad
Mercedes Garrido Rodriguez
El director general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local
Francesc Miralles Mascar6
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ANNEX ESTATUTS DEL COL-LEGI OFICIAL DE QUIMICS DE LES ILLES BALEARS
(aprovats en Junta General Extraordinaria de 9 de juliol de 2019)

CAPITOL I
DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 1. DENOMINACIO I NATURALESA JURIDICA

El Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears ¢s una corporacié de dret public, sense anim de lucre, amb personalitat juridica propia i
capacitat plena per al compliment dels seus fins.

Es regira per aquests Estatuts particulars, pels Estatuts generals dels Col-legis Oficials de Quimics i del seu Consejo General, aixi com per la
Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, sobre col-legis professionals i per la Llei 10/1998, de 14 de desembre, de col-legis professionals de les
Illes Balears i pel Decret 32/2000, de 3 de marg, pel qual s'aprova el Reglament de col-legis professionals de les Illes Balears.

ARTICLE 2. AMBIT TERRITORIAL, SEU I DOMICILI

El Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears té el seu domicili a Palma, carrer Josep Rover Motta, 8, baix B. Aquest domicili podra
canviar-se per acord de la Junta General.

El seu ambit d'actuacié s'estén sobre tot el territori de les Illes Balears.
ARTICLE 3. FINALITATS
Son finalitats essencials del Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears:

1. L'ordenacio, dins I'ambit de la seva competeéncia, de l'activitat professional dels col-legiats, la representacié institucional exclusiva dels
professionals quimics i la defensa dels seus interessos professionals.

2. La representacio dels interessos generals dels professionals, especialment en les seves relacions amb 1'Administracio.
3. Vetllar perqueé l'activitat dels professionals s'adeqiii als interessos de la societat.
4. La millora dels nivells cientifics i técnics dels seus col-legiats dins els diferents ambits de la quimica.

5. La formacié permanent, tant del professorat que treballa en I'ambit de 1'ensenyament no universitari com dels altres professionals, en
matéries relacionades amb I'ambit de la quimica.

6. La promoci6 dels seus col-legiats dins I'exercici de la professio.

7. La col-laboracié amb els poders publics i la societat en la consecucid i promocié de la salut, la proteccié del medi ambient i la divulgacio
de les aportacions fonamentals de la Quimica.

8. La salvaguarda i observanga dels principis deontologics, €tics i socials de la professié quimica i I'aplicacié d'aquests.

9. La protecci6 dels interessos dels consumidors i usuaris respecte dels serveis prestats pels col-legiats i també vigilant que la informacié que
reben relacionada amb la quimica sigui verag.

ARTICLE 4. FUNCIONS
Son funcions propies del Col-legi:

1. Vetllar pel prestigi de la professio, defensar i tenir cura que siguin reconeguts els drets professionals dels seus col-legiats.

|- Facilitar als seus col'legiats I'exercici de la professio i vetllar per I'ética professional, la col-laboracié entre els col-legiats, pel respecte als

mdrets dels ciutadans i exercir la jurisdicci6 disciplinaria en matéria professional i col-legial.

ﬁlll. Exercir quantes funcions li siguin encomanades per les Administracions publiques i col-laborar amb aquestes mitjancant la realitzacio

d'estudis, emissio d'informes, elaboracié d'estadistiques i altres activitats relacionades amb les seves finalitats, que puguin ser sol-licitades o

E E macordin formular per propia iniciativa. A tals efectes es podran subscriure convenis d'encarrec de gestio.
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IV. Participar en els consells o organismes consultius de I'Administracié en matéries de la seva competéncia professional.

V. Col-laborar amb la Universitat de les Illes Balears o amb qualsevol altre centre d'educacié superior de les Illes Balears en aquelles
iniciatives relacionades amb la millora de la formacid professional dels seus titulats.

VL. Participar en l'elaboraci6 dels plans d'estudi i informar sobre les normes d'organitzacid dels centres docents corresponents a la professio,
mantenir un contacte permanent amb ells i preparar la informacid necessaria per tal de facilitar 1'accés a la vida professional dels nous titulats.

VII. Organitzar congressos, jornades, seminaris, cursos de formacié i reciclatge i qualsevol altra activitat per als seus professionals dins els
diferents ambits de la quimica que pugui contribuir a l'actualitzacié cientifica i/o professional dels titulats que poden pertanyer al Col-legi.
Atés l'important nombre dels nostres titulats que exerceixen la seva professid dins 1'ambit de la docéncia es desenvolupara un programa
especific anual de formaci6 permanent per al professorat de 1'ensenyament no universitari i universitari.

VIII. Exercir el control sobre la col-legiacid efectiva dels professionals quimics d'acord amb el que estableix la legislacié vigent sobre la
matéria i evitar l'intrusisme, la competéncia deslleial entre els professionals i la publicitat il-legal i enganyosa.

IX. Intervenir com a mediador i amb procediments d'arbitratge en els conflictes que, per motius professionals, se suscitin entre col-legiats o
entre aquests i els seus clients.

X. Organitzar activitats i serveis de caracter professional, cultural i altres que siguin d'interés per als col-legiats.
XI. Mantenir una borsa de treball per als nostres titulats, a fi d'aconseguir una millor inserci6 professional.

XII. Emetre informes i dictamens en procediments judicials o administratius en els quals es discuteixin qiiestions relatives a honoraris
professionals.

XIII. Encarregar-se, si hi ha una peticio expressa del col-legiat, del cobrament de les percepcions, remuneracions i honoraris professionals.
XIV. Visar els treballs professionals dels col-legiats quan hagin de produir efectes oficials.
XV. Atorgar la deguda proteccio als interessos dels consumidors i usuaris respecte dels serveis oferts pels col-legiats.

XVI. Exercir la representacio i defensa de la professio i dels col-legiats que aixi ho requereixin davant 1'Administracio, les institucions, els
tribunals, les entitats i els particulars amb legitimacid per ésser part de tots aquells litigis que afectin els interessos professionals i exercitar el
dret de petici6 d'acord amb la llei.

XVII. Assessorar els organismes autonomics i locals, entitats estatals o privades i particulars quan per a aixo siguin requerits en les materies
relacionades amb la quimica, i intervenir com a organ pericial col-legiat quan sigui requerit per fer-ho.

XVIIIL. Facilitar als tribunals la relacié dels col-legiats que poden ésser requerits per tal d'intervenir com a périts en els afers judicials o
designar el que correspongui, si escau.

XIX. Assessorar i col-laborar amb els organs competents per a la redaccié de la legislacio que afecti la professio i el seu exercici en tots els
seus aspectes i suggerir les mesures d'interés public que puguin facilitar o accelerar el desenvolupament cientific i tecnologic.

XX. Fomentar 'esperit mutualista mitjancant la Mutualidad de Arquitectos Superiores y profesionales del sector Quimico (HNA).
XXI. Aprovar els pressupostos, regular i fixar les aportacions dels seus col-legiats i recaptar les quotes.

XXII. Complir i fer complir als col-legiats els Estatuts professionals i Reglaments de régim interior, aixi com les normes i decisions
adoptades pels Organs col-legials en materia de la seva competéncia professional.

XXIIL. Certificar les actuacions professionals, segons el model de certificacid general de la professio.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

XXIV. Atendre les sol-licituds d'informaci6 sobre els seus col-legiats i sobre les sancions fermes a ells imposades, aixi com les peticions

d'inspeccid o recerca que els formuli qualsevol autoritat competent d'un estat membre de la Unié Europea en els termes previstos en la Llei
1 7/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats de serveis i el seu exercici. Les sol-licituds d'informacio i de realitzaci6 de
mcontrols, inspeccions i recerques hauran d'estar degudament motivades i la informaci6 obtinguda es podra emprar unicament per a la finalitat

ﬂﬁper a la qual es va sol-licitar.

PRI X V. Disposar d'una finestreta Ginica en la pagina web perqué des d'aquesta es puguin realitzar les actuacions previstes per a la col-legiacid,

%!EE‘%GI seu exercici 1 la seva baixa en el Col-legi.
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XXVI. Mantenir un registre actualitzat dels seus col-legiats, d'acord amb la legislacié vigent sobre protecci6 de dades de caracter personal.
XXVII. Gestionar el Registre de Societats Professionals i realitzar totes aquelles activitats inherents a 'exercici i desenvolupament d'aquest.

XXVIII. Atendre les queixes o reclamacions presentades pels col-legiats, aixi com disposar d'un servei d'atenci6 als consumidors o usuaris,
per a la tramitaci6 de les queixes i reclamacions que referides a l'activitat col-legial o professional dels col-legiats es presentin.

XXIX. Gestionar i exercir el control sobre els professionals d'estats membres de la Unié Europea i d'altres paisos que tenguin intencio
d'exercir a les Illes Balears la professio de quimic, d'acord ambla normativa vigent, especialment I'europea incorporada al Dret espanyol.

XXX. Col-laborar amb les associacions o altres entitats afins a la professio o ciéncia quimica.

XXXI. Vetllar per la correcta difusio, en els mitjans de comunicacié del nostre ambit territorial, dels avengos significatius de la quimica, les
cabdals aportacions de la quimica al desenvolupament de la societat i facilitar a aquests mitjans, quan sigui necessari, comunicats aclaridors i
precisos.

XXXII. Totes les altres funcions que siguin beneficioses per als interessos dels professionals i s'encaminin al compliment dels objectius
col-legials.

CAPITOL II
DELS COL-LEGIATS I DE LES COL-LEGIADES

ARTICLE 5. EXERCICI PROFESSIONAL

1. Per poder exercir les professions vinculades a aquest Col-legi dins 1'ambit territorial de les Illes Balears i en qualsevol de les especialitats,
els aspectes o les formes de treball en exercici lliure o per compte alie, quan en aquest territori es trobi el domicili professional tinic o
principal de l'interessat, és requisit indispensable la incorporacié prévia a l'inici de l'activitat professional, al Col-legi Oficial de Quimics de
les Illes Balears, sempre d'acord amb la legislacié vigent.

2. L'exercici professional pot realitzar-se:

a) Al servei de I'Administracié General de I'Estat, de la Comunitat Autonoma i de I'Administracié Insular i Local.

b) Al servei de col-legis o instituts d'educacié secundaria, universitat, hospitals i entitats, empreses o industries relacionades amb els
diferents ambits de la quimica.

c) De forma lliure, quan el quimic desenvolupi activitats professionals a I'empara del titol de Llicenciat o de Grau en Quimica o
qualssevol altres que donin dret a exercir la professio.

3. Per a exercir en tot el territori nacional bastara la incorporaci6 a un sol Col-legi Oficial de Quimics, que sera el del domicili professional
unic o principal del sol-licitant. En el cas de desplagament temporal tant d'un quimic espanyol a un altre estat membre de la Uni6 Europea
com d'un quimic d'un altre estat membre de la Unié Europea a Espanya, s'estara al que es disposa en la normativa vigent en aplicacié del dret
comunitari relativa al reconeixement de qualificacions professionals.

4. El Col-legi no exigira als professionals que exerceixin en un territori diferent al de col-legiacid, comunicacié ni cap habilitacio, ni el
pagament de contraprestacions economiques diferents d'aquelles que exigeixin habitualment als seus col-legiats per la prestacio dels serveis
dels quals siguin beneficiaris i que no es trobin coberts per la quota col-legial.

En els suposits d'exercici professional en territori diferent al de col-legiacio, a l'efecte d'exercir les competéncies d'ordenacié i potestat
disciplinaria que corresponen al Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears, en benefici dels consumidors i usuaris d'aquesta Comunitat,
el Col-legi haura d'utilitzar els oportuns mecanismes de comunicacio i els sistemes de cooperacié administrativa entre autoritats competents
prevists en la Llei 17/2009, de 23 de novembre. Les sancions imposades, si escau, pel Col-legi faran efecte en tot el territori espanyol.

ARTICLE 6. COL-LEGIACIO. REQUISITS NECESSARIS.
Per ingressar al Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears son necessaris els requisits segiients:

a) Ser major d'edat i no estar afectat per causa d'incapacitat.

b) Posseir titulacid universitaria espanyola de Doctor, Llicenciat o Graduat en Quimica, Ciéncies Quimiques o equivalent. També
tindra dret a ser admes, segons la legislacio vigent dels titols estrangers, aquell que, conforme a la normativa espanyola i comunitaria,
I'Administracid espanyola competent hagi homologat o reconegut el seu titol per a exercir la professio de quimic a Espanya i reuneixi
les condicions assenyalades en els presents Estatuts.

¢) No tenir antecedents penals que I'inhabilitin per a l'exercici professional.
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d) Satisfer la quota d'ingrés, si escau, i altres que tingui establertes el Col-legi.
e) Acceptar per escrit els Estatuts, normatives i disposicions col-legials.

2. També podran pertanyer al Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears els titulats universitaris en Enginyeria Quimica, Bioquimica,
Enologia, Ciencia i Tecnologia dels Aliments i en Ci¢ncies Ambientals, aixi com els que provenen d'altres que siguin equivalents o estiguin
homologades a les anteriors segons la legislacio vigent, sempre que no hagin estat creats llurs col-legis professionals especifics. A partir del
moment de creacid d'aquests, tots els titulats abans esmentats en aquest apartat passaran a formar part del seu propi col-legi professional.

3. També podran ser col-legiats els ciutadans espanyols o estrangers que acreditin posseir un titol estranger homologat, qualsevol que sigui la
seva denominacid, que tingui com a base la Ciéncia i/o Tecnologia Quimiques amb un minim de 240 ECTS (Sistema Europeu de
Transferéncia de Credits).

4. Aixi mateix podran ser col-legiats els que ostentin un titol de Teécnic Superior en Formacié Professional en l'especialitat de Quimica o en
l'especialitat de Processos Quimics. En aquests casos, la col-legiacid es limitara a les atribucions professionals per a les quals estiguin
capacitats d'acord amb el seu titol.

5. Per a la incorporacié al Col-legi, l'interessat sol-licitara la seva admissio a la Junta de Govern acompanyant titol original o certificat
administratiu supletori acreditatiu dels estudis i abonament dels drets d'expedicid, i abonar, si escau, la quota d'incorporaci6. Si es tracta d'un
trasllat de Col-legi, bastara una simple certificacié del de procedéncia, acreditativa de trobar-se en actiu i al corrent de les seves obligacions, a
més de no estar inhabilitat per a 1'exercici professional. La tramitacié de la sol-licitud es podra realitzar per via telematica.

6. La Junta de Govern acordara, en el termini d'un mes, des de la recepcié de la documentacio, la denegacié o admissio de la col-legiacio.
Transcorregut aquest termini sense resolucid expressa, s'entendra que aquesta €s positiva. El dega, o la persona en qui delegui, podra, en cas
d'urgeéncia, atorgar o denegar la col-legiacié amb caracter provisional.

ARTICLE 7. DE LA DESESTIMACIO DE SOL-LICITUDS I RECURSOS
La desestimaci6 pel Col-legi de la sol-licitud d'ingrés haura de fundar-se en alguna de les raons segiients:

- Quan els documents presentats siguin insuficients o ofereixin dubtes sobre la seva autenticitat i aquests defectes no s'esmenin en el
termini de quinze dies habils que es concedeixi a tal fi.

- Quan hagués estat expulsat d'un altre Col-legi en virtut de resolucié ferma en la via col-legial i no hagués tingut expressa
rehabilitacio.

- Quan es trobi suspes en 1'exercici de la professio per senténcia judicial o per resolucié ferma en via col-legial.

- Quan el peticionari procedent d'un altre col-legi no justifiqui complidament haver satisfet les quotes i drets que li corresponien en el
col-legi d'origen.

L'acord de desestimacié ha de ser notificat oficialment a l'interessat. Contra la denegaci6 de la incorporacid es podra interposar un recurs
d'algada davant la Junta General (o el seu Organ executiu), en el termini d'un mes des de la notificacié de la resolucid. Contra la resoluci6 del
recurs d'algada, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se un contencioés administratiu en la forma i terminis establerts per a
aquesta jurisdiccio.

ARTICLE 8. TRAMITS POSTERIORS A L'ADMISSIO

Admes el sol-licitant en el Col-legi, se li expedira la targeta d'identitat corresponent. Aixi mateix, s'obrira un expedient en el qual hi figuraran
les dades personals i professionals del sol-licitant necessaries per al compliment de les finalitats i funcions del Col-legi. A l'expedient
personal hauran de constar, almenys: nom i llinatges, nimero de col-legiacio, titols oficials que posseeixi, domicili professional i situacio
d'habilitacié professional, aixi com de tots els visats i certificats de treballs professionals emesos pel Col-legi relatius al col-legiat. El
col-legiat restara obligat a informar el Col-legi dels canvis que es produeixin en les seves dades per poder mantenir el cens degudament
actualitzat.

El Col-legi facilitara al Consejo General de Colegios Oficiales de Quimicos de Esparia, en el model de fitxa normalitzada que aquest
estableixi la informacio concernent a les altes, baixes i qualssevol altres modificacions que afectin els registres de col-legiats, per al seu
coneixement i anotaci6 en el Registre central de col-legiats del Consejo General.

——ARTICLE 9. DE LES CLASSES DE COL-LEGIATS

m

e

1. Els col-legiats poden ser: a) exercents - de Numero- o b) no exercents -d'Ingrés i Jubilats-.

a) Els de Numero son aquells que efectivament exerceixen la professid en qualsevol ambit dels especificats a l'article 5, i que, en
conseqiiéncia, estan obligats a col-legiar-se.
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bl) Els d'Ingrés son aquells referenciats a l'article 6 que per qualsevol motiu no exerceixin la professio. A aquests se'ls aplicara una
quota anual reduida, gaudiran dels serveis de la borsa de treball i rebran periodicament la informacié aixi com el butlleti del Col-legi.
Quan un col-legiat quedi en situaci6é d'atur professional, prévia sol-licitud degudament justificada, es podra equiparar a tots els
efectes al col-legiat d'Ingrés. En el cas que algun dels col-legiats d'Ingrés comenci o torni a exercir la professié haura de passar
automaticament a col-legiat de Numero.

b2) Els Jubilats son aquells que, havent figurat anteriorment com a col-legiats de numero, han assolit legalment la situacié de
jubilaci6 laboral i que desitgen continuar vinculats al Col-legi rebent-ne informacio i participant en determinats tipus d'activitats que
s'organitzin. A aquests també se'ls aplicara una quota anual reduida i rebran periodicament la informacié aixi com el butlleti del
Col-legi.

2. El Col'legi podra nomenar col-legiats d'Honor o col-legiats distingits les persones fisiques o juridiques que s'estimin mereixedores
d'aquestes distincions extraordinaries d'acord amb les normes que s'estableixin. No caldra, per aquests col-legiats d'honor, reunir els requisits
de l'article 6.

3. Per tal d'afavorir la insercio6 dels futurs titulats el Col-legi tindra la figura de 1'Estudiant Adherit. Podran adquirir aquesta condici6 aquells
estudiants universitaris matriculats a qualque curs corresponent als estudis de titulacions que permetin la seva incorporacié al Col-legi,
segons el que disposa l'article 6. Hauran de ser residents a la nostra Comunitat o estar matriculats a la Universitat de les Illes Balears.

Als estudiants adherits al Col-legi, se'ls expedira una credencial i podran gaudir de la possibilitat de dur a terme practiques tutelades a les
empreses que disposin de conveni amb el Col-legi -sempre d'acord amb la legislacié vigent-, participar en cursos i activitats de formacié en
condicions especialment favorables i d'altres avantatges que la Junta de Govern determini.

Als estudiants adherits se'ls aplicara una quota reduida per a cada curs acadeémic, i renovable cada primer trimestre del curs segiient. La no
renovacid per causa injustificada suposara la pérdua de la condicié d'estudiant adherit, dels seus avantatges i l'obligatorietat de lliurar la
credencial a la Secretaria del Col-legi en el termini d'un mes després de la data de sortida de la corresponent notificacid i requeriment per
escrit.

Podran assistir com a convidats a la Junta General i, quan aquest organ ho determini, podran tenir un representant- amb veu, pero sense vot -
a la Junta de Govern.

ARTICLE 10. BAIXES
La condici6 de col-legiat es perdra per qualsevol de les causes segiients:

a) Defuncid.

b) Incapacitat legal.

¢) Separaci6 o expulsié com a conseqiiéncia d'una senténcia judicial ferma d'inhabilitacié o del compliment d'una sanci6 disciplinaria
que la comporti.

d) Baixa voluntaria comunicada per escrit i acceptada per la Junta de Govern.

e) Baixa forgosa per incompliment de les obligacions economiques envers el Col-legi. Perqué la baixa forgosa per manca de
pagament de les quotes sigui efectiva, caldra la instruccié d'un expedient sumari que comportara un requeriment escrit a l'afectat per
tal que, dins del termini d'un mes, es posi al corrent dels descoberts. Passat el termini sense compliment, es prendra l'acord de baixa
que haura de notificar-se de forma expressa a l'interessat. En qualsevol moment es podra obtenir de nou la col-legiacié amb
'abonament previ dels descoberts pendents i de la taxa de reingrés que en aquells moments estigui fixada.

La pérdua de la condici6 de col-legiat no allibera del compliment de les obligacions vengudes.

Per a les baixes dels apartats d) i e) s'informara en qualsevol cas a l'interessat de les seves possibles responsabilitats o conseqiiéncies legals de
no estar col-legiat.

ARTICLE 11. LES SOCIETATS PROFESSIONALS

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

1. Els col-legiats podran associar-se per a exercir la professio en els termes establerts en la Llei 2/2007, de 5 de marg, de Societats
Professionals o llei que la substitueixi.

=——2. Les societats que tinguin per objecte social l'exercici en comu de la professié quimica hauran de constituir-se com a societats professionals
d'acord amb aquesta Llei.

3. També hauran de constituir-se en societats professionals, com a societats multiprofessionals, aquelles que exerceixin, a més de la professio
e quimica, altres activitats professionals col-legiades.

Il
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4. Les societats professionals que tinguin per objecte social 1'exercici de la professié quimica, aixi com les societats multidisciplinaries les
activitats professionals de les quals tenguin per objecte 1'exercici de la professio de la quimica, estan obligades a inscriure's en el Registre de
Societats Professionals del Col-legi del seu domicili social.

5. La inscripcid en el Registre de Societats Professionals donara lloc a la meritacié de la quota que hagi acordat la Junta de Govern del
Col-legi.

6. El Col-legi facilitara al Consejo General de Colegios Oficiales de Quimicos de Esparia, en el model de fitxa normalitzada, que aquest
estableixi la informaci6 concernent a les altes, baixes i qualssevol altres modificacions que afectin el Registre de societats professionals, per
al seu coneixement i anotacid en el Registre central de societats del Consejo General.

ARTICLE 12. DRETS DELS COL-LEGIATS

a) Exercir la professié d'acord amb les disposicions que en cada moment regulin l'activitat professional.

b) Participar en 1'as dels béns i serveis del Col-legi.

c¢) Prendre part a les votacions i deliberacions previstes en aquests Estatuts i en els Reglaments que en endavant es puguin aprovar.

d) Exercir carrecs en el Col-legi i intervenir en els diferents organs de la forma prevista en aquests Estatuts o en els Reglaments que, en
endavant, s'aprovin.

e) Interposar els oportuns recursos contra els acords dels organs del Col-legi que considerin lesius als seus drets.
f) Sol-licitar la intervencid del Col-legi en el cobrament de comptes o sous acreditats professionalment.

g) Sol-licitar la intervenci6 del Col-legi davant els organs de 1'Administracid, persones fisiques o juridiques, publiques o privades quan el
col-legiat consideri que es lesionen o no es reconeixen els drets que les lleis 1i atorguen.0

h) Qualsevol altre dret derivat del seu caracter de membre del Col-legi en relacié amb les finalitats i les funcions d'aquest.

ARTICLE 13. DEURES DELS COL-LEGIATS

a) Exercir la seva professié amb honorabilitat.

b) Pertanyer al Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears si el seu domicili professional Unic o principal es troba en aquesta Comunitat.

¢) Complir les disposicions d'aquests Estatuts i dels Reglaments de Régim Interior que legalment aprovi el Col-legi aixi com els acords que
adoptin els seus Organs de Govern.

d) Assistir als actes corporatius i emetre el seu vot en les Juntes Generals.
e) Acceptar els carrecs per als quals siguin designats, llevat que hi hagi una excusa degudament justificada.
f) Observar les normes de companyonia, disciplina i harmonia professional.

g) Efectuar estudis, dictamens, peritatges, valoracions i qualssevol altres treballs que siguin sol-licitats al Col-legi per entitats o particulars i
que els correspongui pel torn de col-legiats per especialitats.

h) Contribuir a 1'aixecament de les carregues economiques del Col-legi.
i) Comunicar per escrit al Col-legi qualsevol canvi de les dades del seu expedient personal amb la maxima celeritat possible.
j) Guardar escrupolosament el secret professional respecte a les dades i informaci6 conegudes en ocasi6 de 1'exercici professional.

k) Inscriure la Societat Professional a la qual puguin pertanyer, en els termes legalment i reglamentariament establerts, en el Registre de
Societats Professionals constituit a aquest efecte.
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CAPITOL 111
ORGANS DE GOVERN DEL COL-LEGI OFICIAL DE QUIMICS

ARTICLE 14. ORGANS DE GOVERN
Els organs de govern del Col-legi son:

- La Junta General.
- La Junta de Govern.

ARTICLE 15. LA JUNTA GENERAL

La Junta General és 1'0rgan sobira del Col-legi i la Junta de Govern li haura de donar compte de les seves actuacions. Els acords presos en la
Junta General seran vinculants per a tots els col-legiats.

ARTICLE 16. CONSTITUCIO I FUNCIONAMENT DE LA JUNTA GENERAL

1. La Junta General estara formada per la totalitat dels col-legiats i col-legiades, llevat que estiguin sota una sancié que comporti la suspensié
dels drets col-legials. La Junta General podra celebrar-se en sessi6 ordinaria o extraordinaria.

2. Les Juntes Generals ordinaries es convocaran per iniciativa de la Junta de Govern, com a minim, amb vint dies naturals d'antelacio, i les
extraordinaries, amb vuit, com a minim, mitjangant notificacions, que s'enviaran per via telematica o postal a cadascun dels col-legiats
signades pel secretari, amb expressio de l'ordre del dia. Els antecedents dels assumptes a deliberar seran a la Secretaria del Col-legi a
disposicio dels col-legiats.

3. La Junta General no podra adoptar acords respecte d'assumptes que no figurin en l'ordre del dia de la reunio corresponent.
4. Els acords es prendran per majoria de vots dels presents i dels representats.

5. Per a la valida constitucié de les Juntes Generals sera necessaria 'assisténcia de la majoria absoluta de col-legiats, entre presents i
representats, en primera convocatoria, o d'un niimero qualsevol d'ells en segona convocatoria, mitja hora després de la primera.

6. Per a les reunions de les Juntes Generals cada col-legiat assistent podra ostentar fins a un maxim de tres representacions d'altres col-legiats.
La delegacio, que haura de ser especial per a cada Junta General, s'acreditara davant la Secretaria del Col-legi, en la forma que disposi la
Junta de Govern, que haura de concretar-se en realitzar la convocatoria de cada Junta General. Només s'admetran les tres delegacions de vot
que tinguin entrada en la secretaria del Col-legi abans de les 12 hores del dia anterior al de la celebracié de la Junta General. L'assisténcia
personal del col-legiat a la Junta General suposara la revocacié de la delegacio conferida. Les delegacions de vot podran ser examinades per
qualsevol col-legiat que assisteixi a la Junta General.

7. De les reunions de les Juntes Generals se n'aixecara una acta, en la qual es faran constar les mateixes circumstancies previstes per a la
Junta de Govern tal com s'indica a l'article 23.3. Les actes seran aprovades en la sessio segiient i seran subscrites pel dega i pel secretari.
Aquests acords seran immediatament executius, sense perjudici dels recursos que hi procedeixin en contra.

8. Sense perjudici d'allo que esta previst en els apartats anteriors, al principi de cadascuna de les sessions es llegira 1'acta de la sessio anterior
per a la seva aprovacio o esmena. Les errades que s'hi observin, hauran de ser esmenades d'acord amb el criteri de la majoria.

ARTICLE 17. DE LES JUNTES GENERALS ORDINARIES

Anualment es duran a terme dues juntes generals ordinaries. La primera tindra lloc en el primer trimestre de I'any i tractara, preceptivament,
sobre l'aprovaci6 de la gestio de la Junta de Govern, o de la seva censura o de la d'algun dels seus membres, corresponent a l'any anterior, aixi
com sobre l'aprovacio o el rebuig del balang i liquidacié pressupostaria, en els termes previstos en l'article 41 d'aquests Estatuts.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

La segona es dura a terme en el quart trimestre i la seva finalitat sera, també de forma preceptiva, 1'aprovacié del pressupost d'ingressos i
despeses per a l'any segiient i, si escau, l'eleccid dels carrecs directius.

Tanmateix, en ambdues juntes es dura a terme la lectura, discussio i, si s'escau, I'aprovacio dels dictamens i les proposicions de la Junta de
e Govern inclosos a l'ordre del dia. També es procedira a la discussi i, si escau, l'aprovaci6 de les propostes formulades abans de quinze dies
zde la celebracid de la Junta, que duguin almenys la signatura de deu col-legiats.

e
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ARTICLE 18. DE LES JUNTES GENERALS EXTRAORDINARIES

Les juntes generals extraordinaries tendran lloc sempre que ho estimi convenient el dega, la Junta de Govern o ho sol-liciti, almenys, el 10%
dels col-legiats, havent-se de tractar exclusivament els assumptes que hagin motivat la convocatoria i constin en 'ordre del dia.

En aquest darrer supdsit, la Junta de Govern haura d'acordar la convocatdria de la Junta General Extraordinaria dins el termini de quinze dies
a comptar des del dia que hagi tingut entrada a la Secretaria del Col-legi la corresponent sol-licitud, i, tamb¢, fixar la seva celebracio dins dels
trenta dies segiients des de l'acord de la Junta de Govern.

ARTICLE 19. DE LES COMPETENCIES DE LA JUNTA GENERAL
La Junta General té la competéncia especifica en les matéries segiients:

a) Aprovaci6 i modificacid dels Estatuts del Col-legi.

b) Autoritzacio a la Junta de Govern per a l'alienacid patrimonial i I'emissié d'empréstits i obligacions, amb garantia real o sense, i tot
acte de contingut economic la quantia del qual excedeixi de la quarta part del pressupost de despeses de 'exercici.

¢) Aquelles que siguin objecte de convocatoria segons els tramits prevists en l'article anterior.

d) Qualsevol altra qiiestié que no sigui de la competéncia de la Junta de Govern.

ARTICLE 20. DE LA JUNTA DE GOVERN

La Junta de Govern ¢és 1'0rgan rector del Col-legi i es compon d'un dega, un o diversos vicedegans, un tresorer, un secretari, un vicesecretari,
cinc vocals o un per cada cent col-legiats o fraccio a l'illa de Mallorca, un vocal o un per cada vint col-legiats o fraccio a les illes d'Eivissa i
Formentera i, un vocal o un per cada vint col-legiats o fracci6 a l'illa de Menorca, tots ells elegits democraticament. En cada cas, s'optara per
I'opcid que permeti un major nombre de vocals. Una de les vocalies de Mallorca s'ocupara dels assumptes relacionats amb els col-legiats
jubilats de totes les illes.

Els col-legiats que hagin estat sancionats disciplinariament i no rehabilitats no podran ocupar cap carrec a la Junta de Govern.

ARTICLE 21. DE LA DURADA DEL MANDAT DELS CARRECS DE LA JUNTA DE GOVERN I CAUSES DEL CESSAMENT
1. Els carrecs de la Junta de Govern seran exercits per quatre anys, podent ser reelegits, i es renovaran per meitat cada dos anys.

2. Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes segiients:

I. Finalitzacio del termini per al qual van ser elegits.

II. Rentincia de l'interessat.

III. Condemna per senténcia ferma que porti aparellada la inhabilitaci6 per a carrecs publics.

IV. Sancio disciplinaria ferma per falta greu o molt greu.

V. Pérdua de les condicions d'elegibilitat expressades en 1'article 27.

VL. Per decisi6 de la Junta General en la qual s'aprovi una mocid de censura, en els termes i procediment establert en 1'article 19.

3. Les vacants que es produeixin es cobriran interinament entre els restants membres de la Junta de Govern i, en la primera Junta General que
es dugui a terme, es proveiran aquestes vacants, pel temps que resti fins que normalment hagués finalitzat el termini per al qual va ser elegit
el membre en qiiestio.

4. Quan per qualsevol causa la totalitat o la majoria dels carrecs de la Junta de Govern quedin vacants, es cobriran provisionalment pels
col-legiats de més antiguitat, llevat dels carrecs de secretari i vicesecretari, que seran coberts pels col-legiats de menys antiguitat.

En aquest suposit, es convocaran eleccions per a la provisio dels carrecs vacants en el termini de trenta dies i hauran de celebrar-se dins del
termini d'altres trenta dies, a partir de la data de la convocatoria. En aquest darrer suposit, els elegits ocuparan el carrec tan sols pel termini de
temps que els restava als carrecs substituits.

ARTICLE 22. DE LES ATRIBUCIONS DE LA JUNTA DE GOVERN

La Junta de Govern del Col-legi ostentara, per mitja del dega o persones en qui aquest delegui especialment, la representacié del Col-legi
davant qualsevol autoritat administrativa, judicial o de qualsevol altre ordre, aixi com davant particulars, i tindra, a més, les segiients
Zatribucions:

a) Complir i fer complir aquests Estatuts i el Reglament de Reégim Interior que s'aprovi.
b) Preparar i convocar les Juntes Generals i executar els acords d'aquestes.
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c) Vetllar perque els col-legiats al servei d'entitats i empreses de qualsevol génere siguin tractats conforme a la seva dignitat
professional, recaptant dels organismes competents la promulgaci6 de disposicions que tendeixin a protegir els col-legiats.

d) Vigilar que per part de tots i cadascun dels col-legiats s'observin les normes essencials de dignitat professional i companyonia.

e) Emetre dictamens, avaluar consultes i dictar laudes. Quan percebi honoraris per aquestes actuacions, s'ingressaran a la caixa del
Col-legi.

f) Designar les comissions encarregades de preparar informes, dictamens i estudis o de dictar laudes arbitrals, aixi com establir els
diversos torns de col-legiats als efectes previstos en el paragraf g) de l'article 13. Aquestes comissions seran presidides pel dega o per
un membre de la Junta de Govern. D'acord amb els estatuts generals dels Col-legis Oficials de Quimics i del seu Consejo General
una d'aquestes comissions haura ser la de Control Deontologic.

g) Decidir sobre I'admissio de nous col-legiats, aixi com acordar la baixa d'aquells que hagin incorregut en alguna causa d'expulsio.
h) Establir les directrius per a 'elaboracié dels pressupostos i tot el concernent a la gestidé economica.

i) Convocar eleccions per proveir els carrecs de la Junta de Govern.

j) Crear els departaments o seccions que convinguin per a un millor funcionament de la corporacié. El responsable haura d'ésser un
membre de la Junta de Govern.

k) Quantes altres funcions es prevegin en aquests Estatuts i el Reglament de Régim Interior, aixi com aquelles propies del Col-legi i
no atribuides expressament a la Junta General.

ARTICLE 23. DE LES REUNIONS DE LA JUNTA DE GOVERN

1. La Junta de Govern es reunira ordinariament una vegada al mes, excepte en casos justificats, i extraordinariament quan ho sol-liciti,
almenys, un ter¢ dels seus membres o les circumstancies 'aconsellin, segons el parer del dega.

Les convocatories per a les reunions les fara el secretari, previ mandat del dega, que fixara 1'ordre del dia, amb vuit dies d'antelacio, almenys.
Es formularan per escrit o per via telematica i aniran acompanyades de 1'ordre del dia corresponent. El dega tindra facultat per a convocar la
Junta, en qualsevol moment amb caracter d'urgéncia, quan les circumstancies aixi ho exigeixin.

El quorum per a la valida constitucio de la Junta de Govern sera el de la majoria absoluta dels seus components. Si no existis quorum, la
Junta de Govern es constituira en segona convocatoria, mitja hora després de 1'assenyalada per a la primera. Per a aixd sera suficient
l'assisténcia de la quarta part dels seus membres. Aquest quorum minim ha de mantenir-se en el moment de la presa d'acords.

Els acords seran adoptats per la majoria simple d'assistents, entre els quals haura de figurar preceptivament el dega o un dels vicedegans. En
cas d'empat en la votacio, decidira el vot de qualitat del dega.

Sera obligatoria l'assisténcia a les sessions. La falta, no justificada, a tres consecutives s'estimara com a renuncia al carrec.

2. La Junta de Govern no podra adoptar acords respecte d'assumptes que no figurin en l'ordre del dia de la reuni6 corresponent. Els punts de
'ordre del dia seran fixats pel dega o a peticid, almenys, de tres membres de la Junta de Govern.

3. De cadascuna de les sessions de la Junta de Govern s'aixecara una acta, en la qual es faran constar els acords adoptats, amb expressio de si
han estat per majoria, per unanimitat o per assentiment, indicant en el primer cas, si els interessats ho demanessin, els noms dels que hi han
votat en contra.

Aixi mateix, es fara constar en les actes un extracte de les manifestacions i incidéncies que durant la sessio es produissin. Aquestes actes
seran subscrites pel dega i el secretari i els acords seran immediatament executats sense perjudici dels recursos que s'hi puguin interposar en
contra, d'acord amb el que s'estableix en el capitol VIII d'aquests Estatuts.

ARTICLE 24. DE L'ELECCIO DELS MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN

Els membres de la Junta de Govern seran elegits per la Junta General Ordinaria del Col-legi, que se celebrara I'iltim trimestre dels anys en
qué correspongui la renovacio, per simple majoria de vots.

ARTICLE 25. DE LA CONVOCATORIA D'ELECCIONS

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

1. La convocatoria d'eleccions s'efectuara per acord de la Junta de Govern, en el qual s'indicaran les vacants que han de ser cobertes, requisits
que han de reunir els candidats, el calendari dels diferents actes electorals, 1'aprovacio del cens d'electors i la composicié de la mesa electoral.

B> | ;00rd de convocatoria sera notificat, per escrit o per via telematica, a cadascun dels col-legiats dins dels deu dies naturals seglients al de
2la data de 1'acord.

e
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ARTICLE 26. DE LA MESA ELECTORAL

El procés electoral s'iniciara amb la constitucié de la Mesa Electoral, acte que tindra lloc el des¢ dia natural segiient a comptar des de la data
de l'acord de convocatoria.

La Mesa Electoral estara constituida pel dega i pel secretari del Col-legi, que actuaran com a president i secretari, respectivament, de la taula,
i el col-legiat més antic i el més modern.

Si algun d'ells es presentés a l'eleccid o reeleccid o es veiés impossibilitat per al compliment de les seves funcions, sera substituit pel que
reglamentariament li correspongui o pel que segueixi o precedeixi en ordre d'antiguitat.

De la constituci6 de la Mesa Electoral se n'estendra una acta.
ARTICLE 27. DELS ELECTORS I DELS ELEGIBLES

Seran electors tots els col-legiats que estiguin donats d'alta en el Col-legi i al corrent de pagament de les quotes el dia de la convocatoria, i
figurin inscrits en el Llibre Registre del Col-legi. Aquest document s'utilitzara com a cens electoral i haura d'estar tancat, a tal efecte, amb una
diligéncia del secretari, en la qual es fara constar el nombre de col-legiats existents en aquesta data.

Seran elegibles tots els col-legiats que, no essent culpables de cap prohibici6é o incapacitat legal o estatutaria, es trobin en les mateixes
circumstancies del paragraf anterior, reuneixin les condicions d'antiguitat i residéncia exigides pels Estatuts del Col-legi i presentin la
corresponent candidatura.

En tot cas, per a ser designat per als carrecs de dega i vicedega sera requisit indispensable dur cinc anys de col-legiacio i, per als de secretari i
de tresorer, sera necessari dur-ne tres.

ARTICLE 28. DE LA PRESENTACIO I PROCLAMACIO DE CANDIDATURES

1. Els col-legiats que desitgin formar part de la Junta de Govern presentaran les seves candidatures mitjangant escrit dirigit a la Mesa
Electoral, a través del Registre del Col-legi.

2. El termini de presentacio de candidatures finalitzara el vinté dia natural segiient al de 1'acord de la convocatoria d'eleccions.
3. Les candidatures podran ser individuals o conjuntes. Sera requisit indispensable per a I'admissi6 de candidatures conjuntes el nomenament
d'un representant, que haura d'estar col-legiat, que podra ser o no candidat, que s'encarregara de realitzar totes les gestions de la candidatura i

de rebre les notificacions que s'hagin de fer.

4. La Mesa Electoral proclamara, en el termini dels tres dies habils segiients comptats a partir del darrer dia de presentacio de candidatures, la
relacio provisional de les candidatures que compleixin tots els requisits exigits.

Els acords de proclamacié o denegacidé seran notificats, raonadament, dins dels dos dies habils segiients, als candidats individuals i als
representants de les candidatures col-lectives i publicats en el tauler d'anuncis del Col-legi.

L'exclusi6 d'un membre d'una candidatura col-lectiva no sera causa d'exclusio de la resta dels seus membres.

5. En el cas que el nombre de candidats presentats coincidis amb el nombre de carrecs vacants, els candidats seran automaticament
proclamats membres de la Junta de Govern, de manera que finalitzara el procés electoral.

ARTICLE 29. DEL PROCEDIMENT ELECTIU
1. La campanya electoral es desenvolupara durant deu dies naturals a partir del segiient al de la data de proclamacio definitiva dels candidats.
Qualsevol propaganda escrita haura d'anar signada, almenys, per un dels candidats.

La Mesa Electoral, prévia audiéncia dels candidats proclamats, determinara 'espai, el lloc i el temps que utilitzaran els candidats en la seva

campanya, de manera que tots disposin d'igualtat d'oportunitats.

)

&

=

2. La votacid, que sera lliure, ptiblica i secreta, se celebrara el setante dia natural segiient al de la convocatoria d'eleccions, o el seixante dia
natural segilient a aquesta data, si no s'hagués impugnat la proclamaci6 de candidatures.

A tals efectes, el Col-legi es constituira en Junta General.
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3. S'admetran els vots que els col-legiats lliurin a la Secretaria del Col-legi o s'enviin per correu. Per a aix0 els electors hauran de remetre, en
un sobre tancat, un plec signat que inclogui el seu nom, llinatges i el niimero de col-legiat, acompanyat d'una fotocopia del DNI o del carnet
de col-legiat, i dins d'aquest sobre, un altre, tancat i en blanc, amb la papereta de votacio dedins.

El termini de la recepcid del vot per correu es tancara a les 19 hores del dia anterior a la votacid presencial.
Es podra també votar per mitjans telematics, sempre que es pugui garantir el caracter personal, directe i secret del sufragi actiu.

4. En les paperetes de votacid figuraran, classificades per carrecs i, al seu torn, per ordre alfabétic de llinatges, els noms dels candidats
proclamats, precedits d'un requadre en blanc, perqué el votant assenyali els candidats als quals atorga el seu vot.

5. Cada candidat podra designar un interventor, dels components del cens electoral, mitjancant escrit dirigit a la mesa electoral. L'interventor
designat exhibira davant la Mesa Electoral la credencial justificativa de la seva condicio.

6. Les paperetes de votacio hauran de ser del mateix format i color. Seran editades pel Col-legi, sense descartar que els candidats en puguin
també confeccionar de caracteristiques, pero, exactament iguals que les editades per la Junta de Govern. Al lloc de la votacio es distribuiran,
en quantitat suficient, paperetes amb el nom dels candidats en blanc.

7. En primer lloc, votaran els electors presents en la Junta General, que acudiran davant la mesa electoral, i una vegada comprovat pel
secretari de la Mesa que el seu nom figura en el cens electoral i verificada la seva identitat mitjangant el carnet de col-legiat o, en el seu
defecte el DNI, lliuraran el sobre al president, que a la vista del public pronunciara en veu alta el nom, i l'elector el dipositara a I'urna.

A continuacio, el president de la Mesa Electoral procedira a introduir a I'urna els sobres en blanc que contenguin la papereta de votacié dels
vots emesos per correu o lliurats pels col-legiats a la Secretaria del Col-legi, prévia comprovacio, pel secretari de la Mesa Electoral, de la
identitat dels votants i de la seva inscripci6 en el cens electoral.

El secretari, en un i un altre cas, anotara en el llistat el nom i llinatges dels votants, per a dur a terme les comprovacions necessaries durant
l'escrutini.

8. L'acte d'escrutini sera public i s'efectuara, per la Mesa Electoral, en el transcurs de la Junta General.

9. Finalitzada la votacid, 1 abans de comengar el recompte de vots, es comprovara si el nombre de paperetes dipositades és igual al de votants.
Seran considerades valides aquelles paperetes en les quals aparegui votat un nombre de candidats igual o inferior al de carrecs vacants.

Seran nul-les aquelles en les quals estigui assenyalat un major nombre de candidats a elegir i les que presentin esmenes o les que estiguin
ratllades.

10. El secretari n'estendra una acta, per duplicat, de la sessid, que sera signada per tots els components de la Mesa Electoral i pels
interventors, si n'hi hagués.

Els interventors podran fer constar en aquesta acta les observacions que considerin oportunes a I'efecte de posteriors recursos o reclamacions.
Els exemplars de l'acta en qiiestiéo romandran en el Col-legi, un dels quals s'exposara en el tauler d'anuncis durant quinze dies naturals.
ARTICLE 30. DE LA PROCLAMACIO DELS ELECTES

Finalitzat I'escrutini, el president de la Mesa Electoral donara lectura del resultat definitiu de la votacié i proclamara els candidats que
haguessin estat elegits.

En els casos d'empat es resoldra a favor del candidat de major antiguitat en el Col-legi i, si aquesta fos també igual, al de major edat.

S'informara al Consejo General del resultat de les eleccions i també al Registre de Col-legis Professionals de la Comunitat Autonoma de les
[lles Balears.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

ARTICLE 31. DE LA CONSTITUCIO DE LA JUNTA DIRECTIVA

La presa de possessio dels elegits i la constitucio de la Junta de Govern tindra lloc en el termini maxim de trenta dies naturals segiients a la
b,.-proclamaci(') dels carrecs electes.

ﬁARTICLE 32. IMPUGNACIO DE LES ELECCIONS

1. Les resolucions de la Mesa durant el procés electoral, excepte el que es preveu a l'apartat segiient, tindran la consideraci6 d'actes de tramit i

=
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no seran recurribles de forma independent.

L'oposicié a aquestes resolucions podra al-legar-se pels interessats per a la seva consideracid, si escau, en el recurs contra l'acte de
proclamacio.

2. Contra l'acte de proclamacio dels elegits hi cabra recurs de reposicié en un termini de quinze dies davant la Mesa Electoral i contra la seva
resolucid es podra interposar recurs d'algada davant la Junta General.

3. En tot alld que no estigui previst en aquest capitol, sera aplicable la Llei del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

ARTICLE 33. DEL DEGA

Els qui exerceixin el carrec de dega del Col-legi hauran de trobar-se en 1'exercici de la professio o haver-la exercit. La mateixa condicio
hauran de reunir els altres carrecs.

Correspon al dega la presidéncia i representacio oficial del Col-legi i, aixi mateix, ostentara I'exercici de la capacitat d'obrar del Col-legi en
totes les seves relacions amb les autoritats, corporacions, tribunals i particulars, sense perjudici que, en aquests casos concrets, la Junta de
Govern pugui encomanar aquestes funcions a determinats col-legiats o a comissions constituides a aquest efecte.

El dega ostentara la presidéncia de la Junta de Govern i de la General, fixara I'ordre del dia d'ambdues i dirigira les deliberacions.
El dega autoritzara amb la seva signatura I'execuci6 i compliment dels acords del Col-legi i n'ordenara els pagaments.
ARTICLE 34. DELS VICEDEGANS

1. Podran existir d'un a quatre vicedegans per al desenvolupament de la tasca col-legial. El seu ordre de prelacio restara fixat pel seu ordre
d'antiguitat a la Junta i, en cas d'empat, com a col-legiat.

2. Substituiran el dega segons l'ordre de prelacio i exerciran les seves funcions en els casos d'abséncia, malaltia, impossibilitat o vacant
d'aquest, i duran a terme totes aquelles funcions que els confereixi el dega.

ARTICLE 35. DEL SECRETARI

1. Redactara i dirigira els oficis de citacid per a tots els actes del Col-legi, segons les indicacions que rebi del dega i amb l'anticipacid
necessaria.

2. Rebra i donara compte al dega de totes les sol-licituds i notificacions que es remetin al Col-legi. Aixi mateix els donara curs.
3. Signara el document acreditatiu de la col-legiacio.
4. Expedira les certificacions que se sol-licitin del Col-legi.

5. Tendra cura de custodiar la documentacié del Col-legi i dirigira el funcionament de la Secretaria del Col-legi, portant els llibres i arxius
necessaris per tal que el servei resti el més ordenat i eficient possible.

6. Redactara les actes de les reunions de la Junta de Govern i de la Junta General i, després de la seva aprovacid en la sessié immediata
segiient d'aquests organs i la seva transcripcio en el corresponent llibre d'actes, les signara juntament amb el vist-i-plau del dega.

Quan del contingut dels acords resulti necessari o convenient la seva immediata execucio, sense esperar a la reuni6 segiient de la Junta, el
secretari expedira certificacions dels corresponents acords amb la conformitat del dega i amb la finalitat acordada.

ARTICLE 36. DEL VICESECRETARI

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

Col-laborara amb el secretari en la forma que disposi la Junta de Govern i el substituira en els casos d'abséncia, malaltia, impossibilitat o
vacant.

EEARTICLE 37. DEL TRESORER

-

1. Recaptara, custodiara i prendra les mesures necessaries per a protegir amb eficacia els fons del Col-legi.

s

ﬁz. Es responsabilitzara del llibre de comptes i de la presentacio a la Junta de Govern dels estats de comptes.

I
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3. Ingressara i retirara fons dels comptes corrents conjuntament amb el dega o els qui reglamentariament el substitueixin.
4. Portara l'inventari dels béns del Col-legi.

5. Presentara els pressupostos i la seva liquidaci6 d'acord amb les directrius de la Junta de Govern.

6. Lliurara els documents mercantils de pagament que expedeixi el dega.

ARTICLE 38. DELS VOCALS

1. Aconsellaran la Junta de Govern, exerciran les funcions que aquesta els encomani i formaran part de les comissions per a les quals se'ls
designi.

2. Podran substituir el dega i el secretari en les seves funcions quan per qualsevol motiu no puguin ser substituits pels vicedegans o pel
vicesecretari. En aquest darrer cas també podran assumir les funcions del vicedega i del vicesecretari. Aquestes substitucions les efectuaran
els vocals de més antiguitat en la Junta, excepte quan es tracti de substituir el secretari o vicesecretari, que en aquest cas seran substituits pels
de menys antiguitat. Si hi hagués diversos vocals de la mateixa antiguitat en la Junta, sera substituit seguint el criteri d'antiguitat en el
Col-legi.

3. La substituci6 del tresorer, en els suposits de malaltia, accident, impossibilitat, dimissié o defuncio, correspondra al vocal de més antiguitat
en la Junta. Si hi hagués diversos vocals de la mateixa antiguitat, sera substituit pel de més antiguitat en el Col-legi.

4. La Vocalia del Quimic Jubilat se responsabilitzara de les activitats per als col-legiats jubilats i estara ocupada preferentment per un
col-legiat que es trobi en situacid de jubilacio.

CAPITOL IV
DE LA COMISSIO DE DEONTOLOGIA

ARTICLE 39. DELS MEMBRES DE LA COMISSIO

En el Col-legi existira, amb caracter obligatori, una Comissié de Deontologia. El nomenament dels seus membres el dura a terme la Junta
General a proposta de la Junta de Govern.

La Comissio restara integrada per un president i tres vocals, el més jove dels quals actuara com a secretari. Aixi mateix es nomenara un
president i tres vocals suplents.

Es funcié de la Comissié de Deontologia assessorar la Junta de Govern en totes les qiiestions i assumptes relacionats amb les matéries de la
seva competéncia. Amb aquesta finalitat es disposara d'un Codi Deontologic.

CAPITOL V
DEL REGIM ECONOMIC I ADMINISTRATIU DEL COL-LEGI

ARTICLE 40. CAPACITAT JURIDICA EN L'AMBIT ECONOMIC I PATRIMONIAL

El Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears té plena capacitat juridica en l'ambit economic i patrimonial i, per tant, pot posseir,
adquirir, vendre, contractar i realitzar tota classe d'actes juridics patrimonials. El Col-legi haura de comptar amb els recursos necessaris per
atendre degudament les finalitats i funcions encomanades i les sol-licituds de servei dels seus membres, i aquests quedaran obligats a
contribuir al sosteniment de les despeses corresponents en la forma reglamentaria. El Col-legi esta facultat per emetre, mitjangant un acord de
la Junta General Extraordinaria, emprestits i obligacions amb garantia real o sense.

ARTICLE 41. PRESSUPOST DEL COL-LEGI

El tresorer confeccionara anualment el projecte de pressupostos d'ingressos i despeses que presentara a la Junta de Govern amb 1'antelaci6
necessaria per examinar-los i aprovar-los abans de la Junta General Ordinaria del darrer trimestre de cada any.

Correspon a la Junta de Govern l'aprovaci6 provisional del pressupost, que sotmetra a l'aprovacié definitiva de la Junta General Ordinaria que
se celebri el darrer trimestre de I'any. Mentre no s'aprovi el pressupost, quedara prorrogat el de I'any anterior.

ﬁTanmateix, el tresorer estara obligat a presentar a la Junta de Govern el balang i la liquidacid pressupostaria tancats el 31 de desembre de

T'any, amb antelacio suficient perque la Junta de Govern pugui pronunciar-s'hi i sotmetre'l a I'aprovacié de la Junta General que ha de
celebrar-se el primer trimestre de cada any.
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El balang, juntament amb els justificants d'ingressos i despeses, quedara a disposicié dels censors de comptes nomenats per la Junta General,
aixi com de qualsevol col-legiat que ho requereixi.

ARTICLE 42. DELS RECURSOS ECONOMICS DEL COL-LEGI
Constitueixen els recursos economics del Col-legi:

a) La quota de col-legiacio6 ordinaria establerta als pressupostos per al normal sosteniment i funcionament del Col-legi.

b) La quota establerta d'ingrés al Col-legi.

c) Els fruits, les rendes i els ingressos de tota classe que produeixin els béns o drets que integrin el patrimoni del Col-legi.

d) Les taxes i els drets que el Col-legi cobri per l'expedicié de documents, legalitzacié de firmes, laudes, dictamens, visites, visats de
projectes, etc.

e) Els ingressos que s'obtinguin per publicacions que es realitzin, per matricules de cursos que es puguin organitzar, per prestacio de
serveis i per altres conceptes analegs.

f) Les subvencions, els donatius, les heréncies i els llegats que s'atorguin per I'Estat, corporacions oficials, entitats publiques o
privades i els particulars.

g) Les derrames que, en cas de necessitar-se, puguin aprovar-se en una Junta General Extraordinaria.

h) Les quantitats que, per qualsevol altre concepte, pugui percebre el Col-legi.

ARTICLE 43. QUOTES

Les quotes seran reflectides clarament al pressupost de cada any i requerira l'aprovacié de la Junta General. El Col-legi podra concedir
I'exempcid del pagament de quotes a aquells col-legiats que estiguin incapacitats i ho demanin expressament. Igualment podra concedir una
moratoria o eximir transitoriament del pagament de quotes, o reduir-les, a aquells col-legiats que estiguin en situacio d'atur forgos.

ARTICLE 44. DESPESES

Les despeses del Col-legi seran només aquelles necessaries per al bon funcionament dels serveis i l'organitzacié de les activitats
programades. La Junta de Govern tindra cura de no autoritzar cap despesa que no estigui expressament prevista en els pressupostos.

Malgrat aix0, podran ser autoritzades despeses extraordinaries sempre que puguin fer-se amb carrec a partides del pressupost que no hagin
estat utilitzades totalment o parcialment. La Junta de Govern queda, per tant, autoritzada per fer traspassos de comptes en aquest sentit.

Sense 1'autoritzacié del dega i del tresorer no es podran fer despeses de cap mena. També podran autoritzar-les un vicedega o un altre
membre de la Junta de Govern sempre que hi estiguin autoritzats pel dega o pel vicedega primer o els hagin substituit d'acord amb el que
preveuen aquests Estatuts.

El Col-legi esta autoritzat per editar i distribuir impresos de paper professional per tal que siguin utilitzats pels seus col-legiats en els seus
treballs professionals.

ARTICLE 45. PERSONAL ADMINISTRATIU DEL COL-LEGI

El Col-legi comptara amb el personal d'oficina necessari per al seu funcionament. Aixi mateix es podran contractar els serveis d'assessoria
externa necessaris per a determinades funcions que no puguin ser desenvolupades pel personal d'oficina. Les remuneracions i pagaments
previstos figuraran en el capitol de despeses del pressupost anual.

CAPITOL VI
DEL VISAT DE PROJECTES I DELS HONORARIS PROFESSIONALS

ARTICLE 46. DELS VISATS DE PROJECTES PROFESSIONALS

El Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears visara els treballs professionals en el seu ambit de competéncia, Uinicament quan se
sol-liciti al col-legiat per peticio expressa dels clients, incloses les Administracions Publiques quan actuin com a tals, o quan aixi s'estableixi
conforme al que es disposa en el RD 1000/2010, de 5 d'agost, sobre visat col-legial obligatori.

——1 'objecte del visat sera comprovar, almenys:

e

a) La identitat i habilitaci6 professional de 1'autor del treball, utilitzant per a aixo els registres de col-legiats previstos en 'article 10.2
de la Llei estatal de Col-legis Professionals.
b) La correcci6 i integritat formal de la documentacio del treball professional, d'acord amb la normativa que li sigui aplicable.
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En tot cas, el visat expressara clarament quin és el seu objecte, detallant quins extrems sén sotmesos a control i informara sobre la
responsabilitat que, d'acord amb el que es preveu en l'article 48, assumeix el Col-legi. En cap cas comprendra els honoraris ni les altres
condicions contractuals, la determinacié de les quals queda subjecta al lliure acord entre les parts, ni tampoc comprendra el control técnic
dels elements facultatius del treball professional.

Quan el visat sigui preceptiu, el seu cost sera raonable, no abusiu ni discriminatori. El Col-legi fara publics els preus dels visats dels treballs
professionals, que podran tramitar-se per via telematica.

El Col-legi podra establir un reglament regulador d'aquestes qiiestions.
ARTICLE 47. DE LA LIQUIDACI() DELS DRETS COL-LEGIALS

Sempre que el Col-legi hagi de visar o legalitzar qualsevol document que es refereixi a treballs realitzats per algun col-legiat que hagi de tenir
efectes oficials, sera requisit previ a I'obtencid del visat haver liquidat els drets col-legials corresponents.

ARTICLE 48. DE LA RESPONSABILITAT SUBSIDIARIA DEL COL-LEGI

En el cas de danys derivats dels treballs que hagi visat el Col-legi, en els quals resulti responsable 1'autor del mateix, el Col-legi respondra
subsidiariament dels danys que tinguin el seu origen en defectes que haguessin hagut de ser posats de manifest pel Col-legi en visar el treball
professional, i que guardin relaci6 directa amb els elements que s'han visat en aquest treball concret.

ARTICLE 49. DELS HONORARIS PROFESSIONALS

El Col-legi Oficial de Quimics no podra establir barems orientatius ni qualsevol altra orientacid, recomanacio, directriu, norma o regla sobre
honoraris professionals.

El Col-legi Oficial de Quimics informara en els procediments judicials sobre honoraris professionals als exclusius efectes de la taxacio de
costes.

ARTICLE 50. DEL COBRAMENT DELS HONORARIS PROFESSIONALS

1. En el cas que la persona o entitat a qué s'haguessin prestat els serveis professionals es negués a satisfer els honoraris o els impugnés per
excessius, el col-legiat haura de posar-ho en coneixement del Col-legi que intentara una conciliacio. Si en l'acte de conciliacié no s'arriba a un
acord, el Col-legi demanara a la persona obligada al pagament que se sotmeti a la decisié del Col-legi com a arbitre d'equitat.

2. Acceptat l'arbitratge, tant el col-legiat com el deutor estaran obligats a sotmetre's a I'esmentat arbitratge i acceptaran la decisié del Col-legi.

3. Si no fos acceptat 'arbitratge d'equitat, el Col-legi emetra un dictamen sobre la qiiestio, del qual es lliurara copia certificada a l'interessat i
aquest quedara en llibertat per poder reclamar davant la jurisdiccid corresponent el pagament dels seus honoraris o sous reclamats.

ARTICLE 51. DE LA RECLAMACIO JUDICIAL DELS HONORARIS

1. El Col-legi, a peticié de qualsevol col-legiat, tindra cura de la reclamacio6 judicial dels honoraris que se li deguin i que no haguessin pogut
fer-se efectius per cap dels procediments assenyalats als articles anteriors.

2. El Col-legi realitzara, en aquest cas, la representacié del col-legiat creditor, la representacio del qual se li confereix d'una manera expressa
mitjancant aquests Estatuts i sense necessitat, per tant, d'atorgar escriptura publica de poders a favor del Col-legi. El Col-legi tindra plena
representacio per actuar en els plets que es promoguin per reclamacio d'honoraris. Aquest servei podra tenir el cost que determini la Junta de
Govern.

CAPITOL VII
DEL REGIM DISCIPLINARI

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

ARTICLE 52. DISPOSICIONS GENERALS

——1. Amb independencia de la responsabilitat civil o penal en qué puguin incorrer, els quimics col-legiats queden subjectes a responsabilitat
7 disciplinaria en els termes que disposen les normes legals respectivament aplicables.

-

2. El Col-legi té jurisdicci6 disciplinaria per sancionar els col-legiats pels actes que realitzen i les omissions en qué incorrin, tant en 1'exercici
~gmr-amb motiu de la professio com per qualssevol altres actes o omissions que li siguin imputables i siguin contraris al prestigi i la competéncia
%rofessional, a l'honorabilitat dels col-legiats o al respecte degut als organs corporatius, als companys i, en general, tota infraccid dels deures

I
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professionals o normes ¢tiques de conducta quan aquestes afectin la professio.
Les faltes que poden motivar la sanci6 son les tipificades a l'article 54.

3. El Col-legi exercira la jurisdiccid disciplinaria per mediacié de la Junta de Govern o, si s'escau, per mediacié del dega. No obstant aixo,
l'enjudiciament i sanci6 de les faltes comeses pels membres de la Junta de Govern sera competéncia del Consejo General.

4. Els acords sancionadors seran executius quant s'esgoti la via corporativa.

5. El Col-legi informara immediatament el Consejo General de totes les sancions que imposi que portin aparellada la suspensié en I'exercici
professional amb remissi6 d'un extracte de 'expedient.

Les sancions sempre hauran de ser acordades per la Junta de Govern, amb la instruccié prévia d'expedient, en el qual s'haura de concedir a
l'inculpat el tramit d'audiéncia, la facultat d'aportar proves i la de defensar-se ell mateix o mitjangant un advocat. La resolucié final de
I'expedient haura de ser motivada.

6. Per a la tramitacié de I'expedient, la Junta de Govern delegara un instructor, o bé 1'0rgan que, amb caracter permanent, li siguin delegades
aquestes facultats. En aquest darrer cas, 1'organ delegat nomenara l'instructor que haura de tenir més antiguitat com a col-legiat que la persona
expedientada o, almanco, deu anys de col-legiacio.

7. Les sancions disciplinaries corporatives, tant als col-legiats persones fisiques com a les societats professionals, es faran constar sempre a
I'expedient personal del col-legiat o de la societat professional objecte de la sancio.

ARTICLE 53. PROCEDIMENT SANCIONADOR
1. El procediment s'iniciara d'ofici o com a conseqiiéncia de denuncia o comunicacio. No es consideraran dentncies els escrits anonims.

2. L'organ competent per iniciar 1'expedient disciplinari podra acordar la instruccié de diligéncies prévies abans de disposar 1'inici d'un
expedient disciplinari.

3. Si les diligéncies prévies s'eleven a expedient disciplinari, s'entendra com a data de l'inici d'aquest la de I'acord d'incoaci6 de les
diligéncies.
4. Els acords d'arxiu d'expedients hauran de ser sempre motivats.

5. La Junta de Govern podra aprovar i si s'escau, modificar un reglament regulador de la tramitacié dels expedients disciplinaris, aixi com de
les diligéncies previes.

6. Supletoriament se seguiran les normes del procediment administratiu.

7. Els acords d'expulsio hauran d'ésser presos per la Junta de Govern, exclusivament, mitjangant votacio secreta i amb l'assisténcia de les dues
terceres parts dels seus membres integrants i amb la conformitat de la majoria absoluta dels seus membres. En aquesta sessi6 tots els
components de la Junta hauran de concorrer-hi, llevat que hi hagi una causa justificada.

8. En el cas que la Junta de Govern entengui que els actes investigats poguessin constituir un possible delicte ho comunicara al Ministeri
Fiscal o altre organ competent. Si aquest constituis una greu ofensa per a la professio el Col-legi es podra personar al procediment com a
acusacio.

9. Si en un procediment sancionador s'obris procediment penal, la tramitaci6 restara suspesa fins a la resolucié del mateix i no es computara
aquest termini als efectes de prescripcio.

ARTICLE 54. FALTES DISCIPLINARIES
Les faltes que comporten sanci6 disciplinaria queden classificades en molt greus, greus i lleus.
1. Son faltes molt greus:

a) Els actes i les omissions que constitueixin ofensa greu a la dignitat de la professio o a les regles étiques que la governin.

b) L'atemptat a la dignitat i 'honor de les persones que integrin la Junta de Govern, quan actuin en l'exercici de les seves funcions i
dels companys, amb motiu de I'exercici professional.

¢) Cometre delictes dolosos en qualsevol grau de participacié com a conseqiiéncia de 'exercici de la professio.

d) La reiteracio en falta greu.
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e) La prestacié de col-laboracié professional en activitats que puguin ser nocives per a la salut, per al medi ambient o puguin, de
qualsevol forma, perjudicar la societat.
f) L'incompliment de les normes del Codi Deontologic.

2. Sén faltes greus:

a) L'incompliment greu de les normes estatutaries o dels acords adoptats pel Col-legi, llevat que constitueixi falta de superior entitat.
b) La falta de respecte, per accié o omissid, als components de la Junta de Govern quan actuin en 'exercici de les seves funcions.

c) Els actes de desconsideraciéo manifesta envers els companys en I'exercici de I'activitat professional.

d) La competéncia deslleial.

¢) No sotmetre els projectes al visat del Col-legi quan aquest sigui sol-licitat.

) Els actes i les omissions descrites en els subapartats a), b), ¢) i e) de l'apartat anterior, quan no tinguin entitat suficient per ser
considerats com a molt greus.

3. Son faltes lleus:

a) La negligéncia en el compliment de les normes estatutaries.
b) Les infraccions lleus dels deures que la professio imposa.
¢) Els actes enumerats a l'apartat anterior, quan no tinguin entitat suficient per ser considerats com a greus.

ARTICLE 55. SANCIONS DISCIPLINARIES
1. Les sancions que poden imposar-se son:

a) Per faltes molt greus: suspensié de l'exercici de la professio per un termini superior a un any i inferior de dos anys, o expulsio del
Col-legi. Aquesta darrera sanci6 només podra imposar-se per reiteracié d'un minim de tres faltes molt greus en un periode de cinc
anys 1 comportara la inhabilitacio per a incorporar-se a qualsevol altre Col-legi mentre no s'obtingui la rehabilitacio.

b) Per faltes greus: suspensio de 1'exercici de la professio per un termini inferior a un any o multa pecuniaria.

c) Per faltes lleus: amonestacio per escrit o verbal o multa pecuniaria no superior a tres quotes anuals.

2. Les sancions comportaran l'efecte corresponent a cada correccio. La seva imposicio sera notificada per la Secretaria i es podra recorrer en
contra en la forma i amb els efectes previstos a l'article 59.

3. Quan les faltes siguin comeses per una societat professional, es podran imposar les segiients sancions:

a) Per faltes lleus: multa de fins a tres mil euros.

b) Per faltes greus: multa des de tres mil i un euros fins a deu mil euros o baixa temporal en el Registre de Societats Professionals
amb suspensié en l'exercici professional fins a sis mesos.

c) Per faltes molt greus: multa des de deu mil un a seixanta mil euros, baixa temporal en el Registre de Societats Professionals amb
suspensio en l'exercici professional per un termini de sis mesos a dos anys, o baixa definitiva del Registre de Societats Professionals
amb prohibicié indefinida de l'exercici professional.

4. Quan la falta s'imputi a un membre de la Junta de Govern, aquest quedara provisionalment separat del seu carrec fins a la finalitzacié de
l'expedient sancionador.

ARTICLE 56. PRESCRIPCIO I EXTINCIO DE LA RESPONSABILITAT DISCIPLINARIA

1. Les faltes determinants de sanci6 disciplinaria corporativa prescriuran, si son lleus, als dos mesos; si s6n greus als sis mesos i si son molt
greus al cap d'un any, comptats des de la data dels fets que les hagin motivat. Si la falta és constitutiva de delicte, la prescripci6 tindra el
mateix termini.

2. La prescripcio s'interrompra per 1'inici del procediment disciplinari i, si s'escau, per l'inici de les diligéncies prévies a aquelles que ha donat
lloc el fet, i per la durada de tot el periode de tramitacié de l'expedient i de les prorrogues que validament s'acordin. No correra el termini de

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

prescripci6 durant el temps en qué la tramitacié de I'expedient resti en suspens perqué hi hagi causa penal pendent sobre els mateixos fets.

=—=3. Amb les excepcions que s'expressen en els paragrafs anteriors, la paralitzacié del procediment per un termini superior als sis mesos, no
i mputable a I'expedientat, fara correr de nou el termini interromput.

s

-

4. La responsabilitat disciplinaria s'extingira:

a) Per mort de l'inculpat.
b) Per compliment de la sancio.
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¢) Per prescripcio de les faltes.
d) Per prescripci6 de les sancions d'acord amb el que disposi la normativa vigent de Régim Juridic del Sector Public.

5. La persona sancionada sera rehabilitada, amb la conseglient cancel-lacié de la nota del seu expedient personal, en els segiients terminis,
comptats des del compliment de la sancio:

a) Si la falta és lleu, tres mesos.
b) Si és greu, dos anys.
¢) Si és molt greu o ha comportat expulsio, cinc anys.

6. La Junta de Govern remetra al Consejo General de Colegios Oficiales de Quimicos de Espaiia una comunicacio de les rehabilitacions
produides.

CAPITOL VIII
DEL REGIM JURIDIC DELS ACTES COL-LEGIALS

ARTICLE 57. COMPETENCIES

El Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears és del tot competent en el seu ambit territorial per a l'exercici de les funcions que li
atribueixen les Lleis de Col-legis Professionals tant I'estatal com l'autonomica i els presents Estatuts.

La competencia €s irrenunciable i s'exercira precisament pels organs col-legials que la tinguin atribuida com a propia, llevat dels casos de
delegacio o avocacio previstos legalment.

ARTICLE 58. REGIM DELS ACTES DELS ORGANS COL-LEGIALS
El régim dels actes dels organs col-legials s'ajustara als segiients principis:

1. Només seran valids els actes dictats pels organs del Col-legi que tinguin competencia per aixo, d'acord amb el que disposa la normativa
col-legial.

2. Quan actui en exercici de funcions o facultats ptbliques, el Col-legi haura d'ajustar la seva actuaci6 al que disposi la normativa vigent
sobre el procediment administratiu comi de les Administracions Publiques i els actes dels organs del Col-legi estaran sotmesos al Dret
Administratiu. Tot aixo, si és el cas, amb les especialitats que disposin aquests Estatuts. No s'exigiran quorums diferents dels contemplats
expressament en aquests Estatuts.

3. S'entén a l'efecte de 1'apartat anterior que son exercici de funcions o facultats publiques les segiients:

a) Els acords sobre col-legiaci6 o la seva denegacio.

b) Els acords sobre inscripcio en el Registre de Societats Professionals o la seva denegacio.

¢) L'ordenacio de l'activitat professional.

d) L'exercici de la facultat disciplinaria en l'ordre professional i col-legial.

e) Els acords de visar treballs professionals o la seva denegacio.

f) L'establiment de criteris orientatius d'honoraris per taxacié de costes.

g) Les decisions sobre la inclusio en les llistes de périts col-legiats per designacio judicial o la seva denegacio.
h) Qualsevol altra que per la seva naturalesa vingui aixi determinada.

4. La resta de funcions i facultats col-legials estaran regides, a més de per aquests Estatuts i la seva normativa de desplegament, pel dret que
correspongui segons la seva naturalesa.

5. Els acords dels organs col-legials seran immediatament executius, llevat que el mateix acord estableixi una altra cosa o sigui de caracter
sancionador, en aquest cas seran executius quan finalitzi la via administrativa.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2021/102/1094041

6. La notificacio, dels actes subjectes a dret administratiu, ha de contenir el text integre de l'acte, aixi com I'expressio, si escau, dels recursos
procedents, i s'ha d'adregar al domicili declarat al Col-legi, per procediment que deixi constancia de la seva recepcio.

7. Els acords, decisions i recomanacions dels organs del Col-legi respectaran els limits de la normativa vigent sobre defensa de la
competen01a

ARTICLE 59. RECURSOS DAVANT LES RESOLUCIONS DEL COL-LEGI

. Els acords de la Junta de Govern podran ésser objecte de recurs d'algada davant la Junta General, en el termini d'un mes des de la

s )
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notificacié de la resolucio si l'acte és exprés. Si aquesta és tacita els interessats poden interposar un recurs d'algada en qualsevol moment a
partir de I'endema del dia en queé, d'acord amb la seva normativa especifica, es produeixin els efectes del silenci administratiu. Contra la
resolucio denegatoria del recurs de reposicio es podra interposar el corresponent recurs contencios administratiu.

2. Els acords de la Junta General deixaran expedita la via del recurs contenciés administratiu. En tot cas podran ser objecte de recurs de
reposicid per part d'aquells col-legiats que hagin votat en contra o no hagin assistit a la reunio.

3. Els actes col-legials podran ser objecte de recurs quan:

a) Es tracti d'un acte o acord d'efectes juridics individualitzats dels titulars d'un dret subjectiu o d'un interés legitim professional i
directe sobre 'assumpte.
b) Es tracti d'un acte o acord que afecti una pluralitat indeterminada de persones, o a qualsevol col-legiat.

4. La interposicio del recurs no suspendra I'execucio de l'acte impugnat, pero I'organ a qui correspongui resoldre'l podra suspendre'l d'ofici o a
instancia de part, en el cas que considerés que I'execucio pot ocasionar perjudicis d'impossible o molt dificil reparacio.

CAPITOL IX
DEL REGIM DE DISTINCIONS I PREMIS

ARTICLE 60. DISTINCIONS I PREMIS

El Col-legi podra atorgar, a proposta de la Junta de Govern, mitjangant informacié prévia, distincions i honors d'acord amb els mereixements
aconseguits en l'ordre corporatiu i/o professional per aquelles persones o entitats que se'n facin creditores.

El Col-legi aprovara un Reglament referent a les esmentades distincions i honors i un procediment per atorgar-les, aixi com per als
Col-legiats d'Honor a queé es refereix l'article 9.2.

CAPITOL X
FINESTRETA UNICA

ARTICLE 61. FINESTRETA UNICA

1. El Col-legi disposara d'una pagina web en la qual, mitjancant la Finestreta Unica prevista en la Llei 17/2009, de 23 de novembre, sobre el
Iliure accés a les activitats de serveis i el seu exercici, els professionals col-legiats puguin efectuar tots els tramits necessaris per a la
col-legiacid, el seu exercici i la seva baixa en el Col-legi, mitjangant un tnic lloc, per via electronica i a distancia. Mitjancant aquesta
finestreta, els professionals podran, de forma gratuita:

a) Obtenir tota la informacio i els formularis necessaris per a l'accés a l'activitat professional i el seu exercici.

b) Presentar tota la documentacio i les sol-licituds necessaries, incloent-hi la de col-legiaci6.

c) Coneixer l'estat de la tramitacié dels procediments en els quals tinguin la consideracié de persones interessades i rebre la
corresponent notificacio dels actes de tramit preceptius i la resolucié d'aquests pel Col-legi, inclosa la notificacié dels expedients
disciplinaris quan no sigui possible per altres mitjans.

d) Convocar els col-legiats a les Juntes Generals Ordinaries i Extraordinaries i fer-los coneixedors de I'activitat publica i privada del
Col-legi.

2. A través d'aquesta Finestreta Unica, per a la millor defensa dels drets dels consumidors i usuaris, el Col-legi oferira la informacié segiient,
que ha de ser clara, inequivoca i gratuita:

a) L'accés al Registre de Col-legiats, que estara permanentment actualitzat i en el qual han de constar, almenys, les segiients dades:
nom i llinatges dels professionals col-legiats, nimero de col-legiacio, titols oficials que posseeixen, domicili professional i situacio
d'habilitacio professional.

b) L'accés al Registre de Societats Professionals, que tindra el contingut descrit en l'article 8 de la Llei 2/2007, de 15 de marg, de
Societats Professionals.

¢) Les vies de reclamacio i els recursos que es poden interposar en el cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col-legiat o el
col-legi professional.

d) Les dades de les associacions o organitzacions de consumidors i usuaris a les quals els destinataris dels serveis poden dirigir-se per
obtenir assisténcia.

e) El contingut del Codi Deontologic.

f) Les dades del Col-legi perque els usuaris i consumidors puguin dirigir-se per a l'obtencio d'assisténcia.

3. El Col-legi ha d'adoptar les mesures necessaries per al compliment del que hi ha previst en aquest article i incorporar les tecnologies
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precises que garanteixin la interoperabilitat entre els distints sistemes i l'accessibilitat de les persones amb discapacitat.

CAPITOL XI
TRANSPARENCIA I MEMORIA ANUAL

ARTICLE 62. TRANSPARENCIA
1. El Col-legi esta subjecte al principi de transparéncia en la seva gestio.

2. De forma periodica, posara a disposicio dels seus col-legiats la informacid actualitzada que sigui rellevant per garantir la transparéncia de
la seva activitat relacionada amb el funcionament i el control de 1'actuacié publica, de conformitat amb la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern en tant que hi resulti aplicable.

ARTICLE 63. MEMORIA ANUAL
1. El Col‘legi ha d'elaborar una memoria anual que contingui almenys la informacio segiient:

a) Informe anual de la gestié economica, incloent-hi les despeses de personal suficientment desglossades.

b) Import de les quotes aplicables desglossades per concepte i tipus de serveis prestats, aixi com les normes per al seu calcul i
aplicacio.

c¢) Informacio agregada i estadistica relativa als procediments informatius i sancionadors en fase d'instruccié o que hagin assolit
fermesa, amb indicaci6 de la infraccié a qué es refereixen, de la seva tramitacid i de la sancié imposada si s'escau, d'acord, en tot cas,
amb la legislacio en matéria de proteccio de dades de caracter personal.

d) Informacié agregada i estadistica relativa a queixes i reclamacions presentades pels consumidors o usuaris o les seves
organitzacions representatives, aixi com sobre la seva tramitacio i, si escau, dels motius d'estimacié o desestimacié de la queixa o
reclamacio, d'acord, en tot cas, amb la legislacio en matéria de proteccié de dades de caracter personal.

e) Els canvis en el contingut dels seu Codi Deontologic.

f) Les normes sobre incompatibilitats i les situacions de conflicte d'interessos en qué es trobin els membres dels seus organs de
Govern.

g) Informacio estadistica sobre la seva activitat de visat.

2. La memoria anual s'ha de fer publica a través de la pagina web del Col-legi en el primer semestre de cada any.
3. El Col-legi facilitara al Consejo General la informaci6 necessaria per elaborar la seva memoria anual.

CAPITOL XII
SERVEI D'ATENCIO ALS COL-LEGIATS I ALS CONSUMIDORS I USUARIS

ARTICLE 64. DEL SERVEI D'ATENCIO
1. El Col-legi haura d'atendre les queixes o reclamacions presentades pels col-legiats.

2. Aixi mateix, el Col-legi disposara d'un servei d'atencio als consumidors o usuaris, que necessariament tramitara i resoldra totes les queixes
i reclamacions referides a 'activitat col-legial o professional dels col-legiats que es presentin per qualsevol consumidor o usuari que contracti
els seus serveis professionals, aixi com per associacions i organitzacions de consumidors i usuaris en la seva representacié o en defensa dels
seus interessos.

3. El Col-legi, mitjancant aquest servei d'atencié als consumidors o usuaris, resoldra la queixa o reclamacio segons sigui procedent: bé
informant sobre el sistema extrajudicial de resolucio de conflictes, bé remetent I'expedient als organs col-legials competents per instruir els
oportuns expedients informatius o disciplinaris, bé arxivant o bé adoptant qualsevol altra decisié conforme a dret.

4. La regulaci6 d'aquest servei haura de preveure la presentacio de queixes i reclamacions per via electronica i a distancia.

CAPITOL XIII
DE LA DISSOLUCIO DEL COL-LEGI

RTICLE 65. DISSOLUCIO DEL COL-LEGI

La dissolucié del Col-legi tindra lloc per qualsevol de les causes establertes al Capitol III del Decret 32/2000, de 3 de marg, pel qual s'aprova
el del Reglament de Col-legis Professionals de les Illes Balears, de 3 de mar¢ del 2000 o per la normativa que estigui vigent al respecte.
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L'acord de dissoluci6 haura de ser pres per la Junta General, convocada amb aquest objectiu i obtenir el vot favorable com a minim de dues
terceres parts dels col-legiats presents. Posteriorment haura de ser aprovada per una llei del Parlament de les Illes Balears. La Junta de
Govern actuara de comissio liquidadora.

El patrimoni social es destinara, en primer lloc, a cobrir el passiu, i I'actiu restant passara a 1'Associacié de Quimics de les Illes Balears, i en
el seu defecte a 1'associacio, corporacio o fundaci6 les finalitats de les quals siguin més proximes a les del Col-legi. En qualsevol cas aquesta
decisio la prendra la mateixa Junta que acordi la dissolucio.

La dissoluci6 del Col-legi seguira el procediment que preveu la Llei 2/1974, de 13 de febrer, sobre col-legis professionals i l'article 7 Decret
32/2000, de 3 de marg, pel qual s'aprova el Reglament de col-legis professionals de les Illes Balears i 1'acord de dissolucié s'haura de
comunicar a la Conselleria competent en matéria de col-legis professionals del Govern de les Illes Balears.

DISPOSICIO TRANSITORIA. OBLIGATORIETAT DE COL-LEGIACIO

De conformitat amb el que s'estableix en la disposicid transitoria quarta de la Llei 25/2009, de 22 de desembre, de modificaci6 de diverses
lleis per a la seva adaptacio a la Llei sobre el lliure accés a les activitats de serveis i el seu exercici, es mantindra I'obligatorietat de
col-legiacio vigent prevista en l'article 5 dels presents Estatuts.

DISPOSICIO FINAL PRIMERA. RELACIONS AMB LA ADMINISTRACIO AUTONOMICA

D'acord amb el que disposa I'annex del Decret 32/2000, de 3 de marg, pel qual s'aprova el Reglament de Col-legis Professionals de les Illes
Balears, en tot el que fa referéncia als aspectes institucionals i corporatius, el Col-legi es relacionara amb la Conselleria del Govern de les
Illes Balears competent en matéria de col-legis professionals, a través del Registre de Col-legis Professionals.

En tot el que respecta als continguts de la seva professio el Col-legi Oficial de Quimics de les Illes Balears es relacionara amb la Conselleria
del Govern de les Illes Balears amb les competéncies d'Industria, i també amb aquelles altres la competencia de les quals tingui relacié amb
els diferents ambits de la professio quimica.

DISPOSICIO FINAL SEGONA. RELACIONS AMB EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE QUIMICOS DE
ESPANA

D'acord amb la disposicié addicional tercera de la Llei de Col-legis Professionals de les Illes Balears, el Col-legi tindra en el Consejo General
de Colegios Oficiales de Quimicos de Esparia la intervencio que la legislacié general de 1'Estat 1i assigna.

DISPOSICIO FINAL TERCERA. IGUALTAT DE COL-LEGIATS I DE COL-LEGIADES
Les referéncies en aquests Estatuts a col-legiats s'entendran realitzades a col-legiats i col-legiades.

La normativa col-legial no podra contenir cap disposicié que suposi discriminacid, directa o indirecta, per raé de sexe, o desigualtat de tracte,
d'oportunitats o drets i deures entre dones i homes col-legiats. El principi d'igualtat entre dones i homes i la prohibicié de qualsevol forma de
discriminacid entre ells seran instruments juridics a tenir en compte en la interpretaci6 dels Estatuts i altres normes internes d'organitzacio
que aprovi el Col-legi.
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