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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién tercera. Cursos y formacién
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (EBAP)

4157 Resolucion de la consejera de Administraciones Publicas y Modernizacion de 20 de mayo de 2020 por
la que se fija la equivalencia entre las nuevas figuras de personal colaborador y las que regula el
Decreto 62/2011, de 20 de mayo, por el cual se regulan las modalidades de colaboracion en las
actividades formativas y en los procesos selectivos y de provision organizados por la Escuela Balear
de Administracion Publica, y se aprueba el baremo de las indemnizaciones que se derivan

Hecho

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/97/1059099

1. El Decreto 31/2012, de 13 de abril, por el cual se aprueban los Estatutos de la Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP), sefala
como objetivos de la Escuela, entre otros, la formacion y evaluacion, la capacitacion y el perfeccionamiento del personal al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y de las entidades que dependen y, si procede, de las otras
administraciones publicas de su ambito territorial, ademds del personal de los ambitos de policia local, proteccion civil, seguridad y
emergencias; la gestion de los procesos de seleccion y promocion del personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de las Islas Baleares y de los organismos autéonomos convocados por la persona titular de la consejeria competente en materia de funcion
publica, como también el asesoramiento y, si procede, el encargo de gestion para la seleccion y la promocion del personal del resto de
administraciones de su ambito territorial.

2. El Decreto 62/2011, de 20 de mayo, es la norma que regula las modalidades de colaboracion en las actividades formativas y en los
procesos selectivos y de provision organizados para la Escuela Balear de Administracion Publica y que aprueba el baremo de las
indemnizaciones que se derivan.

3. En la sesion de 20 de enero de 2020, el Consejo de Direccion aprobé el plan anual de actuacion para el 2020 de la Escuela el cual prevé,
entre otros, potenciar la modalidad de aprendizaje en abierto, entre las que se encuentra la realizacion de webinars o conferencias no
presenciales.

Esta nueva realidad de nuevos marcos formativos y de gestion del conocimiento lleva implicita la necesidad de impulsar nuevas modalidades
de colaboracion que no existen cuando se aprobo el Decreto 62/2011.

4. De acuerdo con el certificado de la secretaria, en la sesion de fecha 20 de mayo de 2020, el Consejo de Direccion de la EBAP ha
propuesto la equivalencia entre un conferenciantes no presencial con la figura de conferenciante o ponente unipersonal (articulo 9 del
Decreto 62/2011), con la indemnizacion que establece el punto e del anexo 1, de 267 €.

Por otro lado, también ha propuesto la equivalencia entre asistente de sesion de conferencia no presencial con la figura de ponente o
moderador de mesa redonda (articulo 9 del Decreto 62/2011), con la indemnizacion que establece el punto f del anexo 1, de 72 € por sesion.

Fundamentos de derecho
1. El Decreto 31/2012, de 13 de abril, por el cual se aprueban los Estatutos de la Escuela Balear de Administracion Publica.

2. La disposicion adicional cuarta del Decreto 62/2011, de 20 de mayo, por el cual se regulan las modalidades de colaboracion en las
actividades formativas y en los procesos selectivos y de provision organizados por la Escuela Balear de Administracion Publica, y se aprueba
el baremo de las indemnizaciones que se derivan.

3. El Decreto 13/2017, de modificacion del Decreto 62/2011, de 20 de mayo, por el cual se regulan las modalidades de colaboracion en las
actividades formativas y en los procesos selectivos y de provision organizados por la Escuela Balear de Administracion Publica, y se aprueba
el baremo de las indemnizaciones que se derivan.

#Por todo ello, de acuerdo con las atribuciones que me otorga el articulo 9 del Decreto 31/2012, dicto la siguiente
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Propuesta de resolucion

1. Fijar la equivalencia en el marco del Plan anual de actuacion entre las nuevas figuras colaboradoras y las que regula el Decreto 62/2011,
de 20 de mayo, en los términos siguientes:

Conferenciante no presencial

Persona colaboradora que, de manera unipersonal, imparte una conferencia o actividad divulgativa no presencial sobre un contenido o una
materia por razon de su especializacion.

Se asimila a la figura de conferenciante o ponente unipersonal (articulo 9 del Decreto 62/2011), con la indemnizacion que establece el punto
e del anexo 1, de 267 €.

Por otro lado, si las conferencias las imparten personas de reconocido prestigio académico y profesional, la indemnizacion podra ser pactada
sin superar los 667€ por sesion.

Asistente de sesion de conferencia no presencial
Persona colaboradora que apoya al conferenciante no presencial a lo largo de la sesion.

Se asimila a la figura de ponente o moderador de mesa redonda (articulo 9 del Decreto 62/2011), con la indemnizacién que establece el
punto f del anexo 1 de 72 € por sesion.

2. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.
Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion —que agota la via administrativa— se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de
Administraciones Publicas y Modernizacion en el plazo de un mes contador a partir del dia siguiente que se haya publicado en el Boletin
Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo delante de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de las Islas Baleares en el plazo de dos meses, contadores a partir del dia siguiente que se haya publicado esta Resolucion

en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contenciosa administrativa

Palma, 20 de mayo de 2020

La directora gerente
Mercedes Riera Lopez

Conforme con la propuesta. Dicto resolucion

La consejera de Administraciones Piblicas y Modernizacion y presidenta de la EBAP
Isabel Castro Fernandez
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