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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE HACIENDAY RELACIONES EXTERIORES

3834 Resolucion de 4 de mayo de 2020 de la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores por la cual se
ordena la publicacion de la supresion del puesto de trabajo de oficial mayor del Ayuntamiento de
Muro, reservado a personal funcionario de la Administracion local con habilitacion de cardcter
nacional de la subescala de secretaria intervencion (codigo 03050)

Hechos

1. El 2 de abril de 2020 se recibié en el Registro General de la Consejeria de Hacienda y Relaciones Exteriores (reg. entrada niim. 2482
/2020) un oficio del alcalde de Muro de 12 de marzo de 2020, en el cual informa del Acuerdo adoptado por el Ayuntamiento de
modificacion parcial de la Relacion de Puestos de trabajo y la supresion del puesto de oficial mayor, reservado a funcionarios de la
Administracion local con habilitacion de caracter nacional.

Se adjunta al oficio un certificado del secretario del Ayuntamiento del Acuerdo mencionado adoptado en la sesion de 27 de febrero de 2020.

2. El puesto de oficial mayor del Ayuntamiento de Muro es un puesto de colaboracion de aquellos a que hace referencia el articulo 15 del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el cual se regula el régimen juridico de los funcionarios de la Administracion local con
habilitacion de caracter nacional.

Este puesto esta reservado a funcionarios con habilitacion de cardcter nacional de la subescala de secretaria intervencion y, segun consta en
el Registro Integrado de Funcionarios con Habilitacion de Caracter Nacional, se encuentra vacante.

3. El Servicio de Corporaciones Locales ha emitido el informe juridico correspondiente el 4 de mayo de 2020.
4. E1 4 de mayo de 2020 el director general de Cooperacion Local y Patrimonio ha dictado la propuesta de resolucion correspondiente.
Fundamentos de derecho

1. El articulo 15.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el cual se regula el régimen juridico de los funcionarios de la
Administracion local con habilitacién de cardcter nacional, atribuye la competencia para la creacion de los puestos de colaboracion en las
entidades locales.

2. El articulo 8 del Real Decreto 128/2018, atribuye a las comunidades autonomas la competencia para la clasificacion de los puestos de
trabajo reservados a funcionarios con habilitacién de caracter nacional.

3. En cuanto a la supresion de dichos puestos, el articulo 15.2 del Real Decreto mencionado atribuye la competencia a las entidades locales.

4. El articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin de las administraciones publicas, establece que
los actos administrativos seran objeto de publicacion, entre otros motivos, cuando tengan por destinatarios una pluralidad indeterminada de
personas.

5. El articulo 23 del Real Decreto 128/2018, establece que corresponde a las comunidades auténomas la anotacion en el Registro Integrado
de Funcionarios de la Administraciéon Local con habilitacion de caracter nacional de la clasificacion de los puestos reservados, entre otras
cuestiones.
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6. El articulo 2.3 f) del Decreto 21/2019, de 2 de agosto, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se establecen las competencias y la
estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears, segun la modificacion
=—=-cfectuada por el Decreto 36/2019, de 20 de diciembre, atribuye el ejercicio de la competencia en materia de personal funcionario de la
B A dministracion local con habilitacion de carécter nacional que presta servicio a las corporaciones locales en la Consejeria de Hacienda y
Relaciones Exteriores mediante la Direccion General de Cooperacion Local y Patrimonio.

%Por todo esto, dicto la siguiente
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Resolucion

1. Disponer que se publique en el Boletin Oficial de las Illes Balears de la supresion del puesto de trabajo de oficial mayor del Ayuntamiento
de Muro, reservado a funcionarios de la Administracion local con habilitacion de caracter nacional de la subescala de secretaria intervencion.

2. Disponer que se anote en el Registro Integrado de Personal Funcionario de la Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional
la supresion de este puesto de trabajo.

3. Notificar esta Resolucion al Ayuntamiento de Muro y al Colegio Oficial de Secretarios, Interventores y Tesoreros de esta Comunidad
Autdénoma.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de
Hacienda y Relaciones Exteriores en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion, de acuerdo con el
articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comuin de las administraciones publicas, y el articulo 57 de
la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También se puede interponer un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Palma, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion de la Resolucion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa-administrativa.

Palma, 4 de mayo de 2020

La consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores,
Rosario Sanchez Grau
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