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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE ALGAIDA

11260 Aprobación definitiva de la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Algaida

Habiéndose aprobado, por acuerdo del Pleno municipal de fecha 8 de octubre de 2020, la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del personal funcionario del Ayuntamiento de Algaida, y
no habiéndose presentado reclamaciones a la misma durante el plazo de exposición pública, se entiende definitivamente aprobada. Por todo lo expuesto, se acuerda:

 Aprobar la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Algaida, de acuerdo con el organigrama que se adjunta, con efectos al día siguiente al de laPRIMERO –
publicación de este anuncio en el BOIB.

 Publicar este acuerdo en el BOIB y remitir copia a los organismos que correspondan.SEGUNDO –

 

Algaida, 16 de noviembre de 2020

La alcaldesa
Maria Antònia Mulet Vich
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RELACIÓN PUESTOS DE TRABAJO 2020

PERSONAL FUNCIONARIO 

Cód ÁREA DE SERVICIOS GENERALES

92 Nombre del puesto N.P T.P C.D C.E F.P ADM. GR. T.J T.H ESCALAS Plazas -descripciones Requisitos N.CAT OBS

92.01 Secretario/a 1 G 26 1475 C HCN A1 JG H1 HN
3012-SUBESCALA DE 
SECRETARIA CON CATEGORÍA 
DE ENTRADA

 C1  

92.02 Jefe de sección de Secretaría 1 G 24 1275 C AJT A1 JG H1 AG
3051-SUBESCALA TÉCNICA 
(TAG)

Licenciatura en 
derecho

C1  

92.08 Técnico/a Administración General 1 G 22 1225 C AJT A1 JG H1 AG
3051-SUBESCALA TÉCNICA 
(TAG)

 C1  

92.03
Jefe de negociado de población y 
actividades

1 G 18 1025 C AJT C1/C2 JG H1 AG
3053-SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA/3054-
SUBESCALA AUXILIAR

 C1 C2EX

92.04
Jefe de negociado de registro-
información pública y soporte 
Juzgado de Paz

1 G 18 1025 C AJT C1/C2 JG H1 AG
3053-SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA/3054-
SUBESCALA AUXILIAR

 C1 C2EX

92.06 Administrativo/va 1 G 17 875 C AJT C1 JG H1 AG
3053-SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA

 C1  

92.07 Auxiliar administrativo/va 1 G 15 675 C AJT C2 JG H1 AG 3054-SUBESCALA AUXILIAR  B2  

92.05 Ordenanza y atención pública 1 G 14 625 C AJT C2/E JG H1 AG
3055-SUBESCALA 
SUBALTERNA/3054-
SUBESCALA AUXILIAR

 B1 EEX

Cód ÁREA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA Y TRIBUTARIA

93 Nombre del puesto N.P T.P C.D C.E F.P ADM. GR. T.J T.H ESCALAS Plazas -descripciones Requisitos N.CAT OBS.

93.01 Interventor/a de fondo 1 G 26 1475 C HCN A1 JG H1 HN
3014-SUBESCALA DE 
INTERVENCIÓN-TESORERÍA 
CON CATEGORIA DE ENTRADA

 C1  

93.04 Tesorero/a 1 G 26 1425 C HCN A1 JG H1 HN
3014-SUBESCALA DE 
NTERVENCIÓN-TESORERÍA 
CON CATEGORIA DE ENTRADA

 C1  
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93.03 Jefe de negociado de rentas 1 G 18 1025 C AJT C1/C2 JG H1 AG
3053-SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA/3054-
SUBESCALA AUXILIAR

 C1 C2EX

93.05 Auxiliar administrativo/va 1 G 15 675 C AJT C2 JG H1 AG 3054-SUBESCALA AUXILIAR  B2  

Cód ÁREA DE SEGURIDAD Y MOVIILIDAD CIUDADANA

13 Nombre del puesto N.P T.P C.D C.E F.P ADM. GR. T.J T.H ESCALAS Plazas -descripciones Requisitos N.CAT OBS

13.01 Jefe de la Policía Local 1 G 19 1225 L TOT C1 JG HP AE
3108-ESCALA BÁSICA DEL 
CUERPO DE POLICIA LOCAL- 
OFICIAL/A

PERMISO B DE
CONDUCCIÓN

B2  

13.02
Policía Local
 

10 G 17 975 C AJT C1 JG HP AE
3109-ESCALA BÁSICA DEL 
CUERPO DE POLICIA LOCAL-
POLICIA

PERMISO B DE
CONDUCCIÓN

B2  

13.03 Policia Local-Notificador/a 1 G 17 975 C AJT C1 JG HP AE
3109-ESCALA BÀSICA DEL 
CUERPO DE POLICIA LOCAL-
POLICIA

PERMISO B DE
CONDUCCIÓN

B2  

Cód. ÁREA DE VIVIENDA Y URBANISMO

15 Nombre del puesto N.P T.P C.D C.E F.P ADM. GR. T.J T.H ESCALAS Plazas -descripciones Requisitos N.CAT OBS.

15.01 Jefe de Sección de Arquitectura 1 G 24 1275 C AJT A1 JG H1 AE

3056-SUBESCALA TÉCNICA 
SUPERIOR (TAE) 
ESPECIALIDAD 
ARQUITECTURA

ARQUITECTURA B2  

15.04 Tècnico/a Administració General 1 G 22 1225 C AJT A1 JG H1 AG
3051-SUBESCALA TÉCNICA 
(TAG)

 C1  

15.05 Ingeniero/a Técnico Industrial 1 G 20 1125 C AJT A2 JG H1 AE

3057-SUBESCALA TÉCNICA 
MEDIA(TAE) ESPECIALIDAD 
INGENIERÍA TÉCNICA 
INDUSTRIAL

INGENIERÍA
TÉCNICA
INDUSTRIAL

B2  

15.06 Arquitecto/a tècnico/a 1 G 20 1125 C AJT A2 JG H1 AE
3057-SUBESCALA TÉCNICA 
MEDIA(TAE) ESPECIALIDAD 
ARQUITECTURA TÉCNICA

ARQUITECTURA
TÉCNICA

B2  

15.07 Gestor/a energético/a de edificios 1 G 20 1125 C AJT A2 JG H1 AE
3057-SUBESCALA TÉCNICA 
MEDIA (TAE) ESPECIALIDAD 
GESTIÓN ENERGÉTICA

CURSO DE
G E S T O R
ENERGÉTICO

B2  
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15.02
Jefe de negociado de Urbanismo y 
Territorio

1 G 18 1025 C AJT C1/C2 JG H1 AG
3053-SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA/3054-
SUBESCALA AUXILIAR

 C1 C2EX

15.08 Administrativo/va 1 G 17 875 C AJT C1 JG H1 AG
3053-SUBESCALA 
ADMINISTRATIVA

 C1  

15.03 Celador/a obres 1 G 16 825 C AJT C1/C2 JG H1 AE

3081-COMETIDOS ESPECIALES 
SUBESCALA SERVICIOS 
ESPECIALES DE LA A.E. 
ESPECIALIDAD CELADOR/A 
OBRAS/3082-COMETIDOS 
ESPECIALES SUBESCALA 
SERVICIOS ESPECIALES DE LA 
A.E. ESPECIALIDAD CELADOR
/A OBRAS

 C1 C2EX

15.09 Auxiliar administrativo/va 1 G 15 675 C AJT C2 JG H1 AG 3054-SUBESCALA AUXILIAR  B2  

LEYENDA

 N.P.- NOMBRE DEL PUESTO
 T.P.- TIPOS DE PUESTO
   G- GENÉRICO 
F.P.- FORMA DE PROVISIÓN
     C- CONCURSO
      L- LIBRE DESIGNACIÓN
ADM.- ADSCRIPCIÓN A ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
      HCN- HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL
       AJT- PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO
       TOT- TODAS LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS                                                           
G.R.- GRUPO DE ADSCRIPCIÓN (A1,A2,C1,C2 o E)
 T.J.- TIPO DE JORNADA
       JG- JORNADA GENERAL-37,5 HORAS SEMANALES
T.H.- TIPO DE HORARIO
         H1- HORARIO GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
         HP- HORARIO POLICIA M-H
ESC.- ESCALAS
          HN- HABILITACIÓN CARÁCTER NACIONAL
          AG- ADMINISTRACIÓN GENERAL
          AE- ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
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N.CAT- NIVEL DE CATALÀN
OBS- OBSERVACIONES
          AA- A AMORTIZAR
          C2EX- C2 A EXTINGUIR
          EEXX- A EXTINGUIR
C.D- COMPLEMENTO DE DESTINO
C.E.- COMPLEMENTO ESPECÍFICO (AÑO 2019)
1475 punts- 17.700€         1025 punts- 12.300€
1425 punts- 17.100€          975 punts- 11.700€
1275 punts- 15.300€          875 punts- 10.500€
1225 punts- 14.700€          825 punts-   9.900€
1125 punts- 13.500€          675 punts-   8.100€
1075 punts- 12.900€          625 punts-   7.500€
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​​​​​​​RELACIÓN PUESTOS DE TRABAJO 2020
PERSONAL LABORAL

Cód ÁREA DE BIENESTAR COMUNITARIO

16 Nombre del puesto
N.
P

T.
P

C.LAB C.E F.P ADM. T.J T.H Nivel Categorías/especialidades Requisitos N.CAT OBS

16.01
Encargado/a servicios 
diversos

1 G 15 825 C AJT JG HB 6 OFICIAL SERVICIOS DIVERSOS
PERMISO B DE
CONDUCCIÓN

B1  

16.02
Encargado/a obras y 
servicios

1 G 15 825 C AJT JG HB 6 OFICIAL OBRAS Y SERVICIOS
PERMISO B DE
CONDUCCIÓ

B1  

16.03
Operario/a cementerio y 
otros servicios

1 G 11 675 C AJT JG HB 8
BRIGADA DE OBRAS Y SERVICIOS 
ESPECIALIDAD CEMENTERIO Y OTROS 
SERVICIOS

PERMISO B DE
CONDUCCIÓN

B1  

16.04 Operario/a polivalente 4 G 11 675 C AJT JG HB 8
BRIGADA DE OBRAS Y SERVICIOS 
ESPECIALIDAD OPERARIO/A 
POLIVALENTE

PERMISO B DE
CONDUCCIÓN

B1  

16.05
Operario/a polivalente (Pina 
y Randa)

1 G 11 675 C AJT JG HB 8
BRIGADA DE OBRAS Y SERVICIOS 
ESPECIALIDAD OPERARIO/A 
POLIVALENTE

PERMISO B DE
CONDUCCIÓN

B1  

16.06 Operario/a de limpieza 10 G 11 625 C AJT JG HN 8
BRIGADA DE OBRAS Y SERVICIOS 
ESPECIALIDAD OPERARIO/A LIMPIEZA

 B1  

Cód. ÁREA DE EDUCACIÓN

32 Nombre del puesto
N.
P

T.
P

C.LAB C.E F.P ADM. T.J T.H NIVEL Categorías/especialidades Requisitos N.CAT OBS

32.01
Coordinador/a de educación 
maternal e infantil

1 G 20 925 L AJT JG HE 2
TITULADO/A MEDIO ESPECIALIDATD 
EDUCACIÓN INFANTIL

G R A D O
EDUCACIÓN
INFANTIL O
EQUIVALENT

B2  

32.02 Educador/a maternal infantil 8 G 17 725 C AJT JG HE 4
TÉCNICO/A AUXILIAR ESPECIALIDAD 
TÉCNICA SUPERIOR EDUCACIÓN 
INFANTIL

T É C N I C O
SUPERIOR EN
EDUCACIÓN
INFANTIL

B2  

32.03 Auxiliar escuela infantil 3 G 17 725 C AJT JG HE 4/6
TÉCNICO/A AUXILIAR ESPECIALIDAD 
TÉCNIC/OA SUPERIOR EDUCACIÓN 
INFANTIL

T É C N I C O
SUPERIOR EN
EDUCACIÓN
INFANTIL

B2 AA
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Cód. ÁREA DE PROMOCIÓN SOCIAL

23 Nombre del puesto
N.
P

T.
P

C.LAB C.E F.P ADM. T.J T.H NIVEL Categorías/especialidades Requisitos N.CAT OBS

23.01
Agente de Ocupación  y 
Desarrollo Local

1 G 21 1025 C AJT JG H1 1/2
TITULADO/A SUPERIOR ESPECIALIDAD 
AODL/ TITULADO/A MEDIO 
ESPECIALIDAD AODL

 B2  

Cód. ÁREA DE CULTURA

33 Nombre del puesto
N.
P

T.
P

C.LAB C.E F.P ADM. T.J T.H NIVEL Categorías/especialidades Requisitos N.CAT OBS.

33.01
Coordinador/a biblioteca y 
dinamización cultural

1 G 19 875 L AJT JG HBI 2/4

TITULADO/A MEDIOESPECIALIDA 
BIBLIOTECONOMIA/ TÈCNICO/A 
AUXILIAR ESPECIALIDAD 
BIBLIOTECONOMIA

 B2  

33.02 Auxiliar biblioteca 1 G 15 675 C AJT JG HBI 6
TÈCNIC/A AUXILIAR ESPECIALIDAD 
AYUDANTE BIBLIOTECA

 B2  

Cód. ÁREA DE JUVENTUD              

34 Nombre del puesto N.P T.P C.LAB C.E F.P ADM. T.J T.H NIVEL Categorías/especialidades Requisitos N.CAT OBS.

34.01 Dinamizador/a juvenil 1 G 19 875 C AJT JG HJ 2/4

TITULADO/A MEDIO ESPECIALIDAD 
DINAMIZADOR/A JUVENIL/TÈCNIC/OA 
AUXILIAR ESPECIALIDAD DINAMIZADOR
/A JUVENIL

 B2  

 LEYENDA

 N.P.- NOMBRE DE PUESTOS
T.P.- TIPO DE PUESTO
G- GENÉRICO
F.P.- FORMA DE PROVISIÓN
C- CONCURSO
L- LIBRE DESIGNACIÓN
ADM.- ADSCRIPCIÓN A ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
T.J.- TIPO DE JORNADA
JG- JORNADA GENERAL-37,5 HORAS SEMANALES
T.H.- TIPO DE HORARIO
 H1- HORARIO GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
HB- HORARIO BRIGADA
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HN- HORARIO NETEJA
HE- HORARIO ESCUELA INFANTIL
HBI- HORARIO BIBLIOTECA
HJ- HORARIO JUVENTUD 
NIVEL-SUELDO BASE ANUAL
1- TITULADO/A SUPERIOR
2- TITULADOA MEDIO
4.1- EDUCADOR/A MATERNAL INFANTIL
4.2- AUXILIAR ESCUELA INFANTIL
4.3- AUXILIAR BIBLIOTECA
6.1- ENCARGADO/A SERVICIOS DIVERSOS
6.2- ENCARGADO/DA OBRAS Y SERVICIOS
8.1- OPERARIO/A POLIVALENTE
8.2- OPERARIO/A LIMPIEZA
N.CAT- NIVEL DE CATALÀN
OBS- OBSERVACIONES
 AA- A AMORTIZAR
C.LAB- COMPLEMENTO PERSONAL LABORAL
CE- COMPLEMENTO ESPECÍFICO (AÑO 2019)
1025 punts- 12.300€
1025 punts- 12.300€
 925 punts- 11.100€
 875 punts- 10.500€
 825 punts-   9.900€
 725 punts-   8.700€
 675 punts-   8.100€
625 punts-   7.500€
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