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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE PALMA

11200 Departamento de Personal. Decreto de prestacion de servicios en modalidad de teletrabajo

El regidor de Hacienda, Innovacion y Funcion Publica mediante Decreto 202015228, de 2 de octubre de 2020, acordo:

ANTECEDENTES

1. El Acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Palma de 10 de junio de 2020 que aprueba el Acuerdo de prestacion de servicios
en modalidad de teletrabajo publicado en el BOIB nim. 110 de 18 de junio de 2020 contempla la posibilidad de realizar ajustes y nuevas
adhesiones al programa a lo largo del tiempo.

2. E1 28 de septiembre de 2020 el Equipo Coordinador de Teletrabajo se reunid para supervisar, comprobar y validar las nuevas propuestas
de teletrabajo presentadas por las diferentes Areas.

3. Es por esto y de acuerdo con la propuesta definitiva presentada es necesario dictar una nueva resolucion en los términos que acordé el
Equipo Coordinador de Teletrabajo en la sesion celebrada el 28 de septiembre de 2020.

NORMATIVA APLICABLE

1. Decreto ley 8/2020, de 13 de mayo, de medidas urgentes y extraordinarias para el impulso de la actividad econémica y la simplificacion
administrativa en el ambito de las administraciones publicas de las Islas Baleares para paliar los efectos de la crisis ocasionada por la
COVID-19- publicado en el Boletin Oficial de las Islas Baleares de 15 de mayo de 2020.

2. Resolucion del Secretario del Estado de Politica Territorial y Funcion Publica del Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica de 4
de mayo, de medidas a adoptar en los Centros de trabajo con motivo de la aprobacion del Plan para la transicion hacia una nueva normalidad.

3. El articulo 69 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, que dispone que la Administracion tendera a contribuir la consecucion de la eficacia en la prestacion de los servicios y de la
eficiencia en la utilizacion de los recursos econdémicos disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, la mejor distribucion,
formacion, promocion profesional y movilidad.

4. Acuerdo sindical de dia 8 de junio de 2020.

5. Acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Palma de 10 de junio de 2020 que aprueba la reincorporacion gradual y asimétrica
de les empleadas y empleados publicos y el Acuerdo de prestacion de servicios en modalidad de teletrabajo publicado en el BOIB num. 110
de 18 de junio de 2020 (Fasciculo 95 - Sec. I1I. - Pag. 18.958).

6. Por todo esto, y teniendo en cuenta el Decreto de Alcaldia 13.051, de 5 de julio de 2017, relativo a la organizaciéon de los servicios
administrativos del Ayuntamiento de Palma, asi como el Acuerdo de delegacion de competencias de la Junta de Gobierno de Palma en los
titulares de las Areas y Areas delegadas acordado en fecha 28 de octubre de 2015, la jefa de Seccion que subscribe propone al regidor de la
Area de Haciendo, Innovacién y Funcion Piblica que emita el siguiente:
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DECRETO

1. Aprobar la relacion de personal del Ayuntamiento de Palma que, conforme a los informes emitidos por los o las responsables de las
diferentes areas y la propuesta definitiva del Equipo Coordinador de Teletrabajo reunido en sesion de 28 de septiembre de 2020, queden
autorizados para prestar servicios en la modalidad de teletrabajo a partir del 1 de octubre de acuerdo a los dias recogidos de acuerdo a la
siguiente lista:

Relacion de personas autorizadas a prestar sus servicios en régimen de teletrabajo

DNI Nim. dias teletrabajo Dias teletrabajo
1 12368427Q 1 J
2 15391333D 3 LIV
3 20785774F 2 L, M
4 34069945E 3 L, X,V
5 42966388L 3 L, M, X
6 42974874H 1 J
7 43000537J 2 L, M
8 430017802 1 L
9 43002863Q 1 \%
10 43020672T 1 M
11 43028582K 3 M, ],V
12 43030990Z 2 M, ]
13 43034616Y 2 L, M
14 43040969B 1 L
15 [43045284W 2 L,J
8 16 43045920V 1 M
g 17 43072871N 1 \%
3 18 ]43075953N 2 LJ
S 19 43091016X 1 X
§ 20 43095139Q 2 L,V
8 21 43116152F 2 M, ]
4 22 |43121299W 3 L M, X
E._ 23 43122343B 1 X
g 24 43128371] 1 J
s 25 43169019C 1 \%
3 26 [43193924Q 1 L
% 27 46691708Y 3 X, LV
,-cgt; 28 49484262 2 X,V
Q 29 |78209577D 1 \%
§ Establecer que, tal y como consta en el Acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Palma de 10 de junio de 2020 que aprueba la
g:. reincorporacion gradual y asimétrica de las empleadas y empleados publicos y el Acuerdo de prestacion de servicios en modalidad
=

teletrabajo (BOIB num. 110 de 18/06/2020), esta autorizacion tiene una vigencia de 6 meses prorrogables desde su fecha de inicio. Esto sin
perjuicio que pueda ser revisada y modificada en cualquier momento de su ejecucién bien por el titular del Area en la que se presten los
servicios o bien por el Area de Funcién Publica.

A

2. Aprobar los cambios de dias propuestos mediante los informes emitidos por los o las responsables de las diferentes areas y la propuesta
definitiva del Equipo Coordinador de Teletrabajo reunido en sesion de 28 de septiembre de 2020, a partir del 1 de octubre de 2020, los
cuales se recogen en la siguiente lista:

-

B
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DNI Num. dias teletrabajo Dias teletrabajo

1 03881067R 3 M, X,J

2 26205047C 1 J

3 34069909D 1 L

42966220N 1 \%

5 43008763M 2 L, X

6 43013112F 4 L X, I,V
7 4301523572 2 X,V

8 43016481H 1 J

9 43017199T 1 \%

10 [43017414P 1 L

11 43018246N 1 J

12 143026695C 3 M, X,J
13 430457348 2 LV

14 |43064611D 3 M, X,J
15 43072963N 4 L X, I,V
16  [43073003Y 1 \%

17 |43075776L 3 L, X,V
18 [43079995H 2 L,M

19 [43093381Y 3 L, X,V
20 43096497V 3 X, 1,V
21 43113117P 1 L
22 [43114316B 2 L,J
23 43115228A 2 X,V
24 [43129169Y 3 L,V
25 43153648]) 1 L
26 [43158876C 1 \Y
27 431621148 1 \%
28 |44326478G 2 L,J
29 44327641V 4 M, X,J,V
30 |71126868N 1 \%
31 78200172B 2 LM
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3. Aprobar el aumento de dias propuestos mediante los informes emitidos por los o las responsables de las diferentes areas y la propuesta
definitiva del Equipo Coordinador de Teletrabajo reunido en sesion de 28 de septiembre de 2020, a partir del 1 de octubre de 2020, los
cuales se recogen en la siguiente lista:

DNI Num. dias teletrabajo Dias teletrabajo

1 34066611T 3 LJ,V

2 41741009B 3 LV

3 43022247B 3 M, I,V

4 43042718N 2 J,V

5 43044843K 3 L X,J
— 6 43061614W 2 L X
v 43064904A 3 LI,V
% 8 43090715P 4 LM,V

i 9 43116439H 3 LM,J

5 10 43127040Q 2 L,J
B3
]
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DNI Num. dias teletrabajo Dias teletrabajo
11 43150508R 3 L, X,V
12 43164407P 3 L,X,J
13 43180055Q 3 M, ],V
14 43192745X 3 M, ],V
15 78194503T 4 L,M,J,V
16 78198614V 4 L, X,J,V

4. Denegar las solicitudes de cambio de dias ya que los informes emitidos por los o las responsables de las diferentes areas informan
negativamente al cambio, y la ratificacion de los mismos informes por parte del Equipo Coordinador de Teletrabajo reunido en sesion de 28
de septiembre de 2020, los cuales se recogen a la siguiente lista:

DNI
37338306Z
41503211X
43081723D
43094925D
43113253Y
43126355K
43152682]

BN e i O, TN BEC VSN I NS0 R

5. Aceptar la renuncia presentada e informada favorablemente por los jefes o las jefas siguientes y ratificada por parte del Equipo
Coordinador de Teletrabajo reunido en sesion de 28 de septiembre de 2020 al personal siguiente, a partir del 1 de octubre de 2020:

DNI

1 13085172N

2 |42988708Y

6. Ratificar la pérdida de efectos de la autorizacion para prestar servicios en modalidad de teletrabajo al personal siguiente debido a un
cambio de sitio de trabajo, a partir del dia del cambio de sitio:

DNI

1 ]22977840N

2 J37340171Q

7. Ratificar la pérdida de efectos de la autorizacion para prestar servicios en modalidad de teletrabajo al personal siguiente por motivos del
servicio, propuestos mediante los informes emitidos por los o las responsables de las diferentes areas y la propuesta definitiva del Equipo
Coordinador de Teletrabajo reunido en sesion de 28 de septiembre de 2020, a partir del 1 de octubre de 2020:

DNI
1 43041309Y
2 430992547

8. Denegar la solicitud de acceso a la prestacion de los servicios en modalidad de teletrabajo ya que el informe emitido por la responsable
del area informa desfavorablemente, y la ratificacion del mismo por parte del Equipo Coordinador de Teletrabajo reunido en sesion de 28 de
septiembre de 2020, al siguiente trabajador:

DNI

1 429851747

2 9. Publicar esta resolucion en el Portal del Personal, en la Intranet Municipal y en el Boletin Oficial de les Islas Baleares.

10 Establecer que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede presentar recurso de reposicion delante el mismo 6rgano
que la ha dictado, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin de las
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administraciones publicas. El plazo para interponerlo es de un mes contado desde el dia siguiente de la publicacion de este Decreto. En este
caso no se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que no se haya resuelto el de reposicion.

El recurso de reposicion potestativo se tendrd que presentar en el Registro General de este Ayuntamiento o en las dependencias que se refiere
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, antes mencionada, y se entendera desestimada cuando no se haya resuelto y notificada la
resolucion, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de su interposicion, y en este caso quedara expedita la via contenciosa
administrativa.

Palma, 13 de noviembre de 2020

El Jefe de Departamento de Personal
(Decreto de Alcaldia num. 3000, de 26 de febrero de 2014,
Publicado en el BOIB num. 30, de 4 de marzo de 2014)
Antoni Pol Coll
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