
Núm. 191
7 de noviembre de 2020

Fascículo 190 - Sec. II. - Pág. 37941

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDAD E INVESTIGACIÓN

10848 Resolución de la Directora General de Personal Docente de 4 de noviembre por la cual se aprueban
las bases generales del procedimiento de selección de profesores especialistas para cubrir vacantes y
sustituciones en centros públicos de enseñanza no universitaria dependientes de la Consejería de
Educación, Universidad e Investigación del Gobierno de las Illes Balears

Para dar una respuesta adecuada a las necesidades formativas ante los acelerados procesos de cambio que se estaban produciendo, la Ley
Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General del Sistema Educativo, y en el marco de la especial atención a la figura del
profesorado, estableció la figura del profesor especialista en el artículo 33.2.

En desarrollo de este artículo, el Real Decreto 1560/1995, de 21 de septiembre, por el cual se regula el régimen de contratación de profesores
especialistas, estableció un marco normativo general, con especial énfasis en que el profesor especialista provenga de un ámbito profesional
ajeno al de la enseñanza, para contribuir a que la formación de los alumnos se adapte a los cambios contantes en los procesos productivos y
artísticos, teniendo en cuenta que la finalidad última de las enseñanzas de formación profesional y de las artísticas es la de formar
profesionales cualificados para el mundo laboral. En cuanto al régimen de contratación de este personal, la Sentencia de la Sección Primera
de la Sala Social del Tribunal Supremo, de 26 de marzo de 2014, ya dejó claro que había de ser laboral y no administrativo, pese las
previsiones del Real Decreto citado.

Posteriormente, la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formación Profesional establece, en su disposición
adicional segunda, que de acuerdo con las necesidades derivadas de la planificación de la oferta formativa, la formación profesional podrá
ser impartida por profesionales cualificados, cuando no exista profesorado cuyo perfil se corresponda con la formación asociada a las
cualificaciones profesionales, en las condiciones y régimen que determinen las correspondientes Administraciones competentes.

La figura del profesor especialista se ha mantenido en los artículos 95 a 98 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (LOE),
que prevén que las Administraciones educativas, para impartir enseñanzas de formación profesional, artísticas, de idiomas y deportivas,
puedan incorporar excepcionalmente, como profesores especialistas, profesionales, no necesariamente titulados, que ejerzan su actividad en
el ámbito laboral, atendiendo a su cualificación y a las necesidades del sistema educativo.

Históricamente, la Dirección General de Personal Docente aprobaba convocatorias puntuales para cubrir plazas concretas con este personal.
No obstante, este sistema se ha demostrado lento e ineficiente, de forma que resulta conveniente sustituirlo por la constitución de bolsas de
aspirantes para las diferentes especialidades que permitan una gestión ágil, tanto para la cobertura de vacantes como ante la eventual
necesidad de sustituir a uno de estos profesores.

Para seleccionar este personal se deben respetar los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad que rige el acceso
a la función pública.

Es competente para dictar esta Resolución la Directora General de Personal Docente de acuerdo con la Resolución del Consejero de
Educación, Universidad e Investigación, de 16 de septiembre de 2019, de delegación de determinadas competencias en materia de gestión de
personal docente en la Directora General de Personal Docente (BOIB nº 129, de 21 de septiembre), que delega la competencia para convocar
y resolver los procedimientos para seleccionar personal docente especialista.

Por todo esto, dicto la siguiente

Resolución

1. Aprobar las bases generales del procedimiento de selección de profesores especialistas para cubrir vacantes y sustituciones en centros
públicos de enseñanza no universitaria dependientes de la Consejería de Educación, Universidad e Investigación del Gobierno de las Illes
Balears, que se especifican en el anexo 1 de esta Resolución.

2. Determinar la relación de las especialidades que pueden ser objeto de convocatorias de selección de profesores especialistas, que figuran
en el anexo 2 de esta Resolución.
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3. Aprobar el baremo para valorar los méritos, que figura como anexo 3 de esta Resolución.

4. Aprobar las listas iniciales de aspirantes a profesores especialistas admitidos, que figuran como anexo 4 de esta Resolución.

5. Publicar esta Resolución y los anexos en el Boletín Oficial de las Illes Balears y en la página web <http://dgpdocen.caib.es>.

Interposición de recursos 

Contra esta Resolución, que agota la vía administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposición ante el órgano que la dicta
en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente de la publicación de esta Resolución, de acuerdo con los artículos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y con los artículos 25.5 y 57 de la
Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Jurídico de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

También se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses
contados a partir del día siguiente de haberse publicado en el Boletín Oficial de las Illes Balears, de acuerdo con los artículos 8 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

 

Palma, 4 de noviembre de 2020

La directora general de Personal Docente
Rafael Sánchez Benitez

 

 

ANEXO 1
BASES GENERALES

I. DISPOSICIONES GENERALES

Primera
Ámbito de aplicación

El contenido de esta Resolución será de aplicación a partir del curso 2020-2021 en todas las convocatorias que se aprueben para seleccionar
aspirantes a profesores docentes especialistas en las Illes Balears.

Segunda
Objecto

1. En función de las necesidades del sistema educativo, para impartir las enseñanzas de formación profesional, las enseñanzas artísticas, las
enseñanzas de idiomas o las enseñanzas deportivas en centros públicos dependientes de la Consejería de Educación, Universidad e
Investigación se podrán contratar, como profesores especialistas, profesionales, no necesariamente titulados, que estén desarrollando su
actividad en el ámbito laboral correspondiente, atendiendo a su calificación profesional.

2. Estos profesionales podrán impartir, con carácter excepcional y cuando no haya funcionarios que puedan impartirlas, especialidades de
idiomas y materias optativas de la educación secundaria obligatoria o del bachillerato.

Tercera
Requisitos generales

Para poder participar en esta convocatoria, las personas interesadas tienen que cumplir los requisitos y las condiciones generales siguientes:

a) Ser ciudadano de alguno de los estados miembros de la Unión Europea o tener la nacionalidad de cualquier otro estado donde, en
virtud de los tratados internacionales firmados por la Unión Europea y ratificados por el Estado español, se aplique la libre
circulación de trabajadores en los términos en que se haya definido en el tratado constitutivo de la Unión Europea.
También pueden aspirar a participar los cónyuges y los descendentes de los españoles y de los nacionales otros estados miembros de
la Unión Europea, así como los descendientes de los cónyuges. En el caso de los descendentes, tienen que ser menores de 21 años o,
si son mayores, tienen que vivir bajo la dependencia de los progenitores.
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Igualmente pueden aspirar a participar, de acuerdo con el Real Decreto 240/2007, las parejas de los españoles y de los nacionales de
otros estados miembros de la Unión Europea, siempre que mantengan una unión análoga a la conyugal que esté inscrita en un
registro público establecido a tal efecto en un estado miembro de la Unión Europea, así como los descendientes de la pareja que sean
menores de 21 años o que sean mayores de esta edad, pero vivan bajo su dependencia.
b) Tener 16 años y no haber llegado a la edad de jubilación forzosa.
c) No sufrir ninguna enfermedad ni estar afectado por ninguna limitación física ni psíquica incompatible con el ejercicio de las
funciones docentes.
d) No haber sido separado, mediante un procedimiento disciplinario, del servicio de ninguna de las administraciones públicas o de
los órganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autónomas, ni encontrarse inhabilitado de manera absoluta o especial,
por resolución judicial, para ocupación de cargos públicos, ni haber sido condenado por sentencia firme por algún delito contra la
libertad y la indemnidad sexual, así como por tráfico de seres humanos.
En el caso de nacionales de otro estado, no encontrarse inhabilitados o en una situación equivalente ni haber sido sometidos a una
sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su estado y en los mismos términos, el acceso a una ocupación pública.
e) Acreditar la experiencia profesional no docente, fijada como requisito para cada una de las especialidades a la cual se opta.

Cuarta
Comisión de Valoración

1. La Comisión de Valoración es el órgano colegiado encargado de examinar las solicitudes presentadas, aplicar el baremo de méritos
previsto en el anexo 3 y emitir el informe que tiene que servir de base para aprobar las listas provisionales de aspirantes.

2. La Comisión de Valoración está integrada por las personas siguientes:

El jefe del Servicio de Secundaria, que es el presidente, o persona en quien delegue
La jefa de la Sección XI, vocal, o persona en quien delegue
La jefa del Negociado VIII, vocal, o persona en quien delegue
Un funcionario del Servicio de Secundaria, que actúa como secretario

Se podrá designar, como asesores, el jefe del Departamento de Formación Profesional o persona en quien delegue, o el jefe del
Departamento de Planificación, Ordenación y Centros o persona en quien delegue.

3. Si es necesario, la Directora General de Personal Docente tiene que designar los miembros suplentes de la Comisión de Valoración.

4. Para que la Comisión de Valoración se pueda constituir válidamente, se requiere como mínimo la presencia del presidente, del secretario y
de un vocal, o de quien los sustituya.

Quinta
Publicidad de las actuaciones

Tanto la Resolución como estos anexos, así como todas las actuaciones que se deriven, se pueden consultar en la página web de la Dirección
General de Personal Docente.

II. CONFECCIÓN DE LAS LISTAS DE ASPIRANTES

Sexta
Selección de profesores especialistas

1. Los profesores especialistas se seleccionan mediante convocatorias públicas con el fin de conformar una lista definitiva para cada
especialidad.

2. Sin embargo, en el anexo 4 de esta Resolución, quedan conformadas las listas iniciales de aspirantes a profesores especialistas, por
especialidades, con los aspirantes admitidos en las correspondientes convocatorias de los cursos 2017-2018, 2018-2019 y 2019-2020:

- No se han incluido en estas listas a los aspirantes que renunciaron a la plaza ofrecida o adjudicada, o aquellos que no pudieron ser
contratados de acuerdo con el que disponen las bases doceava y decimotercera.
- En cualquier caso, a los aspirantes admitidos en más de una convocatoria solo se le ha tenido en cuenta su primera participación.
- Estas listas tienen carácter transitorio y son vigentes para cada especialidad mientras queden aspirantes de profesores especialistas.

3. Las listas iniciales se completarán con los aspirantes seleccionados en las convocatorias correspondientes, conformando las listas
definitivas.

4. En cualquier momento, un aspirante admitido puede solicitar ser excluido de la lista definitiva.
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Séptima
Convocatorias

1. Cuando sea necesario cubrir plazas de una especialidad, ya sean vacantes o sustituciones, la Directora General de Personal Docente
aprobará una convocatoria pública.

2. Las especialidades que se pueden convocar son:

a.Las que se incluyen en el anexo 2 de esta Resolución.
b.Las que, sin estar incluidas, correspondan a estudios de nueva implantación en las Illes Balears, siempre que el currículum de estos
estudios permita expresamente que sean impartidas por profesores especialistas. Estas especialidades se incluirán de oficio en el
anexo 2.

3. Todos los aspirantes tienen que participar en la convocatoria que se publique a tal efecto, siempre que no estén admitidos en la lista
definitiva de la especialidad.

4. Aun así, un aspirante admitido en la lista definitiva de una especialidad puede participar para la misma especialidad en una nueva
convocatoria a efectos de actualizar méritos. En el supuesto de que participe un aspirante que forme parte de la lista inicial, solo se tendrá en
cuenta su última participación, dejando sin efectos sus participaciones anteriores.

III. ADJUDICACIÓN DE PLAZAS

Octava
Orden en la adjudicación de plazas

1. Las plazas de cada especialidad se ofrecerán, para ser adjudicadas, a medida que surja la necesidad de cobertura en los centros docentes.

2. Las plazas se adjudicarán a los aspirantes admitidos en la lista definitiva en el orden siguiente:

- En primer lugar, a los aspirantes de la lista inicial, prevista en el anexo 4 de esta Resolución, ordenados según la fecha de
publicación de las convocatorias, de más antigua a más moderna y, dentro de cada convocatoria, según el orden de puntos obtenidos
en aplicación del baremo publicado en la convocatoria correspondiente.
- En segundo lugar, el resto de los aspirantes de la lista definitiva, por aplicación del baremo de puntos del anexo 3 de esta
resolución, ordenando los aspirantes de mayor a menor puntuación, independientemente de la fecha de publicación de la
convocatoria en la que participen.

3. En caso de empate entre dos o más aspirantes, se tienen que aplicar los criterios de desempate siguientes:

a.Mejor puntuación en los apartados del baremo de méritos de acuerdo con el orden en que figuran en el anexo 3.
b.El mayor tiempo de experiencia laboral acreditada.

Novena
Procedimiento de adjudicación de plazas

1. La adjudicación se hará mediante comunicación telefónica y/o correo electrónico, teniendo en cuenta los medios que el aspirante haya
indicado a efectos de notificación y comunicación en su solicitud de participación. El aspirante tendrá que comunicar la aceptación o no de la
plaza en un plazo máximo de 24 horas.

2. A efectos de la adjudicación de plazas a profesores especialistas, se debe tener en cuenta aquello que se establece en la base decimocuarta
de este anexo.

3. La adjudicación se perfecciona con la firma del contrato.

Décima
Adjudicación de plazas a los aspirantes excluidos

1. De forma excepcional, y para garantizar la atención al alumnado, en el supuesto que no haya aspirantes admitidos en alguna especialidad
se podrá contratar de forma motivada a aquellos aspirantes excluidos de la última convocatoria de la especialidad que, a pesar de que no
acrediten el período de experiencia profesional requerido para cada especialidad, estén en una de estas situaciones:

- hayan acreditado una experiencia profesional no docente relacionada con la especialidad a la cual se opta de, como mínimo, 365
días.
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- hayan obtenido una puntuación de, como mínimo, 3 puntos en el apartado 2.a del baremo de valoración de méritos.
- hayan obtenido una puntuación de, como mínimo, 2 puntos en el apartado 2.c del baremo de valoración de méritos
- hayan obtenido una puntuación de, como mínimo, 2 puntos en el apartado 5 del baremo de valoración de méritos.

2. A efectos de adjudicarles una plaza, estos aspirantes serán ordenados por la puntuación total obtenida por la aplicación del baremo de
valoración de méritos del anexo 3 de esta resolución, adjudicando la plaza al aspirante con mayor puntuación y con aplicación, si se tercia,
de los criterios de desempate previstos en la base octava.

Undécima
Renuncia a la plaza adjudicada

1. Los profesores especialistas pueden renunciar una única vez a lo largo del curso a la plaza ofrecida sin alegar ningún motivo.

2. En el supuesto de que un profesor especialista que ya haya renunciado una vez no acepte una nueva plaza ofrecida, será excluido de la
lista correspondiente.

3. En el supuesto de que un profesor especialista no responda al ofrecimiento de una plaza en el plazo establecido según la base novena, no
acepte la plaza ofrecida, renuncie o no se incorpore a la plaza adjudicada, será excluido de la lista correspondiente.

IV. RÉGIMEN DE CONTRATACIÓN

Doceava
Contratación

1. La contratación de profesores especialistas, en centros públicos dependientes de la Consejería de Educación, Universidad e Investigación,
de acuerdo con lo que prevé la Ley Orgánica 2/2006 de Educación, se ajustará a lo que disponen la susodicha ley, el Real Decreto 1560/1995
por el cual se regula el régimen de contratación de profesores especialistas, la normativa administrativa que resulte de aplicación y esta
resolución.

2. La contratación de profesores especialistas estará sometida al régimen laboral.

3. El contrato se formalizará por escrito entre la Directora General de Personal Docente y el profesor especialista y, en todo caso, se tiene
que indicar el objeto del contrato, su duración, la dedicación horaria semanal (distribuida en horas lectivas, complementarias y de
preparación fuera del centro), las funciones a realizar y el régimen económico aplicable.

4. No se podrán contratar aquellos aspirantes que acumulen un tiempo trabajado como profesor especialista de la Administración de la
Comunidad Autónoma de las Illes Balears que supere los límites establecidos en el artículo 15.5 del Texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, incluyendo el periodo de duración objeto de la contratación prevista.

5. Cuando un aspirante ocupe una plaza como personal docente en centros públicos de enseñanza no universitaria al servicio de la
Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears, adjudicada mediante cualquier de los procedimientos de adjudicación de
plazas docentes, no se le adjudicará ninguna otra plaza en tanto continúe ocupando la que se le adjudicó previamente.

6. Es incompatible la contratación como profesor especialista con la situación de servicio activo como funcionario o con la condición de
personal laboral en activo en cualquier Administración Pública, sin perjuicio del que dispone la disposición adicional primera de la Ley
Orgánica 5/2002, de 19 de junio, de las Calificaciones y de la Formación Profesional.

Decimotercera
Duración del contrato

1. La contratación de los profesores especialistas tendrá carácter temporal, a tiempo completo o parcial según las necesidades educativas.

2. Los contratos de profesores especialistas no podrán extenderse por un tiempo superior a 10 meses, sin perjuicio de la duración de los
contratos de interinidad.

3. La fecha de finalización será la indicada en el contrato que, en ningún caso, no podrá ser superior al 30 de junio del correspondiente curso
escolar. En el caso de sustituciones, la fecha de finalización de los contratos de interinidad será cuando se incorpore la persona que ocupaba
la plaza, cuando esta cese o cuando finalice su contrato.
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Decimocuarta
Continuidad del contrato en supuestos excepcionales

1. Teniendo en cuenta aquello que establecen las bases doceava y decimotercera y siempre que el director del centro no haya informado
desfavorablemente la continuidad del profesor especialista:

a.Los contratos de los profesores especialistas podrán prorrogarse, por períodos de tiempo no superiores a 10 meses.
b.En el supuesto de que un profesor especialista esté ocupando una plaza a media jornada en un centro y surja la necesidad de cubrir
una vacante sobrevenida o sustitución de su especialidad a media jornada en el mismo centro, se le podrá ofrecer la nueva plaza a
este profesor especialista.
c.En el supuesto de que un profesor especialista cese en una plaza y, en un plazo no superior a 3 meses, vuelva a surgir la necesidad
de cubrir esta plaza a lo largo del curso o en el curso siguiente, se le podrá ofrecer la plaza al último profesor especialista que la
ocupó.

2. Las situaciones anteriores se reflejarán, si proceden, en los correspondientes contratos.

 

ANEXO 2
Especialidades que pueden ser convocadas para profesores especialistas

ESPECIALIDADES DE FORMACIÓN PROFESIONAL - 991XX                       

99101   COCINA Y PASTELERÍA
99102   EQUIPOS ELECTRÓNICOS
99103   ESTÉTICA
99104   FABRICACIÓN E INSTALACIÓN DE CARPINTERÍA Y MOBILIARIO
99105   INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS TÉRMICOS Y FLUIDOS
99106   INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS
99108   LABORATORIO
99109   MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS
99110   MÁQUINAS, SERVICIOS Y PRODUCCIÓN
99111   MECANIZACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS
99112   OFICINA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN
99113   OFICINA DE PROYECTOS DE FABRICACIÓN MECÁNICA
99114   OPERACIONES Y EQUIPOS DE ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS
99116   OPERACIONES Y EQUIPOS DE PRODUCCIÓN AGRARIA
99117   PATRONAJE Y CONFECCIÓN
99118   PELUQUERÍA
99119   PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO CLÍNICO Y ORTOPROTÉTICO
99120   PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIALES
99121   PROCESOS COMERCIALES
99122   PROCESOS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
99123   PRODUCCIÓN DE ARTES GRÁFICAS
99125   SERVICIOS A LA COMUNIDAD
99126   SERVICIOS DE RESTAURACIÓN
99127   SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMÁTICAS
99129   TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE IMAGEN Y SONIDO
99139   MEDIACIÓN COMUNICATIVA
99140   EMERGENCIAS Y PROTECCIÓN CIVIL
99141    NAVEGACIÓN Y PESCA DE BAJURA
99142   PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES

ESPECIALIDADES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS – 992XX                       

99201 ALEMÁN
99202 ÁRABE
99203 CATALÁN
99204 CHINO
99206 ESPAÑOL
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99208 FRANCÉS
99211 INGLÈS
99212 ITALIANO
99217 RUSO

ESPECIALIDADES DE MÚSICA Y ARTES ESCÉNICAS – 994XX

            99402 ARPA
            99403 CANTO
            99404 CLARINETE
            99405 CLAVICÉMBALO
            99406 CONTRABAJO
            99407 CORO
            99408 FAGOT
            99410 FLAUTA TRAVESERA
            99411 FLAUTA DE PICO
            99412 FUNDAMENTOS DE COMPOSICIÓN
            99414 GUITARRA
            99415 GUITARRA FLAMENCA
            99416 HISTORIA DE LA MÚSICA
            99419 OBOE
            99420 ÓRGANO
            99421 ORQUESTA
            99422 PERCUSIÓN
            99423 PIANO
            99424 SAXOFÓN
            99426 TROMBÓN
            99427 TROMPA
            99428 TROMPETA
            99429 TUBA
            99431 VIOLA
            99433 VIOLÍN
            99434 VIOLONCHELO
            99435 DANZA ESPAÑOLA
            99436 DANZA CLÁSICA
            99437 DANZA CONTEMPORÁNEA
            99460 LENGUAJE MUSICAL
            99464 REPERTORIO CON PIANO PARA LA DANZA
            99465 CANTE JONDO
            99467 PAS A DOS (*PARTENAIRE)                       

ESPECIALIDADES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO – 995XX

            99501 CERÁMICA
            99504 CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE OBRAS PICTÓRICAS
            99507 DIBUJO ARTÍSTICO Y COLOR
            99508 DIBUJO TÉCNICO
            99509 DISEÑO DE INTERIORES
            99510 DISEÑO DE MODA
            99511 DISEÑO DE PRODUCTO
            99512 DISEÑO GRÁFICO
            99515 FOTOGRAFÍA
            99516 HISTORIA DEL ARTE
            99517 JOYERÍA Y ORFEBRERÍA
            99520 MATERIALES Y TECNOLOGÍA: DISEÑO
            99521 MEDIOS AUDIOVISUALES
            99522 MEDIOS INFORMÁTICOS
            99523 ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL Y LEGISLACIÓN
            99525 VOLUMEN
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a.  

b.  

c.  

a.  

b.  

c.  

ESPECIALIDADES DE ARTES PLÁSTICAS – 996XX           

            99654 RESTAURACIÓN DE ENCUADERNACIONES
            99655 RESTAURACIÓN
            99656 DISEÑO GRÁFICO ASISTIDO POR ORDENADOR
            99657 EBANISTERÍA ARTÍSTICA
            99658 ESMALTES
            99659 FOTOGRAFÍA Y PROCESOS DE REPRODUCCIÓN
            99660 MODELISMO Y MAQUETISMO
            99661 MOLDES Y REPRODUCCIONES
            99662 TÉCNICAS CERÁMICAS
            99663 TÉCNICAS DE GRABADO Y ESTAMPACIÓN
            99664 TÉCNICAS DE JOYERÍA Y BISUTERÍA
            99665 TÉCNICAS DE PATRONAJE Y CONFECCIÓN
            99666 TÉCNICAS DEL METAL
            99667 TÉCNICAS DE TEXTILES

 

ANEXO 3
Baremo de valoración de los méritos

Solo se valoran como méritos aquellos que no sean requisitos.

1. Experiencia laboral profesional no docente (puntuación máxima: 10 puntos)

Por cada año completo de experiencia laboral en lugares de trabajo relacionados con la especialidad a la cual se opta, aparte de los
años de experiencia requeridos en la convocatoria: 1 punto.
Por cada mes de experiencia laboral en lugares de trabajo relacionados con la especialidad a la cual se opta, aparte de los años de
experiencia requeridos en la convocatoria: 0,08 puntos.
Por cada día de experiencia laboral en lugares de trabajo relacionados con la especialidad a la cual se opta, aparte de los años de
experiencia requeridos en la convocatoria: 0,002 puntos

2. Méritos académicos (puntuación máxima: 10 puntos)

Estudios superiores universitarios de primer ciclo:

- Titulación superior específica relacionada con la especialidad obtenida en una institución académica oficial: 3 puntos por
titulación.
- Otros títulos superiores no relacionados con la especialidad obtenidos en una institución académica oficial: 1 punto por
titulación.

Estudios superiores universitarios de segundo y tercer ciclo:

- Doctorado relacionado con la especialidad: 4 puntos.
- Máster universitario oficial relacionado con la especialidad: 3 puntos.

Estudios superiores de formación profesional:

- Técnico superior o equivaliendo de la familia profesional relacionada con la especialidad: 2 puntos por titulación.
- Curso de especialización de grado superior de la familia profesional relacionada con la especialidad: 0,5 puntos por curso
de especialización.
- Certificado de profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional relacionada con la especialidad: 0,5 puntos por
certificado, siempre que no se acredite el técnico superior o equivaliendo relacionado con el certificado.

Los títulos, diplomas o estudios extranjeros tienen que estar homologados.

3. Conocimientos de catalán (puntuación máxima: 1,50 puntos)

Solo se valora el certificado de nivel superior:

- Certificado de capacitación para la enseñanza en lengua catalana en la educación secundaria o equivalente: 1,50 puntos.

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

20
/1

91
/1

07
22

97

http://boib.caib.es


Núm. 191
7 de noviembre de 2020

Fascículo 190 - Sec. II. - Pág. 37949

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

a.  

b.  

c.  

a.  

b.  

- Nivel C2: 1,25 puntos.
- Nivel C1: 1 punto.
- Nivel B2: 0,75 puntos.
- Nivel B1: 0,5 puntos.

4. Titulaciones oficiales de idiomas extranjeros segundos lo Marco Común Europeo de Referencia-MCER (puntuación máxima: 1,50
puntos)

Solo se valora el certificado de nivel superior de un mismo idioma:

- Nivel C2: 1,25 puntos.
- Nivel C1: 1 punto.
- Titulación de ciclo superior o nivel avanzado: 0,75 puntos.
- Titulación de ciclo elemental o nivel intermedio: 0,5 puntos.

5. Experiencia como docente (puntuación máxima: 10 puntos)

Solo se valora la experiencia como docente relacionada con la familia profesional o del ámbito de la especialidad:

Experiencia en centros públicos de enseñanza reglada no universitario: 2 puntos por año completo, 0,16 puntos por mes y 0,005
puntos por día.
Experiencia en centros privados/concertados de enseñanza reglada no universitario: 1 punto por año completo, 0,08 puntos por mes
y 0,002 puntos por día.
Experiencia como formador impartiendo certificados de profesionalidad en centros públicos de las Illes Balears: 0,001 puntos por
hora impartida.

6. Otros méritos relacionados con la plaza a la cual se opta (puntuación máxima: 2 puntos)

Por cada hora como asistente, ponente o coordinador de actividades de formación reconocidas y relacionadas con la familia
profesional o el ámbito de la plaza: 0,02 puntos. 
En el supuesto de que en el apartado anterior no se certifique el número de horas de la actividad: 0,05 puntos por cada actividad.

 

ANNEX 4
Llistes inicials de professors especialistes d'altres convocatòries

ordre convocatòria identificació llinatges, nom puntuació especialitat

1 2017-18 1ª ***7466*** LOPEZ BUTRAGUEÑO, IGNACIO 4,0800 99101

2 2018-19 2ª ***2987*** SEGURA I MIRO, MIQUEL 11,2400 99101

3 2018-19 2ª ***8210*** HERNANDEZ GARCIA, JORGE 9,8000 99101

4 2018-19 2ª ***3054*** TORRES CHESLYN, SANTIAGO 7,8300 99101

5 2018-19 2ª ***1201*** CAÑELLAS DE BALLE, MARIA DEL MAR 7,4900 99101

6 2018-19 2ª ***9191*** FORTANET RODRIGUEZ, GORKA 5,4800 99101

7 2018-19 2ª ***5220*** TUR CASTILLO, JUAN MANUEL 3,0300 99101

8 2018-19 2ª ***1521*** MORENO SANTOS, PABLO 1,0000 99101

9 2018-19 2ª ***9008*** PIQUERAS MARTINEZ, ROMAN 0,8200 99101

1 2018-19 2ª ***1560*** PONS OLIVER, GUILLEM DAVID 16,0000 99102

2 2018-19 2ª ***9770*** GOMES DA SILVA, IACYEL 11,4800 99102

3 2018-19 2ª ***5120*** VILLALBA ESCANDELL, ALBERTO 10,5000 99102

4 2018-19 2ª ***3154*** JULIÀ MONER, GABRIEL 5,7870 99102

5 2018-19 3ª ***6434*** LÓPEZ FERNÁNDEZ, JOSÉ CÁNDIDO 20,0000 99102

6 2018-19 3ª ***2834*** CASARES CARMONA, MARÍA PILAR 17,2200 99102

7 2018-19 3ª ***2330*** VERDU FRANCO, SERGIO 13,7480 99102

8 2018-19 4ª ***3115*** CESARI BOHIGAS, JOAN 17,4800 99102
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ordre convocatòria identificació llinatges, nom puntuació especialitat

9 2018-19 4ª ***4698*** MARÍN GÓMEZ, JUAN FRANCISCO 9,0000 99102

10 2019-20 1ª ***2430*** AGRELO FIEIRA, ANTONIO 16,9520 99102

11 2019-20 1ª ***7075*** ALBA RAMON, ONOFRE ALFREDO 14,0000 99102

12 2019-20 1ª ***0085*** CORULLÓN LAGO, GUILLERMO 13,0000 99102

13 2019-20 3ª ***7412*** CASANOVAS STOBART, FRANCISCO 17,0000 99102

14 2019-20 3ª ***8167*** EL YAZIDI HAITOF, MILOUD 4,4000 99102

1 2018-19 2ª ***1906*** PALET GELABERT, OLGA 12,5600 99103

2 2018-19 2ª ***1645*** D'ALMEIDA TOYOS, VANESA 10,0000 99103

3 2018-19 2ª ***1331*** ISERN CLAR, MARTA 9,5600 99103

4 2018-19 2ª ***3165*** ROSSELLÓ MERCER, MAGDALENA 9,2800 99103

5 2018-19 2ª ***8562*** VALENZUELA SERRANO, Mª DEL PILAR 3,6400 99103

6 2018-19 2ª ***3010*** CEBRIAN BERNAL, AGUSTINA 2,2500 99103

1 2017-18 2ª ***2270*** QUETGLAS BUNYOLA, DAMIÀ 10,0000 99104

1 2018-19 4ª ***4698*** MARÍN GÓMEZ, JUAN FRANCISCO 9,0000 99105

2 2018-19 4ª ***1867*** SÁNCHEZ LÓPEZ, JOSÉ CARLOS 3,3760 99105

3 2019-20 1ª ***3785*** SÁNCHEZ SÁNCHEZ, ANTONIO 19,7500 99105

4 2019-20 1ª ***8215*** PONS OLIVER, GUILLERMO DAVID 19,0000 99105

5 2019-20 1ª ***3093*** AGRELO FIEIRA, ANTONIO 16,9520 99105

6 2019-20 1ª ***1520*** VIDAL BALLESTER, BARTOLOMÉ 11,4700 99105

7 2019-20 1ª ***5120*** VILLALBA ESCANDELL, ALBERTO 10,9820 99105

8 2019-20 3ª ***9056*** INFANTE FRANCÉS, MANUEL 19,6400 99105

9 2019-20 3ª ***2058*** GARCÍAS  PALLARÉS, APOLONIA 19,2400 99105

10 2019-20 3ª ***3074*** CASANOVAS STOBART, FRANCISCO 17,0000 99105

11 2019-20 3ª ***6892*** DELTORO GRAU, JOSÉ 16,4800 99105

12 2019-20 3ª ***3147*** SASTRE GUASCH, FRANCISCO 7,8100 99105

13 2019-20 3ª ***4132*** FRAGOSO MORENO, FRANCISCO 7,6400 99105

14 2019-20 3ª ***8167*** EL YAZIDI HAITOF, MILOUD 4,4000 99105

1 2018-19 2ª ***1560*** PONS OLIVER, GUILLEM DAVID 16,0000 99106

2 2018-19 2ª ***4325*** JANER LLOBERA, SEBASTIÁN 11,6300 99106

3 2018-19 2ª ***5486*** JULIÀ MONER, GABRIEL 5,7870 99106

4 2018-19 4ª ***3246*** MARÍN GÓMEZ, JUAN FRANCISCO 9,0000 99106

5 2019-20 1ª ***1540*** CESARI BOHIGAS, JOAN 21,2300 99106

6 2019-20 1ª ***2430*** AGRELO FIEIRA, ANTONIO 16,9520 99106

7 2019-20 1ª ***9907*** GÓMEZ ESTÉVEZ, PEDRO LUIS 16,3900 99106

8 2019-20 1ª ***3168*** DELTORO GRAU, JOSÉ 16,2400 99106

9 2019-20 1ª ***2058*** VIDAL BALLESTER, BARTOLOMÉ 11,4700 99106

10 2019-20 1ª ***6951*** VILLALBA ESCANDELL, ALBERTO 10,9820 99106

11 2019-20 1ª ***6703*** EL YAZIDI HAITOF, MILOUD 4,4000 99106

1 2018-19 2ª ***8227*** COSTA GARCÍA, VÍCTOR 13,7500 99109

2 2018-19 2ª ***7336*** SITGES RIERA, JUAN 12,3000 99109

3 2018-19 2ª ***1454*** ATIENZA GAJETE, ANA MARÍA 6,0800 99109

4 2018-19 2ª ***3128*** PERELLÓ BORRÀS, PERE 2,7200 99109

5 2019-20 1ª ***0752*** PONS FONTANALS, JAIME 11,0700 99109

6 2019-20 1ª ***1738*** MARTÍN JUAN, RAMÓN 10,7640 99109
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ordre convocatòria identificació llinatges, nom puntuació especialitat

7 2019-20 1ª ***2046*** LLITERAS BARCELÓ, GABRIEL 8,4100 99109

8 2019-20 1ª ***1741*** TORRENS BAGUR, VÍCTOR 6,0400 99109

9 2019-20 1ª ***6948*** BURGUERA PORTELL, GABRIEL 5,8200 99109

10 2019-20 1ª ***3184*** FLORIT VERD, BARTOMEU 3,9400 99109

11 2019-20 1ª ***2045*** COLOMILLO ROMILLO, ANTONI 3,3900 99109

12 2019-20 1ª ***3076*** CASTELLÓ PONS, GABRIEL 0,7400 99109

13 2019-20 3ª ***3632*** MARTÍNEZ BONNIN, ERIC 16,7300 99109

14 2019-20 3ª ***1447*** RIBAS PLANELLS, VICENTE 15,9720 99109

15 2019-20 3ª ***3536*** SANSÓ NICOLAU, SEBASTIÁN 15,5000 99109

16 2019-20 3ª ***4325*** JAUME OLIVER, PEDRO JUAN 15,0000 99109

17 2019-20 3ª ***0934*** ALOMAR FEMENÍAS, VICENÇ 13,2120 99109

18 2019-20 3ª ***3050*** RAPADO MARTÍNEZ, NARCISO 13,0000 99109

19 2019-20 3ª ***7688*** CLADERA SÁNCHEZ, MARTÍN 6,5000 99109

20 2019-20 3ª ***1738*** JIMÉNEZ VIDAL, MARÍA ISABEL 6,3200 99109

21 2019-20 3ª ***6703*** EL YAZIDI HAITOF, MILOUD 4,4000 99109

22 2019-20 3ª ***3168*** MAS NICOLAU, JOAN MIQUEL 4,3200 99109

1 2018-19 2ª ***1560*** PONS OLIVER, GUILLEM DAVID 16,0000 99110

2 2018-19 2ª ***3128*** PERELLÓ BORRÀS, PERE 2,7200 99110

3 2019-20 1ª ***1560*** PONS OLIVER, GUILLERMO DAVID 19,0000 99110

4 2019-20 1ª ***1867*** SÁNCHEZ LÓPEZ, JOSÉ CARLOS 17,0700 99110

5 2019-20 1ª ***3093*** AGRELO FIEIRA, ANTONIO 16,9520 99110

6 2019-20 1ª ***1741*** TORRENS BAGUR, VÍCTOR 6,0400 99110

7 2019-20 3ª ***7412*** CASANOVAS STOBART, FRANCISCO 17,0000 99110

8 2019-20 3ª ***8215*** BARCELÓ RIGO, JAUME 13,7500 99110

9 2019-20 3ª ***4703*** SASTRE GUASCH, FRANCISCO 7,8100 99110

10 2019-20 3ª ***1738*** JIMÉNEZ VIDAL, MARÍA ISABEL 6,3200 99110

11 2019-20 3ª ***6703*** EL YAZIDI HAITOF, MILOUD 4,4000 99110

12 2019-20 3ª ***3168*** MAS NICOLAU, JOAN MIQUEL 4,3200 99110

13 2019-20 3ª ***3723*** CIFRE FERRAGUT, MIGUEL 2,6400 99110

1 2018-19 2ª ***1560*** PONS OLIVER, GUILLEM DAVID 16,0000 99111

2 2018-19 2ª ***3128*** PERELLÓ BORRÀS, PERE 2,7200 99111

1 2017-18 1ª ***7851*** DE LA NAVA VAZQUEZ, AINA BELEN 3,3600 99118

2 2018-19 2ª ***2995*** ARTERO MARTINEZ, M. ISABEL 14,5000 99118

3 2018-19 2ª ***1906*** PALET GELABERT, OLGA 12,5600 99118

4 2018-19 2ª ***3165*** ROSSELLÓ MERCER, MAGDALENA 10,1200 99118

5 2018-19 2ª ***3608*** FLORES RASTRERO, ROSA MARIA 10,0000 99118

6 2018-19 2ª ***1645*** D'ALMEIDA TOYOS, VANESA 10,0000 99118

7 2018-19 2ª ***1985*** SAEZ ARAQUE, NURIA 10,0000 99118

8 2018-19 2ª ***8212*** RAMIS MATEU, MARIA MAGDALENA 9,8000 99118

9 2018-19 2ª ***1331*** ISERN CLAR, MARTA 9,5600 99118

10 2018-19 2ª ***2413*** BAUTISTA MADRID, EUGENIA MARIA 9,4800 99118

11 2018-19 2ª ***4737*** CARMONA JIMENEZ, RAFAELA 9,3200 99118

12 2018-19 2ª ***2685*** GUTIERREZ OVIEDO, ISABEL 9,0770 99118

13 2018-19 2ª ***2344*** DE LA HOZ TEMPRANO, LAURA 8,3200 99118
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ordre convocatòria identificació llinatges, nom puntuació especialitat

14 2018-19 2ª ***3050*** GELABERT HORRACH, CATALINA 8,0000 99118

15 2018-19 2ª ***2613*** SANSO FUSTER, CATALINA ANTONIA 7,2400 99118

16 2018-19 2ª ***3110*** PONS ORTEGA, CATALINA 6,3200 99118

17 2018-19 2ª ***8890*** CARMONA RIOS, ARACELI 5,8000 99118

18 2018-19 2ª ***4992*** HERNANDEZ DEL TORO, ALBERTO 5,8000 99118

19 2018-19 2ª ***8641*** JAUME COLL, MARIA JESUS 5,7200 99118

20 2018-19 2ª ***1743*** TABERNER CAPÓ , ROSER 5,5500 99118

21 2018-19 2ª ***7481*** PIÑEIRO HERRAIZ, M. JOSÉ 5,4000 99118

22 2018-19 2ª ***7251*** VICO VIKAVA, AMANDA 4,5600 99118

23 2018-19 2ª ***6532*** NAVARRO LIZÓN, Mª CRISTINA 3,7200 99118

24 2018-19 2ª ***4396*** GARCIA SOLANO, Mª ANGELES 2,2400 99118

25 2018-19 2ª ***6235*** XAMENA MALONDRA, PAULA 2,5600 99118

26 2018-19 2ª ***7254*** GARCIA MARCHANTE, ROSANA 2,2400 99118

27 2018-19 2ª ***7104*** VADELL RIERA, Mª CRISTINA 2,0800 99118

28 2018-19 2ª ***8234*** BERNARD POMAR, ÀNGELA 0,2400 99118

1 2018-19 2ª ***1201*** CAÑELLAS DE BALLE, MARIA DEL MAR 7,4900 99126

2 2018-19 2ª ***1423*** SANCHEZ JUSTO, ANTONIO BONIFACIO 6,4800 99126

3 2018-19 2ª ***3946*** CASTILLO BARRA, JONATHAN 6,0000 99126

4 2018-19 2ª ***3180*** CALDENTEY REUS, ANTONIO 3,4800 99126

5 2018-19 2ª ***8139*** NOGUERA HOLM, MARIA TERESA 1,7400 99126

1 2018-19 2ª ***8577*** CORULLON LAGO, GUILLERMO 16,0000 99127

2 2018-19 2ª ***4325*** JANER LLOBERA, SEBASTIÁN 11,6300 99127

3 2018-19 2ª ***7086*** ESTARELLAS MATAS, RAFAEL 5,5600 99127

4 2018-19 2ª ***1515*** SOLER BARCELÓ, JUAN 3,0000 99127

5 2018-19 2ª ***7070*** GUAL ROSSELLÓ, JOSEP 2,2300 99127

6 2018-19 4ª ***1743*** MOLL MOLL, IVÁN 6,0800 99127

7 2018-19 4ª ***1818*** GELABERT SERRA, JUAN 5,2680 99127

8 2018-19 4ª ***1867*** SÁNCHEZ LÓPEZ, JOSÉ CARLOS 3,3760 99127

9 2018-19 4ª ***5866*** MUNTANER ESTARELLAS, MIQUEL 3,0000 99127

10 2019-20 1ª ***3065*** SERNA ROSSELLÓ, ANTONIO 22,1990 99127

11 2019-20 1ª ***0742*** GARRIDO COBO, JUAN 20,9000 99127

12 2019-20 1ª ***7530*** LÓPEZ LABRADA, ANTONIO 15,0000 99127

13 2019-20 1ª ***5486*** JULIÀ MONER, GABRIEL 9,9130 99127

14 2019-20 1ª ***5697*** HERNÁNDEZ LÓPEZ, IARDENA 8,9100 99127

15 2019-20 1ª ***8439*** MANZANO AMBOADES, FRANCISCO JAVIER 4,3900 99127

1 2018-19 3ª ***2970*** SOUBRIER SARTE, ARANZAZU 7,2400 99139

1 2019-20 1ª ***8355*** LORCA PÉREZ, MANUEL 10,4000 99140

2 2019-20 1ª ***3141*** CALVO CAIMARI, DANIEL 5,5900 99140

1 2017-18 1ª ***1226*** MAYOL MORELL, JOAN 0,8800 99141

1 2018-19 1ª ***0469*** MOTOS OSAMA, Mª NOEMI 19,2590 99142

2 2018-19 1ª ***8227*** MAYOL FERRER, ANTONIA 17,5500 99142

3 2018-19 1ª ***2794*** JAUME PRIETO, JUANA Mª 10,6600 99142

4 2018-19 1ª ***1503*** CUBERO ALIAS, FERNANDO 7,0000 99142

5 2018-19 1ª ***7348*** SORIANO LLEÓ, MARCOS 2,2400 99142
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ordre convocatòria identificació llinatges, nom puntuació especialitat

1 2018-19 3ª ***1916*** CARRION PORCEL, CRISTINA 10,0420 99201

2 2018-19 3ª ***3063*** FLECKENSTEIN, ANGELA 8,2900 99201

3 2018-19 3ª ***3346*** MATHIS, ANDREAS REINOLD 7,4700 99201

4 2018-19 3ª ***0004*** STOEGER, MARTIN 7,0500 99201

5 2018-19 3ª ***2169*** GARCIA MATEOS, MARIA JESUS 6,8840 99201

6 2018-19 3ª ***2985*** RODRIGUEZ HUBER, MARTIN 6,2500 99201

7 2018-19 3ª ***2917*** BALLESTEROS CARRASCO, MARIA 6,0000 99201

8 2018-19 3ª ***4245*** ALONSO BORONAT, PATRICIA 5,7020 99201

9 2018-19 3ª ***5251*** SALES FERRUS, MARIA 5,2500 99201

10 2018-19 3ª ***1204*** SCHUESSLER, FRANZISKA 5,2450 99201

11 2018-19 3ª ***8305*** WEBER, ALICE 4,8620 99201

12 2018-19 3ª ***4237*** NAVARRO GARCIA, RAQUEL 4,2500 99201

13 2018-19 3ª ***0767*** HUTTEN, ULRIKE 4,1850 99201

14 2018-19 3ª ***7062*** MARTIN ZAFRILLA, FRANCISCO 4,0000 99201

15 2018-19 3ª ***9738*** MATTHIESEN, JENS 3,7500 99201

16 2018-19 3ª ***3146*** FORTEZA CUNI, MARINA 3,2500 99201

17 2018-19 3ª ***3561*** ANGLADA BENEJAM, ANNA 2,7500 99201

18 2018-19 3ª ***6288*** GREVEN, BETTINA 0,0000 99201

19 2018-19 4ª ***0989*** WOERNER BORRÁS, CLAUDIA 2,0000 99201

20 2019-20 1ª ***2787*** HIRTE, RICARDA 6,7170 99201

21 2019-20 1ª ***3628*** ALEMANY SCHIMIDT, ALEXANDRA 5,4700 99201

22 2019-20 1ª ***4657*** SÁNCHEZ DÍAZ, ROCÍO 5,0000 99201

23 2019-20 1ª ***3246*** DREHSEN SALVADOR, JULIA 4,7500 99201

24 2019-20 1ª ***1989*** SANDBICHLER, SANDRA 4,5400 99201

25 2019-20 1ª ***GK42*** FINKE, ANJA 2,9500 99201

26 2019-20 1ª ***3186*** ORDOZGOITI ARÉVALO, MACARENA 1,0000 99201

27 2019-20 1ª ***0978*** GARCÍA PÉREZ, ESMERALDA 0,7500 99201

28 2019-20 1ª ***1073*** VAN MOOCK, RENÉ 0,0000 99201

29 2019-20 1ª ***1111*** KUTZA, JASMIN INES 0,0000 99201

30 2019-20 3ª ***6560*** RUEDA LOHACES, MARÍA JESÚS 13,0000 99201

31 2019-20 3ª ***2667*** WEGER, THERESIA MARGARETHA 9,2210 99201

32 2019-20 3ª ***5391*** DE LA LASTRA BECKER, RICARDO JOSÉ 8,3160 99201

33 2019-20 3ª ***5071*** BAUTISTA GONZÁLEZ, MARÍA JOSÉ 6,0000 99201

34 2019-20 3ª ***8791*** PRIETO REINA, CARMEN 5,4040 99201

35 2019-20 3ª ***8379*** VICO PATRICIO, PATRICIA 4,2500 99201

36 2019-20 3ª ***HZ81*** GEUSS, GERHARD WILLIBALD 0,0000 99201

1 2019-20 3ª ***6153*** PIERNAVIEJA MIGUEL, MARÍA ASUNCIÓN 8,6650 99204

2 2019-20 3ª ***3150*** BUADES GARCÍA, ÁNGELA 6,9290 99204

3 2019-20 3ª ***6627*** XU, LAN 6,0000 99204

4 2019-20 3ª ***8292*** SOLER PENADES, ALBERTO 5,7500 99204

5 2019-20 3ª ***1442*** LIU, XIALIN 3,0000 99204

6 2019-20 3ª ***0897*** YI, LONGXIAO 3,0000 99204

7 2019-20 3ª ***1436*** MUT SALVÁ, CATALINA 2,2500 99204

1 2018-19 3ª ***3586*** ÁLVAREZ FIDALGO, ELISA 8,9270 99208
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2 2019-20 1ª ***3102*** PERESSINI SCHAPIRA, AINHOA 5,1040 99208

3 2019-20 1ª ***9112*** TELES PINTO, NELSON 1,9740 99208

4 2019-20 1ª ***2641*** MARTINS, SANDRINE 1,0000 99208

5 2019-20 1ª ***3821*** VAUGON, PASCAL 0,0000 99208

6 2019-20 1ª ***0067*** BERROUET LAURENDON, LAURENCE 0,0000 99208
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