L

| BOIB
,f 6 de octubre de 2020

'i
I
|
J
‘?:;

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. IIl. - Pag. 33638
Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE ALARO

9287 Modificacion puntual en la oferta de ocupacion publica municipal para 2020 (plaza de técnico/a de

administracion general, de subgrupo A2 a A1)
exp. n° 527-2020)
Resolucion de alcaldia n.° 946-2020
Hechos.

El presupuesto general y la plantilla de personal fueron aprobados por acuerdo del pleno del ayuntamiento de 30 de enero de 2020 (Boletin
Oficial de las Islas Baleares, BOIB, niim. 25, de 27.02.2020).

Las modificaciones puntuales de la relacion de puestos de trabajo se aprobaron por acuerdo plenario de 30 de enero de 2020 (BOIB num. 31,
de 03.12.2020).

La modificacion puntual de la plantilla de personal para 2020, cambiando de subgrupo la plaza de técnico/a de administracién general
(personal funcionario, escala de administracion general, subescala técnica), d A2 a Al, se ha aprobado por acuerdo del pleno del
ayuntamiento de 24 de septiembre de 2020 (BOIB, n° 167, de 29.09.2020).

La modificacion puntual de la relacion del puesto de trabajo n° 56, técnico/a de administracion general, en el mismo sentido del paragrafo
anterior, se aprobd por acuerdo del pleno del ayuntamiento de 24 de septiembre de 2020; en sesié de la mesa de negociacion de 18 de
septiembre de 2020 se escucho el parecer favorable de la delegada del personal funcionario.

Fundamentos de derecho.

Articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, texto refundido del Estatuto basico del empleado ptiblico; articulo 91 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local; y articulo 128 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local; sobre la oferta de empleo publico.

Articulo 19, apartado uno, puntos 6 y 9, de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 (prorrogada),
sobre la oferta de empleo publico u otro instrumento similar de gestion de la provision de necesidades de personal.

Articulos 34 y 37,1, 1) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, sobre las mesas de negociacion y las materias objeto de
negociacion.

Resolucion.

El aumento de la poblacién y el incremento de la actividad municipal hacen necesario reforzar primero los servicios de administracion
general y de policia local.

El servicio de administracion general acumula retrasos en algunos departamentos para que se precisa de personal técnico, que ahora mismo
no se tiene contratado ni se tenia en plantilla hasta ahora.

La plantilla de la policia local se encuentra infradotada por las ratios de poblacion actuales e impiden tener un servicio completo.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/172/1069182

En ejercicio de la atribucion conferida por el articulo 21,1, g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, resuelvo:

-Aprobar la modificacion puntual de la oferta de ocupacion publica del ayuntamiento de Alard para el afio 2020 en lo que se refiere a
la plaza de técnico/a de administracion general; y tendra la siguiente redaccion,

“Personal funcionario

el

iGrupo A, subgrupo Al; clasificacion: escala de administracion general; subescala: técnica; denominacién: técnico de administracion general;
acantes: 1; sistema de provision: concurso-oposicion libre.
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Grupo C1; clasificacion: escala de administracion especial, basica; subescala de servicios especiales; categoria: policia; denominacion:
policia local; vacantes: 1; sistema de seleccion: oposicion libre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Recursos.
Contra esta resolucion, que es definitiva en via administrativa, se pueden interponer, alternativamente, los siguientes recursos:

a) Directamente el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Palma, en el plazo de
dos meses, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente resolucion en el tablon de anuncios municipal.

b) El recurso de reposicion potestativo ante la alcaldia, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de la publicacion de
la presente resolucion. Contra la desestimacion por silencio del recurso de reposicion, que se producira por el transcurso de un mes
desde su presentacion sin que se haya resuelto expresamente ni se haya notificado, podra interponerse el recurso contencioso
administrativo, ante el Juzgado de contencioso Administrativo de Palma, en el plazo de seis meses, contados a partir del dia
siguiente a la desestimacion presunta.

No obstante lo anterior, se puede ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que se estime pertinente. Todo ello de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso administrativa, y de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Alaro, 1 de octubre de 2020

El alcalde
Lloreng Perelld Rossello
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