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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE CALVIA )

INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS

6529 Convocatoria y bases reguladoras de las condiciones y requisitos para la concesion de becas de
formacion prdactica dirigidas a personas con titulacion universitaria o de ciclos formativos —
Projecta’t 2020

El Consejo Rector del IMEB aprobd el dia 16 de julio de 2020, la CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DE LAS
CONDICIONES Y REQUISITOS PARA LA CONCESION DE BECAS DE FORMACION PRACTICA DIRIGIDAS A PERSONAS CON
TITULACION UNIVERSITARIA O DE CICLOS FORMATIVOS — PROJECTA'T 2020 del Instituto Municipal de Educacion y
Bibliotecas de Calvia de conformidad a lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley 38/03, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
publican las bases reguladoras que la rigen.

Articulo 1. Objeto de las bases y convocatoria

Estas bases y convocatoria tienen por objeto regular la concesion de becas, en régimen de concurrencia competitiva y de acuerdo con los
principios de objetividad y publicidad, de ayudas para la formacion especializada en determinadas areas y materias desarrolladas por el
IMEB, el Ajuntament de Calvia y sus entidades/empresas municipales. Estas ayudas adoptaran la forma de becas de formacion.

Articulo 2. Régimen de la concesién y marco normativo.

Las becas objeto de la presente convocatoria se concederan en régimen de concurrencia competitiva entre todas aquellas solicitudes que
cumplan los requisitos exigidos en estas bases y se regiran por: la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real
decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre; el Real Decreto 130/2019, de
8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas; la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico; la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales; el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la
disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad
Social; Decreto de Alcaldia de 28 de abril de 2020, de habilitacion, extraordinaria y temporal, de sistemas de acreditacion de identidad en la
realizacion de tramites administrativos con el Ayuntamiento de Calvia y el resto de la normativa aplicable para la concesion de subvenciones.

Articulo 3. Objetivo, naturaleza y caracter de las becas
3.1 Las becas tienen como objetivo:

1. Contribuir a la formacién integral de las personas recién tituladas complementando su aprendizaje tedrico con practicas
formativas.

2. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en que habran de operar, contrastando y
aplicando los conocimientos adquiridos.

3. Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, sociales y comunicativas.

4. Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y mejore su empleabilidad futura.

Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

3.2 Dado el caracter formativo de las becas, de su realizacién no se derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una relacion laboral,
ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/130/1063713
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Articulo 4. Requisitos de las personas beneficiarias
Pueden beneficiarse de las becas objeto de las presentes bases y convocatoria las personas que retinan los requisitos siguientes:

4.1 Tener la nacionalidad espafola o de algin estado miembro de la Uniéon Europea. Las personas extranjeras no comunitarias deberan ser
residentes en Espafia.

4.2 Estar empadronadas en el municipio de Calvia o, en su defecto, que la persona solicitante o familiares de primer grado hayan abonado el
pago de impuestos de Bienes Inmuebles municipales del afio 2019.

4.3 Haber finalizado en los ultimos tres afios los estudios universitarios (grado, postgrado o equivalente) o de formacion profesional de grado
medio o grado superior del sistema educativo.

4.4 El plan formativo de la beca debera estar vinculado a la titulacién por la que se opta a la beca.

4.5 No ser beneficiario de ninguna otra beca o ayuda con la misma o analoga finalidad vinculada a la titulacion de la beca practica requerida.
4.6 No tener ninguna experiencia laboral relacionada con la titulacion que presenta.

4.7 No haber realizado ninguna beca formativa como recién titulado/a con la titulacién que presenta.

4.8 Estar al corriente de las obligaciones tributarias estatales, autondmicas y locales o impuestas por las disposiciones legales vigentes.

Cuando las personas no cumplan Unicamente este requisito, y no dispongan de recursos suficientes, podran beneficiarse de la subvencion
mediante la valoracion y el informe social de situacion de vulnerabilidad, emitido por los Servicios Sociales Municipales en dicho sentido.

4.9 Presentar en plazo y forma la documentacion requerida.
Articulo 5. Caracteristicas de las becas
5.1 La finalidad de la beca es ofrecer un programa formativo a las personas recién tituladas para que participen como becarios/as.

5.2 Las becas podran realizarse en el propio IMEB, Ajuntament de Calvia y sus entidades dependientes (Oficina Municipal de Tributs,
Calvia 2000 y Llar de Calvia).

5.3 La beca tendra una duracion maxima de 10 meses.
5.4 Se establece una dedicacion de 5 dias a la semana, a razon de 6 horas diarias.

5.5 Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades del
departamento/servicio municipal. En cualquier caso, debera informarse en el momento de realizar la oferta de la beca.

5.6 Cada una de las becas estd dotada con un importe de 855 euros brutos mensuales. En aquellos supuestos que impliquen un periodo
inferior al mes natural o realizacion inferior de las horas establecidas en el punto 5.4, el importe sera la parte proporcional correspondiente.
Sobre este importe, sera necesario practicar, en su caso, la retencion correspondiente a la cotizacion a la Seguridad Social, las retenciones del
IRPF y otros que corresponden segun la normativa reguladora de las becas de formacion.

5.7 La cuantia a abonar serd en concepto de ayuda al estudio y sera asumido integramente por parte del IMEB. Las gestiones y cargas
correspondientes de la seguridad social seran asumidas por parte del IMEB.

Articulo 6. Condiciones generales de las becas

6.1 La concesion de la beca no representa ninguna relacion contractual entre la persona becada y el departamento/servicio municipal o
entidad colaboradora.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/130/1063713

———6.2 El protocolo de compromiso es el documento por el que se regula la realizacion de los periodos de formacion practica y se formaliza a
Etraves de la suscripeion del mismo entre el IMEB, servicio colaborador, y persona becada, previo al inicio de la beca.
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ra =E] contenido minimo de dicho convenio sera:

1. Dedicacion y duracion de la beca.
2. Proyecto formativo (practica y teoria).
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3. Nombrar tutor/a de practicas.

4. Condiciones de rescision anticipada de la practica.

5. En su caso, régimen de suscripcion y pago de seguros, tanto de accidentes como de responsabilidad civil, o garantia financiera
equivalente.

6. En su caso, prevision de una bolsa o ayuda de estudios para la persona becada y forma de satisfaccion.

7. Proteccion de datos de la persona becada.

8. Regulacion de eventuales conflictos surgidos en su desarrollo.

6.3 La renuncia o anulacion de la beca dara lugar a la pérdida de todos los derechos inherentes a la misma.
6.4 Las vacantes que se produzcan por anulacion o renuncia podran ser cubiertas con candidatos suplentes, a valorar por parte del IMEB.

6.5 Una vez iniciada la beca no se podra compatibilizar el desarrollo de la misma con ningun contrato laboral que esté vinculado a la
titulacion por la que accede a la misma, tenga relacion o no con el plan formativo.

6.6 Cualquier motivo o incidencia que afecte al buen desarrollo de la beca debera comunicarse de manera inmediata al IMEB mediante
correo electronico.

Articulo 7. Funciones del IMEB
1. Prestar asesoramiento e informacion al servicio/departamento colaborador.
2. El analisis y estudio previo de las solicitudes presentadas.

3. La preseleccion de las personas solicitantes en base a la documentacion presentada y confeccion de la correspondiente propuesta a la
Presidencia del IMEB.

4. La intermediacion entre el IMEB, la persona becada y el departamento/servicio municipal.
5. La supervision, coordinacion y evaluacion de la beca.

6. Las funciones administrativas y de informacion inherentes a la beca.

7. Cualquier otra de naturaleza analoga no prevista en las presentes bases.

Articulo 8. Derechos y deberes de la persona beneficiaria

1. Percibir la ayuda econdmica correspondiente, en concepto de ayuda al estudio, de forma establecida en el convenio. La citada ayuda no te
ndra en ningln caso la naturaleza de salario.

2. Recibir, a la finalizacién de la beca, una certificacion en la que conste la duracion y caracteristicas de la beca realizada.
3. Respetar en todo momento la organizacion de la entidad colaboradora, cumplir con los horarios y realizar las tareas que se le encomienden.

4. Flexibilizar los horarios, en la medida de las posibilidades del departamento-servicio, con el objetivo de permitir a la persona becada la
continuidad de otros estudios o formacion complementaria.

5. Tener asignada, como minimo, a una persona de referencia que asumira las funciones de tutorizacion de la beca.

6. Mantener el contacto con sus tutores en la forma en que estos lo indiquen y guardar el debido secreto profesional durante su estancia en la
entidad colaboradora tanto durante la realizacion de las practicas como una vez finalizadas estas.

7. Disponer de un plan formativo, incluyendo parte tedrica y practica.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/130/1063713

8. Realizar las actividades establecidas en su programa formativo. Estas podran modificarse, siempre con la conformidad de todas las partes
implicadas (persona becada, departamento colaborador e IMEB).

IO. Respetar las normas de seguridad en el trabajo y a hacer un uso responsable del material y equipamientos que la entidad colaboradora
ﬁpone a su disposicion.

i

#10. Asistir a las reuniones y participar en las formaciones a las que se le convoque desde el IMEB.
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11. Comunicar al IMEB y a la persona que tutorice la beca de cualquier incidencia que afecte al normal desarrollo de la actividad por la que
recibe la beca, debiendo mantener en todo momento la actitud y el interés necesario para un buen aprovechamiento de la misma.

12. En caso de renuncia a la beca, debera ponerlo en conocimiento del tutor designado, con una antelacion minima de cuatro dias a la fecha
de la renuncia. Igualmente debera notificarlo por escrito a través de Registro Electronico o Registro General del IMEB o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas.

Articulo 9. Derechos y deberes del servicio/departamento colaborador

Ju—

. Fijar y cumplir el plan de practicas de la beca, y las condiciones establecidas en el anexo.

2. Nombrar, en el seno del departamento/servicio, la figura de tutor/a que garantice el buen desarrollo y supervision de la beca.
3. Comunicar al IMEB cualquier cambio y/o incidencia que afecte al desarrollo de la beca

4. Comunicar al IMEB cualquier cambio y/o modificacion que se deba reflejar en el plan formativo.

5. Colaborar con el IMEB en las tareas de seguimiento y supervision de la beca.

6. Facilitar el acceso a materiales y recursos necesarios para el correcto desarrollo de la beca.

7. Recibir asesoramiento e informacion previa por parte del IMEB.

8. Organizar la acogida de la persona becada y disponer de los recursos necesarios para su correcto inicio y desarrollo de la beca.
9. Garantizar la participacion de la persona becada en las reuniones y acciones formativas a la que esté convocada.

10. Recibir, a la finalizacion de la beca, una certificacion en la que conste la duracion y caracteristicas de la beca realizada como figura de
tutorizacion.

11. Recibir, a la finalizacion de la beca, un diploma en reconocimiento de su colaboracion en la formacion a los jovenes.
12. Respetar en todo momento lo establecido en las presentes bases y el convenio.

Articulo 10. Procedimiento de concesion

1. El IMEB realizara la comprobacion del cumplimiento de los requisitos de las candidaturas.

2. Si la solicitud no reuniera los requisitos indicados, la presidencia del IMEB requerira a la persona interesada para que en un plazo de diez
dias hébiles lo enmiende o acompafie los documentos preceptivos, indicandole que si no lo hiciera asi se le tendra por desistido de su
solicitud y el expediente se archivara sin mas tramites.

3. El requerimiento previsto en el parrafo anterior se hara a través de resolucion. La publicacion se realizara a través del medio www.calvia.
com/imeb

Esta resolucion debera incluir la relacion de las personas solicitantes que tienen que enmendar las deficiencias advertidas, la relacion de
personas solicitantes que, inicialmente, cumplen los requisitos de la convocatoria, asi como la relacion de personas solicitantes excluidos con
indicacion del motivo.

1. Una vez concluido el plazo, el IMEB debera evaluar las solicitudes presentadas y las alegaciones y/o enmiendas realizadas por las
personas interesadas.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/130/1063713

2. E1 IMEB remitira al servicio/departamento colaborador las candidaturas que cumplan con los requisitos establecidos en las bases.

—=3. El servicio/departamento colaborador realizara la seleccion siguiendo los criterios establecidos en la oferta de la beca. Posteriormente,
i dcbera emitir un informe de valoracion y seleccion.

=

=
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4. E1 IMEB redactara la propuesta de resolucion provisional ajustandose a los criterios de valoracion indicados en la oferta de beca. Una vez
4examinadas las alegaciones presentadas, el organo instructor formulard una propuesta de resolucion definitiva. En cualquier caso, la
ublicacion de las resoluciones se realizara a través del medio www.calvia.com/imeb
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Articulo 11. Causas de anulacion de la beca

En caso de comportamiento incorrecto o falta de aprovechamiento de la beca, el IMEB puede proponer la no continuidad de la beca. En todo
caso, sera causa de anulacion de la beca:

1. La comprobacion de la falta de veracidad o de alguna otra irregularidad en los datos expuestos por la persona becada en su
solicitud.

2. El incumplimiento por parte de la persona becada de alguna de sus obligaciones.

3. La renuncia de la persona beneficiaria.

Articulo 12. Informacion requerida
1. Documentacién a aportar

1. Modelo de solicitud correctamente cumplimentado (Anexo I). Se encontrara a disposicion de las personas solicitantes en los registros
municipales y en la padgina web municipal.

2. Documento que acredite las calificaciones de las diferentes asignaturas de los estudios por los que accede a la beca, estudios cursados,
centro educativo, nombre y apellidos de la persona candidata.

3. Documento que acredite la realizacion de las acciones formativas, indicadas en la oferta de la beca, con indicacion de la accion realizada,
centro educativo, duracion, nombre y apellidos de la persona candidata.

4. Curriculum actualizado con foto carné.
5. Extracto de la vida laboral.

6. Carta de motivacion: debera exponer y explicar los motivos por los que quiere realizar la beca, indicar qué aspectos quiere mejorar en sus
competencias personales y profesionales y los aspectos que cree que le puede aportar la realizacion de la beca.

1. Documentos aportados anteriormente o autorizacion expresa

Con autorizacién expresa en el anexo I para que el

IMEB pueda consultar los datos o que se hayan Si la persona solicitante no autoriza la consulta de los datos,
Para comprobar . ) B . ; L.
presentado anteriormente en otras convocatorias del deberi acreditarlo a través de los siguientes documentos
IMEB

Certificado de empadronamiento de la persona solicitante o
El empadronamiento o IBI. Marcar la casilla correspondiente en el anexo 1. justificante de pago de IBI de Calvia del afio 2019 de la persona

solicitante o familiares de primer grado.

Si la persona solicitante no ha presentado en convocatorias

. . anteriores esta documentacion o ha sufrido modificaciones,
Declaracion responsable de veracidad de . . .
. Marcar la casilla correspondiente en el anexo 1. debera presentar el documento cumplimentado. Se encontrara a
los datos bancarios. . o o .
disposicion de las personas solicitantes en la pagina web

municipal.

Estar al corriente de las obligaciones o X .
. . . Declaracion jurada del estudiante de estar al corriente de las
tributarias estatales, autonomicas y . . o . . L.
. . S Marecar la casilla correspondiente en el anexo I. obligaciones tributarias estatales, autonoémicas y locales o
locales o impuestas por las disposiciones . X . .
. impuestas por las disposiciones legales vigentes.
legales vigentes.

Cualquier otro documento que el IMEB solicite porque lo considera necesario para verificar el cumplimiento y la efectividad de las
condiciones de concesion de la beca.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/130/1063713

Articulo 13. Oferta de becas

En funcion de las posibilidades de los servicios y/o departamentos municipales de colaborar acogiendo personas recién tituladas y las
osibilidades presupuestarias del IMEB, la oferta de becas se publicara en la web www.calvia.com/imeb. Dentro de cada oferta de beca se
z especificard: nimero de plazas, fecha de inicio, horario, perfil de titulacion, proyecto formativo, servicio/departamento, criterios de

-

+3rvaloracion y plazos de presentacion de candidatura.
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Articulo 14. Plazos y lugar de presentacion de solicitud

Las solicitudes se han de presentar en el plazo sefialado en la oferta de beca de manera telematica a través del Registro Electronico Comun
de la Administracion General del Estado, de forma presencial de lunes a viernes de 9 a 14 horas en el Registro del IMEB, en el Registro
General del Ajuntament de Calvia, en la Policia Local, en el Centre Municipal de Serveis de Palmanova, o en cualquiera de las formas
previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

En el caso de que se prorrogue el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 o se
declaren situaciones similares que aconsejen limitar la movilidad, las personas interesadas tendran que hacer uso, de forma prioritaria, del
Registro Electronico General de la Administracion General del Estado para la presentacion de sus solicitudes. Si no dispusiera de certificado
o DNI electronico, atendida la extraordinaria y urgente necesidad de adaptar los servicios y actividades municipales a esta situacion, se
estableceran formas de tramitacion adecuadas a la situacion, que serian debidamente comunicadas en caso de producirse, segun lo
establecido en el Decreto de Alcaldia de fecha 28 de abril de 2020, en su punto tercero.

Articulo 15. Crédito presupuestario

El gasto que generen las becas se financiara con cargo a la partida presupuestaria correspondiente de los Presupuestos Generales del IMEB
para el afio 2020.

Calvia, 16 de julio de 2020

La presidenta del IMEB
Olga Granados Expdsito

IE':I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/130/1063713
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IMEB

BECA

Ajuntament
de Calvia

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DE LAS CONDICIONES Y REQUISITOS PARA LA
CONCESION DE BECAS DE FORMACION PRACTICA DIRIGIDAS A PERSONAS CON TITULACION
UNIVERSITARIA O DE CICLOS FORMATIVOS - PROJECTA'T 2020

ANEXO | .- SOLICITUD

DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos

DNI Fecha nacimiento

Lugar de nacimiento Direccién

N° Poblacién CP
Teléfono Email

SELECCION DE BECA

Indicar las becas por orden de preferencia (siendo la 1 la que mas interesa) (Ver catalogo)

Prefer N° de
encia | referencia de Nombre del Servicio/Departamento Municipal
la beca

i

DOCUMENTACION A APORTAR/ DOCUMENTACION APORTADA ANTERIORMENTE/ AUTORIZACION
EXPRESA PARA CONSULTAR

0 Documentacion para acreditar las calificaciones de las diferentes asignaturas de los estudios por los que accede a la beca,
estudios cursados, centro educativo, nombre y apellidos de la persona candidata.

0 Documentacién para acreditar la realizacion de las acciones formativas, indicadas en la oferta de la beca, con indicacion de la
accion realizada, centro educativo, duracién, nombre y apellidos de la persona candidata.

[ curriculum actualizado con foto carné.
[] Extracto Informe de Vida Laboral.

[] carta de motivacion.

IMEB
C/ Julia Bujosa Sans, batle, 1
07184 Calvia. llles Balears
Tel. 971 139 139 ale: imeb@calvia.com

IE=E
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Ajuntament IMEB

de Calvia BECA

1. Segun el articulo 28 Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo, relacionado con la consulta de Empadronamiento en Calvia o
justificante de pago del IBI de Calvia del afno 2019 de la persona solicitante o familiares de primer grado. Seleccione la opcién
que desee:

[ si, autorizo de forma expresa al IMEB para realizar la consulta y que lo incorpore en mi solicitud.

[J No autorizo al IMEB a realizar la consulta y, por lo tanto, adjunto la documentacion a la presente solicitud.

En caso de tener que aportar datos de pago del IBI de un familiar de primer grado, seleccione la opcion correspondiente:

0 Si, autorizan de forma expresa al IMEB adjuntando el Anexo Il de las bases de esta convocatoria para poder realizar la
consulta expresa y que lo incorpore a mi solicitud.

[J No autorizan al IMEB a realizar la consulta y, por lo tanto, adjunto la documentacion a la presente solicitud.

2. Segun el articulo 28 Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo, relacionado con la consulta de que El estudiante esta al
corriente de las obligaciones tributarias estatales, autonémicas y locales o impuestas por las disposiciones legales
vigentes. Seleccione la opcidn que desee:

[ si, autorizo de forma expresa al IMEB para realizar la consulta y que lo incorpore en mi solicitud.
[J No autorizo al IMEB a realizar la consulta y, por lo tanto, adjunto la documentacion a la presente solicitud.

No cumplo requisito. Aporto informe de valoracién social de situacién de vulnerabilidad, emitido por los Servicios Sociales
O Municipales.

No cumplo requisito. Solicito informe de valoracién de situacion de vulnerabilidad por parte de los Servicios Sociales
O Municipales.

3. Segln el articulo 28 Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo, relacionado con la consulta Acreditacion bancaria.
Declaracion responsable de veracidad de los datos bancarios. Seleccione la opcién que desee:

0 Informo de que en anteriores convocatorias del IMEB ya presenté este documento, que no ha sufrido modificaciones y con lo
cual, doy mi consentimiento para que lo incorpore a la presente solicitud.

[J Adjunto documentacion a la presente solicitud.

DECLARO
— Que los datos anteriores son ciertos y que conozco y acepto las bases de esta convocatoria
— Que tengo conocimiento que la ocultacién de cualquier informacién sobre los requisitos implica la denegacién de la beca
solicitada.

Informacién basica sobre proteccién de datos

Identificacion del tratamiento: Programa de Becas

Responsable: Institut Municipal d'Educacié i Biblioteques.

Finalidad: tramitacién y concesion de los distintos tipos de becas a estudiantes y titulados que concede el Ayuntamiento de Calvia a
través del IMEB.

Legitimacion: consentimiento del interesado.

Destinatarios: estudiantes vy titulados.

Derechos: tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién
adicional.

Informacion adicional detallada sobre proteccion de datos: http://www.calvia.com/protecciondatosimeb

Y para que conste, a los efectos de solicitud de beca del IMEB, firmo el presente documento en Calvia, ‘ de‘ de

2020.

Firma,

IMEB
C/ Julia Bujosa Sans, batle, 1
07184 Calvia. llles Balears
Tel. 971 139 139 ale: imeb@calvia.com
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