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para constituir dos bolsas de la subescala, clase o categoria de técnico-a superior en disciplina
urbanistica de la Agencia de Defensa del Territorio de Mallorca, por el procedimiento extraordinario
y por el especifico de seleccion, respectivamente, mediante el sistema de concurso de méritos, para
cubrir, con cardcter de interinidad, plazas vacantes

Le comunico que el director gerente de la Agencia de Defensa del Territorio, en el dia de hoy ha resuelto:
“Hechos

A raiz del incremento del numero de plazas de técnico-a superior en disciplina urbanistica de la Agencia de Defensa del Territorio y del
caracter especializado de las tareas correspondientes a estas plazas, hay que crear bolsas de la categoria de técnico-a superior en disciplina
urbanistica de la Agencia de Defensa del Territorio de Mallorca, para poder cubrir las necesidades actuales y otras que puedan acontecer.

Fundamentos

1. El articulo 15 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion piblica de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares, en materia de
nombramiento de personal funcionario interino y el Decreto 30/2009 de 22 de mayo, publicado en el Boletin Oficial de las Islas Baleares
nim. 78 de 30 de mayo de 2009, por el que se aprueba el procedimiento de seleccion de personal funcionario interino al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, en los articulos:

a.- Articulo 4, en el que se regula el procedimiento extraordinario, para ocupar puestos de trabajo vacantes que corresponden a
personal funcionario.
b.- Articulo 6, en el que se hace referencia al procedimiento especifico de seleccion para cubrir necesidades temporales y urgentes
para aquellos supuestos en los que sea necesario atender las funciones propias del cuerpo, de la escala y de la especialidad en los
casos de:

- Sustitucion de personal funcionario en situacion de licencia, cuando tenga una duracion prevista no superior a 6 meses.

- Sustitucion de personal funcionario en situacion de reduccion de jornada.

- Subvencion de necesidades urgentes, extraordinarias y circunstanciales de incremento de la actividad por un plazo maximo

de 6 meses dentro de un periodo de 12.

2. Dado que el dia 1 de octubre de 2016, se publicé en el Boletin Oficial de las Islas Baleares nim. 125, la Resolucion de la consejera
ejecutiva de Modernizacion y Funcion Publica que aprueba el Acuerdo de la Mesa conjunta de personal funcionario y laboral del Consell
Insular de Mallorca, de dia 21 de julio de 2016, que establece las bases generales que han de regir los procesos selectivos para la cobertura
de personal interino y laboral en el Consell Insular de Mallorca, modificadas por la Resolucion de 30 de marzo de 2017 y publicada en el
Boletin Oficial de las Islas Baleares nim. 47 de 20 de abril de 2017.

3. La necesidad de hacer frente a vacantes de larga duracion y / o de cubrir necesidades temporales y urgentes de la Agencia de Defensa del
Territorio en la categoria de técnico-a superior en disciplina urbanistica.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucién

1. Convocar el procedimiento extraordinario y el procedimiento especifico de seleccidon mediante convocatoria publica de concurso, para
cubrir, con caracter de interinidad, plazas vacantes de la subescala, la clase o la categoria de técnico-a superior en disciplina urbanistica de la
Agencia de defensa del Territorio de Mallorca, de acuerdo con las bases generales.
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2. Las caracteristicas especificas de la plaza convocada son las que se recogen en el anexo I y las bases de aplicacion son las publicadas dia 1
de octubre de 2016 en el Boletin Oficial de las Islas Baleares num. 125 y en la sede electronica del Consejo Insular de Mallorca, modificadas
en el Boletin Oficial de las Islas Baleares nim. 47 de 20 de abril de 2017. El modelo de instancia y el autobaremo adjuntan en el anexo II de
esta Resolucion.

3. Solicicitar a la Direccion Insular de Funcion Publica que inicie los tramites oportunos de seleccion, que publique esta Resolucion en el
tablon de edictos del Hogar de la Infancia (c / General Riera, 113, Palma), en la sede electronica del Consell Insular y que inserte el anuncio
correspondiente en prensa.

4. Comunicar al Servicio de Ocupacion de las Islas Baleares que publique la convocatoria, para que haga la difusion oportuna.
5. Dar traslado de esta resolucion a la Junta de Personal.

6. Dar un plazo para la presentacion de solicitudes, de quince dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de las Islas Baleares.

Contra esta resolucion se pueden interponer, alternativamente, los siguientes recursos:

a) Directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de Palma que corresponda, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a su publicacion.

b) Recurso potestativo de reposicion ante el Director gerente de la Agencia, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a su publicacion. Contra la desestimacion expresa de este recurso de reposicion, se puede interponer recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de Palma que corresponda, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente de recibir la notificacion de la resolucién de dicho recurso de reposicion. Si, transcurrido un mes desde la
interposicion del recurso de reposicion potestativo, no se hubiera recibido notificacion de resolucion expresa, se entendera
desestimada por silencio y se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de
Palma que corresponda, sin limitacion de tiempo.”

No obstante lo anterior, se puede interponer, en su caso, cualquier otro recurso que se considere oportuno.

Palma, 23 de mayo de 2019

EL JEFE DEL SERVICIO DE LA AGENCIA
MATIES MOREY RIPOLL
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ANEXO 1
Requisitos especificos para la convocatoria de dos bolsas correspondientes a la subescala, la clase o la categoria de técnico-a superior
en disciplina urbanistica de la Agencia de Defensa del Territorio de Mallorca

GRUPO o SUBGRUPO: Al

TITULACION DE ACCESO:

Licenciatura en Derecho — Grado en Derecho.

OTROS REQUISITOS: Conocimientos nivel C1 de catalan.

FUNCIONES GENERALES: Ejercer cualquier funcion publica de contenido juridico de entre las reguladas en el titulo VIII de la Ley 12
/2017, de 29 de diciembre, de urbanismo de las Islas Baleares.
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