L

' BOIB Nom. 64
,T; 11 de mayo de 2019

'i

41[

-]
‘?:; L
Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 100 - Sec. II. - Pag. 19841

Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (EBAP)

4245 Resolucion de la consejera de Hacienda y Administraciones Publicas de 6 de maig de 2019 por la que se nombra personal laboral fijo de la categoria
de limpiador/a de la Comunidad Autonoma de las llles Balears a las persona aspirante , que ha superado las pruebas selectivas convocadas al efecto

Antecedentes

1. Mediante la Resolucion de la consejera de Administraciones Publicas de 13 de febrero de 2014 (BOIB n.° 28, de 27 de febrero), se nombroé personal laboral fijo de la categoria de limpiador/a de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears a las personas aspirantes que habian superado las pruebas selectivas para ingresar en la categoria mencionada, convocadas por la
Resolucién de 3 de enero de 201

2. Contra esta Resolucion se presentaron recursos de alzada que fueron estimados en parte, mediante la Resolucion de fecha 1 de octubre de 2012, por la que se estimaban en parte y se retrotraian las
actuaciones al tramite de valoracion del segundo ejercicio de la fase de oposicion, con el objeto de que el Tribunal Calificador volviese a valorar los ejercicios de los aspirantes, adoptando los
criterios de valoracion al enunciado de la prueba practica. Contra esta Resolucion la Sra. Jessica Sabater y la Sra. Maria Teresa Garcia interpusieron un recurso contencioso administrativo.

3. En fecha 13 de febrero de 2014, la consejera de Administraciones Publicas dict6 resolucion por la que se nombraban personal laboral fijo de la categoria de limpiador/a de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

4. En fecha 5 de septiembre de 2016, el Juzgado contencioso administrativo num. 1 de Palma dictd sentencia num. 309, estimatoria del recurso contencioso administrativo. Contra esta sentencia se
formuld apelacion cuyo resultado fue la Sentencia 128/2018,de 12 de marzo.

5. Mediante la Sentencia 128/2018, de 12 de marzo, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las Illes Balears, se estiman las pretensiones de la sefiora Jessica
Sabater Garcia y se declara «que los puntos obtenidos en el segundo ejercicio fueron 22 y la valoracion de los méritos ascendia a 4,920». Con posterioridad, el Auto del Tribunal Superior de Justicia
de las Illes Balears de 17 de abril de 2018 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las Illes Balears rectifico el error material del final del pentltimo parrafo
del cuarto fundamento de derecho de la Sentencia 128/2018, en el que se sefialaba que «la valoracion de los méritos asciende a 6,720».

i 6. Mediante la Resolucién de la consejera de Hacienda y Administraciones Phblicas de 25 de enero de 2019 (BOIB n.° 17, de 7 de febrero), corregida por la Resolucion de 11 de febrero de 2019
(BOIB n.° 22, de 19 de febrero de 2019), se publica una nueva lista definitiva de aspirantes que habian superado las pruebas selectivas convocadas para el ingreso en la categoria de limpiador/a de la
Comunidad Autéonoma de las Illes Balears, y se hace publica la relacion del lugar vacante que se ofrece a efectos de la adjudicacion, a consecuencia de la estimacion de un recurso contencioso-
administrativo.

I |%%§%I ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2019/64/1033308

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

[ | BOIB Ntim. 64
'm[ Vi 11 de mayo de 2019

“iEast T Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 100 - Sec. II. - Pag. 19842

7. Informe del departamento juridico de la direccion general de Funcié Publica y Administraciones Publicas de fecha 16 de enero de 2019 que dispone que “Vist els fets i fonaments de dret inform
faborablement sobre la possibilitat d’addicionar una plaga a la convocatoria de les proves selectives per a I’ingrés a la categoria de netejador/a de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per
donar compliment a la senténcia num. 128, de 12 de mar¢ de 2018 de la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears i evitar aixi els perjudicis a terceres
persones aprovades de bona fe.”

8. En fecha 26 de febrero de 2019, la sefiora Jessica Sabater Garcia, persona aspirante aprobada a raiz de la estimacion del recurso contencioso-administrativo, presentd la documentacion requerida
para su nombramiento como personal laboral fijo de la categoria limpiador/a de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears y la adjudicacion del destino propuesto.

Fundamentos de derecho
1. Los articulos 21 y siguientes del Convenio colectivo del personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.
2. Los articulos 35 y 37 del Decreto 27/1994, de 11 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

3. La base 18 de la Resolucion de la consejera de Innovacion, Interior y Justicia de 3 de enero de 2011 por la que se aprueban la convocatoria, las bases, los temarios, los ejercicios y el baremo de
méritos, y se designa el tribunal de las pruebas selectivas para el ingreso en la categoria de limpiador/a de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

4. La Sentencial28/2018, de 12 de marzo, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las Illes Balears.

5. Resolucion de la consejera de Hacienda y Administraciones Publicas de 25 de enero de 2019, (BOIB num. 17, de 7 de febrero) por la que se ordena la publicacion de una nueva lista definitiva de
aspirantes que han superado las pruebas selectivas convocadas para el ingreso a la categoria de limpiador/a de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears, convocadas por la Resolucion de la
consejera de Innovacion, Interior y Justicia de 3 de enero de 2011 (BOIB num. 13, de 27 de enero), y se hace publica la relacion de puestos vacantes que se ofrecen a efectos de la adjudicacion, a
consecuencia de la estimacion de un recurso contencioso-administrativo.

Por todo eso, dicto la siguiente
RESOLUCION

1. Nombrar personal laboral fijo de la categoria limpiador/a de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears a la sefiora Jessica Sabater Garcia, con DNI 43***6*6, con fecha de efectos 03/03/2014,
fecha de formalizacion del contrato del resto de personas aspirantes que han superado las pruebas selectivas.

2. Confirmar el nombramiento de las personas aspirantes que superaron las pruebas selectivas para ingresar en la categoria de limpiador/a, mediante Resolucion de la consejera de Administraciones
Publicas de 13 de febrero de 2014.

3. Adjudicar el lugar de trabajo que figura en el anexo I a la sefiora Jessica Sabater Garcia, persona aspirante que ha superado las pruebas selectivas para ingresar en la categoria de limpiador/a de la
“Ih Comunidad Autonoma de las Illes Balears, después de la presentacion de la documentacion pertinente.

4. Ordenar la formalizacion del contrato, o la novacidn, en su caso, de la sefiora Jessica Sabater Garcia.

I | %%ﬁ%m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2019/64/1033308

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

| BOIR

Butlleti Oficial de les llles Balears

Nam. 64

11 de mayo de 2019
Fasciculo 100 - Sec. II. - P4g. 19843

5. Informar de que, después de haber superado las pruebas selectivas y haber efectuado su nombramiento, para adquirir la condicion de personal al servicio de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de las Illes Balears, la persona aspirante jurara o prometera acatar la Constitucion, el Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y el ordenamiento vigente, y

tomard posesion de la plaza en el plazo reglamentario, que sera de tres dias héabiles desde la publicacion de esta Resolucion.

6. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de Hacienda y Administraciones Publicas en el plazo de un mes a
contar a partir del dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, y el articulo 57 de la Ley 3

Administrativa.

/2003, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Palma, 6 de maig de 2019

La consejera de Hacienda y Administraciones Publicas
Catalina Cladera i Crespi

También se puede interponer un recurso contencioso-administrativo delante de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos
meses a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion, de acuerdo con los articulos 8.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-

ANEXO 1
CENTRO DIRECT , NOMBRE DEL
CONSEJERIA / O.A. UNIDAD CODIGO EXP. DESTINO C.ESP. |TP FP A.P. TC TJ CATEGORIAS  |REQUISITOS OBS |[N.CAT RD
IVO PUESTO
ASISTENCIA
O.A. SERVICIO DE COMPLEJO COMPLEJO
HOSPITALARIA LIMPIADOR/A -
SALUD DE LAS ILLES HOSPITALARIO COMPLEJO L00430113 1 LIMPIADOR/A | HOSPITALARIO | 3018,95 L C AA HE 8 HE A2 N
BALEARS (IB-SALUT) DE MALLORCA DE MALLORCA
HOSPITALARIO
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