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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
SERVICIO DE SALUD DE LAS ILLES BALEARS

12476 Resolucion del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares de 11 de diciembre de 2019
por la que se aprueba la convocatoria para cubrir, por el sistema de libre designacion, el puesto de
trabajo de jefe/jefa del Servicio de Gestion Técnica y Administrativa de Servicios, vinculado a
prestaciones asistenciales y dependiente de la Direccién de Area de Coordinacion Administrativa del
Servicio de Salud de las Islas Baleares

Hechos

Es necesario cubrir el puesto de trabajo de jefe/jefa del Servicio de Gestion Técnica y Administrativa de Servicios, vinculado a prestaciones
asistenciales y dependiente de la Direccion de Area de Coordinaciéon Administrativa del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

Fundamentos de derecho

1. El Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 22 de marzo de 2011 por el que se regula el sistema de provision de los cargos no
directivos del personal estatutario de gestion y servicios del Servicio de Salud, ratificado por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de
mayo de 2011 (BOIB num. 75, de 21 de mayo).

2. La Resolucion del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares de 23 de mayo de 2011 por la que se dictan instrucciones
para aplicar el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 22 de marzo de 2011 (BOIB num. 87, de 11 de junio).

3. El Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 5 de diciembre de 2012 por el que se modifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad
de 22 de marzo de 2011, ratificado por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de enero de 2013 (BOIB niim. 11, de 22 de enero).

4. La Resolucion de la consejera de Salud y Consumo de 13 de enero de 2016 por la que se delegan diferentes competencias en materia de
personal estatutario en los 6rganos del Servicio de Salud de las Islas Baleares (BOIB nim. 10, de 21 de enero).

Por todo ello dicto la siguiente
Resolucion

1. Aprobar la convocatoria para cubrir, por el sistema de libre designacion, el puesto de trabajo de jefe/jefa del Servicio de Gestion Técnica y
Administrativa de Servicios, vinculado a prestaciones asistenciales, de la plantilla de personal estatutario de los Servicios Centrales del
Servicio de Salud de las Islas Baleares, para prestar servicio en la Direccion de Area de Coordinacion Administrativa. La convocatoria se
rige por las bases reguladoras que figuran en el anexo de esta resolucion.

2. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, puede interponerse un recurso potestativo de reposicion ante el rgano que la dicta en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comtin de las administraciones publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

También puede interponerse directamente un recurso contencioso-administrativo ante cualquiera de los juzgados de lo contencioso-
administrativo de Palma en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29
1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Palma, 11 de diciembre de 2019

El director general del Servicio de Salud
Julio Miguel Fuster Culebras

http://boib.caib.es  D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB
14 de diciembre de 2019

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 246 - Sec. Il. - Pag. 49032

ANEXO
Bases de la convocatoria

1. Puesto de trabajo convocado

Una plaza de jefe/jefa del Servicio de Gestion Técnica y Administrativa de servicios, vinculado a prestaciones asistenciales, de la plantilla de
personal estatutario de los Servicios Centrales del Servicio de Salud, para prestar servicio en la Direccién de Area de Coordinacion
Administrativa.

2. Caracteristicas del puesto de trabajo

Depende de la Direccion de Area de Coordinacion Administrativa y tiene que desempefiar las funciones propias de jefe/jefa del Servicio de
Gestion Técnica y Administrativa, entre ellas las siguientes:
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a) Gestion técnica y administrativa de la contratacion de prestaciones de atencion sanitaria para los usuarios del Sistema Nacional de
Salud en el ambito de las Islas Baleares.

b) Gestion técnica y administrativa de los convenios y de los convenios singulares de prestaciones de atencidn sanitaria para los
usuarios del Sistema Nacional de Salud en el ambito de las Islas Baleares (Hospital Sant Joan de Déu y Hospital de Cruz Roja).

¢) Seguimiento de la contratacion con la Unidad Administrativa de Contratacion y otros agentes implicados.

d) Seguimiento de los convenios y contratos y su facturacion, en coordinaciéon con Contabilidad.

e) Coordinacion con el Servicio de Inspeccion Médica de la planificacion y seguimiento de la actividad asistencial contratada
(cumplimiento de objetivos).

f) Coordinacién con el Servicio de Facturacion para la gestion, la tramitacion y el cobro de la asistencia sanitaria que tenga que
abonar una tercera persona.

g) Gestién y seguimiento presupuestario de la actividad de los servicios asistenciales concertados (convenios, contratos, etc.).

h) Elaboracion mensual del presupuesto de gasto y de la prevision anual de gasto de los contratos y de los convenios subscritos.

i) Facilitacion de la coordinacion entre la actividad desarrollada por los centros propios del Servicio de Salud y los servicios
concertados.

j) Apoyo técnico y legal y colaboracion con las gerencias y los diversos servicios asistenciales para unificar y homogeneizar los
procesos actuales y su gestion, y también establecer las necesidades asistenciales que hay que cubrir.

k) Revision periddica de las aplicaciones y de los circuitos de trabajo para mejorarlos y adaptarlos a la normativa vigente.

1) Confeccion de los informes de necesidad, justificativos, econémicos, de seguimiento, etc., que soliciten otros servicios o la
Direccion del Servicio de Salud.

m) Gestion del personal adscrito al Servicio de Conciertos.

n) Cualquier otra funcion que le encomiende la directora de Area de Coordinacion Administrativa que sea inherente al Servicio.

3. Requisitos para optar al puesto de trabajo

a) Tener la condicion de personal estatutario fijo y pertenecer a alguna categoria de los subgrupos A1 o A2 y estar en la situacion de
servicio activo o de reserva de plaza en alguna institucion sanitaria del Sistema Nacional de Salud, o bien tener la condicion de
personal funcionario de carrera en cualquier administracion publica de los grupos Al o A2 y estar en la situacion de servicio activo.
b) Acreditar el nivel de conocimientos de catalan establecido para esta categoria.

¢) Estos requisitos deben cumplirse en la fecha de publicacion de la convocatoria y mantenerse hasta la fecha de la toma de posesion.
d) Toda persona aspirante tiene que acreditar los requisitos fehacientemente junto con la solicitud.

e) Ademas de acreditar los requisitos, toda persona aspirante puede presentar su curriculum, acompafiado de los documentos —
originales o copias compulsadas— que acrediten los méritos que considere oportunos.

4. Tramite de solicitud

La solicitud para participar en el proceso selectivo debe presentarse en el plazo de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares. Dirigida al 6rgano que la convoca, debe formalizarse en el Registro

General de los Servicios Centrales del Servicio de Salud o por cualquiera de las vias previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administraciones publicas.
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