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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDAD

720 Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado de dia 28
de enero de 2019 por la cual se aprueban las bases de la convocatoria del proceso de evaluacion de
los asesores de los centros de profesorado que obtuvieron plaza en régimen de comision de servicios
mediante la convocatoria publica aprobada por la Resolucion de la directora general de Formacion
Profesional y Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017

Antecedentes

1. La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, establece al articulo 102 que la formacién permanente constituye un derecho y una obligacién de todo el profesorado y,
también, que es una responsabilidad de las administraciones educativas.

2. El Decreto 24/2015, de 7 de agosto, modificado por el Decreto 11/2016, de 11 de mayo, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se
establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears, establece al articulo 2.4 que las competencias, entre otras, de la formacion permanente del profesorado se ejerceran a través de la
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado.

3. El Decreto 41/2016, de 15 de julio, por el cual se regula la formacion permanente del profesorado de la ensefianza no universitaria de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears, determina en el articulo 15.4 que la permanencia en la asesoria de formacion en los centros de
profesorado tiene una limitacion en el tiempo y estd sometida a las evaluaciones periddicas de la tarea desarrollada en las condiciones que se
determinen en la normativa de despliegue del Decreto mencionado.

4. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de dia 11 de marzo de 2016 por la cual se regulan la organizacion y el régimen de
funcionamiento de la red de centros de profesorado de las Illes Balears, determina en el articulo 5.4 que el nombramiento del personal asesor
de formacion se hara por un periodo inicial de dos afios y que, después de este periodo, se tiene que llevar a cabo una evaluacion de su
actuacion. Si el resultado de la evaluacion es positivo, se renovara el nombramiento, nuevamente en comision de servicios, por un periodo de
dos afios.

5. La misma Orden de dia 11 de marzo de 2016, establece en el articulo 6 las condiciones de esta evaluacion, la composicion de la comision
evaluadora y sus funciones, los criterios de evaluacion y los instrumentos del procedimiento de evaluacion.

6. La Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017 por la cual se
aprueba la convocatoria publica para cubrir, en comision de servicios, plazas de asesores de formacion permanente en los centros de
profesorado, establece en el apartado 11.1 de las bases de la convocatoria que los asesores de formacion seleccionados en esta convocatoria
tienen que ser evaluados al acabar su segundo afio como asesores y, en el apartado 11.2, determina que las caracteristicas de la evaluacion no
recogidas en el articulo 6 de la Orden de dia 11 de marzo de 2016 se tienen que dictar mediante unas instrucciones de la persona titular de la
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado.

Fundamentos de derecho

1. La Ley orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa.

2. El Decreto 24/2015, de 7 de agosto, modificado por el Decreto 11/2016, de 11 de mayo, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se
establecen las competencias y la estructura organica bésica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears.

3. El Decreto 41/2016, de 15 de julio, por el cual se regula la formacion permanente del profesorado de la ensefianza no universitaria de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

4. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de dia 11 de marzo de 2016 por la cual se regulan la organizacion y el régimen de
funcionamiento de la red de centros de profesorado de las Illes Balears.
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5. La Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017 por la cual se
aprueba la convocatoria publica para cubrir, en comision de servicios, plazas de asesores de formacion permanente en los centros de
profesorado.

Por todo eso, dicto la siguiente
RESOLUCION

1. Aprobar las bases de la convocatoria del proceso de evaluacion de los asesores de los centros de profesorado que obtuvieron plaza en
régimen de comision de servicios mediante la convocatoria publica aprobada por la Resolucion de la directora general de Formacion
Profesional y Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017, que figuran en el anexo 1 de esta Resolucion.

2. Aprobar el anexo 2 (Solicitud), el anexo 3 (Memoria de la tarea desarrollada) y el anexo 4 (Informe de la direccion del centro de
profesorado).

3. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en el sitio web del Servicio de Normalizacion
Lingtiistica y Formacion.

Interposicion de recurso

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, las personas interesadas pueden interponer un recurso de alzada ante el consejero
de Educacion y Universidad en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente de haberse publicado esta Resolucion, de acuerdo con lo
que se establece en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las
administraciones publicas y lo que se establece en el articulo 58 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Palma, 28 de enero de 2019

La directora general
Maria F. Alorda Vilarrubias

ANEXO 1

Bases de la convocatoria del proceso de evaluacion de los asesores de los centros de profesorado que obtuvieron plaza en régimen de
comision de servicios mediante la convocatoria publica aprobada por la Resolucion de la directora general de Formacién Profesional
y Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017

1. Objeto de la convocatoria

Esta convocatoria tiene por objeto establecer el proceso de evaluacion de los asesores de los centros de profesorado que obtuvieron plaza en
régimen de comision de servicios mediante la convocatoria publica aprobada por la Resolucion de la directora general de Formacion
Profesional y Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017.

2. Destinatarios

1. Pueden presentarse a esta convocatoria los asesores de formacion de los centros de profesorado que obtuvieron plaza en régimen de
comision de servicios mediante la convocatoria publica aprobada por la Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y
Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017.
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2. La participacion en este proceso de evaluacion por parte de las personas seleccionadas en la convocatoria de dia 13 de enero de 2017 es un
requisito indispensable para optar a la renovacion de la comision de servicios para seguir ejerciendo la funcion de asesor de formacion en los
centros de profesorado. En el caso de no participar, se entiende que el docente que ocupa la plaza de asesor de formacion renuncia a seguir

I cjcrciendo su tarea en el centro de profesorado a partir del curso 2019-2020.

ﬁ& Presentacion de solicitudes y documentacion
2

Ly 1. Las personas interesadas en participar en el proceso de evaluacion tienen que presentar una solicitud (anexo 2) y adjuntar la memoria del
ﬁtrabajo realizado y las propuestas de mejora (anexo 3).
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2. La solicitud y la memoria adjunta se tienen que presentar en el plazo de diez dias naturales, a contar desde el dia siguiente de la fecha de
publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en uno de los registros habilitados por la Consejeria de Educacion y
Universidad, en las delegaciones territoriales o en cualquier otra dependencia referida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas. Una copia de la solicitud en que conste la fecha de entrada en el
registro y una copia de la memoria también se tienen que enviar a la direccion de correo electronico snlf@dgfpfp.caib.es dentro del plazo
establecido.

4. Informes de valoracion

1. En el plazo méaximo de cinco dias naturales desde la fecha de finalizacion del periodo de presentacion de las solicitudes, el Servicio de
Normalizacion Lingiiistica y Formacion publicara en su sitio web la relacion de personas admitidas y la enviara a los directores de los centros
de profesorado al cual pertenecen los solicitantes, con la finalidad que elaboren el informe a que se refiere el articulo 6.4 b de la Orden del
consejero de Educacion y Universidad de dia 11 de marzo de 2016 por la cual se regulan la organizacion y el régimen de funcionamiento de
la red de centros de profesorado de las Illes Balears.

2. Los directores de los centros de profesorado tienen que elaborar un informe para cada uno de los solicitantes al proceso de evaluacion de
su centro de profesorado de acuerdo con el modelo que figura en el anexo 4 de esta Resolucion, y tienen que enviarlo al Servicio de
Normalizacion Lingiiistica y Formacion en el plazo de diez dias naturales desde la fecha de finalizacion del periodo de presentacion de las
solicitudes. Estos informes se tienen que presentar en un sobre cerrado en el Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion o en las
delegaciones territoriales para que los envien a este servicio por la via de circulacion interior de documentos.

3. El Servicio de Normalizacioén Lingiiistica y Formacion elaborara el informe a que se refiere el articulo 6.4 ¢ de la Orden de dia 11 de
marzo.

5. Comision evaluadora

1. La comision evaluadora, con la composicion y las funciones que se establecen en el articulo 6.1 y 6.2 respectivamente, se tiene que
constituir en el plazo maximo de veinticinco dias naturales desde el dia siguiente de la fecha de publicacion de esta Resolucion en el Boletin
Oficial de las Illes Balears. Los miembros de la comision tienen que tener acceso a la documentacion presentada por los solicitantes, al
informe de los directores de los centros de profesorado y al informe del Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion.

2. En la primera reunioén de la comision evaluadora se tiene que aprobar el calendario para mantener las entrevistas personales con los
solicitantes que se establece en el articulo 6.4 d del Orden de dia 11 de marzo.

3. La comision evaluadora tiene que elaborar un informe final, en el plazo maximo de 10 dias naturales desde su constitucion, en el cual
conste la relacion de personas que han superado el proceso de evaluacion. Este informe se tiene que elevar a la directora general de
Formacion Profesional y Formacion del Profesorado para que dicte la Resolucion correspondiente. Esta Resolucion se tiene que publicar en
el sitio web del Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion.

4. Las personas que hayan superado el proceso de evaluacion tienen que ser propuestas para renovar la comision de servicios, durante dos
aflos mas, a partir del 1 de septiembre de 2019. Esta propuesta se tiene que hacer de acuerdo con lo que determina el articulo 15.3 del Decreto
41/2016, de 15 de julio, por el que se regula la formacion permanente del profesorado de la ensefianza no universitaria de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears.

5. A las personas evaluadas negativamente no se les renovara la comision de servicios y cesaran de su lugar de trabajo en el CEP al finalizar
la comision de servicios actual.

ANEXO 2
Solicitud de participacion en el proceso de evaluacion de los asesores de los centros de profesorado que obtuvieron plaza en régimen
de comision de servicios mediante la convocatoria publica aprobada por la Resolucion de la directora general de Formacion
Profesional y Formacion del Profesorado de dia 13 de enero de 2017
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Nombre y apellidos:
Fecha de nacimiento: DNI:

it Direccion a efectos de notificacion:

., Codigo postal: Localidad:
Teléfono de contacto:

Direccion electronica:
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CEP:
Asesoria
s d de 2019
[rabrica]

Documentos que se adjuntan:
® Memoria del trabajo de asesoramiento de la formacion (anexo 3)
Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion

Direccion General de Formacion Profesional y Formacién del Profesorado

ANEXO 3
MEMORIA DEL TRABAJO DE ASESORAMIENTO DE LA FORMACION

Puntie de 1 a 5 los aspectos siguientes de su autoevaluacion sobre la funcion de asesoramiento de la formacion (1 totalmente en
desacuerdo, 5 totalmente de acuerdo).

1. He contextualizado la formacion a las necesidades y la realidad del centro y he favorecido una transferencia

adecuada al aula.

2. He dinamizado con agilidad el grupo de participantes durante la formacion.

3. He demostrado proximidad, empatia, coherencia y confianza en el grupo de docentes.

4. He potenciado una evaluacion significativa del proceso formativo y de los beneficios alcanzados.

5. He organizado formaciones de dmbito de calidad.

6. La coordinacion con los formadores ha sido adecuada.

7. Me he implicado en las reuniones del equipo pedagdgico del CEP.

8. He cooperado activamente con el resto del equipo.

9. He colaborado con personas asesoras de los otros CEP.

10. He colaborado con el SNLF en las acciones propuestas.

|t b bt s e
_
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ANEXO 4
INFORME DE EVALUACION DE LA DIRECCION DEL CENTRO

Puntie de 1 a 5 los aspectos siguientes sobre el trabajo desarrollado por la persona solicitante (1 totalmente en desacuerdo, 5 totalmente de
acuerdo).

1. Disefia y organiza correctamente las formaciones bajo su responsabilidad y vela por su calidad.

2. Muestra dinamismo y agilidad durante las formaciones.

3. Se ha implicado y ha facilitado las tareas de gestion del CEP. - - - - -

4. Se ha implicado en las reuniones del equipo pedagogico del CEP.

5. Coopera activamente con el resto del equipo en las tareas y actividades colectivas.

6. Ha negociado correctamente las propuestas formativas de los centros educativos.

7. Se ha relacionado adecuadamente con los docentes participantes en las formaciones de los centros

educativos.
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