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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDAD

5941 Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado de dia 28
de mayo de 2018 por la cual se convocan los centros docentes de titularidad publica dependientes de
la Consejeria de Educacion y Universidad que imparten ciclos de formacion profesional de nueva
implantacion a participar en el programa de experiencia formativa “Actualizacion de la formacion
profesional” para el curso 2018-2019

Antecedentes

1. La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, establece en el articulo 102.1 que la formacion permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado
y una responsabilidad de las administraciones educativas.

2. El Decreto 91/2012, de 23 de noviembre, por el cual se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo
en el sistema integrado de formacion profesional en las Illes Balears, determina en el articulo 53.1 e que la Consejeria de Educacion y
Universidad tiene que dar respuesta a las necesidades formativas derivadas de la puesta en funcionamiento y el desarrollo de los ciclos
formativos, en especial los de nueva implantacion, del resto de ofertas formativas previstas en este Decreto y de los planes y programas
educativos que pueda poner en marcha la Consejeria.

3. El Decreto 41/2016, de 15 de julio, por el cual se regula la formacién permanente del profesorado de la ensefianza no universitaria de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears establece, en el articulo 8.1 e, como una de las modalidades de formacion, los programas de
experiencia formativa que impulsen y reconozcan la participacion en experiencias de innovacion, en experiencias formativas en empresas e
instituciones, en intercambios, en participacion en programas europeos y en proyectos de investigacion para la investigacion educativa.

4. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de dia 24 de abril de 2017 por la cual se regula la homologacion, el reconocimiento,
la certificacion y el registro de la formacion permanente del profesorado no universitario de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears
establece en el articulo 15 que la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado podra dictar las instrucciones en
relacion con las caracteristicas de la modalidad de experiencia formativa, los requisitos, las condiciones de evaluacion y el procedimiento
para reconocerla.

5. El Plan Cuatrienal de Formaciéon Permanente del Profesorado 2016-2020, aprobado por medio de la Resolucion del consejero de
Educacion y Universidad de dia 16 de marzo de 2016, establece, en el punto 7.2, que la modalidad de programa de experiencia formativa
consiste en la realizacion de practicas profesionales en ambitos o lugares relacionados con el drea que imparte el profesor o en areas de
especializacion didactica y pedagogica.

6. La Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado de dia 22 de junio de 2017 por la cual se
regula el reconocimiento de la experiencia formativa como a formacién permanente del profesorado determina en el articulo 2.3 que las
actividades de experiencia formativa tienen que tener una duracion de entre 20 y 100 horas y tienen que incluir una fase de formacion, una
fase de aplicacion a la practica docente y una memoria reflexiva sobre la transferencia de la formacion.

7. El Decreto 24/2015, de 7 de agosto, modificado por el Decreto 11/2016, de 11 de mayo, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se
establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Illes
Balears, establece en el articulo 2.4 ¢ que la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado es competente en
materia de formacion permanente del profesorado.

8. La Orden del consejero de Presidencia de 2 de diciembre de 2002, dictada a propuesta del consejero de Hacienda y Presupuestos y del

consejero de Educacion y Cultura, de despliegue del Decreto 110/2002, de 2 de agosto, por el cual se regula el procedimiento para llevar a
I cabo la autonomia de gestion econdmica de los centros docentes puiblicos no universitarios de la Consejeria de Educacion y Cultura de la

Y

[l

Comunidad Autéonoma de las Illes Balears, establece en el articulo 4.1 que, ademas de la asignacion ordinaria de funcionamiento, los centros
pueden recibir otras asignaciones para desarrollar determinados programas o actuaciones, cuya gestion corresponde a las direcciones
generales de la Consejeria de Educacion y Cultura.

9. La Consejeria de Educacion y Universidad ha ampliado la oferta educativa de formacion profesional con ciclos de nueva implantacion
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para el curso 2018-2019. Estos ciclos se afiaden a los impartidos por primera vez durante el curso 2017-2018.

10. Asi, pues, es necesario convocar el procedimiento para solicitar, por parte de los centros docentes de titularidad ptiblica dependientes de
la Consejeria de Educacion y Universidad que imparten ciclos de formacion profesional de nueva implantacion, la participacion en el
programa de experiencia formativa “Actualizacion de la formacion profesional” para el curso 2018-2019.

Fundamentos de derecho

1. La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa.

2. El Decreto 91/2012, de 23 de noviembre, por el cual se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo
en el sistema integrado de formacion profesional en las Illes Balears.

3. El Decreto 41/2016, de 15 de julio, por el cual se regula la formacion permanente del profesorado de la ensefianza no universitaria de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

4. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de dia 24 de abril de 2017 por la cual se regula la homologacion, el reconocimiento, la
certificacion y el registro de la formacion permanente del profesorado no universitario de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.

5. La Resolucion del consejero de Educacion y Universidad de dia 16 de marzo de 2016 por la cual se aprueba el Plan Cuatrienal de
Formacion Permanente del Profesorado 2016-2020.

6. La Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado de dia 22 de junio de 2017 por la cual se
regula el reconocimiento de la experiencia formativa como formacioén permanente del profesorado.

7. El Decreto 24/2015, de 7 de agosto, modificado por el Decreto 11/2016, de 11 de mayo, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se
establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Illes
Balears.

8. La Orden del consejero de Presidencia de 2 de diciembre de 2002, dictada a propuesta del consejero de Hacienda y Presupuestos y del
consejero de Educacion y Cultura, de despliegue del Decreto 110/2002, de 2 de agosto, por el cual se regula el procedimiento para llevar a
cabo la autonomia de gestion econdomica de los centros docentes publicos no universitarios de la Consejeria de Educacion y Cultura de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Por todo ello, dicto la siguiente
RESOLUCION

1. Aprobar las instrucciones para el desarrollo del programa de experiencia formativa “Actualizacion de la formacion profesional” por parte
de los centros docentes de titularidad publica dependientes de la Consejeria de Educacion y Universidad que imparten ciclos de formacion
profesional de nueva implantacion, para el curso 2018-2019 (anexo 1).

2. Aprobar la solicitud de participacion en esta convocatoria (anexo 2).

3. Ordenar la publicaciéon de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en el sitio web del Servicio de Normalizacién
Lingtiistica y Formacion.

Interposicion de recurso

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, las personas interesadas pueden interponer un recurso de alzada ante el consejero
de Educacion y Universidad, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente de haberse publicado, de acuerdo con lo que se
establece en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones
publicas y lo que se establece en el articulo 58 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears.

Palma, 28 de mayo de 2018

La directora general
Maria F. Alorda Vilarrubias
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ANEXO 1

Instrucciones para el desarrollo del programa de experiencia formativa “Actualizacion de la formacion profesional” para el curso 2018-2019
por parte de los centros docentes de titularidad publica dependientes de la Consejeria de Educacion y Universidad que imparten ciclos de
formacion profesional de FPB, grado medio o grado superior de nueva implantacion

Articulo 1

Objeto y ambito de aplicacién

Convocar, para el curso 2018-2019, la participacion en el programa de experiencia formativa “Actualizacion de la formacion profesional”
dirigida a los centros docentes de titularidad publica dependientes de la Consejeria de Educacion y Universidad que imparten ciclos

formativos de FPB, grado medio o grado superior de nueva implantacion en el catalogo de ciclos formativos de la Comunidad Autéonoma de
las Illes Balears los cursos 2017-2018 0 2018-2019.

Articulo 2
Objetivo del programa
Los objetivos del programa son:

a) Facilitar al profesorado la posibilidad de observar de forma directa otras metodologias y enfoques didacticos en los procesos de
aprendizaje de los alumnos y fomentar la aplicacion activa en la practica docente de lo que se ha aprendido.

b) Favorecer la innovacion educativa a partir del aprendizaje entre iguales entre los docentes de las Illes Balears y los docentes de
centros experimentados de otras comunidades auténomas.

Articulo 3
Destinatarios

Pueden participar en esta convocatoria los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacion y Universidad que imparten
ciclos formativos de FPB, grado medio o grado superior de nueva implantacion los cursos 2017-2018 o0 2018-2019, i los Centros Integrados
de Formacion Profesional. La participacion del centro en este programa tiene que contar con el visto bueno de la direccion del centro.

Articulo 4
Compromisos
1. La Consejeria de Educacion y Universidad, mediante el Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion, se compromete a:

a) Hacer una aportacion econdmica con un limite total de 80.000 euros, repartidos entre los centros solicitantes. Estas aportaciones
tienen que ir a cargo de la partida presupuestaria 13901 421D02 22900 00 de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears del afio
2018.

b) Evaluar el proceso y los resultados del programa.

¢) Certificar las horas de formacion permanente del profesorado a los docentes participantes evaluados positivamente.
2. Los centros participantes en el programa se comprometen a:

a) Incluir el programa de experiencia formativa en la programacion general anual del centro.

b) Disedar, llevar a cabo y evaluar el proyecto de experiencia formativa.

c) Seleccionar el centro que se quiere visitar de entre los que imparten el mismo ciclo formativo que los docentes interesados y
organizar la visita de los docentes implicados en el programa.

d) Implicar el equipo directivo para facilitar aspectos organizativos, espacios y horarios para alcanzar los objetivos del proyecto.
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¢) Enviar, mediante correo electronico al snlf@dgfpfp.caib.es, el proyecto definitivo del programa de experiencia formativa, con una
anticipacion minima de un mes antes de iniciar la visita al centro seleccionado (cuyo contenido se detalla en el articulo 7 de esta
convocatoria).

f) Comunicar por escrito al servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion cualquier imprevisto que pueda surgir y que afecte al
desarrollo del programa de experiencia formativa.

g) Presentar una memoria final del proyecto dentro del plazo establecido (cuyo contenido se detalla en el articulo 8 de esta
convocatoria).

Articulo 5

Solicitud, plazo y lugar de presentacion

1. Las solicitudes para participar en la convocatoria tienen que seguir el modelo que figura en el anexo 2.
2. El plazo de presentacion de las solicitudes finaliza el 15 de septiembre de 2018.

3. La solicitud de participacion tiene que entregarse en la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado, en el
Registro General de la Consejeria de Educacion y Universidad, en las delegaciones territoriales o en cualquier registro oficial, de acuerdo con
lo que se establece en el articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones
publicas. En cualquier caso se tiene que enviar una copia de la solicitud a la direccion electronica snlf@dgfpfp.caib.es.

Articulo 6
Valoracion de las solicitudes

1. Para instruir el procedimiento derivado de esta convocatoria se constituye una comision de valoracion integrada por los miembros
siguientes:

a) El jefe del Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion, o persona en quien delegue.

b) El jefe del Departamento de Formacion Profesional, o persona en quien delegue.

¢) Un asesor o asesora del Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion.

d) Un asesor o asesora del Departamento de Formacion Profesional.

e) Un funcionario de la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado, que actuara como secretario.
2. La Comision también puede convocar a las sesiones a otras personas que, por razones técnicas, estén implicadas en el programa.
3. Son funciones de la Comision:

a) Examinar las solicitudes presentadas y elaborar un listado con los centros admitidos a la convocatoria.

b) Requerir a los solicitantes para que completen la documentacion preceptiva o que rectifiquen las deficiencias detectadas en la
solicitud.

¢) Comprobar que los centros cumplen los requisitos y las obligaciones del programa.

d) Publicar en la pagina web del Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion (http://www.snlf.caib.es) la lista provisional de
centros admitidos.

e) Resolver las alegaciones recibidas dentro del periodo de tiempo establecido y publicar la lista definitiva de centros admitidos en la
web del Servicio de Normalizacion Lingiiistica y Formacion (http://www.snlf.caib.es).

f) Expedir la propuesta de certificacion de los docentes participantes que tengan derecho a ello.

4. Los centros interesados pueden formular alegaciones a la lista de centros admitidos en un plazo de tres dias naturales, a contar a partir de
la fecha de publicacion de la lista provisional.
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Articulo 7

Presentacién del proyecto

El proyecto formativo personal tiene que recoger, como minimo, los apartados siguientes:
a) Justificacion del proyecto en relacion con las necesidades profesionales.
b) Caracteristicas del centro que se quiere visitar.
¢) Objetivos que se quieren alcanzar y competencias que se quieren desarrollar.
d) Calendario y programa de la visita.
e) Actividades de transferencia previstas.
f) Evaluacion de la transferencia.

Articulo 8

Finalizacion del programa

1. Una vez finalizado el desarrollo del programa cada docente participante tiene que presentar una memoria, dirigida al servicio de
Normalizacion Lingiiistica y Formacion, en el registro de la Consejeria de Educacion y Universidad, o en alguna otra de las formas que
establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas. Se
tiene que enviar también una copia de la memoria a la direccion electronica snlf@dgfpfp.caib.es.

2. El plazo de presentacion de la memoria acaba el 30 de junio de 2019.

3. La memoria tiene que tener, como maximo, 15 paginas y se tiene que presentar con el visto bueno de la direccion del centro. Si se quieren
aportar otros documentos descriptivos del proyecto no incluidos en alguno de los apartados anteriores se pueden adjuntar como anexo a la
memoria.

4. La memoria final tiene que contener la informacion siguiente:
a) Grado de consecucion de los objetivos planteados.
b) Cronologia y planificacion del programa.
¢) Valoracion de la visita formativa.
d) Cambios producidos en la organizacion del ciclo o en el trabajo en las aulas.
e) Transferencia de los conocimientos a la préctica educativa e impacto en los alumnos del ciclo formativo.
f) Valoracion global del programa (aspectos positivos y aspectos mejorables).
g) Relacion definitiva de los docentes que han participado en el proyecto.

H9 Memoria econoémica del programa de experiencia formativa, con la relacion de facturas que justifican la dotacion econdémica
adjudicada al centro.

Articulo 9
Certificacion e inscripcion en el registro de formacion

1. El Servicio de Normalizacién Lingiiistica y Formacién, a propuesta de la Comisiéon de Valoracion, es el encargado de realizar la
certificacion y la inscripcion en el registro de formacion.

2. Los docentes que hayan realizado la visita formativa, hayan implementado el programa y hayan presentado la memoria, siempre que estas
actividades cuenten con una valoracion positiva, tienen derecho al reconocimiento de 30 horas de formacion permanente del profesorado.
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ANEXO 2

Solicitud de participacion en la convocatoria del programa de experiencia formativa “Actualizacién de la formacién profesional”
para el curso 2018-2019

Datos del centro

Nombre y apellidos del director/a:

Nombre del centro: Codigo del centro:
Direccion: Localidad: Codigo postal:
Teléfono: Direccién electronica:

EXPONGO:

1. Que el centro tiene la intencion de participar en el programa de experiencia formativa “Actualizacion de la formacion profesional” el curso
2018-2019.

2. Que la direccion del centro esta de acuerdo en que se desarrolle este programa.

3. Que el profesorado que participara en el programa es el siguiente:

Nombre y apellidos DNI Ciclo formativo que imparte

Persona de contacto (nombre y apellidos y correo electronico):

SOLICITO:

La participacion del centro en la convocatoria 2018-2019 del programa de experiencia formativa “Actualizacion de la formacion
profesional”.

[rabrica y sello del centro]
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