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Seccién |. Disposiciones generales
AYUNTAMIENTO DE ANDRATX

2262 Modificacion RPT febrero 2018
Aprobado por Pleno en sesion extraordinaria de dia 24 de febrero de 2018 acuerdo de modificacion de la relacion de Puestos de trabajo, se hace publico el extracto:
«MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

Por la Sra. Alcaldesa-Presidente de la Corporacion Municipal se da cuenta y lectura de la propuesta de acuerdo subscrita por la Sra. Alcaldesa-Presidente, en fecha 14 d e febrero del actual, una vez que
la Comisién Informativa de Asuntos Generales reunida en sesion ordinaria dia 19 de febrero de este afio y por MAYORIA de SEIS (6) VOTOS A favor correspondientes a los representantes de los
grupos municipales PROPOSTA PER LES ILLES, (PI), 2 Votos, entre ellos lo de la Sra. Alcaldesa Presidente, PARTIDO POPULAR, (PP), 4 Votos, y CINCO (5) VOTOS EN CONTRA
correspondientes a los representantes del grupo municipal MES PER ANDRATX, (MPA), 3 Votos, y PSIB-PSOE, 2 Votos, se acuerda emitir dictamen FAVORABLE al Pleno de la Corporacion
Municipal de aprobacion de la mencionada Propuesta, y que dice asi:

«Coémo es sabido, el principio de autorganitzacio de las Entidades Locales implica, entre otros aspectos, ordenar sus recursos de personal en funcion de unas determinadas necesidades y con el objeto de
lograr las mayores cuotas en la eficacia de los servicios publicos.

En este sentido, sefiala, entre otros, la sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Galicia num. 305/2.010, de 17 de marzo, que:

“(...) las implicaciones empiricas de la denominada potestad de autoorganizacion de la Administracion cuyo alcance, en sintesis, alude al conjunto de poderes de una autoridad ptiblica para la ordenacion
de los medios personales, materiales y reales que se le encomiendan con objeto de que sea posible el ejercicio de determinadas competencias y potestades publicas, entrando de lleno en lo que se
denominan facultades discrecionales publicas, (...)

Establece la Sentencia del Tribunal Supremo de 17 de febrero de 1997, entre otras cosas, que la potestad autoorganizativa de las Administraciones Publicas, atribuye a éstas la facultad de organizar los
servicios en la forma que estime mas conveniente para su mayor eficacia, a lo que le compele el mandato contenido en articulo 103.1 de la Constitucion Espaiiola, (...), afladiendo que no se integra en el
elenco de los derechos adquiridos el de la inalterabilidad de todos y cualesquiera de los multiples aspectos que conforman la relacion funcionarial en un momento dado, no comprendiéndose entre ellos,
(...), el mantenimiento inalterable de las unidades administrativas en algin momento disefiadas, su organizacion, o su integracion en el seno de la Administracion (...) la Administracion tiene una
"potestas variandi" de la normativa legal y reglamentaria que ejercita licitamente cuando asi lo aconsejan o demandan las cambiantes circunstancias de su actividad para una mejor organizacion de las
estructuras necesarias para el ejercicio de derechos o cumplimiento de deberes del individuo en sociedad o de los servicios publicos establecidos con ese fin, pues sostener lo contrario equivaldria (...) a
"petrificar" la organizacion de las estructuras existentes condendndolas a una inmovilidad que las aleja de la realidad social e impediria su perfeccionamiento (...).”.

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2018/27/1002561

%Asi pues, el «ius variandi» permite a la Administracion decidir unilateralmente sobre su propio régimen organizativo, buscando siempre la mejora en la eficacia de los servicios publicos.

%En esta misma direccion, sefala el articulo 3 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de régimen local de las Islas Baleares, que los municipios disponen de plena capacidad de
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autorganitzacio en el marco de las disposiciones generales que por ley se establezcan en materia de organizacion y funcionamiento municipal, afiadiendo el articulo 25 que «la administracion municipal
puede estructurarse en departamentos dirigidos por un o una teniente de alcalde o por un concejal o una concejala delegados del alcalde, que actiian por delegacion del alcalde o de la alcaldesa en las
materias que se les atribuyen expresamentey.

En otro orden de cosas, sefiala el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, que el Alcalde es el Presidente de la Corporacion y ostenta, entre otros, la atribucion de dirigir
la administraciéon municipal y dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios municipales, siendo la cabeza superior de todo el personal.

Vista la memoria de la Regidora de Personal de fecha 2 de febrero de 2018 de creacion de nuevas plazas y modificacion otros existentes.
Visto el informe de la Técnica de Personal de fecha 6 de febrero con la definicion del procés para la creacion y modificacion de dichas plazas .
Reunidos con los sindicatos en fecha 12 y 13 de febrero de 2018 para negociar las variaciones propuestas e incorporar de nuevos errores detectados a la misma mesa, aprobandose la modificacion.
Visto las actas de las mesas de 12 y 13 de febrero de 2018 que incorpora las modificaciones acordadas.
En méritos de todo el que se acaba de exponer, se realiza la siguiente propuesta:
PRIMERO.- Aprobar la modificacion de la RLLT referida.
SEGUNDO.- Publicar en el Bulleti Oficial de la Provincia»
En correspondencia con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

1. El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes, si el acto fuera expreso. Transcurrido el mencionat plazo, inicamente podra interponerse recurso contencioso
administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

Si el acto no fuera expreso, el solicitante y otros posibles interesados podran interponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, en correspondencia
con su normativa especifica, se produzca el acto presunto.

2. El plazo méximo para dictar y notificar la resolucion del recurso serd de un mes.

3. Contra la resolucion de un recurso de reposicion no podra interponerse nuevamente el mencionat recurso.

Andratx, 26 de febrero de 2018

La Alcaldesa-Presidente,
Katia Rouarch

I | %%%%m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2018/27/1002561
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS PUBLICOS , PERSONAL LABORAL Y EVENTUAL
CUERPO/ oTROS NIVEL
coDpIGO DOT AREA ADSCRIPCION PUESTO TRABAJO V.J. ESCALA GRUPO/ CD C.ESPECIFICO PROVISION TITULACION REQUISITOS ~ REQUERIMIENTOS ~CATALAN
SUBGRUPO NIVEL RETRI
FUNCIONARIOS HABILITACION NACIONAL |
RPF1.01 1|HCE Secretaria HCE F HCE A1 30 38.177,97|C Licenciatura Derecho o Econ. PDH S.N.V.
RPF22.01 1|HCE Interventor HCE F HCE A1 30 38.177,97|C Licenciatura Derecho o Econ. PDH S.N.V.
RPF26.07 1|HCE Tresorero HCE F HCE Al 28 24.186,19|C Licenciatura Derecho o Econ. PDH S.N.V.
[SECRETARIA |
[RPF1.04 [ 1[SECRETARIA [Cap Advo unidad secretaria [F [A.General [C1 [ 19]  12.869,25]C [Bachiller/Técnico o equivalente [ [ [s.N.v. |
[RPF1.06 | 1[SECRETARIA [Administrativo [F |[A.General |c1 | 18] 11.14564|C [Bachiller/Técnico o equivalente | [ [s.N.v. |
ADMINISTRACION GENERAL |
Llicenciatura Derecho o grado
RPF1.02 1|ADMON. GENERAL  |Asesor Juridico F A.Especial [A1 26 20.038,10|C equivalente S.N.V.
Art. 169,2,a Real D. Leg. 781/1986 TRRL
RPF1.03 1|ADMON. GENERAL |Asesor Juridico TAG F A.General |A1 20 15.413,93|C 0 norma que la substituya S.N.V.
Art. 169,2,a Real D. Leg. 781/1986 TRRL
RPF2.01 1|ADMON. GENERAL |Tecnico de Personal F A.General |A2 20 20.038,10|C 0 norma que la substituya S.N.V.
RPF4.01 1|ADMON. GENERAL |Cap Advo Unidad Interior / Estadistica F A.General |C1 19 12.869,25(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF3.01 1|ADMON. GENERAL |Cap Advo Unidad SAC F A.General |C1 19 12.869,25|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF1.05 1|/ADMON. GENERAL  |Administrativo F A.General |C1 16 11.145,64|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF1,07 1|ADMON. GENERAL |Administrativo F A.General |C1 16 11.145,64(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF3.13 1|ADMON. GENERAL  |Administrativo F A.General |C1 16 11.145,64(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF3.14 1|ADMON. GENERAL  [Administrativo F A.General [C1 16 11.145,64|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF4.02 1|ADMON. GENERAL  |Administrativo F A.General |C1 16 11.145,64|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF2.02 1|ADMON. GENERAL  [Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF2.03 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64(C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF3.03 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF3.04 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF3.05 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.195,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF3.06 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.195,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF3.08 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.195,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF3.09 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.195,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF3.11 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.195,04|C Graduado ESO o equivalente Destino: S'Arraco yS.N.V.
RPF4.03 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF16.05 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.195,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
[RPF.1.08 [ 1]ADMON. GENERAL _[Ordenanza Notificador F A.General [AP [ 12] 9.376,70]C | | | [SN.V. |
[RPF3.10 | 1/ADMON. GENERAL _|Telefonista F A.General _|AP [ 12] 9.376,70|C [ [ [ [s.Nv. |
Lice., Ingenieria superior o grado del
RPF6.07 1|ADMON. GENERAL |Responsable Servicio Informatica F A.Especial |A1 24 24.186,19|C ambito de las NNTT carnet b PDH S.N.V.
Diplomatura, Ingenieria técnica o grau en
RPF6.04 1|ADMON. GENERAL |Responsable seccio informatica de gestion  |F A.Especial |A2 20 20.038,10|C el ambito de las NNTT carnet b PDH S.N.V.
RPF6.05 1|ADMON. GENERAL |Técnico Gestion Informatica F A.Especial |B 17 12.676,50(C Técnico grado superior FP informatica carnet b S.N.V.
RPF6.06 1|ADMON. GENERAL |Técnico Gestion Informatica F A.Especial |B 17 12.676,50|C Técnico grado superior FP informatica carnet b S.N.V.
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[RPF6.01 1[ADMON. GENERAL _[Cap Unidad Servicios Informaticos [F [A.Especial _[C1 [ 20]  16.896,17]C [Bachiller/Técnico o equivalente [carnet b [S.N.V. |
[RPF6.02 1[ADMON. GENERAL _[Auiliar Informatica [F |AEspecial_|c2 [ 15]  11.035.29|C |Graduado ESO o equivalente [carnet b [s.N.v. |
RPF11.01 1|ADMON. GENERAL |Cap Unidad de Archivo / Biblioteca F A.Especial |A1 24 15.261,32|C Lic. al ambito de humanidades S.N.V.
RPF11.05 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar Archivo/Biblioteca F A.Especial |C1 16 11.145,64(C Bachiller/Técnico o equivalente carnet b S.N.V.
RPF11.06 1|ADMON. GENERAL  |Auxiliar Archivo/Biblioteca F A.Especial |C1 16 11.145,64(C Bachiller/Técnico o equivalente carnet b S.N.V.
|[URBANISMO |
) A.General/E Lice. Derecho / Arquitectura/ Ingenieria
RPF15.01 1|URBANISMO Resp. Area Urbanismo F special A1 27 24.186,19|C de caminos, canales y puertos PDH S.N.V.
Llicenciatura Derecho o grado
RPF15.02 1|URBANISMO Asesor Juridico TAE Urbanismo y Licencias |F A.Especial |A1 24 20.038,10|C equivalente S.N.V.
Llicenciatura Derecho o grado
RPF15.12 1|URBANISMO TAE Urbanismo F A.Especial |A1 24 20.038,10|C equivalente S.N.V.
RPF15.03 1|URBANISMO Arquitecto F A.Especial |A1 24 20.038,10|C Arquitectura o grado equivalente carnet b S.N.V.
RPF15.04 1|URBANISMO Arquitecto F A.Especial |A1 24 20.038,10|C Arquitectura o grado equivalente carnet b S.N.V.
RPF15.13 1|URBANISMO Arquitecto F A.Especial |A1 24 20.038,10|C Arquitectura o grado equivalente carnet b S.N.V.
Ingenieria de caminos, canales y puertos
RPF15.14 1|URBANISMO Ingeniero Caminos canales y puertos F A.Especial |A1 24 20.038,10|C o grado equivalente carnet b S.N.V.
RPF15.05 1|URBANISMO Arquitecto Técnico F A.Especial |A2 24 20.038,10|C Arquitecto Técnico o grado equivalente |carnet b S.N.V.
RPF15.06 1|URBANISMO Arquitecto Técnico F A.Especial |A2 24 20.038,10|C Arquitecto Técnico o grado equivalente |carnet b S.N.V.
RPF15.15 1|URBANISMO Arquitecto Técnico F A.Especial |A2 24 20.038,10|C Arquitecto Técnico o grado equivalente |carnet b S.N.V.
RPF15.11 1|URBANISMO Celador puesto base F A.Especial |C1 11 7.605,74|C Bachiller/Técnico o equivalente carnet b S.N.V.
RPF15.16 1|URBANISMO Celador puesto base F A.Especial |C1 11 7.605,74|C Bachiller/Técnico o equivalente carnet b S.N.V.
RPF17.01 1|URBANISMO Resp. Unidad Cartografia F A.Especial |C1 19 12.869,25(C Bachiller/Técnico o equivalente carnet b S.N.V.
RPF17.02 1|URBANISMO Aucxiliar Delineante F A.Especial |C2 15 11.145,64(C Graduado ESO o equivalente carnet b S.N.V.
RPF17.03 1|URBANISMO Aucxiliar Delineante F A.Especial |C2 15 11.145,64(C Graduado ESO o equivalente carnet b S.N.V.
[RPF16.01 1[URBANISMO Cap Advo Unidad_licencias [F [A.General [C1 [ 19]  12.869,25]C [Bachiller/Técnico o equivalente [ [s.N.v. |
[RPF18.01 1|URBANISMO Cap Advo unidad Gestién Catastral [F [A.General |c1 [ 19] 12.869,25[C [Bachiller/Técnico o equivalente [ [s.N.v. |
[RPF15.07 1[URBANISMO Administrativo [F [A.General [C1 [ 16]  11.14564]C [Bachiller/Técnico o equivalente [ [SN.V. |
[RPF21.01 1[URBANISMO Administrativo [F [A.General |c1 | 6] 11.14564]C [Bachiller/Técnico o equivalente [ [sN.v. |
RPF15.08 1|URBANISMO Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64(C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF16.02 1|URBANISMO Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF16.03 1|URBANISMO Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF16.04 1|URBANISMO Auxiliar F A.General [C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF15.09 1|URBANISMO Aucxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF16.07 1|URBANISMO Aucxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF19.03 1|URBANISMO Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPLA19.02 1]URBANISMO Oficial 12 Servicio Mantenimento L Laboral Nivel 6 CC C carnet b S.N.V.
RPLA19.03 1|URBANISMO Oficial 1? Servicio Mantenimento L Laboral Nivel 6 CC C carnet b S.N.V.
RPLA19.04 1|URBANISMO Oficial 1? Servicio Mantenimento L Laboral Nivel 6 CC C carnet b S.N.V.
RPLA19.05 1|URBANISMO Oficial 17 Servicio Mantenimento L Laboral Nivel 6 CC C carnet b S.N.V.
RPLA19.06 1|URBANISMO Oficial 17 Servicio Mantenimento L Laboral Nivel 6 CC C S.N.V.
RPLA19.08 1|URBANISMO Oficial 32 L Laboral Nivel 8 CC C S.N.V.
RFLA19.09 1|URBANISMO Oficial 37 L Laboral Nivel 8 CC C S.N.V.
RFLA19.10 1|URBANISMO Oficial 32 L Laboral Nivel 8 CC C S.N.V.
RFLA19.11 1|URBANISMO Peodn/Peon Especialista/Oficial3® L Laboral Nivel /11/10/08 CC C carnet b S.N.V.
RFLA19.12 1|URBANISMO Oficial 37 L Laboral Nivel 8 CC C S.N.V.
RFLA19.13 1|URBANISMO Oficial 32 L Laboral Nivel 8 CC C carnet b S.N.V.
RFLA19.14 1|URBANISMO Peoén/Peon Especialista/Oficial3® L Laboral Nivell /11/10/08 CC C carnet b S.N.V.
RFLA19.15 1|URBANISMO Peon/Pedn Especialista/Oficial3? L Laboral Nivell /11/10/08 CC C carnet b S.N.V.
RFLA19.18 1|URBANISMO Instalador/ lluminacion L Laboral Nivel 3 CC C Batxiller/Técnic o equivalent carnet b S.N.V.
RFLA19.19 1|URBANISMO Oficial 12 L Laboral Nivel 6 CC C carnet b S.N.V.
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RFLA19.20 1|URBANISMO Oficial 37 L Laboral Nivel 8 CC C carnet b S.N.V.
RFLA19.21 1|URBANISMO Pedn Especilista L Laboral Nivel 10 CC C carnet b S.N.V.
RFLA19.22 1|URBANISMO Peodn/Peon Especilista Parques L Laboral Nivel 10/11CC [C carnet b S.N.V.
HACIENDA |
Art. 169,2,a Real D. Leg. 781/1986 TRRL
RPF23.06 1|HACIENDA TAG F A.General |A2 20 20.038,10|C 0 norma que la substituya S.N.V.
RPF26.01 1|HACIENDA Adjunto de Tesoreria F A.Especial |C1/A2 20 20.038,10(C Diplomatura/B/T o equiv. S.N.V.
RPF23.01 1|HACIENDA Cap Advo Unidad Comptabilidad F A.General |C1 19 12.869,25(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF25.01 1|HACIENDA Cap Advo Unidad G. Tributaria F A.General |C1 19 12.869,25|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF23.02 1|HACIENDA Administrativo F A.General |C1 16 11.145,64(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF26.02 1|HACIENDA Administrativo F A.General |C1 16 11.145,64|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF23.03 1|HACIENDA Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF25.02 1|HACIENDA Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF25.04 1|HACIENDA Auxiliar F A.General |C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF23.04 1|HACIENDA Aucxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF23.05 1|HACIENDA Aucxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF25.03 1|HACIENDA Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF25.05 1|HACIENDA Aucxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04 Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF26.05 1|HACIENDA Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF26.06 1|HACIENDA Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
|CONTRACTACION, A¢TIVIDADES , MEDIO AMBIENTE | SERVICIOS
Art. 169,2,a Real D. Leg. 781/1986 TRRL
RPF24.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |TAG Contractacion F A.General |A1/A2 20 20.038,10|C o0 norma que la substituya S.N.V.
Arq.Tec./Perito Agronomo o grado
RPF20.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |A.Tecnico y Perito Agr. F A. Especial |A2 24 20.038,10|C equivalente S.N.V.
RPF12.04 1|C-A-MA-SERVICIOS |Ingeniero Industrial F A.Especial |A1 24 20.038,10|C Ingenieria Industrial o grado equivalente |carnet b S.N.V.
RPF7.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |Tecnico Joventud, Educacion i Cultura F A.Especial |A1 20 10.722,45|C Lic./T.Especifico o grado equivalente S.N.V.
RPF8.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |Técnico Grado Medio ( A EXTINGIR ) F A.Especial |A2 20 10.722,45(C Cualquier diplomatura o grado S.N.V.
RPF9.01 1|C-A-MA-SERVICIOS | Técnico de Deportes F A.Especial |A1 20 10.722,45|C Llicenciatura INEF o grado equivalente S.N.V.
RPF10.01 1|C-A-MA-SERVICIOS | Técnico Patrimonio F A.Especial |A1 20 10.722,45(C L Hist/B Artes esp Arqueologia penales S.N.V.
B2 inglés / B1
RPF30.01 1|C-A-MA-SERVICIOS | Técnico Turismo F A.Especial |A2 20 10.722,45|C Diplomatura Turismo o grado equivalente alsrrl|agr| S.N.V.
RPF13.01 1|C-A-MA-SERVICIOS | Trabajador Social F A.Especial |A2 24 19.883,57|C Trabajador Social o grado equivalente  [penales S.N.V.
RPF13.04 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajador Social F A.Especial |A2 24 19.883,57|C Trabajador Social o grado equivalente penales JP 50% S.N.V.
RPF13.03 1|C-A-MA-SERVICIOS |Educador Social F A.Especial |A2 20 10.722,45|C Educador Social o grado equivalente penales S.N.V.
RPF13.05 1|C-A-MA-SERVICIOS |Educador Social F A.Especial |A2 20 10.722,45|C Educador Social o grado equivalente penales JP 50% S.N.V.
C-A-MA-SERVICIOS
RPF12.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |Cap Advo Unidad Servicios Comunitarios F A.General |C1 19 12.869,25|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF12.03 1|C-A-MA-SERVICIOS |Cap Advo Unidad Actividades, ECTEF F A.General |C1 19 12.869,25(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF24.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Cap Advo Unidad Contractacién, M.A. i S. Grals  |F A.General |C1 19 12.869,25(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
[RPF12.02 1{C-A-MA-SERVICIOS _[Auxiliar F [AGeneral [c2 [ 18] 11.145,64[C [Graduado ESO o equivalente [s.N.V.
RPF5.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF7.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF7.03 1|C-A-MA-SERVICIOS |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF13.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF20.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Auxiliar puesto base F A.General |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPF20.03 1|C-A-MA-SERVICIOS |Inspector M.Ambiente F A.Especial |C2 9 12.734,79(C Graduado ESO o equivalente PDH S.N.V.
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RPF20.04 1|C-A-MA-SERVICIOS |Inspector M.Ambiente F A.Especial |C2 9 12.734,79(C Graduado ESO o equivalente PDH S.N.V.
RPF11.02 1|C-A-MA-SERVICIOS  |Auxiliar Archivo/Biblioteca F A.Especial |C2 9 7.165,04|C Graduado ESO o equivalente T S.N.V.
RPF11.04 1|C-A-MA-SERVICIOS |Auxiliar Archivo/Biblioteca F A.Especial [C2 15 11.145,64|C Graduado ESO o equivalente T S.N.V.
RPF8.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Conserje Escuelas F A.Especial |AP 8 7.165,04|C penales S.N.V.
RPLA 5.01 1|C-A-MA-SERVICIOS  |Auxiliar Informacién Turistica L Laboral Nivel 8 CC C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPLA 5.02 1|C-A-MA-SERVICIOS  |Auxiliar Informacion Turistica L Laboral Nivel 8 CC C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPLA 5.03 1|C-A-MA-SERVICIOS  |Auxiliar Informacién Turistica L Laboral Nivel 8 CC C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPLA 5.04 1|C-A-MA-SERVICIOS  |Auxiliar Informacion Turistica L Laboral Nivel 8 CC C Graduado ESO o equivalente S.N.V.
RPLA8.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |Director Escuela Musica L Laboral Nivel 1 CC C Llicenciatura penales S.N.V.
RPLA8.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor de Piano L Laboral Nivel 2 CC C Grado medio o superior del instrumento |penales S.N.V.
RPLA8.03 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor Guitarra L Laboral Nivel 2 CC C Grado medio o superior del instrumento [penales JP/TP S.N.V.
RPLA8.04 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor Viento/Madera L Laboral Nivel 2 CC C Grado medio o superior del instrumento |penales JP/TP S.N.V.
RPLA8.05 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor Percusion L Laboral Nivel 2 CC C Grado medio o superior del instrumento |penales JP/TP S.N.V.
RPLA8.06 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor Viento/Madera L Laboral Nivel 2 CC C Grado medio o superior del instrumento [penales JP/TP S.N.V.
RPLA8.07 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor Escuela Adultos L Laboral Nivel 2 CC C Diplomatura o grado equivalente penales TP S.N.V.
RPLA8.08 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor Escuela Adultos L Laboral Nivel 2 CC C Diplomatura o grado equivalente penales TP S.N.V.
RPLA8.09 1|C-A-MA-SERVICIOS |Profesor Danza L Laboral Nivel 2 CC C Titulo grado medio o superior de danza |penales JP/TP S.N.V.
RPLA1.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |Subalterno/Conserje L Laboral Nivel 9 CC C Graduado ESO o equivalente penales S.N.V.
RPLA9.01 1|C-A-MA-SERVICIOS |Auxiliar Instrum.Soport Carac. Advo. L Laboral Nivel 8 CC C Graduado ESO o equivalente T S.N.V.
RPLA9.03 1|C-A-MA-SERVICIOS  |Auxiliar Instrum.Soport Carac. Advo. L Laboral Nivel 8 CC C Graduado ESO o equivalente T S.N.V.
RPLA9.05 1|C-A-MA-SERVICIOS |Oficial 32 L Laboral Nivel 8 CC C T S.N.V.
RPLA9.06 1|C-A-MA-SERVICIOS  |Oficial 32 L Laboral Nivel 8 CC C T S.N.V.
RPLA9.07 1|C-A-MA-SERVICIOS |Oficial 3* L Laboral Nivel 8 CC C T S.N.V.
RPLA9.08 1|C-A-MA-SERVICIOS |Oficial 32 L Laboral Nivel 8 CC C T S.N.V.
RPLA19.07 1|C-A-MA-SERVICIOS |Oficial 3% L Laboral Nivel 8 CC C T S.N.V.
RPLA13.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Psicologa L Laboral Nivel 1 CC C Lic. Psicologia o grado equivalente penales S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.03 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.04 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.05 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.06 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.07 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.08 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.09 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
DECRETO 54/2013 (BOIB 169/2013 ) o
RPLA13.10 1|C-A-MA-SERVICIOS |Trabajadora Familiar L Laboral Nivel 9 CC C norma que la sustituya carnet b S.N.V.
RFLA20.02 1|C-A-MA-SERVICIOS |Peo6n/Peon Especialista/Oficial3? L Laboral Nivell 11/10/08 CC. C carnet b S.N.V.
RFLA20.03 1|C-A-MA-SERVICIOS |Pedn/Pedn Especialista/Oficial3® L Laboral Nivell 11/10/08 CC. C carnet b S.N.V.
SEGURIDAD CIUDADANA POLICIA LOCAL
RPF14.1 1|SEGUR. CIUDADANA | Inspector P.L F A.Especial |A2 24 38.177,97|C Diplomatura o grau equivalent S.N.V.
RPF14.01 1|SEGUR. CIUDADANA |Subinspector PL F A.Especial |A2 22 21.398,63|C Diplomatura o grau equivalent S.N.V.
RPF14.02 1|SEGUR. CIUDADANA |Subinspector PL F A.Especial |A2 22 21.398,63|C Diplomatura o grau equivalent S.N.V.
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RPF14.002 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.003 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.004 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.005 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.006 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.007 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.008 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.009 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.012 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.013 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.014 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.015 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.016 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.017 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.018 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.020 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.021 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.022 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.023 1|/SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.024 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.025 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.026 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.027 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.028 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.029 1|/SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.030 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.031 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.032 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.033 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.034 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.035 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.036 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.037 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.038 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.039 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
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RPF14.040 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.041 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.042 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.043 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.044 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.045 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.046 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.047 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
RPF14.048 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
—
(o] RPF14.049 1|SEGUR. CIUDADANA | Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
Lo
AN
o
8 RPF14.0001 1|SEGUR. CIUDADANA |Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
-~
N~ RPF14.0005 1|SEGUR. CIUDADANA | Oficial PL F A.Especial |C1 18 13.681,63|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
N
B RPF14.0006 1|SEGUR. CIUDADANA |Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
—
o RPF14.0007 1|SEGUR. CIUDADANA |Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52(C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
N
m RPF14.PTO1 1|SEGUR. CIUDADANA |Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
()
— RPF14.PT02 1|SEGUR. CIUDADANA |Policia Local F A.Especial |C1 16 12.001,52|C Bachiller/Técnico o equivalente S.N.V.
©
o
~
=
CC) |RPF14.00001 | 1|SEGUR. CIUDADANA |Auxiliar puesto base |F |A,Genera| |CZ | 9| 7,165,04|C Graduado ESO o equivalente |S.N.V,
=
“—
o]
o
o) [PER$ONAL EVENTUAL
()
G(n) CODIGO DOT DENOMINACION OBSERVACIONES PROVISION
.'9 PE.001 1 PERSONAL EVENTUAL E Llei 7/1985, de 2 de abril
8 Nombramiento de alcaldia
- PE.002 1 PERSONAL EVENTUAL E Llei 7/1985, de 2 de abril
% Nombramiento de alcaldia
dotada
=
o
—
z LLEGENDA
VJ Vinculacioén juridica REQUERIMIENTOS
F funcionario T turnos
L laboral JP jornada parcial
E Eventual TP Tiempo parcial
CD Complemento de destino PDH plena disponibilidad horaria
HCE Habilitado de caracter Estatal
PROVISION:
C concurso S.N.V. segun normativa vigente
L.D libre designacion
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