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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
CONSEJO INSULAR DE MALLORCA
INSTITUTO MALLORQUÍN DE ASUNTOS SOCIALES

12171 Resolución de la presidenta del Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales (IMAS) por la que se
aprueba la convocatoria pública de provisión por el sistema de libre designación, del puesto de
trabajo vacante de personal funcionario denominado jefe/a de servicio adscrito a la unidad
administrativa Servicio de Planificación y Documentación de la Gerencia del IMAS

 I. La normativa reguladora de provisión de puestos de trabajo por el sistema de libre designación se contiene en los artículos 101 y 102 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el artículo 168 y disposición Final 7ª.1.b) del RDL 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, los artículos 78 y 80 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público;
los artículos 36 a 38, 51 y siguientes del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
personal al servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado; los artículos 190 y 196 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de
régimen local de las Islas Baleares; los artículos 75, 79, 80 y 81 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la Comunidad
Autónoma de las Islas Baleares; así como el artículo 3.2, 3.6 y 3.7, los artículos 28 y siguientes del Decreto 33/1994, de 28 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios al servicio de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Illes Balears.

 II. Mediante la propuesta de cobertura definitiva del Director gerente del IMAS, de día 5 de noviembre de 2018, se propone la convocatoria
pública de provisión de puesto de trabajo por el sistema de libre designación del puesto de trabajo vacante de personal funcionario, código
F00520011 denominado jefe/a de servicio, adscrito a la unidad administrativa Servicio de Planificación y Documentación de la Gerencia del
IMAS.

 III. La Resolución de la Presidenta del IMAS de día 9 de noviembre de 2018, ordena el inicio del procedimiento de convocatoria pública de
provisión de puesto de trabajo por el sistema de libre designación, del puesto de trabajo vacante de personal funcionario, código F00520011
de jefe/a de servicio.

 IV. Corresponde a la Presidencia del IMAS convocar y resolver los procedimientos ordinarios de provisión de puestos de trabajo, establecer
las bases y nombrar a los miembros de los órganos de valoración, de acuerdo con lo dispuesto en la letra o) del apartado segundo del artículo
7 del Texto Consolidado de los Estatutos del IMAS, aprobados por Acuerdo del Pleno del Consejo de Mallorca de día 13 de octubre de 2016.

V. En la sesión de la Mesa Sectorial de Negociación del IMAS, de día 21 de noviembre de 2018, se negoció la convocatoria y bases para
proveer, por el sistema de libre designación del puesto de trabajo vacante de personal funcionario código F00520011 denominado jefe/a de
servicio que se adscribe al Servicio de Planificación y Documentación de la Gerencia del IMAS.

 VI. Mediante la Resolución de la presidenta del IMAS, de día 22 de noviembre de 2018, por la que se modifica el Reglamento interno de
funciones del IMAS aprobado el 28 de mayo de 2010 (Texto refundido, BOIB núm. 56 de 24 de abril de 2014), incluye entre otros, la
modificación del contenido funcional de puesto de trabajo F00520011 de jefe/a de servicio que se adscribe al Servicio de Planificación y
Documentación de la Gerencia del IMAS, negociado en la Mesa Sectorial de Negociación del IMAS, de día 21 de noviembre de 2018 .

En el ejercicio de las atribuciones que me confiere la legislación vigente,

RESUELVO

1. Aprobar la convocatoria para la provisión, por el sistema de libre designación, del puesto de trabajo vacante de personal funcionario y del
contenido funcional del mismo, del Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales (IMAS), que se detalla en el Anexo I .

2. Aprobar las bases que regirán esta convocatoria, que se adjuntan como anexo II, y el modelo de solicitud que se adjunta como anexo III.

3. Ordenar la publicación de esta Resolución y de sus anexos en el Boletín Oficial de las Islas Baleares (BOIB) y de la publicación del
anuncio en el Boletín Oficial del Estado (BOE).
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Contra esta Resolución - que no agota la vía administrativa - se puede interponer un recurso de alzada ante el Consejo Ejecutivo del Consejo
Insular de Mallorca, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente de haberse notificado (o publicado), de acuerdo con el artículo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo común de las Administraciones públicas, y el artículo 27.1 del Texto
consolidado de los Estatutos del Instituto Mallorquín de Asuntos Sociales, aprobado el 13 de octubre de 2016 (BOIB núm. 140, de
5-11-2016).

Contra la desestimación expresa del recurso de alzada podrá interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso
Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente al de la notificación de la desestimación del mencionado recurso.

Contra la desestimación por silencio del recurso de alzada podrá interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
Contencioso Administrativo, en cualquier momento a partir del día siguiente a la desestimación presunta (tres meses desde la interposición
del recurso sin que se haya notificado la resolución).

No obstante lo anterior, se puede ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que se estime pertinente. Todo ello de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, y de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las administraciones públicas.

     

Palma, 22 de novembre de 2018

La presidenta
Margalida Puigserver Servera
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a) Declaración de cumplimiento de los requisitos exigidos para ejercer las funciones del puesto

de trabajo.

b) Currículum vitae en el que constarán las �tulaciones académicas, los años de servicios, los

puestos  de  trabajo  ocupados  en  las  administraciones  públicas,  los  estudios  y  los  cursos

realizados, y también los otros méritos que se considere oportuno alegar.

 

c) Documentos acredita�vos de los requisitos que se exigen y los méritos que se alegan 

La acreditación del requisito de conocimiento de la lengua catalana correspondiente al nivel C1,
exigido para el  puesto de trabajo establecido en el  anexo 1,  se llevará a  cabo  mediante  la
presentación de alguno de los �tulos, cer�ficados o diplomas reconocido como equivalente o
homologado por el órgano competente del Gobierno de Illes Balears, así como los expedidos por
el Consejo de Mallorca de acuerdo con los decretos de presidencia de 3 de junio de 2004 o 29
de sep�embre de 2004 

La fecha  de referencia  para el  cumplimiento de los  requisitos  exigidos  y  la  posesión de los
méritos  alegados  por  los  aspirantes  será  el  día  que  finalice  el  plazo  de  presentación  de
instancias. 

CUARTA. RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA

La presidenta del IMAS dispone de un plazo de un mes contado desde el día de finalización del
plazo de presentación de solicitudes  para resolver  la  convocatoria.  La Presidencia  del  IMAS
podrá ampliar este plazo hasta un mes más. La resolución de adjudicación del puesto de trabajo
se publicará en el Bole�n Oficial de Illes Balears (BOIB). 

QUINTA. TOMA DE POSESIÓN. 

El plazo para tomar posesión será de tres días hábiles, si no implica cambio de residencia del
funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio ac�vo, y
empezará a contar a par�r del día siguiente del cese en el lugar de procedencia, que deberá
efectuarse dentro de los tres días hábiles siguientes al de la publicación de la resolución de
adjudicación en el Bole�n Oficial de Illes Balears (BOIB). 

SEXTA. EFECTOS DE LA  ADJUDICACIÓN

La adjudicación del  puesto de trabajo objeto de esta  convocatoria  determina el  cese en el
puesto de procedencia, sea cual sea la forma de empleo. 

SÉPTIMA. TIEMPO MÍNIMO DE PERMANENCIA

Una vez se haya adjudicado el puesto de trabajo de esta convocatoria, el �empo mínimo de
permanencia en este puesto de trabajo será como mínimo de dos años. Durante este �empo de
permanencia de dos años, el funcionario / funcionaria no podrá par�cipar en los concursos de
provisión de puestos de trabajo. 
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