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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE TRABAJO, COMERCIO E INDUSTRIA

11102 Resolucion del consejero de Trabajo, Comercio e Industria por la que se admite el deposito de la
modificacion de los estatutos de la organizacion empresarial denominada Associacio Mallorquina de
Cafeteries, Bars i Restaurants de la PIME (codigo de depasito 07000105)

Hechos

1.

El 6 de febrero de 2018, Alfonso Robledo Planet, en representacion de la organizacion empresarial denominada Associacio
Mallorquina de Cafeteries, Bars i Restaurants de la PIME, present6 en la Oficina de deposito de estatutos de la Direccion General de
Treball, Economia Social i Salut Laboral (con nimero de registro de entrada 07/2018/000013) una solicitud, con documentacion
anexa, de deposito de la modificacion de sus estatutos consistente en dar una nueva redaccion a los articulos 1, 2, 4, 14 y 30; la
modificacion del articulo 1 incluye el cambio de denominacion de la organizacion que queda como Associacio Mallorquina de
Cafeteries, Bars i Restaurants.

. Estas modificaciones fueron aprobadas en diferentes Asambleas Generales celebradas el 14 de agosto de 2014, el 24 de abril de

2015, el 20 de diciembre de 2017 y el 18 de junio de 2018, segtn la diligencia firmada por Juan Temprano Pifieiro, en calidad de
secretario general, y por Alfonso Robledo Planet, en calidad de presidente.

. El 8 de febrero, el 4 y el 18 de julio de 2018, se requiri6 a la persona interesada la subsanacion de una serie de deficiencias, puesto

que, revisada la documentacion adjunta, se comprobd que no cumplia todos los requisitos que establece el Real Decreto 416/2015, de
29 de mayo, sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales.

. El 17 de octubre de 2018, la persona interesada, presentd un escrito con documentacién anexa para subsanar las deficiencias

requeridas.

Fundamentos de derecho

. La competencia para conocer este expediente y resolverlo corresponde a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, de acuerdo con

lo dispuesto en el Real Decreto 98/1996, de 26 de enero (BOE del 29-2) de traspaso de funciones y servicios de la Administracion
del Estado en materia laboral (ejecucion de la legislacion laboral) y el Decreto 31/1996, de 7 de marzo (BOCAIB del 19) de asuncion
y distribucion de las competencias transferidas y es atribuida al consejero de Trabajo. Comercio e Industria, de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 2.2.¢) del Decreto 24/2015, de 7 de agosto, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las
competencias y la estructura basica de las consejerias de la Administracion de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB
num. 120, de 8 de agosto).

. El articulo 13.3 del Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre deposito de estatutos de las organizaciones sindicales y

empresariales, dispone que si se cumplen todos los requisitos, la oficina publica competente dictara una resolucion que acuerde el
deposito y la publicidad de éste, en el plazo de diez dias a contar desde el dia en que se presente la solicitud o se reparen o resuelvan
los defectos advertidos.

. El Gltimo parrafo del citado articulo 13 dispone también que simultdineamente a la resolucion, la oficina puiblica competente debe

hacerla publica ordenando su publicacion en el boletin oficial correspondiente y debe indicar al menos la denominacion, ambito
territorial y funcional.

. El articulo 23 del citado Real Decreto dispone que el texto de los estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales es de

acceso publico y lo puede examinar cualquier persona. La oficina publica competente debe facilitar una copia auténtica a quien lo
solicite.

. La Ley organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, asi como la Ley 19/1977, de 1 de abril, reguladora del derecho de

asociacion sindical.

. El Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto de los trabajadores (BOE

nam. 75, de 03.29.1995).
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7. LaLey 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social (BOE niim. 245, de 11/10/2011).

8. Supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las Administraciones Publicas y la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion.

Por tanto procede a dictar la siguiente
Resolucién

1. Admitir el depésito de la modificacion de los estatutos de la organizacion empresarial denominada Associacio Mallorquina de
Cafeteries, Bars i Restaurants de la PIME, el codigo de depdsito de la cual es el 07000105. La modificacion consiste en dar una
nueva redaccion a los articulos 1, 2, 4, 14 y 30. La modificacion del articulo 1 incluye el cambio de denominacion de la organizacion
que queda como Associacié Mallorquina de Cafeteries, Bars i Restaurants.

2. Disponer la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, para dar publicidad a la admision efectuada.

3. Comunicar a la entidad interesada que las decisiones de las organizaciones sindicales y empresariales de afiliacion a federaciones o
confederaciones de ambito superior, tanto de caracter funcional como territorial, asi como su desvinculacion de estas deben ser
objeto de deposito en cumplimiento del articulo 8.1 del Real decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depdsito de estatutos de las
organizaciones sindicales y empresariales.

4. Notificar esta Resolucion y entregar la documentacion correspondiente a la persona interesada
Interposicion de Recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de
Trabajo, Comercio e Industria en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion, de acuerdo con el
articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 57
de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunitat Autonoma de las Illes Balears.

También se puede interponer directamente una demanda para impugnar este acto administrativo ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de las Illes Balears, de acuerdo con los articulos 167 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
jurisdiccion social (BOE ntim. 245, de 11 de octubre), en relacion con sus articulos 2.J y 7.a, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la notificacion o publicacion de la Resolucion, de acuerdo con el articulo 151.7 en relacion con el articulo 69.2 de la misma

ley.

Palma, a 23 de octubre de 2018

La directora general de Trabajo, Economia Social y Salud Laboral
Isabel Castro Fernandez
Por delegacion del consejero de Trabajo, Comercio e Industria
(BOIB 105/2015)
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