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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE TRANSPARENCIA, CULTURAY DEPORTES
2539 Resolucion de dia 10 de marzo de 2017 del Secretario General de la Consejeria de Participacion,

Transparencia y Cultura por la que se publican diversas tablas de evaluacion documental

El Decreto 99/2010, de 27 de agosto, regula los archivos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y de las

entidades que integran su sector publico instrumental.

El articulo 20 prevé que las propuestas de evaluacion tienen que ser emitidas por los correspondientes secretarios generales u o6rganos

directivos y sometidas al dictamen vinculante de la Comision de Calificacion y Evaluacion de Documentos.

El articulo 17 d y 20.1 determinan que las propuestas de evaluacion documental con dictamen favorable de la Comision de Calificacion y

Evaluacién de Documentos se convierten en tablas de evaluacion aplicables.

Las consejerias han cumplimentado las solicitudes de propuesta de calificacion y evaluacion de las series documentales afectadas.

La Comision ha emitido los dictamenes favorables vinculantes de cada una de las series documentales evaluadas:

Tabla 13 serie documental B46, evaluada en la sesion nimero 4/2016 de dia 28/06/2016

Tabla 38 serie documental C41, evaluada en la sesién nimero 1/2016 de dia 11/03/2016

Tabla 41 serie documental A25, evaluada en la sesién namero 5/2016 de dia 29/09/2016

Tabla 60 serie documental C90, evaluada en la sesion niimero 3/2016 de dia 30/05/2016

Tabla 92 serie documental D01, evaluada en la sesiéon nimero 1/2016 de dia 11/03/2016

Tabla 95 serie documental D09, evaluada en la sesion nimero 2/2016 de dia 09/05/2016

Tabla 96 serie documental D06, evaluada en la sesion nimero 1/2016 de dia 11/03/2016

Tabla 97 serie documental B29, evaluada en la sesion nimero 1/2016 de dia 11/03/2016

Tabla 101 serie documental D22, evaluada en la sesiéon niimero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 108 serie documental A17, evaluada en la sesidn niimero 3/2016 de dia 30/05/2016
Tabla 109 serie documental D23, evaluada en la sesion numero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 115 serie documental D18, evaluada en la sesion numero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 116 serie documental D19, evaluada en la sesion numero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 117 serie documental D29, evaluada en la sesiéon niimero 3/2016 de dia 30/05/2016
Tabla 118 serie documental D30, evaluada en la sesiéon niimero 3/2016 de dia 30/05/2016
Tabla 119 serie documental D20, evaluada en la sesion numero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 120 serie documental D21, evaluada en la sesiéon niimero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 121 serie documental D15, evaluada en la sesién niimero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 122 serie documental D16, evaluada en la sesion numero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 123 serie documental D17, evaluada en la sesion numero 1/2016 de dia 11/03/2016
Tabla 124 serie documental B35, evaluada en la sesion namero 2/2016 de dia 09/05/2016
Tabla 125 serie documental A06, evaluada en la sesidon niimero 4/2016 de dia 28/06/2016
Tabla 126 serie documental D24, evaluada en la sesién niimero 2/2016 de dia 09/05/2016
Tabla 127 serie documental B17, evaluada en la sesiéon namero 2/2016 de dia 09/05/2016
Tabla 128 serie documental A32, evaluada en la sesion numero 2/2016 de dia 09/05/2016
Tabla 130 serie documental D31, evaluada en la sesién niimero 3/2016 de dia 30/05/2016
Tabla 132 serie documental D25, evaluada en la sesion numero 2/2016 de dia 09/05/2016
Tabla 133 serie documental D26, evaluada en la sesion numero 2/2016 de dia 09/05/2016
Tabla 134 serie documental D27, evaluada en la sesion numero 2/2016 de dia 09/05/2016

Tabla 135 serie documental D27, evaluada en la sesiéon niimero 2/2016 de dia 09/05/2016
I Tabla 136 serie documental A72, evaluada en la sesién nimero 3/2016 de dia 30/05/2016

£

Tabla 137 serie documental B34, evaluada en la sesiéon nimero 4/2016 de dia 28/06/2016
Tabla 138 serie documental D33, evaluada en la sesion numero 4/2016 de dia 28/06/2016
Tabla 139 serie documental A50, evaluada en la sesidn niimero 4/2016 de dia 28/06/2016
Tabla 140 serie documental A07, evaluada en la sesion numero 4/2016 de dia 28/06/2016
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Tabla 143 serie documental D44, evaluada en la sesion numero 5/2016 de dia 29/09/2016
Tabla 144 serie documental A40, evaluada en la sesion numero 5/2016 de dia 29/09/2016
Tabla 145 serie documental B51, evaluada en la sesion nimero 5/2016 de dia 29/09/2016
Tabla 149 serie documental D36, evaluada en la sesiéon nimero 5/2016 de dia 29/09/2016
Tabla 150 serie documental D37, evaluada en la sesion numero 5/2016 de dia 29/09/2016
Tabla 152 serie documental D38, evaluada en la sesion numero 5/2016 de dia 29/09/2016
Tabla 155 serie documental A61, evaluada en la sesiéon niimero 7/2016 de dia 23/12/2016
Tabla 157 serie documental D35, evaluada en la sesién niimero 6/2016 de dia 11/11/2016
Tabla 158 serie documental D39, evaluada en la sesion numero 6/2016 de dia 11/11/2016
Tabla 159 serie documental D40, evaluada en la sesion numero 6/2016 de dia 11/11/2016
Tabla 160 serie documental D27, evaluada en la sesién niimero 7/2016 de dia 23/12/2016
Tabla 161 serie documental D45, evaluada en la sesiéon nimero 7/2016 de dia 23/12/2016
Tabla 162 serie documental D32, evaluada en la sesion numero 6/2016 de dia 11/11/2016
Tabla 163 serie documental C67, evaluada en la sesiéon namero 7/2016 de dia 23/12/2016
Tabla 172 serie documental D46, evaluada en la sesiéon niimero 7/2016 de dia 23/12/2016
Tabla 173 serie documental D32, evaluada en la sesién niimero 7/2016 de dia 23/12/2016
Tabla 174 serie documental D32, evaluada en la sesion numero 7/2016 de dia 23/12/2016

En la sesion n°® 4/2013, de dia 3 de julio, la Comisién acordd por unanimidad la publicacion en el BOIB de las tablas de evaluacion
permanente aprobadas y, seguidamente, la publicacion en la web de la Consejeria de Participacion, Transparencia y Cultura.

Por todo lo anterior dicto la siguiente
RESOLUCION
Primero

Se ordena la publicacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears de las tablas de evaluacion documental aprobadas durante el afio 2016 y
que figuran en el anexo 1 de esta resolucion.

Segundo

A los efectos de acceso a la documentacion en lo referente a las tablas de evaluacion documental objeto de esta resolucidn, se aplicara la
normativa que se refleja en su anexo 2.

Tercero

El plazo para proceder a la destruccion de la documentacion evaluada como eliminable sera de noventa dias que se contaran desde la fecha de
publicacion de las tablas en el Boletin Oficial de las llles Balears, previa comunicacion a la Comision de Calificacion y Evaluacion de
Documentos y a los organismos afectados.

Palma, 10 de marzo de 2017

El Secretario General
Xavier-Lluis Bacigalupe i Blanco

ANEXO 1
Tablas de evaluacion documental de la Administracion del Gobierno de las Illes Balears
TABLA 13
Serie documental: B46-Expedients de fundaciones.
Funcion administrativa:

Controlar el cumplimiento del articulo 2 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, que dispone que son fundaciones las
organizaciones constituidas sin animo de lucro que, por voluntad de sus creadores, tienen afectado de manera duradera su patrimonio a la
realizacién de fines de interés general. Se pueden inscribir en el Registro Unico de Fundaciones de las Illes Balears las fundaciones con

I | %ﬁﬁﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/32/974024

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

Ndm. 32

16 de marzo de 2017
Fasciculo 38 - Sec. IIl. - Pag. 7548

domicilio social y sede de gobierno en el ambito territorial de esta comunidad auténoma y que deban desarrollar principalmente sus funciones
en este ambito.

Resoluciéon: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Organo con competencias en materia de entidades juridicas: asociaciones, fundaciones, colegios profesionales y academias.
TABLA 38

Serie documental: C41-Gestion de tributos.

Funcion administrativa:

La Agencia Tributaria de las Illes Balears (ATIB) ejerce las funciones administrativas de gestion, inspeccion, liquidacion y recaudacion de
los tributos y de otros ingresos de derecho publico de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears. También asume la competencia de
gestion de recursos de otras administraciones publicas.

Resolucion:

- MTPA. Eliminacién total a los 10 afios de la finalizacion del expediente, en los supuestos en los que en el expediente no haya
habido liquidacién, sancidn, recurso, reclamacion, tasacion pericial o devolucion.

- MTAU. Eliminacion a los 7 afios, en los mismos supuestos.
- Si ha habido impugnacion en MTPA-MTAU, eliminacion total a los 20 afios.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Agencia Tributaria de las Illes Balears (ATIB).
TABLA 41
Serie documental: A25-Becas estudios MEC.
Funcion administrativa:
- Gestionar y tramitar becas y ayudas de caracter general para estudios postobligatorios no universitarios (AE).
- Gestionar y tramitar becas y ayudas para alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo (NEE).
Subseries documentales:
- Ayudas para libros.
- Becas AE.
- Becas NEE.
Resolucion: Eliminacion total a los 10 afios que se contaran desde la fecha de cierre del expediente.

Observaciones:

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/32/974024

Dado que las becas y las ayudas al estudio son subvenciones sujetas al control financiero regulado en la Ley 38/2003 General de
Subvenciones, y que no se ha podido identificar la norma que regula el plazo legal durante el cual se debe conservar la documentacion de
becas, se considera prudente que la eliminacion total sea a los 10 afios.

%Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

%Organismo: Secretaria General de Educacion, Cultura y Universidades.

%TABLA 60

Iz
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Serie documental: C90-Expedientes discapacitados.

Funciéon administrativa:

—Reconocer, declarar y calificar la situacion de discapacidad de una persona.

—Valorar la discapacidad y determinar su grado, asi como revisarla por agravacion, mejora o error de diagnostico.

—Determinar la necesidad de concurso de una tercera persona para las actividades esenciales de la vida diaria, a efectos de recibir las
prestaciones de la Seguridad Social de proteccion familiar por hijo a cargo y de pension no contributiva de invalidez.

—Determinar las dificultades de movilidad para utilizar el transporte colectivo.

Resolucién: Disposicion: conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion general con competencias en materia de dependencia.

TABLA 92

Serie documental: DO1-Cursos generales EBAP (Cursos para el personal de la Administracion del Plan de Formacion General y Sectorial).
Funcién administrativa:

La Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP) es un organismo auténomo de caracter administrativo con personalidad juridica propia
y plena capacidad de obrar, adscrito a la consejeria competente en materia de funcion publica.

Como objetivo fundamental de la EBAP figura, en primer lugar, la formacion y la evaluacion, la capacitacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears y de las entidades dependientes y, en su caso, de las
otras administraciones publicas de su ambito territorial, ademas del personal de los ambitos de la policia local, proteccion civil, seguridad y
emergencias.

Resolucion:
Conservacion permanente:
- Resolucion de convocatoria de acciones formativas.
- Listados de alumnos (en papel o en formato electronico).
- Programa del curso (en papel o en formato electronico).
- Calendario del curso (en papel o en formato electronico).
- Normas académicas internas y de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Hojas de control de asistencia de alumnos y de profesores.
- Fichas de profesores.
- Fichas de alumnos.
- Hoja de evaluacion final.
- Informes de pruebas de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Copias de los titulos emitidos (desde 2009, en formato electronico).
- Estadisticas (en papel o en formato electronico).

- Presupuesto de la actividad formativa.
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Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:
- Solicitud de participacion y documentacion anexa.
- Listados de alumnos (parciales, provisionales, etc.)

- Correspondencia: para comunicaciones de inicio de curso, renuncia a la plaza, comunicaciones con los profesores, etc. (originales
y copias).

- Comunicados de firma de control de asistencia de alumnos y de profesores.
- Hojas y material de examenes.
- Material didactico (en papel o en formato electrdénico. Aula virtual Moodle).
- Trabajos de los alumnos durante el curso, de poca importancia, y que no constituyen trabajos de investigacion.
- Cuestionarios de valoracion del curso por parte del alumno.
Muestreo:

- De los documentos susceptibles de ser eliminados se realizard un muestreo aleatorio, que consistira en la conservacion de una
solicitud de participacion, un comunicado de firma de control de asistencia y un cuestionario de evaluacion de cada curso.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP).

TABLA 95

Serie documental: D09-Informes juridicos (Informes emitidos por los servicios juridicos de las consejerias de la Comunidad Auténoma).
Funcién administrativa:

Definicion breve:

Asesorar en derecho, mediante la emision de informes juridicos, a los servicios y a los departamentos de las respectivas consejerias.
Definicion completa:

Asesorar en derecho a los 6rganos superiores y directivos de las consejerias y, asimismo, a los 6rganos administrativos dependientes de estos
mediante la emision de informes juridicos, preceptivos o facultativos, para el ejercicio de la potestad normativa, produccion de actos
administrativos, criterios de actuacion general con respecto a un ambito material concreto y/o con respecto a uno o varios procedimientos
administrativos determinados.

El informe juridico es un documento que expone de manera ordenada unos hechos y los analiza desde un punto de vista juridico, con la
finalidad de proporcionar al 6rgano competente elementos de juicio para la toma de una decision (definicion del Llibre d’estil del Govern de
les Illes Balears).

Los informes juridicos pueden ser procedimentales o no procedimentales.

Resolucion: Conservacion permanente de la documentacion de los expedientes de informes juridicos no procedimentales.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicios juridicos de las consejerias de la Comunidad Auténoma.

TABLA 96
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Funciéon administrativa:

Formalizacion de los certificados oficiales de conocimientos de lengua catalana que actualmente expide la Direccion General de Politica
Lingiistica.

El Decreto 1/2014, de 10 de enero, de evaluacion y certificacion de conocimientos de lengua catalana, establece que para cada certificado hay
que prever, como minimo, una convocatoria anual.

Desde el mes de noviembre de 2012, el organismo encargado de convocar y gestionar las pruebas de catalan era el Instituto de Estudios
Balearicos (IEB) y correspondia a la Direccion General de Cultura y Juventud la expedicion de los certificados. A partir del mes de julio de
2013, la certificacion de las pruebas de lengua catalana se atribuyé al IEB. Desde el mes de agosto de 2015, corresponde a la Direccion
General de Politica Lingiiistica la certificacion de los conocimientos de lengua catalana de la poblacion adulta fuera de la ensefianza reglada
mediante la organizacion y la gestion de pruebas y el reconocimiento de certificados equivalentes.

Subseries:

Certificados de conocimientos de lengua catalana. Certificados de los titulos oficiales de conocimientos de lengua catalana: A2, B1, B2, C1,
C2yLA.

Resolucién:
Conservacion permanente en el servicio:
- Libros de registro.
- Titulos no recogidos.
- Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente.
- Resto de la documentacion.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Direccion general competente en materia de politica lingiiistica.
TABLA 97
Serie documental: B29-Boletin Oficial de las Illes Balears, BOIB (Diario Oficial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears).
Funcién administrativa:

El Boletin Oficial de las Illes Balears es el diario oficial de la Comunidad Auténoma, constituido como un servicio publico de acceso
universal, publico y gratuito, en el que se publican las disposiciones, los actos y los anuncios cuya insercion determina el ordenamiento
juridico, asi como los textos de los particulares que se debe publicar para garantizar su eficacia juridica y conocimiento.

Otras denominaciones de la serie:
- Boletin Oficial del Consejo General Interinsular de las Illes Balears (hasta 1982).
- Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears (BOCAIB) (desde el afio 1983 hasta 1999).
- Boletin Oficial de las Illes Balears (BOIB) (desde el afio 2000).

Resolucién: Conservacion permanente de todos los documentos remitidos.

Acceso: Acceso restringido.

Organismo: Unidad de Reprografia Digital. Departamento de Secretaria General, Consejeria de Presidencia.

TABLA 101

Serie documental: D22-Inspeccion de tributos.
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Funciéon administrativa:

La Agencia Tributaria de las Illes Balears (ATIB) ejerce las funciones administrativas de gestion, inspeccion, liquidacion y recaudacion de
los tributos y de otros ingresos de derecho publico de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears. También asume la competencia de
gestion de recursos de otras administraciones publicas.

Area de Inspeccion de la ATIB:

Con caracter general, corresponde al Area de Inspeccion ejercer, en el ambito de los tributos propios y cedidos, el conjunto de las funciones
relativas a las actuaciones de inspeccion tributaria que se prevén en el articulo 141 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
asi como en el titulo V del Reglamento general de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de
las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, y en el resto
de disposiciones que, en esta materia, sean de aplicacion.

Resolucién: Eliminacion total a los 8 afios de la finalizacion del expediente.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Agencia Tributaria de las Illes Balears (ATIB).
TABLA 108
Serie documental: Al7-Iniciativas parlamentarias (legislativas y no legislativas).
Funcién administrativa:
Relaciones con el Parlamento:
- Coordinar y hacer el seguimiento en fase parlamentaria del programa legislativo del Gobierno.

- Realizar las actuaciones preparatorias con vistas a la formacion del criterio del Gobierno con respecto a la toma en consideracion
de las proposiciones de ley.

- Solicitar a la consejeria o consejerias afectadas la informacion necesaria para responder adecuadamente a las preguntas escritas y
las solicitudes de informacion.

- Asignar a la consejeria o consejerias competentes la preparacion de la sustanciacion ante el Parlamento de iniciativas
parlamentarias, tales como interpelaciones y preguntas con solicitud de respuesta oral.

- Atribuir a la consejeria o consejerias pertinentes el seguimiento de la tramitacion de las proposiciones no de ley.

- Asignar el cumplimiento de las mociones y resoluciones aprobadas por la camara a la consejeria o consejerias competentes en las
materias objeto del mandato parlamentario.

- Profundizar, con la participacion de todas las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma, en las pautas de
coordinacion establecidas en relacion con las cuestiones parlamentarias.

Las iniciativas parlamentarias consisten en dos subseries:
a. Iniciativas parlamentarias legislativas:
1. Proyectos de ley.
2. Proposiciones de ley.
3. Decretos leyes.
b. Iniciativas parlamentarias no legislativas:
4. Programas y planes.

Resolucion:
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- Subserie «Iniciativas parlamentarias legislativas»: conservacion permanente.
- Subserie «Iniciativas parlamentarias no legislativasy»: eliminacion total a los 8 afios.
Acceso: Acceso libre.
Organismo: Direccion general competente en materia de relaciones con el Parlamento.
TABLA 109
Serie documental:
D23-Reg. Energias renovables (Energias renovables, cogeneracion y residuos: registro y autorizaciones).
Funcién administrativa:

Funciones y servicios: registro y gestion de las instalaciones de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovable,
cogeneracion y residuos.

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion General competente en materia de energia y cambio climatico.
TABLA 115

Serie documental: D18-Cursos EBAP catalan (Plan de Lengua Catalana).

Funcién administrativa:

La Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP) es un organismo autonomo de caracter administrativo con personalidad juridica propia
y plena capacidad de obrar, adscrito a la consejeria competente en materia de funcion publica.

Como objetivo fundamental de la EBAP figura, en el nimero 1, la formacion y evaluacion, la capacitacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears y de las entidades dependientes y, en su caso, de las
otras administraciones publicas de su ambito territorial, ademas del personal de los ambitos de la policia local, proteccion civil, seguridad y
emergencias.

Plan de Lengua Catalana.

El Plan de Formacion en Lengua catalana consta de tres modalidades de cursos, presenciales, semipresenciales y en linea, que a la vez
contienen los diversos certificados de nivel: A2, B2, C1, C2 y lenguaje administrativo, que dan como resultado hasta 29 cédigos
correspondientes a las diferentes ubicaciones de los cursos.

- Modalidad de cursos:
a. Cursos presenciales de lengua catalana.
b. Cursos semipresenciales de lengua catalana.
c. Cursos en linea de lengua catalana.
- Certificacion de nivel de los cursos:
Certificado de nivel A2.
Certificado de nivel B2.
Certificado de nivel C1.

Certificado de nivel C2.
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Certificado de lenguaje administrativo.
- Codificacion de cursos:
CA000(1-6)-(1-29).

Resolucion:

Conservacion permanente:
- Resolucion de convocatoria de acciones formativas.
- Listados de alumnos (en papel o en formato electronico).
- Programa del curso (en papel o en formato electronico).
- Calendario del curso (en papel o en formato electronico).
- Normas académicas internas y de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Fichas de profesores.
- Fichas de alumnos.
- Hoja de evaluacion final.
- Informes de pruebas de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Copias de los titulos emitidos (desde 2009 en formato electronico).
- Estadisticas (en papel o en formato electronico).
- Presupuesto de la actividad formativa.

Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:
- Solicitud de participacién y documentacion anexa.
- Listados parciales, provisionales, etc., de alumnos.

- Correspondencia: para comunicaciones de inicio de curso, renuncia a la plaza, comunicaciones con los profesores, etc. (originales
y copias).

- Comunicados de firma de control de asistencia de alumnos y de profesores.
- Hojas y material de examenes.
- Material didactico (en papel o en formato electronico. Aula Virtual Moodle).
- Trabajos de los alumnos durante el curso de poca importancia y que no son trabajos de investigacion.
- Cuestionarios de valoracion del curso por parte del alumno.
Muestreo:

De los documentos susceptibles de ser eliminados se realizara un muestreo aleatorio, que consistira en la conservacion de una solicitud de
participacion, un comunicado de firma de control de asistencia y un cuestionario de evaluacion de cada curso.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP).

by TABLA 116
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Serie documental: D19-Cursos EBAP de seguridad (Plan de Formacion Policial — Plan de Formacion de Voluntarios de Proteccion Civil —
Plan de Formacién de Seguridad, Emergencias y Bomberos).

Funcién administrativa:

La Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP) es un organismo autonomo de caracter administrativo con personalidad juridica propia
y plena capacidad de obrar, adscrito a la consejeria competente en materia de funcién publica.

Como objetivo fundamental de la EBAP figura, en el nimero 1, la formacion y evaluacion, la capacitacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y de las entidades dependientes y, en su caso, de las
otras administraciones publicas de su ambito territorial, ademas del personal de los ambitos de la policia local, proteccion civil, seguridad y
emergencias.

Subseries:
Plan de Formacion Policial.
Plan de Formacién de Voluntarios de Proteccion Civil.
Plan de Formacion de Seguridad, Emergencias y Bomberos.
Resolucion:
Conservacion permanente:
- Resolucion de convocatoria de acciones formativas.
- Listados de alumnos (en papel o en formato electronico).
- Programa del curso (en papel o en formato electronico).
- Calendario del curso (en papel o en formato electronico).
- Normas académicas internas y de evaluacion (en papel o en formato electrénico).
- Fichas de profesores.
- Fichas de alumnos.
- Hoja de evaluacion final.
- Informes de pruebas de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Copias de los titulos emitidos (desde 2009, en formato electronico).
- Estadisticas (en papel o en formato electronico).
- Presupuesto de la actividad formativa.
Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:
- Solicitud de participacion y documentacion anexa.
- Listados parciales, provisionales, etc., de alumnos.

- Correspondencia: para comunicaciones de inicio de curso, renuncia a la plaza, comunicaciones con los profesores, etc. (originales
y copias).

- Comunicados de firma de control de asistencia de alumnos y de profesores.
- Hojas y material de examenes.

- Material didactico (en papel o en formato electronico. Aula virtual Moodle).
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- Trabajos de los alumnos durante el curso de poca importancia y que no son trabajos de investigacion.
- Cuestionarios de valoracion del curso por parte del alumno.
Muestreo:

De los documentos susceptibles de ser eliminados se realizara un muestreo aleatorio, que consistira en la conservacion de una solicitud de
participacion, un comunicado de firma de control de asistencia y un cuestionario de evaluacion de cada curso.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP).
TABLA 117

Serie documental: D29-Renta social.

Funcién administrativa:

La renta social garantizada se configura como el reconocimiento de una prestacion econdémica de caracter periddico que se caracteriza como
un derecho subjetivo, de caracter individual, a la que se puede acceder vistos los ingresos econéomicos del niicleo familiar o de convivencia,
de caracter subsidiario con respecto a las prestaciones econémicas que tienen un importe igual o mas alto, y complementario de otras
prestaciones econdmicas que tengan un importe mas bajo y que correspondan a las personas destinatarias.

Destinatarios:

Ciudadanos residentes en las Illes Balears, con independencia de la situacion legal de residencia, que se encuentren en situacion de pobreza,
determinada por la concurrencia de una serie de circunstancias personales y econémicas.

Resolucién:

Destruccion total en el plazo de 6 afos que se contaran desde la extincion del derecho a recibir la prestacion.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion general competente en materia de planificacion y servicios sociales.

TABLA 118

Serie documental: D30-Defensa derechos del menor. Oficina de Defensa de los Derechos del Menor (ODDM).
Funcién administrativa:

Presentacion de quejas y denuncias ante la Oficina de Defensa de los Derechos del Menor para investigar situaciones de amenaza y/o
vulneracion de los derechos de los menores.

La Oficina de Defensa de los Derechos del Menor podra iniciar investigaciones de oficio o a peticion de particulares y, con el fin de lograr la
tarea mencionada, recibird las denuncias y quejas que se le presenten. Se podra dirigir a la Oficina de Defensa de los Derechos del Menor
toda persona natural o juridica, con independencia de su nacionalidad, residencia o edad. Los miembros del Parlamento de las Illes Balears
podran solicitar, motivadamente, la intervencion de la Oficina para investigar o aclarar actos, resoluciones o conductas concretas que afecten
a los menores.

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Oficina de Defensa de los Derechos del Menor (ODDM).

TABLA 119

Serie documental: D20-Cursos EBAP Ib-Salut (Plan de Formacion para el Personal del Servicio de Salud de las Illes Balears Ib-Salut).

Funcién administrativa:
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La Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP) es un organismo auténomo de caracter administrativo con personalidad juridica propia
y plena capacidad de obrar, adscrito a la consejeria competente en materia de funcion publica.

Como objetivo fundamental de la EBAP figura, en el nimero 1, la formacion y evaluacion, la capacitacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y de las entidades dependientes y, en su caso, de las
otras administraciones publicas de su dmbito territorial, ademas del personal de los ambitos de la policia local, proteccion civil, seguridad y
emergencias.

Resolucion:
Conservacion permanente:
- Resolucion de convocatoria de acciones formativas.
- Listados de alumnos (en papel o en formato electronico).
- Programa del curso (en papel o en formato electroénico).
- Calendario del curso (en papel o en formato electronico).
- Normas académicas internas y de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Fichas de los profesores.
- Fichas de los alumnos.
- Hoja de evaluacion final.
- Informes de pruebas de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Copias de los titulos emitidos (desde 2009, en formato electronico).
- Estadisticas (en papel o en formato electronico).
- Presupuesto de la actividad formativa.
Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:
- Solicitud de participacion y documentacion anexa.
- Listados parciales, provisionales, etc., de alumnos.

- Correspondencia: para comunicaciones de inicio de curso, renuncia a la plaza, comunicaciones con los profesores, etc. (originales
y copias).

- Comunicados de firma de control de asistencia de alumnos y de profesores.

- Hojas y material de exdmenes.

- Material didéctico (en papel o en formato electronico. Aula virtual Moodle).

- Trabajos de los alumnos durante el curso de poca importancia y que no son trabajos de investigacion.
- Cuestionarios de valoracion del curso por parte del alumno.

Muestreo:
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TABLA 120
Serie documental: D21-Cursos EBAP FIOP (Plan de Formacion del FIOP).
Funciéon administrativa:

La Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP) es un organismo auténomo de caracter administrativo con personalidad juridica propia
y plena capacidad de obrar, adscrito a la consejeria competente en materia de funcion publica.

Como objetivo fundamental de la EBAP figura, en el nimero 1, la formacion y evaluacion, la capacitacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracién de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears y de las entidades dependientes y, en su caso, de las
otras administraciones publicas de su ambito territorial, ademas del personal de los ambitos de la policia local, proteccion civil, seguridad y
emergencias.

Resolucion:
Conservacion permanente:
- Resolucion de convocatoria de acciones formativas.
- Listados de alumnos (en papel o en formato electronico).
- Programa del curso (en papel o en formato electronico).
- Calendario del curso (en papel o en formato electronico).
- Normas académicas internas y de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Fichas de los profesores.
- Fichas de los alumnos.
- Hoja de evaluacion final.
- Informes de pruebas de evaluacion (en papel o en formato electronico).
- Copias de los titulos emitidos (desde 2009, en formato electronico).
- Estadisticas (en papel o en formato electronico).
- Presupuesto de la actividad formativa.
Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:
- Solicitud de participacién y documentacion anexa.
- Listados de alumnos parciales, provisionales, etc.

- Correspondencia: para comunicaciones de inicio de curso, renuncia a la plaza, comunicaciones con los profesores, etc. (originales
y copias).

- Comunicados de firma de control de asistencia de alumnos y de profesores.

- Hojas y material de examenes.

- Material didactico (en papel o en formato electrénico. Aula virtual Moodle).

- Trabajos de los alumnos durante el curso de poca importancia y que no son trabajos de investigacion.
- Cuestionarios de valoracion del curso por parte del alumno.

n Muestreo:
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De los documentos susceptibles de ser eliminados se realizara un muestreo aleatorio, que consistira en la conservacion de una solicitud de
participacion, un comunicado de firma de control de asistencia y un cuestionario de evaluacion de cada curso.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Escuela Balear de Administracion Publica (EBAP).
TABLA 121

Serie documental: D15-Titulos FOLC (Certificados de capacitacion en lengua catalana para ejercer la docencia en la ensefianza reglada no
universitaria en las Illes Balears).

Funciéon administrativa:
Plan de Formacion Lingiiistica y Cultural (FOLC).

Todos los docentes del primer y segundo ciclo de educacion infantil, primaria, educacién de personas adultas, secundaria, formacion
profesional, ensefianza de idiomas y ensefianzas artisticas no universitarias de las Illes Balears deben estar en posesion de los requisitos
lingiiisticos que marca la normativa.

Para ejercer la docencia, todos los docentes de los diferentes niveles educativos deben estar en posesion del certificado de capacitacion en
lengua catalana.

En el mes de julio de 2013 se otorgd al Instituto de Estudios Balearicos (IEB) la competencia relativa a la gestion de los cursos y de las
pruebas libres incluidos en el Plan de Formacion Lingiiistica y Cultural y la expedicion de los certificados de notas y de capacitacion
incluidos en el citado Plan. A partir del mes de agosto de 2015, esta competencia corresponde a la Direccion General de Politica Lingiiistica.

1. Titulos de FOLC:
Titulo de certificacion de la capacitacion en lengua catalana de la enseflanza en la educacion infantil, primaria o secundaria.

a. Docentes del primer ciclo de la educacion infantil (0-3 afios). Certificado de capacitacion en lengua catalana para la ensefianza en
el primer ciclo de la educacion infantil (CCI).

b. Docentes del segundo ciclo de la educacion infantil (3-6 afios), de la educacion primaria y de la educacion de adultos
(especialidad primaria). Certificado de capacitacion en lengua catalana para la ensefianza en el segundo ciclo de la educacion
infantil y en la educacion primaria (CCIP).

c. Docentes de educacion secundaria, formacion profesional, educacion de personas adultas (todas las especialidades excepto
primaria), enseflanza de idiomas y ensefianzas artisticas no universitarias. Certificado de capacitacion en lengua catalana para la
ensefianza a la educacion secundaria (CCS).

2. Convalidaciones de FOLC:
Resoluciones estimatorias de la convalidacion de alguna de las titulaciones del plan de estudios de FOLC.
Resolucién:
Conservacion permanente en el servicio:
- Libros de registro.
- Titulos no recogidos.
Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:
- Resto de la documentacion.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Direccion general competente en materia de politica lingiiistica.

TABLA 122
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Serie documental: D16-Equivalencias catalan (Equivalencias de conocimientos de lengua catalana).
Funcién administrativa:

Reconocimiento de los titulos, diplomas y certificados equivalentes a los certificados oficiales de conocimientos de lengua catalana que
actualmente resuelve la Direccion General de Politica Lingiiistica.

En el mes de agosto de 2011, la Direccién General de Cultura y Juventud asumié las competencias de la antigua Direccion General de
Politica Lingiiistica. A partir del mes de julio de 2013, la competencia para resolver las equivalencias correspondia al Instituto de Estudios

Balearicos (IEB). A partir del mes de agosto de 2015, la competencia para resolverlas corresponde a la Direccion General de Politica
Lingiiistica.

Equivalencias de conocimientos de lengua catalana:
- Resoluciones estimatorias de equivalencias con los certificados de conocimientos de lengua catalana.
- Resoluciones estimatorias parciales.
- Resoluciones desestimatorias.
Resolucion:
Conservacion permanente en el servicio:
- Copia de las resoluciones.
Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:
- Resto de la documentacion.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Direccion general competente en materia de politica lingiiistica.
TABLA 123
Serie documental D17-Homologaciones catalan (Homologaciones de conocimientos de lengua catalana.
Funcion administrativa:

Homologacion de los estudios de lengua catalana de los alumnos que han obtenido el titulo de graduado en educacion secundaria obligatoria
o el titulo de bachiller con los certificados de conocimientos de lengua catalana correspondientes de la Consejeria de Participacion,
Transparencia y Cultura.

Desde el mes de julio de 2013, el Instituto de Estudios Balearicos (IEB) tenia la competencia para resolver las homologaciones mencionadas.
A partir del mes de agosto de 2015, el érgano competente para resolverlas es la Direccion General de Politica Lingiiistica.

Homologaciones otorgadas de conocimientos de lengua catalana:
- Homologacion de los estudios de lengua catalana de la ensefianza reglada con los niveles A2, B1, B2 y C1, segun corresponda.
Resolucion:
Conservacion permanente:
- GESTIB.
- Copia de la resolucion de homologacion (en el caso de expedientes de alumnos de fuera de las Illes Balears).
Eliminacion total a los 6 afios desde la finalizacion del expediente:

- Resto de la documentacion.
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Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion general competente en materia de politica lingiiistica.
TABLA 124

Serie documental: B35-Asociaciones.

Funcién administrativa:

Registro de las asociaciones y modificaciones estatutarias de todas las asociaciones que desarrollan sus actividades y tienen establecido su
domicilio en el territorio de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Las asociaciones se constituyen mediante un acuerdo de tres 0 mas personas fisicas o juridicas legalmente constituidas, que se comprometen
a poner en comun conocimientos, medios y actividades para alcanzar unas finalidades licitas, comunes, de interés general o particular, y se
dotan de los estatutos que rigen su funcionamiento.

El articulo 3 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion, dispone que pueden constituir asociaciones, y
formar parte de ellas, las personas fisicas y las personas juridicas, sean publicas o privadas.

La asociacion es una agrupacion de personas que se unen con el fin de alcanzar un objetivo comun; en cambio, la fundacion supone un
patrimonio vinculado a la consecucion de un fin.

Resolucién: Conservacion permanente.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion general con competencias en materia de entidades juridicas: asociaciones, fundaciones, colegios profesionales y
academias.

TABLA 125

Serie documental: A06-Procedimientos judiciales ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.
Titulo breve: A06-Recursos contencioso-administrativos.

Funciéon administrativa:

Procedimientos en los que los abogados y abogadas de la Comunidad Auténoma asumen la representacion y defensa de la Administracion de
la Comunidad Auténoma vy, si procede, de los entes del sector publico instrumental, ante los juzgados y tribunales de cualquier instancia en
materia contencioso-administrativa.

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion de la Abogacia de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.
TABLA 126

Serie documental: D24-Convocatorias y notas de prensa.

Funcién administrativa:

Informacion sobre la actividad gubernamental y administrativa y relaciones con los medios informativos; régimen de prensa, radio y
television; radio y television publicas; publicidad institucional.

Los gabinetes de comunicacion de las consejerias emiten diariamente notas y convocatorias referentes a sus principales actuaciones.
Resoluciéon: Conservacion permanente.

Acceso:
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- Acceso restringido a la parte interesada.

- Acceso libre cuando la documentacion ya esté depositada en el Archivo General después de 8 afios de haber finalizado la
tramitacion.

Organismo: Administracion del Gobierno de las Illes Balears. Direccion general con competencias en materia de comunicacion: informacion
sobre la actividad gubernamental y administrativa y relaciones con los medios informativos; régimen de prensa, radio y television; radio y
television publicas; publicidad institucional.

TABLA 127

Serie documental: B17-Dosieres de prensa.

Funciéon administrativa:

La intensa actividad del Gobierno de las Illes Balears genera un flujo de informacién continuo que queda reflejado en los diferentes medios
de comunicacion. En este sentido, y con el objeto de desarrollar sus cometidos y funciones, la Direccion General de Comunicacion del
Gobierno de las Illes Balears hace un seguimiento diario de las noticias relacionadas con su gestion que publican los diferentes medios de
comunicacion locales y nacionales. De este seguimiento salen una recopilacion y una seleccion de varios dosieres de prensa relativos a varias
materias: economia, cultura, turismo, medio ambiente...

Resolucion: Conservacion permanente.
Acceso:
- Acceso restringido a la parte interesada.

- Acceso libre cuando la documentacion ya esté depositada en el Archivo General después de 8 afios de haber finalizado la
tramitacion.

Organismo: Administracion del Gobierno de las Illes Balears. Direccion general con competencias en materia de comunicacion: informacion
sobre la actividad gubernamental y administrativa y relaciones con los medios informativos; régimen de prensa, radio y television; radio y
television publicas; publicidad institucional.

TABLA 128

Serie documental: A32-Fotografias (constatacion grafica de la actividad institucional y administrativa).

Funciéon administrativa:

Informacion sobre la actividad gubernamental y administrativa y relaciones con los medios informativos; régimen de prensa, radio y
television; radio y television publicas; publicidad institucional.

Los fotdgrafos adscritos a la Presidencia del Gobierno hacen el seguimiento grafico de todos los actos, audiencias, visitas y viajes oficiales
del presidente/a del Gobierno de las Illes Balears, y sus imagenes forman parte del patrimonio histérico de la Comunidad Auténoma.

Resolucion:

- Conservacion permanente (todos los negativos y positivos en papel de copia Ginica).

- Eliminacion de todas las copias de los positivos en papel.

- Recomendacion de conservacion permanente de las agrupaciones fotograficas y de la ordenacion de procedencia.
Acceso:

- Acceso restringido a la parte interesada.

- Acceso libre cuando la documentacion ya esté depositada en el Archivo General después de 8 afios de haber finalizado la
tramitacion.

Organismo: Administracion del Gobierno de las Illes Balears. Direccion general con competencias en materia de comunicacion: informacion
sobre la actividad gubernamental y administrativa y relaciones con los medios informativos; régimen de prensa, radio y television; radio y
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television publicas; publicidad institucional.

TABLA 130

Serie documental: D31-Registro de Voluntades Anticipadas.
Funcién administrativa:

Las voluntades anticipadas consisten en una declaracion de voluntad unilateral emitida libremente por una persona mayor de edad y con
capacidad de obrar plena, mediante la cual se indica el alcance de las actuaciones. Estas voluntades se entregan al Registro de Voluntades
Anticipadas.

El Registro de Voluntades Anticipadas depende de la Consejeria de Salud y Consumo, y funciona de acuerdo con los principios de
confidencialidad y de conexion con el Registro Nacional de Intenciones Previas y con los de donantes de 6rganos.

Los establecimientos sanitarios deben poder acceder al Registro de Voluntades Anticipadas en cualquier momento, y la Consejeria de Salud y
Consumo tiene que organizar el funcionamiento de conformidad con esta exigencia de conexion permanente.

Resolucién: Eliminacion total a los 5 afios desde la defuncion de la persona firmante de las ultimas voluntades.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Oficina del Registro de Voluntades Anticipadas. Direccion general con competencias en materia de salud.
TABLA132

Serie documental: D25-Publicaciones del Consejo de Gobierno.

Funcién administrativa:

Gestion de la actividad del Gobierno.

Consejo de Gobierno: institucion de autogobierno formada por el presidente, el vicepresidente, si procede, y los consejeros, reunidos para el
ejercicio de sus funciones (articulos 57 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears y 15.3 y siguientes de la Ley 4/2001, de 14 de marzo,
del Gobierno de las Illes Balears).

Resolucion: Eliminacion total a los 8 afios.

Acceso: Acceso libre.

Organismo: Consejeria de Presidencia.

TABLA 133

Serie documental: D26-Certificados del Consejo de Gobierno.
Funciéon administrativa:

Gestion de la actividad del Gobierno.

Consejo de Gobierno: institucion de autogobierno formada por el presidente, el vicepresidente, si procede, y los consejeros, reunidos para el
ejercicio de sus funciones (articulos 57 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears y 15.3 y siguientes de la Ley 4/2001, de 14 de marzo,
del Gobierno de las Illes Balears).

Resolucion: Eliminacion total a los 10 afios.
Acceso: Acceso restringido.

Organismo: Consejeria de Presidencia.
TABLA 134

Serie documental: D27-Decretos de Presidencia.
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Funcién administrativa:
Actividad reglamentaria y de los actos de Gobierno que necesiten la forma de decreto.

Plasmacion de la gestion de la actividad del Gobierno:

—Comision de Secretarios Generales: 6rgano colegiado encargado de preparar las deliberaciones y los acuerdos del Consejo de Gobierno
(art. 1 del Decreto 124/2010, de 23 de diciembre, por el que se regula la Comision de Secretarios Generales de las Illes Balears).

—Consejo de Gobierno: institucion de autogobierno formada por el presidente, el vicepresidente, si procede, y los consejeros, reunidos para
el ejercicio de sus funciones (articulos 57 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears y 15.3 y siguientes de la Ley 4/2001, de 14 de

marzo, del Gobierno de las Illes Balears).

Resolucion:
- Conservacion total de los libros numeradores y de registro de los decretos.
- Eliminacion total a los 8 afios del resto de documentacion.

Acceso: Acceso libre desde su publicacion oficial o notificacion.

Organismo: Consejeria de Presidencia.

TABLA 135

Serie documental: D28-Comunicaciones judiciales del Consejo de Gobierno.

Funciéon administrativa:

Requerimientos judiciales hechos a la Secretaria del Consejo de Gobierno a través de las consejerias.

Resoluciéon: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Consejeria de Presidencia.

TABLA 136

Serie documental: A72-Iniciativas de control parlamentario.

Funcion administrativa:

Son funciones del Departamento de Relaciones con el Parlamento:

- Coordinar y hacer el seguimiento en fase parlamentaria del programa legislativo del Gobierno.

- Realizar las actuaciones preparatorias con vistas a la formacion del criterio del Gobierno con respecto a la toma en consideracion

de las proposiciones de ley.

- Solicitar a la consejeria o consejerias afectadas la informacion necesaria para contestar adecuadamente las preguntas escritas y las

solicitudes de informacion.

- Asignar a la consejeria o consejerias competentes la preparacion de la sustanciacion ante el Parlamento de iniciativas

parlamentarias, como interpelaciones y preguntas con solicitud de respuesta oral.

- Atribuir a la consejeria o consejerias pertinentes el seguimiento de la tramitacion de las proposiciones no de ley.

- Asignar el cumplimiento de las mociones y las resoluciones aprobadas por la camara a la consejeria o consejerias competentes en

las materias objeto del mandato parlamentario.

- Profundizar, con la participacion de todas las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma, en las pautas de

coordinacion establecidas en relacion con las cuestiones parlamentarias.
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Las iniciativas de control consisten en:
1. Preguntas:
a. Preguntas con respuesta escrita y solicitudes de documentacion.
b. Preguntas con respuesta oral en comision.
c. Preguntas con respuesta oral ante Pleno.
2. Interpelaciones.
3. Mociones.
4. Proposiciones no de ley.
5. Comparecencias.
Resoluciéon: Eliminacion total a los 10 afios desde la fecha de cierre del expediente.
Acceso: Acceso libre.
Organismo: Direccion general competente en materia de relaciones con el Parlamento de las Illes Balears.
TABLA 137
Serie documental: B34-Expedientes de colegios profesionales.
Titulo breve:
B34-Exp. Colegios profesionales.
Funcién administrativa:

Los colegios profesionales se describen en el articulo 2 de la Ley 10/1998, de 14 de diciembre, de colegios profesionales de las Illes Balears,
en los términos siguientes:

«1. Los colegios profesionales son corporaciones de derecho publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines.

»2. [...] los colegios profesionales actuaran como corporaciones colaboradoras del Gobierno y de la Administracion de las Illes Balears para
satisfaccion de los intereses generales, sin perjuicio de las funciones que tengan atribuidas en materia de representacion y defensa de los
intereses profesionales de los colegiados.

—
—

»4. La estructura interna y el funcionamiento de los colegios profesionales seran democraticos.»

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Organo con competencias en materia de entidades juridicas: asociaciones, fundaciones, colegios profesionales y academias.
TABLA 138

Serie documental: D33-Registro de entidades juridicas: asociaciones, fundaciones, colegios profesionales y academias.

Titulo breve: D33-Reg. Entidades juridicas.

Funcion administrativa:

El Servicio de Entidades Juridicas tiene encomendadas las tareas de gestion de los registros de asociaciones, fundaciones y colegios
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profesionales que desarrollan sus actividades en el territorio de las Illes Balears.
Resolucién: Conservacion permanente.
Acceso:

- Acceso restringido a la parte interesada.

- Acceso libre a determinada informacion por parte publico en general por medio de consulta en el registro de la pagina web.
Organismo: Organo con competencias en materia de entidades juridicas: asociaciones, fundaciones, colegios profesionales y academias.
TABLA 139
Serie documental: A50-Procedimentos judiciales ante la jurisdiccion civil.

Titulo breve: A50-Demandas civil.
Funcion administrativa:

Procedimientos en los que los abogados y abogadas de la Comunidad Auténoma asumen la representacion y defensa de la Administracion de
la Comunidad Auténoma vy, si procede, de los entes del sector publico instrumental, ante los juzgados y tribunales de cualquier instancia en
materia civil incluida la mercantil.

Resolucion: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion de la Abogacia de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.
TABLA 140

Serie documental: A07-Procedimentos judiciales ante la jurisdiccion social.

Titulo breve: A07-Demandas social.

Funcién administrativa:

Procedimientos en los que los abogados y abogadas de la Comunidad Auténoma asumen la representacion y defensa de la Administracion de
la Comunidad Auténoma y, si procede, de los entes del sector publico instrumental, ante los juzgados y tribunales de cualquier instancia en
materia social.

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Direccion de la Abogacia de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.
TABLA 143

Serie documental: D34-Actas de la Comision de Coordinacion de Politica Territorial.
Titulo breve: D34-Actas Com. Politica Territorial.

Fechas extremas: 2001-

Funcién administrativa:

Esta comision se retne desde 2001, una vez o dos al afio, cada vez que se le recaba un informe sobre instrumentos urbanisticos tramitados por
ayuntamientos, consejos insulares u otros departamentos de la CAIB. El articulo 4 del Decreto 13/2001 especifica sus funciones:

«Son funciones de la Comision:
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a. Participar en los procedimientos de elaboracion de los instrumentos de ordenacion territorial mediante la emision de informes.

b. Emitir informe, con carécter preceptivo, en relacion con los anteproyectos de disposiciones reglamentarias que tengan que
dictarse en ejecucion de la Ley de Ordenacion Territorial.

c¢. Formular recomendaciones y propuestas a los 6rganos competentes en ordenacion territorial.

d. Facilitar la colaboracion entre las administraciones competentes y, especialmente, el intercambio de informacion técnica.
e. Promover la elaboracion de estudios.

f. Cualquier otra determinada por la ley.»

Decreto 13/2001, de 2 de febrero, de organizacion y funcionamiento de la Comision de Coordinacion de Politica Territorial (BOIB n° 18, de
10 de febrero).

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso libre.

Organismo: Direccion general con competencias en materia de ordenacion del territorio.
TABLA 144

Serie documental: A40-Actas de la Comision Provincial de Urbanismo.

Titulo breve: A40-Actas Comision Prov. Urbanismo.

Fechas extremas: 1956-1990.

Funcion administrativa:

Hasta el afio 1990 (afio en el que se transfirieron las competencias a los consejos insulares), la Comision Provincial de Urbanismo era el
organo competente en materia urbanistica para aprobar el planeamiento general y planeamiento de desarrollo urbanistico, declarar el interés
social en suelo no urbanizable y otros acuerdos en materia urbanistica.

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso libre al organismo con competencias en materia de urbanismo.
Organismo: Direccion general con competencias en materia de ordenacion del territorio.
TABLA 145

Serie documental: B51-Instrumentos de planeamiento urbanistico - Archivo de urbanismo.
Titulo breve: B51-Archivo de urbanismo.

Fechas extremas: 1990 - Serie abierta.

Funcién administrativa:

Una de las competencias de la Direccion General de Ordenacion del Territorio desde el afio 1990 (vid. Ley 9/1990, de 27 de junio, de
atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de urbanismo y habitabilidad), es la de custodiar el archivo de urbanismo.
Cada vez que se aprueba definitivamente un instrumento de planeamiento, ayuntamientos y consejos insulares tienen la obligacion de
comunicarlo y adjuntar una copia a la Direccién General de Ordenacion del Territorio.

" | http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/32/974024
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- Normas provisionales
- Plan parcial
- Plan especial
- Catalogo de elementos y espacios protegidos
- Estudio de detalle
Resolucién: Conservacion permanente.
Acceso: Acceso libre.
Organismo: Direccion general con competencias en materia de ordenacion del territorio.
TABLA 149
Serie documental: D36-Registro de entidades colaboradoras urbanisticas.
Titulo breve: D36-Reg. Entidades urbanisticas.
Fechas extremas: 1979-1990
Funcién administrativa:

Se trata de un registro que existiéo en la CAIB hasta el aflo 1990, momento en el que las competencias en materia de urbanismo se
transfirieron a los consejos insulares. A partir de 1990, este registro se encuentra en el consejo insular de cada una de las islas.

Por lo tanto, en la Direccion General de Ordenacion del Territorio se contiene el registro de entidades colaboradoras urbanisticas, de las
entidades existentes antes de 1990. Tanto los particulares como las administraciones pueden pedir informacion sobre estas entidades, porque
desde el afio 1979 hasta el afio 1990 era una obligacion de esta direccion general encargarse de este registro.

Desde el afio 1990, a efectos puramente informativos (de conformidad con el articulo 4 de la Ley 9/1990, que se transcribe mas abajo), los
consejos insulares tienen que comunicar las inscripciones en el Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras y en el Registro de
Catélogos. Pero de estas comunicaciones —normalmente se trata de un oficio de los departamentos de Territorio de cada consejo insular—
ya no existe ninguna obligacion de custodia.

«Articulo 4

Sin perjuicio de la coordinacion general a la que se refiere el capitulo VI de la Ley 5/1989, de 13 de abril, de Consejos Insulares, se
establecen las formulas de cooperacion siguientes:

1. La Comunidad Auténoma y los Consejos Insulares acordaran los adecuados mecanismos de colaboracion e informaciéon mutua en las
materias objeto de esta transferencia.

2. A efectos puramente informativos, los Consejos Insulares comunicaran a la Comunidad Auténoma las inscripciones en el Registro de
Entidades Urbanisticas Colaboradoras y en el Registro de Catalogos previsto a la “Ley sobre régimen del suelo y ordenacién urbana”.

3. Las Comisiones Insulares de Urbanismo respectivas trasladaran a la Comunidad Auténoma, en el plazo maximo de quince dias, las
resoluciones sobre Planes Generales, Normas Subsidiarias de Planeamiento y Planes Especiales, que no sean en desarrollo de planeamiento
general, y adjuntaran un ejemplar del Plano objeto de resolucion, a los efectos juridicos oportunos.»

Resoluciéon: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso libre al organismo con competencias en materia de urbanismo.
Organismo: Direccion general con competencias en materia de ordenacion del territorio.
TABLA 150

Serie documental: D37-Proyectos arquitectonicos de obra, de actividades y de instalaciones y su ejecucion.
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Titulo breve: D37-Proyectos y ejecucion obras arquitectonicas.
Fechas extremas1983-
Funciéon administrativa:

—Dirigir / llevar a cabo proyectos de obras de nueva planta, de rehabilitacion integral de edificios, de reforma, de actividades y de
instalaciones que formen parte del patrimonio de la CAIB y los que por convenio entre administraciones sean asignados al 6rgano
competente.

—Dirigir y coordinar proyectos y obras de todo tipo en los edificios y dependencias de las consejerias del Gobierno que no tienen servicios
técnicos propios.

Esta serie incluye dos fases:

- Redaccion de los proyectos arquitectonicos de obra y/o de instalaciones, documento preparativo para poder ejecutar las obras
posteriormente.

- Ejecucion de los proyectos una vez adjudicada la obra, documentacion del seguimiento de la ejecucion de la obra, tanto la exigida
reglamentariamente como la documentacion del control realizado a lo largo de la obra (control de ejecucion y control de la obra
acabada).

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso libre.

Organismo: Administracion del Gobierno de las Illes Balears.

TABLA 152

Serie documental: D38-Informes de supervision de proyectos arquitectonicos y/o de instalaciones.

Titulo breve: D38-Informes supervision proyectos arquitectonicos.

Fechas extremas: 1983 -

Funcién administrativa:

El 6rgano con competencias en materia de arquitectura del Gobierno de las Illes Balears tiene asignadas, entre otras, la siguiente funcion:
- Supervisar los proyectos objeto de licitacion para las consejerias del Gobierno que no tienen servicios técnicos propios.

Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso libre.

Organismo: Direccion general con competencias en materia de arquitectura.

TABLA 155

Serie documental: A61-Tramitacion Estatuto de Autonomia.

Titulo breve: A61-Estatuto de Autonomia.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/32/974024

Fechas extremas: 1981, 2007 -

Funcién administrativa:
Concepto de estatuto de autonomia

El articulo 147.1 de la CE define los estatutos de autonomia como sigue: «Dentro de los términos de la presente Constitucion, los Estatutos
seran la norma institucional basica de cada Comunidad Autéonoma y el Estado los reconocera y amparard como parte integrante de su
ordenamiento juridico».
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Los estatutos son la «norma institucional basica de cada Comunidad Auténoma y se presentan como la norma jerarquicamente superior
dentro del sistema normativo de cada Comunidad Auténoma, norma de la cual a su vez nace un ordenamiento secundario».

Elaboracion del estatuto

De acuerdo con el articulo 143.2 de la Constitucion, las instituciones publicas del territorio que queria acceder al autogobierno (en el caso
balear, el Consejo General Interinsular y las dos terceras partes de los municipios de cada isla) tenian que manifestar su deseo de acceder al
autogobierno y constituirse en comunidad autéonoma. El 24 de agosto de 1981, el Consejo General Interinsular adopt6 el acuerdo de
formalizar la iniciativa del proceso autonéomico a través de la via prevista en el articulo 143.2 de la Constitucion.

De conformidad con el procedimiento ordinario de elaboracion de los estatutos de autonomia —el previsto en el articulo 146 de la
Constitucion—, los dias 4, 6 y 7 de diciembre de 1981 una Asamblea ad hoc integrada por los miembros del Consejo General Interinsular y
por los diputados y senadores electos por las Illes Balears —convocada por el Pleno del 6rgano preautondémico interinsular en sesion
celebrada el 16 de noviembre de 1981— elaboro6 y aprobd un proyecto de estatuto.

Resoluciéon: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso libre.

Organismo: Direccion general con competencias en materia de relaciones con el Parlamento.
TABLA 157

Serie documental: D35- Acreditacion de centros de formacion.

Titulo breve: D35-Acreditacion centros formacion.

Fechas extremas: 2007-

Funciéon administrativa:

E1 SOIB es un organismo auténomo de tipo administrativo, de caracter gratuito, de acceso universal y de participacion tripartita y paritaria de
los agentes sociales y econdmicos, que tiene como finalidad planificar, gestionar y coordinar las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informacion, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, el fomento del empleo en todas sus vertientes y el desarrollo de
la formacion profesional para el empleo.

Esta dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar. En la actualidad, por medio de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para el afio 2015, estd adscrito a la consejeria competente en
materia de trabajo (actualmente, la Consejeria de Trabajo, Comercio e Industria).

Actuaciones de planificacion y acreditacion de centros de formacion:
- Registro autondmico de centros de formacion para programaciones de ambito autonémico.

- Acreditacion e inscripcion de entidades de formacion en el Registro de entidades de formacion para poder impartir certificados de
profesionalidad y/o especialidades formativas del Catalogo (ambito estatal).

- Mantenimiento y actualizacion del Catalogo de especialidades formativas (dmbito estatal).
Resolucién: Conservacion permanente.

Acceso: Acceso libre.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/32/974024

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).
ETABLA 158

ESerie documental: D39-Certificados de Profesionalidad.
%Fechas extremas: 2007-

% Funcion administrativa:
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E1 SOIB es un organismo auténomo de tipo administrativo, de caracter gratuito, de acceso universal y de participacion tripartita y paritaria de
los agentes sociales y economicos, que tiene como finalidad planificar, gestionar y coordinar las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informacion, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, el fomento del empleo en todas sus vertientes y el desarrollo de
la formacion profesional para el empleo.

Esta dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar. En la actualidad, por medio de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para el afio 2015, esta adscrito a la consejeria competente en
materia de trabajo (actualmente, la Consejeria de Trabajo, Comercio e Industria).

Actuaciones:

- Revision, supervision de la realizacion de pruebas que hacen los alumnos en los centros autorizados y expedicion de certificados
de las pruebas de competencias clave.

- Expedicion o denegacion, registro y entrega de los certificados de profesionalidad.
- Expedicion o denegacion, registro y entrega de las acreditaciones parciales acumulables.
Resolucion: Conservacion permanente.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).
TABLA 159
Serie documental: D40-Becas de formacion para el empleo (SOIB).
Titulo breve: D40-Becas formacion para el empleo (SOIB).
Fechas extremas: 2000-
Funcién administrativa:
E1 SOIB es un organismo auténomo de tipo administrativo, de caracter gratuito, de acceso universal y de participacion tripartita y paritaria de
los agentes sociales y econdmicos, que tiene como finalidad planificar, gestionar y coordinar las politicas activas de empleo, con funciones

concretas de informacion, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, el fomento del empleo en todas sus vertientes y el desarrollo de
la formacion profesional para el empleo.

Gestion de las becas a los alumnos de los cursos de formacion ocupacional del Servicio de Empleo de las Illes Balears.
Actividad funcional:

Convocatorias de subvenciones con el objeto de financiar especialidades formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desocupados, y
la convocatoria informativa dirigida a los alumnos desocupados para la solicitud de ayudas y becas.

Actuaciones:
Gestion de las becas de los alumnos de los cursos de formacion ocupacional del Servicio de Empleo de las Illes Balears.
Actividad funcional:

Convocatorias de subvenciones con el objeto de financiar especialidades formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desocupados, y
la convocatoria informativa dirigida a los alumnos desocupados para la solicitud de ayudas y becas.

Resolucién: Destruccion total en un plazo de 8 aflos desde el otorgamiento de la beca.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.
Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).

TABLA 160
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Serie documental: D42-Convocatorias de subvenciones de programas experimentales en materia de empleo (PREXP).
Titulo breve: D42-PREXP Subvenciones de orientacion laboral.

Fechas extremas: 2000-

Funciéon administrativa:

De acuerdo con el articulo 1 de la Ley 7/2000, de 15 de junio, de creacion del Servicio de Empleo de las Illes Balears, en la redaccion dada
por la disposicion final séptima de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autoénoma de las Illes
Balears para el ejercicio de 2015 (BOIB n° 178, de 30 de diciembre), el Servicio de Empleo de las Illes Balears queda adscrito a la consejeria
competente en materia de trabajo.

De acuerdo con el articulo 1 de los Estatutos del SOIB, aprobados por el Decreto 37/2015, de 22 de mayo, el Servicio de Empleo de las Illes
Balears tiene como finalidad primordial la planificacion, la gestion y la coordinacion de las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informar, orientar y hacer de intermediario en el mercado laboral, fomentar el empleo en todas las vertientes y desarrollar la
formacion profesional para el empleo.

PREXP. Los programas experimentales en materia de empleo tienen como objeto el desarrollo de planes integrales de empleo en un ambito
territorial concreto. Estos planes pueden combinar acciones de diferente naturaleza tales como: informacion, orientacion, asesoramiento,
formacion basica y profesional, practica laboral, movilidad geografica y seguimiento y apoyo a la insercion con el objetivo de conseguir la
insercion laboral de las personas desocupadas.

Resolucion: Con referencia a las convocatorias de subvencion, se trata de convocatorias cofinanciadas por el Fondo Social Europeo (FSE),
por lo cual no se puede destruir ningiin documento hasta que acabe el plazo maximo de conservacion de la documentacion fijado por la
normativa aplicable al FSE.

Eliminacién a los 13 afios de la finalizacion del Programa Operativo.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB)

TABLA 161

Serie documental: D45-Convenios del Servicio de Orientacion (SO) y procesos de acompafiamiento al empleo (PA).
Titulo breve: D45-SO y PA Convenios de orientacion laboral.

Fechas extremas: 2000-

Funcién administrativa:

De acuerdo con el articulo 1 de la Ley 7/2000, de 15 de junio, de creacion del Servicio de Empleo de las Illes Balears, en la redaccion dada
por la disposicion final séptima de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de las Illes
Balears para el ejercicio 2015 (BOIB n° 178, de 30 de diciembre), el Servicio de Empleo de las Illes Balears queda adscrito a la consejeria
competente en materia de trabajo.

De acuerdo con el articulo 1 de los Estatutos del SOIB, aprobados por el Decreto 37/2015, de 22 de mayo, el Servicio de Empleo de las Illes
Balears tiene como finalidad primordial la planificacion, la gestion y la coordinacion de las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informar, orientar y hacer de intermediario en el mercado laboral, fomentar el empleo en todas las vertientes y desarrollar la
formacion profesional para el empleo.

Como uno de los objetivos fundamentales del SOIB, figura la orientacion para la insercion en el mercado laboral.

Convenios de colaboracion entre el Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB) y entidades locales para la ejecucion conjunta de los
servicios de orientacién general y de procesos de acompafiamiento al empleo, cuyo objeto es la voluntad de trabajar conjuntamente las
administraciones firmantes en el desarrollo de los servicios de orientacion laboral, con las siguientes actuaciones especificas:

- Proyecto «Servicios orientacion general» mediante el cual se ejecutan acciones de orientacion general reforzada, dirigido a definir
itinerarios de la carrera profesional y la insercion en el mercado de trabajo.
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- Proyecto «Procesos acompafiamiento empleo» mediante el cual se ejecutan procesos de acompafiamiento al empleo.
Resolucion: Los expedientes de convenios se pueden destruir en un plazo de 10 afios desde la ltima actuacion administrativa.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).

TABLA 162

Serie documental: D32-Comunicacion de contratos de trabajo en el SOIB.
Titulo breve: D32-Comunicacion contr. trabajo en el SOIB.

Fechas extremas: 2000-

Funcién administrativa:

Gestion del registro de contratos laborales.

Registro de las comunicaciones de contratos laborales, copias basicas, prorrogas, llamamientos de trabajadores fijos discontinuos y
transformaciones a indefinido de contratos temporales, presentadas por las empresas.

De acuerdo con el punto 7 del articulo 2 («Acciones y actuaciones») del Decreto 37/2015, de 22 de mayo, de aprobacion de los Estatutos del
Servicio de Empleo de las Illes Balears (BOIB n° 77, de 23 de mayo), el SOIB tiene encomendada la siguiente actuacion: registrar los
contratos de trabajo suscritos en el ambito territorial de la comunidad auténoma de las Illes Balears e informar al Consejo de Direccion y a la
Comision Asesora a efectos estadisticos.

Resoluciéon: Eliminacion a los 5 afios desde la fecha de comunicacion.

Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).

TABLA 163

Serie documental: C67-Expedientes de orientacion laboral (cuestionarios, pruebas, informes).
Titulo breve: C67-Expedientes de orientacion laboral.

Fechas extremas: 2000-

Funcién administrativa:

De acuerdo con el articulo 1 de la Ley 7/2000, de 15 de junio, de creacion del Servicio de Empleo de las Illes Balears, en la redaccion dada
por la disposicion final séptima de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears para el ejercicio de 2015 (BOIB n°® 178, de 30 de diciembre), el Servicio de Empleo de las Illes Balears queda adscrito a la consejeria
competente en materia de trabajo.

De acuerdo con el articulo 1 de los Estatutos del SOIB, aprobados por el Decreto 37/2015, de 22 de mayo, el Servicio de Empleo de las Illes
Balears tiene como finalidad primordial la planificacion, la gestion y la coordinacion de las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informar, orientar y hacer de intermediario en el mercado laboral, fomentar el empleo en todas las vertientes y desarrollar la
formacion profesional para el empleo.

Como uno de los objetivos fundamentales del SOIB, figura la orientacion para la insercion en el mercado laboral, materializado a través de
subvenciones y convenios.

El Servicio de Orientacion Laboral tiene como objetivo proporcionar al demandante de empleo el asesoramiento, la informacion y el
entrenamiento en habilidades vinculadas a la investigacion activa de empleo que faciliten su insercion laboral y la consecucion de sus
Ob_]ethOS profesionales.

Resolucion: Eliminacion a los 8 afios desde la fecha de cierre del expediente.
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Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).

TABLA 172

Serie documental: D46-Convenios de procesos de acompafiamiento al empleo de la renta minima de insercion (RMI).
Titulo breve: D46-RMI Convenios de orientacion laboral.

Fechas extremas: 2000-

Funcién administrativa:

De acuerdo con el articulo 1 de la Ley 7/2000, de 15 de junio, de creacion del Servicio de Empleo de las Illes Balears, en la redaccion dada
por la disposicion final séptima de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears para el ejercicio de 2015 (BOIB n° 178, de 30 de diciembre), el Servicio de Empleo de las Illes Balears queda adscrito a la consejeria
competente en materia de trabajo.

De acuerdo con el articulo 1 de los Estatutos del SOIB, aprobados por el Decreto 37/2015, de 22 de mayo, el Servicio de Empleo de las Illes
Balears tiene como finalidad primordial la planificacion, la gestion y la coordinacion de las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informar, orientar y hacer de intermediario en el mercado laboral, fomentar el empleo en todas las vertientes y desarrollar la
formacion profesional para el empleo.

Como uno de los objetivos fundamentales del SOIB figura la orientacion para la insercion en el mercado laboral.

El objeto de estos convenios de colaboracion, firmados con los respectivos consejos insulares, es llevar a cabo los programas de insercion
laboral para personas en situacion en riesgo de exclusion y especialmente en los colectivos beneficiarios de la prestacion de la renta minima
de insercion en el ambito de la isla correspondiente.

Resolucion: Los expedientes de convenios, se pueden destruir en un plazo de 10 afios desde la ultima actuacion administrativa.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).

TABLA 173

Serie documental: D43-Orientacion laboral. Convocatorias de subvenciones de acciones de orientacion laboral para el empleo y asistencia
para el autoempleo (OLOA).

Titulo breve: D43-OLOA Subvenciones de orientacion laboral.
Fechas extremas: 2000-
Funcién administrativa:

De acuerdo con el articulo 1 de la Ley 7/2000, de 15 de junio, de creacion del Servicio de Empleo de las Illes Balears, en la redaccion dada
por la disposicion final séptima de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears para el ejercicio de 2015 (BOIB n° 178, de 30 de diciembre), el Servicio de Empleo de las Illes Balears queda adscrito a la consejeria
competente en materia de trabajo.

De acuerdo con el articulo 1 de los Estatutos del SOIB, aprobados por el Decreto 37/2015, de 22 de mayo, el Servicio de Empleo de las Illes
Balears tiene como finalidad primordial la planificacion, la gestion y la coordinacion de las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informar, orientar y hacer de intermediario en el mercado laboral, fomentar el empleo en todas las vertientes y desarrollar la
formacion profesional para el empleo.

OLOA. Orientacion Laboral para el Empleo y de asistencia para el auto-empleo.

Se trata de subvenciones destinadas a las entidades colaboradoras que lleven a cabo acciones de orientacion profesional para el empleo y de
asistencia para el autoempleo (OLOA), articuladas en itinerarios de insercion ocupacional y dirigidas a mejorar las posibilidades de empleo
de las personas demandantes de empleo inscritas en el SOIB.
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Resoluciéon: Eliminacion a los 10 afos de la finalizacion del procedimiento.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).

TABLA 174

Serie documental: D44-Orientacion laboral. Convocatorias de subvenciones de procesos de insercién para el empleo de colectivos
vulnerables (PI)

Titulo breve: D44-PI Subvenciones de orientacion laboral.
Fechas extremas: 2000-
Funcién administrativa:

De acuerdo con el articulo 1 de la Ley 7/2000, de 15 de junio, de creacion del Servicio de Empleo de las Illes Balears, en la redaccion dada
por la disposicion final séptima de la Ley 13/2014, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears para el ejercicio de 2015 (BOIB n.° 178, de 30 de diciembre), el Servicio de Empleo de las Illes Balears queda adscrito a la consejeria
competente en materia de trabajo.

De acuerdo con el articulo 1 de los Estatutos del SOIB, aprobados por el Decreto 37/2015, de 22 de mayo, el Servicio de Empleo de las Illes
Balears tiene como finalidad primordial la planificacion, la gestion y la coordinacion de las politicas activas de empleo, con funciones
concretas de informar, orientar y hacer de intermediario en el mercado laboral, fomentar el empleo en todas las vertientes y desarrollar la
formacion profesional para el empleo.

Se entienden por procesos de insercion para el empleo de colectivos vulnerables los proyectos que ejecutan procesos de ayuda individual,
personalizada e integral, en los cuales la persona, mediante el acompafiamiento, construye un proyecto profesional que integra las
necesidades personales con las exigencias sociales, con el objetivo final de incorporarse al mercado de trabajo de manera regular.

Los colectivos vulnerables que tienen que atender los servicios de procesos de insercion previstos en esta convocatoria son los siguientes:
- Colectivo de personas con discapacidad y con dificultades especiales de insercion laboral.
- Colectivo de jovenes en riesgo de exclusion social, de entre 16 y 30 afios, y con dificultades especiales de insercion laboral.
- Colectivo de personas en riesgo de exclusion social y con dificultades especiales de insercion laboral.
- Colectivo de personas con discapacidad por enfermedad mental y con dificultades especiales de insercion laboral.
- Colectivo de mujeres en riesgo de exclusion social y con dificultades especiales de insercion laboral.
Resolucion:

Con referencia a las convocatorias de subvencion, se trata de convocatorias cofinanciadas por el Fondo Social Europeo (FSE), por lo cual no
se puede destruir ningiin documento hasta que acabe el plazo maximo de conservacion de la documentacion fijado por la normativa aplicable
al FSE.

Eliminacion a los 13 afios de la finalizacion del Programa Operativo.
Acceso: Acceso restringido a la parte interesada.

Organismo: Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB).
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ANEXO 2
Fundamentacion juridica:

- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtiin (BOE
n° 285, de 27 de noviembre, y suplemento en catalan n® 14, de 31 de diciembre).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, a partir de su entrada en vigor,
de acuerdo con la disposicion final séptima (BOE n° 236, de 2 de octubre).

- Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (BOE n° 298, de 14 de diciembre, y suplemento en
catalan n® 17, de 30 de diciembre).

- Ley 15/2006, de 17 de octubre, de Archivos y Patrimonio Documental de las Illes Balears (BOIB n° 152, de 28 de octubre).

- Decreto 99/2010, de 27 de agosto, por el que se regulan los archivos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y
de las entidades que integran su sector publico instrumental (BOIB n° 131, de 7 de septiembre).

- Real Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el Sistema Espafiol de Archivos y se regula el Sistema de Archivos de
la Administracion General del Estado y de sus organismos publicos y su régimen de acceso (BOE n° 284, de 25 de noviembre).

- Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears (BOIB n° 44, de 3
de abril).

- Decreto 6/2013, de 8 de febrero, de medidas de simplificacion documental de los procedimientos administrativos (BOIB n° 21, de 12 de
febrero).

- Decreto 24/2016, de 29 de abril, de creacion y de atribucion de competencias a la Comision para la resolucion de las reclamaciones en
materia de acceso a la informacion ptblica (BOIB n° 54, de 30 de abril).
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