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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDAD

1543 Resolucion de la directora general de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado de dia 10
de febrero de 2017 por la cual se convocan los centros docentes sostenidos con fondos publicos que
imparten ensefianzas no universitarias en el ambito de la isla de Mallorca a participar en el
programa Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana para el curso 2017-2018

Antecedentes

1. La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, establece en el articulo 102 que la formacion permanente constituye un derecho y una obligacion del profesorado.

2. El Decreto 41/2016 de 15 de julio, por el cual se regula la formacion permanente del profesorado de la ensefianza no universitaria de
la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears establece en el articulo 9 que los centros de profesorado tienen que promover el
desarrollo profesional del profesorado por medio de la dinamizacién de la formaciéon permanente, contextualizada en la practica
profesional.

3. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de dia 11 de marzo de 2016 por la cual se regulan la organizacion y el régimen
de funcionamiento de la red de centros de profesorado de las Illes Balears establece en el articulo 1 que los centros de profesorado
tienen que dar respuesta a las nuevas necesidades del sistema educativo, especialmente a las de los equipos pedagdgicos de los
centros educativos en relacion con la formacion permanente del profesorado.

4. El Plan Cuatrienal de Formacién Permanente del Profesorado 2016-2020, aprobado por medio de la Resolucion del consejero de
Educacion y Universidad de dia 16 de marzo de 2016, establece la modalidad de formacion en los centros como una modalidad de
entre 8 y 60 horas de formacion que constituye una herramienta de apoyo al proyecto educativo del centro en el marco de procesos
de innovacion, asi como que estos programas los tiene que convocar la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del
Profesorado y tienen que coordinarlos los centros de profesorado.

5. El Decreto 11/2016, de 11 de mayo, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se modifica el Decreto 24/2015, de 7 de agosto,
de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, establece al articulo 4 que la competencia en materia de formacion
permanente del profesorado corresponde a la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado.

6. El dia 28 de junio de 2011 la UNESCO declaré la Serra de Tramuntana Patrimonio de la Humanidad. Esta declaracion de la Serra
como patrimonio cultural se fundamentd en el hecho de que la Serra constituye un ejemplo excepcional de paisaje agricola
mediterraneo que ha transformado el terreno y ha hecho que sea un claro ejemplo de integracion sostenible del hombre en un entorno
natural.

7. Previamente, en enero de 2010, se present6 el plan estratégico para la coordinacion de todas las acciones en la Serra. Este plan habia
sido aprobado por el Consejo de Mallorca el afio 2009, y se estructura en cinco programas: “Comunicacién y participacion”,
“Desarrollo econdmico”, “Divulgacion”, “Patrimonio” y “Gestion de visitantes”. El apartado 5.3 de este plan de gestion, dedicado al
programa de “Divulgacion” hace especial referencia a la promocion de actividades que contribuyen a “conocer y amar la Serra de
Tramuntana para conservarla”; asi, se considera que una de las prioridades tiene que ser una difusion adecuada y la sensibilizacion en
torno a esta declaracion que permita la transmision de valores.

8. También el informe periddico del Centro del Patrimonio Mundial del Ministerio de Cultura, con fecha de 13 de octubre de 2014,
enviado a la UNESCO, y que es el informe primordial que evaliia la situacion del bien patrimonial (en este caso la Serra de
Tramuntana), en el punto 4.6.4. dice literalmente que “la condicion de Patrimonio de la Humanidad ha influido en las actividades de
educacion, informacion y sensibilizacion, pero se podria mejorar”. Hace falta, por lo tanto, una mejora en todo aquello que tiene que
ver con la informacion y la sensibilizacion.

9. De esta manera, pues, se hace necesario convocar el procedimiento para solicitar la participaciéon en el programa Aprendizaje
Servicio en la Serra de Tramuntana por parte de los centros docentes sostenidos con fondos publicos que imparten ensefianzas no
universitarias en el &mbito de la isla de Mallorca para el curso 2017-2018

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/21/972064

Fundamentos de derecho

1. La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada por la Ley organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa.

2. El Decreto 68/2001, de 18 de mayo, por el cual se regula la estructura y la organizacion de la formaciéon permanente del profesorado
de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.
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3. La Orden del consejero de Educacion y Universidad de dia 11 de marzo de 2016 por la cual se regulan la organizacion y el régimen
de funcionamiento de la red de centros de profesorado de las Illes Balears.

4. La Resolucion del consejero de Educacion y Universidad de dia 16 de marzo de 2016 por la cual se aprueba el Plan Cuatrienal de
Formacion Permanente del Profesorado 2016-2020.

5. El Decreto 11/2016, de 11 de mayo, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se modifica el Decreto 24/2015, de 7 de agosto,
de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears, establece en el articulo 4 que la competencia en materia de
formacion permanente del profesorado corresponde a la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion del Profesorado.

Por todo ello, dicto la siguiente
RESOLUCION
Primero

Aprobar las instrucciones para el desarrollo del programa Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana para centros docentes sostenidos
con fondos publicos que imparten enseflanzas no universitarias en el ambito de la isla de Mallorca para el curso 2017-2018.

Segundo

Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en los sitios web del Servicio de Formacion del
Profesorado y de los centros de profesorado de Mallorca.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se puede interponer un recurso de alzada ante el consejero de Educacion y
Universidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de publicarse, de conformidad con el articulo 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas y lo que se establece en el articulo 58 de la Ley
3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Palma, 10 de febrero de 2017

La directora general
Maria F. Alorda Vilarrubias

ANEXO 1
Instrucciones para el desarrollo del programa Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana para el curso 2017-2018

Articulo 1
Objeto y ambito de aplicacién

1. Estas instrucciones concretan los aspectos necesarios para solicitar la participacion en la convocatoria del programa Aprendizaje
Servicio en la Serra de Tramuntana para el curso 2017-2018 en el ambito de la isla de Mallorca.

2. Este programa se desarrolla mediante la colaboraciéon del Servicio de Formacion del Profesorado, el Servicio de Innovacion
Educativa y el Consorcio de la Serra de Tramuntana Patrimonio Mundial.

3. Este programa quiere promover la metodologia de aprendizaje servicio dentro del curriculum de los centros educativos en el marco
de la Serra de Tramuntana para favorecer el establecimiento de redes comunitarias con responsabilidad social. El aprendizaje servicio
es una metodologia que, mediante la deteccion de necesidades reales, favorece procesos de aprendizaje y de servicio en el entorno
con el objetivo de conocerlo y participar, en comunidad, a mejorarlo.

4. La declaracion de la Serra de Tramuntana como Patrimonio Mundial para la UNESCO es una oportunidad para redescubrir un
espacio lleno de recursos y valores naturales, culturales e historicos. Asi, se pretende reforzar el sentimiento de pertenencia y el
arraigo en el territorio de la Serra de Tramuntana formando ciudadanos que participen de forma responsable y activa por el bien del
conjunto de la sociedad.
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Articulo 2
Objetivos del programa

Los objetivos que se quieren conseguir con este programa son los siguientes:

a. Impulsar metodologias competenciales de aprendizaje servicio vinculadas al entorno.

b. Proporcionar nuevas herramientas didacticas para amar, descubrir, intervenir y preservar la Serra de Tramuntana.

c. Desencadenar procesos de enseflanza y aprendizaje colaborativos de servicio a la comunidad y de interrelacion con el territorio.
d. Impulsar el trabajo en equipo y la creacion de una red de centros para favorecer el intercambio de experiencias y recursos.

Articulo 3
Destinatarios

1. Pueden participar en esta convocatoria todos los centros docentes sostenidos con fondos publicos que imparten ensefianzas no
universitarias en el ambito de la isla de Mallorca, reguladas por la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, en el ambito de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

2. Cada centro puede presentar una unica solicitud en esta convocatoria en una de las siguientes modalidades:

a. Centros que participan por primera vez en el programa para el curso 2017-2018.
b. Centros que participaron en el programa durante el curso 2016-2017 y solicitan la continuidad.

Articulo 4
Compromisos

1. La Consejeria de Educacion y Universidad se compromete a:

a. Organizar formacion inicial y continua para los centros seleccionados.

b. Asesorar en el desarrollo del proyecto de cada uno de los centros mediante los centros de profesorado de Mallorca.

¢. Priorizar la utilizacion de los campos de aprendizaje de Mallorca por parte de los centros participantes en el programa para
llevar a cabo actividades relacionadas con el proyecto.

d. Hacer difusion de las buenas practicas relacionadas con esta convocatoria.

e. Impulsar la elaboracion de material didactico competencial relacionado con la Serra de Tramuntana.

f. Evaluar el proceso y los resultados del programa.

2. El Consorcio de la Serra de Tramuntana Patrimonio Mundial se compromete a:

a. Asumir los gastos de dos dias de estancia (con una noche de alojamiento, cena y desayuno incluidos) para un grupo maximo
de 40 alumnos y 3 docentes en los refugios del Consejo de Mallorca, para cada uno de los 30 centros participantes en este
programa, y a llevar a cabo actividades relacionadas con esta convocatoria, de acuerdo con la disponibilidad del refugio
escogido. El Consorcio asumira el gasto de un méaximo total de 1.290 estancias.

b. Posibilitar en los centros seleccionados el trabajo de campo de los proyectos en la Serra de Tramuntana mediante la
subvencion del transporte de un grupo de 40 alumnos.

c. Proporcionar espacios donde se puedan llevar a cabo las formaciones del programa, priorizando los recursos propios del
Consejo de Mallorca (como Raixa, la Misericordia o la Llar de la Joventut, entre otros).

d. Hacerse cargo del coste de la formacion y los gastos asociados del programa.

3. Los centros participantes en el programa se comprometen a:

a. Implementar un proyecto de aprendizaje servicio en la Serra de Tramuntana con la participacion de la comunidad educativa.

b. Participar en el programa con un minimo de tres docentes, con el visto bueno del equipo directivo.

¢. Nombrar a un coordinador del proyecto.

d. Implicar al equipo directivo para facilitar aspectos organizativos, espacios y horarios con el fin de alcanzar los objetivos del

proyecto.
. Participar en la formacion de manera activa y llevar a cabo las tareas encomendadas.
f. Presentar una memoria final del proyecto.
g. Evaluar el impacto del proyecto.

o

Articulo 5
Coordinacion del proyecto Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/21/972064

Cada centro tiene que designar a un coordinador, que formara parte del claustro de profesorado del centro y que participara en la formacion.
Esta persona tiene que asumir las funciones siguientes:

a. Coordinar la implementacion del proyecto Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana.
b. Organizar y coordinar el trabajo, en colaboracion con el asesor de formacion del centro de profesorado que se designe al efecto.
c. Asistir a las reuniones relacionadas con la formacion del programa que convoque el centro de profesorado.
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d.
e.

Encargarse del control de asistencia y actas de las reuniones que se lleven a cabo en el propio centro.
Elaborar y entregar la memoria final del proyecto Aprendizaje Servicio a la Serra de Tramuntana.

Articulo 6
Solicitud, proyecto, plazo y lugar de presentacion

. Las solicitudes para participar en el proceso de seleccion tienen que seguir el modelo que figura en los anexos 2 y 3 de esta

convocatoria, segun sea el caso de cada centro.

. Cada centro presentara un proyecto con los contenidos siguientes:

a. Titulo del proyecto

b. Justificacion del proyecto

c. Objetivos y contenidos de aprendizaje
d. Propuestas de aplicacion y transferencia
e. Evaluacion

. La solicitud y el proyecto se pueden presentar hasta el dia 30 de mayo de 2017.
. La solicitud y el proyecto para la participacion en el programa se tiene que presentar en el Servicio de Formacion del Profesorado

presencialmente, por fax o por correo electronico a la direccion sfp@dgfpfp.caib.es

Articulo 7
Comision de Seleccion

1.
2.

La Comision de Seleccion examina las solicitudes y proyectos presentados y elabora un listado con los centros seleccionados.
Esta Comision esta formada por los miembros siguientes:
a. El jefe del Servicio de Formacion del Profesorado o persona en quien delegue, que actiia como presidente.
. La jefa del Servicio de Innovacion Educativa.
. Una persona en representacion del Consorcio de la Serra de Tramuntana.
. Un asesor del Servicio de Formacion del Profesorado, que actia como secretario.
. Un asesor de un centro de profesorado.

o o0 o

Articulo 8
Centros seleccionados

1.
2.

3.

El Servicio de Formacion del Profesorado publicara en su web (http://www.sfp.caib.es) la lista provisional de centros seleccionados.
Los centros interesados, en el plazo de dos dias habiles a contar a partir de la fecha de publicacion de la lista provisional en la web
del Servicio de Formacion del Profesorado, pueden formular las alegaciones oportunas.

Pasado este plazo, el Servicio de Formacion del Profesorado resolvera las reclamaciones y publicard la lista definitiva en su web.

Articulo 9
Asesoramiento del centro de profesorado

Los centros de profesorado de Mallorca tienen que asignar un asesor de formacion que asuma las funciones establecidas en la normativa

vigente, y especialmente:

- 0 A0 O

. Asesorar en el diseflo, el desarrollo y la evaluacion del proyecto.
. Gestionar el expediente econdomico y administrativo del programa.

Programar y gestionar las ponencias externas, si es el caso.

. Organizar y coordinar el trabajo, en colaboracion con la persona que coordina el programa.

Evaluar, conjuntamente con el coordinador, las actividades realizadas y las personas participantes.

. Gestionar las certificaciones pertinentes para el reconocimiento de la formacion.

Articulo 10
Finalizacién del programa

1.

Una vez finalizado el programa, el coordinador tiene que presentar en el centro de profesorado la documentacion siguiente:
a. La memoria final del proyecto de aprendizaje servicio, en la que tiene que constar:
Las actividades que se hayan realizado.
Los cambios producidos en la organizacion del centro o en el trabajo en las aulas.
Los materiales elaborados.
La valoracion del grado de consecucion de los objetivos planteados.
La evaluacion del proyecto, haciendo especial referencia a la transferencia de los conocimientos a la practica
educativa y en el impacto en el alumnado.
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® La evaluacion de las personas participantes, con la especificacion de si la persona es apta o no apta de acuerdo con la
asistencia, la participacion y la implicacion en los trabajos del programa. Esta evaluacion la tienen que hacer el
coordinador y el asesor de formacion.

b. La propuesta de certificacion de los participantes, con el listado de personas que tienen derecho a la certificacion por su
participacion en el programa firmada por la persona que coordina el programa y con el visto bueno de la direccion del centro
educativo y del asesor del centro de profesorado.

2. La documentacion se tiene que presentar en el plazo de un mes a contar desde la fecha de la ultima sesion de trabajo.

Articulo 11
Certificacion e inscripcion en el registro de formacion

1. El centro de profesorado correspondiente realizara de oficio la certificacion y la inscripcion en el registro de formacion.

2. Sélo tienen derecho a la certificacion aquellas personas evaluadas como aptas.

3. A la persona que coordina el programa de formacion se le tiene que certificar un 25% mas de horas que el total de horas del
programa de formacion.

4. Los docentes participantes en este programa tienen derecho a una certificacion de 40 horas siempre que se cumplan los requisitos
descritos anteriormente.

ANEXO 2
Solicitud de participaciéon en la convocatoria del programa Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana para el curso 2017-2018

Nombre del centro:

Nombre del director/a:

Direccién: Codigo postal:
Localidad: Teléfono:
Direccion electronica:

Nuamero de lineas del centro: Numero de profesores del centro:

Numero de alumnos del centro:

Relacion de participantes:
1.
2.
3.

Nombre del coordinador/a del programa:

Direccion electronica de contacto:

................................... y e D e, de 2017
El director / La directora

[rabrica y sello del centro]

ANEXO 3

Solicitud de continuacion en el programa Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana para el curso 2017-2018

Nombre del centro:

Nombre del director/a:
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Direccion:

Localidad:

Direccion electronica:
Numero de lineas del centro:

Numero de alumnos del centro:

Relacién de participantes:
1.

2.

Nombre del coordinador/a del programa:

Direccidn electronica de contacto:

DECLARO:

Numero de profesores del centro:

Codigo postal:

Teléfono:

Que el centro ha participado en el programa Aprendizaje Servicio en la Serra de Tramuntana durante el curso 2016-2017

................................... s i de 2017
El director / La directora

[rabrica y sello del centro]
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