| BOIB
28 de octubre de 2017

“ Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 177 - Sec. lll. - Pag. 35316
Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO DE GOBIERNO

11981 Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de octubre de 2017 de modificacion del Acuerdo del Consejo

de Gobierno de 3 de febrero de 2017 por el que se establecen los colectivos de personal funcionario al
servicio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears y de las entidades
instrumentales integrantes del sector publico autonomico exceptuados de la suspension de la
concesion de gratificaciones por razon de la prestacion de servicios extraordinarios fuera del horario
0 la jornada habituales de trabajo

El 4 de febrero de 2017 se publico en el Boletin Oficial de las Illes Balears (BOIB) nim. 15 el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de
febrero de 2017 por el que se establecen los colectivos de personal funcionario al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears y de las entidades instrumentales integrantes del sector publico autonémico exceptuados de la suspension de la concesion
de gratificaciones por razon de la prestacion de servicios extraordinarios fuera del horario o la jornada habituales de trabajo. Estos colectivos
son los siguientes:

® Facultativos superiores, facultativos técnicos y agentes de medio ambiente con funciones de extincion de incendios.

® Personal adscrito al Departamento de Emergencias de la Direccion General de Emergencias e Interior de la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas, en relacion, exclusivamente, con la prevencion, la gestion y la direccion de emergencias.

® Personal adscrito al Gabinete de la Presidencia.
® Choferes de la presidenta y de los consejeros.

® Personal adscrito a la Direccién General de Desarrollo Tecnoldgico con funciones de operativa y mantenimiento de la red y de los
sistemas informaticos corporativos.

® Personal adscrito a la Direccion General de Salud Publica y Participacion con funciones de inspeccion o laboratorio.

® Personal facultativo superior que tiene funciones relacionadas con el Servicio de Epidemiologia de la Direccion General de Salud
Publica y Participacion, solo en los casos en que se haya declarado un caso de alerta sanitaria y durante el tiempo que dure.

® Personal adscrito a la Agencia Tributaria de las Illes Balears en relacion, exclusivamente, con los servicios efectivos prestados en la
campaiia Renta Agil durante los meses de mayo, junio y julio de cada afio.

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2017 también dispone que el devengo de las gratificaciones correspondientes a favor
del personal funcionario integrado en los colectivos mencionados requiere, en todo caso, que el 6rgano competente de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears o de la entidad instrumental motive la imposibilidad material de la compensacion de los servicios
extraordinarios con tiempo de descanso, y que se cumplan el resto de tramites que, con dicha finalidad, establece el Decreto 85/1990, de 20
de septiembre, por el que se regula el régimen retributivo de los funcionarios al servicio de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Este acuerdo se modific6 mediante el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 10 de marzo de 2017 (BOIB nim. 30, de 11 de marzo), que
amplio la relacion de los colectivos de personal funcionario al servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears
y de las entidades instrumentales integrantes del sector publico autondémico exceptuados de la suspension de la concesion de gratificaciones
por razoén de la prestacion de servicios extraordinarios fuera del horario o la jornada habituales de trabajo. Asi, se incorporaron los siguientes
colectivos:

® Personal adscrito al Servicio de Atencion a la Ciudadania de la Secretaria General de la Consejeria de Servicios Sociales y
Cooperacion hasta el 31 de marzo de 2017.

® Personal adscrito a los procesos de liquidacion gestionados por el Servicio de Ocupacion de las Illes Balears durante el afio 2017.
® Personal de Puertos de las Illes Balears adscrito a los siguientes servicios:

a) Elservicio de practicaje que tenga que realizar el personal que presta sus servicios como practico, patrén y/o marinero de
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la embarcacion del servicio fuera del horario o jornada habitual establecidos en la planificacién aprobada por complicaciones
derivadas de operativas de los buques.

b) La prestacion de los servicios extraordinarios fuera del horario o jornada habituales de trabajo, de acuerdo con la
planificacion aprobada, que tenga que realizar el personal que presta sus servicios en los puertos comerciales por
complicaciones derivadas de las operativas de los buques de lineas regulares (Ciutadella y Sant Antoni de Portmany) o
cruceros debidamente autorizados.

¢) La prestacion de los servicios extraordinarios fuera del horario o jornada habituales de trabajo en los puertos de gestion
directa que se realicen para prevenir o reparar siniestros y otros dafios extraordinarios y urgentes y los que se realicen por
motivos de emergencia, catastrofe o calamidad publica.

d) La prestacion de servicios extraordinarios fuera del horario o jornada habituales de trabajo para realizar inspecciones,
comprobaciones o denuncias relativas a ocupaciones de la zona del servicio del puerto en horario nocturno, a partir de las 22
horas, con motivo de acontecimientos y actividades de terceros previamente autorizados por Puertos de las Illes Balears que
obliguen a prolongar la jornada y que requieran de la presencia fisica de personal en el puerto para llevar a cabo funciones de
control y vigilancia de la actividad autorizada.

Posteriormente, el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2017 se modificé mediante el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 7
de julio de 2017 (BOIB num. 83, de 8 de julio), que ampli6 la relacion de los colectivos de personal funcionario al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y de las entidades instrumentales integrantes del sector publico autonémico
exceptuados de la suspension de la concesion de gratificaciones por razon de la prestacion de servicios extraordinarios fuera del horario o la
jornada habituales de trabajo. Asi, se incorpord el personal adscrito al Servicio de Renta Social Garantizada de la Direccién General de
Planificacion y Servicios Sociales de la Consejeria de Servicios Sociales y Cooperacion hasta el 30 de noviembre de 2017.

El articulo 12.1 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcion Publica de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears, establece que
corresponde a la Escuela Balear de Administracion Publica (en adelante, EBAP) la formacion, la capacitacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracién autonémica y de sus entidades dependientes, asi como la gestion de los procedimientos de seleccion
y de promocion del personal.

El articulo 4.2 de los Estatutos de la Escuela Balear de Administracion Publica, aprobados por el Decreto 31/2012, de 13 de abril, prevé como
uno de los objetivos fundamentales del EBAP la gestion de los procesos de seleccion y promocion del personal al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y de los organismos auténomos, convocados por la persona titular de la
consejeria competente en materia de funcion publica, asi como el asesoramiento y, en su caso, el encargo de gestion para la seleccion y la
promocion del personal del resto de administraciones de su ambito territorial.

Después de una serie de afios sin que haya habido convocatoria de procesos selectivos, se hace necesario convocar un proceso selectivo que
aglutine las ofertas publicas aprobadas por el Consejo de Gobierno de los ejercicios de 2014, 2015, 2016 y 2017, que en total suman 395
plazas.

Para llevar a cabo un proceso de esta envergadura se requiere una gran disponibilidad de recursos humanos y materiales. A través del
Servicio de Seleccion y Provision, el EBAP se encargara de la supervision y el control de todo el proceso y llevara a cabo la coordinacion con
los tribunales de cada cuerpo y especialidad. Este hecho supone tener que desarrollar sus tareas fuera del horario habitual de trabajo, como en
el caso de la cobertura de la gestion de los exdmenes que, prioritariamente, se realizaran durante los fines de semana.

Se considera que serd necesaria la prestacion de servicios extraordinarios del personal del EBAP y de la Consejeria de Hacienda y
Administraciones Publicas que forme parte o apoye al Servicio de Seleccion y Provision durante la preparacion y el desarrollo de dicho
proceso selectivo.

Por este motivo, y dado que la posibilidad de llevar a cabo la compensacion de horas extraordinarias de trabajo con tiempo de descanso
resulta incompatible con las necesidades del servicio, se considera conveniente modificar el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de
febrero de 2017 y ampliar la relacion de los colectivos funcionariales a los que se permite realizar servicios extraordinarios fuera del horario
o la jornada laboral habituales, con el fin de incorporar el personal del EBAP y de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas
que forme parte o apoye al Servicio de Seleccion y Provision durante la preparacion y el desarrollo del proceso selectivo antes mencionado.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2017/132/992648

Por otra parte, se aprovecha esta modificacion para actualizar los colectivos respecto de los cuales ya han transcurrido las circunstancias
excepcionales y transitorias que motivaron su incorporacion al Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2017, y en este sentido
==se climina la referencia al colectivo del personal adscrito al Servicio de Atencion a la Ciudadania de la Secretaria General de la Consejeria de
I Scrvicios Sociales y Cooperacion.

:Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la consejera de Hacienda y Administraciones Publicas, en la sesion de 27 de octubre de
2017 adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

ﬁhimero. Modificar el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2017 por el que se establecen los colectivos de personal
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funcionario al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y de las entidades instrumentales integrantes del
sector publico autonémico exceptuados de la suspension de la concesion de gratificaciones por razoén de la prestacion de servicios
extraordinarios fuera del horario o la jornada habituales de trabajo, en el punto primero, que queda redactado de la siguiente manera:

Facultativos superiores, facultativos técnicos y agentes de medio ambiente con funciones de extincion de incendios.

Personal adscrito al Departamento de Emergencias de la Direccion General de Emergencias e Interior de la Consejeria de
Hacienda y Administraciones Publicas, en relacion, exclusivamente, con la prevencion, la gestion y la direccion de emergencias.

Personal adscrito al Gabinete de la Presidencia.
Chdferes de la presidenta y de los consejeros.

Personal adscrito a la Direccion General de Desarrollo Tecnologico con funciones de operativa y mantenimiento de la red y de los
sistemas informdticos corporativos.

Personal adscrito a la Direccion General de Salud Publica y Participacion con funciones de inspeccion o laboratorio.

Personal facultativo superior que tiene funciones relacionadas con el Servicio de Epidemiologia de la Direccion General de Salud
Publica y Participacion, solo en los casos en que se haya declarado un caso de alerta sanitaria y durante el tiempo que dure.

Personal adscrito a la Agencia Tributaria de las Illes Balears en relacion, exclusivamente, con los servicios efectivos prestados en la
campaiia Renta Agil durante los meses de mayo, junio y julio de cada aiio.

Personal adscrito a los procesos de liquidacion gestionados por el Servicio de Ocupacion de las Illes Balears durante el ario 2017.
Personal de Puertos de las Illes Balears adscrito a los siguientes servicios:

a) El servicio de practicaje que tenga que realizar el personal que presta sus servicios como prdctico, patron y/o marinero
de la embarcacion del servicio fuera del horario o jornada habitual establecidos en la planificacion aprobada por
complicaciones derivadas de operativas de los buques.

b) La prestacion de los servicios extraordinarios fuera del horario o jornada habituales de trabajo, de acuerdo con la
planificacion aprobada, que tenga que realizar el personal que presta sus servicios en los puertos comerciales por
complicaciones derivadas de las operativas de los buques de lineas regulares (Ciutadella y Sant Antoni de Portmany) o
cruceros debidamente autorizados.

¢) La prestacion de los servicios extraordinarios fuera del horario o jornada habituales de trabajo en los puertos de gestion
directa que se realicen para prevenir o reparar siniestros y otros dafios extraordinarios y urgentes y los que se realicen por
motivos de emergencia, catastrofe o calamidad publica.

d) La prestacion de servicios extraordinarios fuera del horario o jornada habituales de trabajo para realizar inspecciones,
comprobaciones o denuncias relativas a ocupaciones de la zona del servicio del puerto en horario nocturno, a partir de las
22 horas, con motivo de acontecimientos y actividades de terceros previamente autorizados por Puertos de las Illes Balears
que obliguen a prolongar la jornada y que requieran de la presencia fisica de personal en el puerto para llevar a cabo
funciones de control y vigilancia de la actividad autorizada.

Personal adscrito al Servicio de Renta Social Garantizada de la Direccion General de Planificacion y Servicios Sociales de la
Consejeria de Servicios Sociales y Cooperacion hasta el 30 de noviembre de 2017.

Personal de la Escuela Balear de Administracion Publica y de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas que forme
parte o apoye al Servicio de Seleccion y Provision en relacion, exclusivamente, con los servicios efectivos prestados durante la
preparacion y el desarrollo del proceso selectivo correspondiente a las ofertas publicas de los ejercicios de 2014, 2015, 2016
y2017.

Segundo. Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

Palma, 27 de octubre de 2017

La secretaria del Consejo de Gobierno
Pilar Costa i Serra
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