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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE HACIENDAY ADMINISTRACIONES PUBLICAS

11023 Resolucion de la consejera de Hacienda y Administraciones Publicas de 29 de septiembre de 2017 por
la que se modifica la forma de provision del puesto de trabajo de secretario o secretaria de clase
primera del Consejo Insular de Formentera, reservado a personal funcionario de Administracion
local con habilitacion de cardcter nacional (codigo 14970)

Hechos

1. El 14 de septiembre de 2017 tuvo entrada en el Registro general de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas (reg. n® 19007)
un escrito del Consell Insular de Formentera en el que solicitaba la modificacion de la forma de provision del puesto de trabajo de secretario
o secretaria de la corporacion, reservado a funcionarios con habilitacion de caracter nacional.

2. En el Pleno de 28 de abril de 2017 el Consell Insular de Formentera aprobo inicialmente la modificacion de la relacion de puestos de
trabajo, en el sentido de modificar la forma de provision del puesto de trabajo de secretario o secretaria, de concurso de méritos a libre
designacion. Su necesidad fue justificada en el mismo Acuerdo plenario, que dice lo siguiente:

L'especial responsabilitat que correspon a la Secretaria de la corporacio deriva del fet que no hi ha en el Dret vigent a les Illes Balears (i, en
general, al conjunt d'Espanya) cap altra Administracié que assumeixi competéncies municipals i insulars, aixi com autonomiques de manera
simultania, inclosa la naturalesa especial del nostre Consell Insular des del punt de vista electoral, administratiu, competencial, financer i
economic, incloses les potestats i funcions que atresora i la significacio institucional que implica que tots els ordres al si de l'arxipélag; rad
per la qual hi és precisa una labor especifica no només juridica i de fe publica, en relacié a aqueix lloc de treball sind també a més a més una
labor interna i extrema d'alta direccid i coordinacié dels propis Serveis Juridics i d'atencié al propi fet insular especific de Formentera, amb
cooperaci6 plena amb els organs politics de la institucid en pro de la gestid interna i externa al si del Consell Insular i envers el propi Consell
Insular i de I'illa com a tal. En conseqiiéncia, aqueix lloc de treball es fa creditor d'una confianga especial i singular envers el funcionariat
habilitat nacional que l'ocupi, per les raons abans esmentades, tal i com es desprén de la forma de provisio definitiva mitjangant la Lliure
designacio; i t€ com a derivada el que a aqueix lloc de treball correspongui atorgar-1i un nivell 30, dels previstos en la legislacié de funci6
publica, a proposit de les despeses en matéria de personal.

3. El acuerdo devino definitivo, puesto que no se formul6 ninguna reclamacion ni sugerencia en el plazo de informacion (BOIB n° 57, de 11
de mayo de 2017), de lo cual se informé en el Pleno del Consell Insular de Formentera de dia 29 de junio de 2017.

4. Mediante escrito de 4 de septiembre de 2017, el Servicio de Corporaciones Locales solicito al Colegio de Secretarios e Interventores de las
Illes Balears que informara sobre la modificacion de la forma de provision de este puesto de trabajo. En una Resolucion de la Presidencia de
21 de septiembre de 2017, el Colegio informé desfavorablemente la modificacion de la forma de provision de este puesto de trabajo al
considerar restringida “la provision para el sistema de libre designacion de los puestos de trabajo a supuestos muy excepcionales, con la
finalidad de garantizar la imparcialidad e independencia”.

5. En el Registro Integrado de personal funcionario de Administracion local con habilitacion de caracter nacional consta que el puesto de
trabajo esta vacante, si bien actualmente estd ocupado por un funcionario de Administracion local con habilitacion de caracter nacional
mediante un nombramiento en comision de servicios.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 92 bis 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, seglin la redaccion que hace el apartado 25
del articulo primero de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion local, dispone que el
Gobierno regulara las especialidades de la creacion, la clasificacion y la supresion de lugares reservados a funcionarios de administracion
local con habilitacion de caracter nacional.

2. El articulo 92 bis 6 de la Ley 7/1985 antes mencionada establece que, excepcionalmente, los puestos reservados a funcionarios de
Administracion local con habilitacion de caracter nacional podran cubrirse por el sistema de libre designacion en los consejos insulares, entre
funcionarios de la subescala y categoria correspondiente.

3. El articulo 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de la
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Administracion local con habilitaciéon de caracter nacional, establece que los expedientes de clasificacion los resolvera el érgano competente
de la comunidad autébnoma respectiva. Las resoluciones correspondientes se publicaran en los diarios oficiales y se enviaran a la Direccion
General de Funcion Publica, que las publicara conjuntamente en el Boletin Oficial del Estado al menos con caracter trimestral.

4. El articulo 28.2 del mencionado Real Decreto 1732/1994 establece que la convocatoria para cubrir los puestos de libre designacion se
realizara en el plazo maximo de tres meses desde que el puesto de trabajo estuviese vacante.

5. El articulo 2.3 ¢ del Decreto 24/2015, de 7 de agosto, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la
estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, atribuye el ejercicio de la
competencia en materia de personal funcionario de Administracion local con habilitacion de cardcter nacional que presta servicio a las
corporaciones locales a la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, mediante la Direcciéon General de Funcion Publica y
Administraciones Publicas.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucion

1. Modificar la forma de provision del puesto de trabajo de secretario o secretaria de clase primera del Consejo Insular de Formentera
reservado a funcionarios de Administracion local con habilitacion de caracter nacional, de concurso a libre designacion, quedando de la
siguiente manera:

— Denominacién del puesto: secretario/a del Consejo Insular de Formentera.

— Tipo y clase del puesto: secretario/a, clase primera.

— Escala: funcionario de Administracion local con habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria, categoria superior.
— Forma de provision: libre designacion.

2. Hacer constar que la corporacién dispone de tres meses para convocar la plaza de secretario o secretaria del Consejo Insular de
Formentera.

3. Notificar esta Resolucion al Consejo Insular de Formentera y al Colegio de Secretarios, Interventores y Tesoreros de las Illes Balears.

4. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y trasladarla al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas al
efecto de lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracion local con habilitacion de caracter nacional.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion —que agota la via administrativa— cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante la consejera de Hacienda y
Administraciones Publicas en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de las Islas
Baleares, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears.

También cabe interponer recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de las Illes Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion, de acuerdo con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Palma, 29 de septiembre de 2017

La consejera de Hacienda y Administraciones Publicas,
Catalina Cladera i Crespi
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