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Sección I. Disposiciones generales
CONSORCIO SOCIOSANITARIO DE MENORCA

9430 Catálogo de Puestos de Trabajo del Consorci Sociosanitari de Menorca

Se hace público que, insertado en el BOIB núm. 150, de 29.11.2016 y en el tablón de Edictos del Consorcio el anuncio relativo a la aprobación inicial de la modificación del Catálogo de Puestos de
Trabajo del Consorcio Sociosanitario de Menorca, aprobado per la Junta de Gobierno en sesión extraordinaria de día 22 de noviembre de 2016 no consta en el Registro General de Entrada de este
Consorcio que se hayan presentado durante el plazo de quince días hábiles de exposición al público, ninguna alegación y/o sugerencia al respecto, por lo que se considera elevada a definitiva su
aprobación. El mencionado acuerdo fué objeto de rectificación aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno en sesión extraordinaria de 4 de julio de 2017, al objeto de incorporar el nivel y el grado de
cada uno de los puestos de trabajo que se habían omitido, por error,en el acuerdo inicial.

Se publica a continuación el Catálogo de Puestos de Trabajo del Consorcio Sociosanitario de Menorca con la incorporación de la rectificación arriba señalada.

CATÁLOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DEL CONSORCIO SOCIOSANITARIO DE MENORCA

Centro de trabajo
Sitio de
destino

Puesto
Código

puesto de
trabajo

Número
puestos

Tipo relación
jurídica

Nivel/
Grado

Complemento
específico

(11,975 €/ punto)

Tipo
jornada (*)

Dependencia
jerárquica

Requerimientos académicos Forma de acceso

Consorcio
Sociosanitario de
Menorca (CSM)

Maó/Ciutadella

Gerencia CSMGE 1

Funcionario
interino /
Personal
eventual

_ _ JC
Junta de
Gobierno del
CSM

Titulación universitaria de grado medio o superior
Libre
designación/personal
eventual

Técnico/a
medio/ana de
gestión

CSMTMG 1 Laboral A2-18 620 JC
Gerencia del
CSM

Titulación universitaria de grado medio en ciencias
empresariales, en gestión y administración pública, en
relaciones laborales o formación equivalente

Concurso/Concurso
oposición

Médico/a
gerontólogo

CSMEG 1 Laboral A1-22 715
32

h/semanales
Gerencia del
CSM

Licenciatura en Medicina y cirurgía con especialidad
gerontóloga clínica o geriatra

Concurso/Concurso
oposición

Oficial
administrativo

CSMOA 1 Laboral C1-14 405 JC
Gerencia del
CSM

Bachillerato, FP de grado superior en administración
o formació equivalente

Concurso/Concurso
oposición
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Centro
Sociosanitario
Santa Rita
(SR) Ciutadella

Director/a SRDI 1 Laboral A2-26 1025 JC
Gerencia del
CSM

Titulación universitaria de grado medio en ciencias sociales, humanas o de salud y formación
complementaria en dependencia, geriatría, gerontología, dirección de centros residenciales u otras áreas
de conocimiento relacionadas con el ámbito de atención a la dependencia

Libre designación

Coordinador/a
Asistencial

SRCA 1 Laboral A2-24 745 JC
Dirección del
CSS SR

Diplomatura Universitaria en Enfermería Libre designación

Coordinador/a
Servicios
Generales

SRCSG 1 Laboral A2-24 620 JC
Dirección del
CSS SR

Bachillerato y/o formación profesional de segundo grado o formació equivalente Libre designación

Auxiliares
sociosanitarios/as

SRGE 34 Laboral C2-12 490 JC
Coordinación
Asistencial

La cualificación profesional de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales,
creada pel Real decreto 1368/2007 , de 19 de octubre , por el cual se complementa el Catálogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, mediante una de las siguientes titulaciones o certificados de
profesionalidad:
-La titulación de técnico en atención a personas en situación de dependencia que establece el Real
Decreto 1593/2011 , de 4 de noviembre.
- El título de técnico en curas auxiliares de enfermería que establece el Real Decreto 546/1995 , de 7 de
abril, por el cual se establece el currículum del ciclo formativo de grado medio correspondiente a esta
titulación.
- El título de técnico en atención sociosanitaria que establece el Real Decreto 496/2003 , de 2 de mayo,
por el cual se establecen estos títulos y las correspondientes enseñanzas comunes.
- El certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales, regulado por el Real Decreto 1379/2008 , de 1 de agosto, por el cual se establecen dos
certificados de profesionalidad de la família profesional Servicios socioculturales a la comunidad que se
incluyen al Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad

Concurso/Concurso
oposición

Enfermero/a SRIN 5 Laboral A2-18 745 JC
Coordinación
Asistencial

Diplomatura Universitaria en Enfermería o equivalente
Concurso/Concurso
oposición

Médico/a SRME 1 Laboral A1-22 715 JC
Coordinación
Asistencial

Licenciatura en medicina y cirurgía
Concurso/Concurso
oposición

Terapeuta
ocupacional

SRTO 1 Laboral A2-18 660 JC
Coordinación
Asistencial

Diplomatura en Terapia Ocupacional
Concurso/Concurso
oposición

Trabajador/a
social

SRTS 1 Laboral A2-18 645 JC
Coordinación
Asistencial

Diplomatura en Trabajo Social
Concurso/Concurso
oposición

Fisioterapeuta SRFI 1 Laboral A2-18 660 JC
Coordinación
Asistencial

Diplomatura en Fisioterapia
Concurso/Concurso
oposición
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Animador/a
social

SRAS 1 Laboral C1-14 385 JC Coordinación
Asistencial

FP grau superior en animació sociocultural Concurso/Concurso
oposición

Auxiliar
farmacia

SRAF 1 Laboral C2-12 405 JC
Coordinación
Asistencial

Títol oficial de formació professional de farmàcia (tècnic en farmàcia)
Concurso/Concurso
oposición

Lavandero/a SRBU 3 Laboral AP-10 380 JC
Coordinación
Servicios
Generales

Certificat escolar
Concurso/Concurso
oposición

Recepcionista/
ordenanza

SRRE 3 Laboral AP-10 330 JC
Dirección del
CSS SR

EGB / ESO
Concurso/Concurso
oposición

Celador/a día SRZED 4 Laboral AP-10 330 JC
Coordinación
Servicios
Generales

EGB / ESO
Concurso/Concurso
oposición

Celador/a noche SRZEN 2 Laboral AP-10 330 JC
Coordinación
Servicios
Generales

EGB / ESO
Concurso/Concurso
oposición

Limpìador/a SRNE 6 Laboral AP-10 380 JC
Coordinación
Servicios
Generales

Certificado escolar
Concurso/Concurso
oposición

(*) JC: jornada completa

  

Maó, 21 de agosto de 2017

La presidenta del Consorcio Sociosanitario de Menorca
Maria Cabrisas Ponsht
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