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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
SERVICIO DE OCUPACION DE LAS ILLES BALEARS

5594 Resolucion del consejero de Trabajo, Comercio e Industria y presidente del SOIB de 16 de mayo de

2016, por la cual se aprueba la convocatoria de subvenciones con el objeto de financiar
especialidades formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desocupados, y la convocatoria
informativa dirigida a los alumnos desocupados para la solicitud de ayudas y becas, para el periodo
2016-2018

La Administracion del Estado traspas6 a la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares las funciones y los servicios en materia de gestion de
la formacion profesional para el empleo mediante el Real decreto 621/1998, de 17 de abril (BOE n°. 102, de 29 de abril), los cuales asumid y
distribuy6 la Comunidad Auténoma por medio del Decreto 51/1998, de 8 de mayo (BOIB n°. 68, de 23 de mayo), en virtud de lo que
disponian los articulos 12.15 y 15.1 del Estatuto de autonomia de las Islas Baleares. De acuerdo con estos articulos, corresponde a la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares la funcion ejecutiva en materia laboral, en los términos que establezcan las leyes y las normas
reglamentarias que, para desplegar su legislacion, dicte el Estado, como también el desarrollo legislativo y de ejecucion de la ensefianza en
toda su extension, nivel y grados, modalidades y especialidades.

El articulo 11.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la cual se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito
laboral, establece que la oferta formativa para trabajadores desocupados se desarrollara mediante programas de las administraciones
competentes dirigidos a cubrir las necesidades formativas detectadas en los itinerarios personalizados de insercion y en las ofertas de empleo,
programas especificos para la formacion de personas con necesidades formativas especiales o con dificultades para su insercion o
recalificacion profesional y programas formativos que incluyan compromisos de contratacion. Las Administraciones competentes podran
desarrollar acciones dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad, en los términos establecidos en el apartado 1 del articulo 10.

El Real decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el cual se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo (BOE n°. 87, de 11 de
abril), hace patente la idea de que, en el ambito de la Union Europea, el aprendizaje permanente se considera un puntal fundamental de la
estrategia de empleo en una economia basada en el conocimiento. Desde el punto de vista normativo, con la publicacion de este Real decreto
se establece una nueva regulacion en el ambito de la formacion ocupacional de manera que esta integrada, junto con la modalidad de
formacion continua, en un solo subsistema de formacion profesional para el empleo.

El Real decreto 751/2014, de 5 de septiembre (BOE n°. 231, de 23 de septiembre), aprueba la Estrategia Espafiola de Activacion para el
Empleo 2014-2016. Esta nueva estrategia permite la transparencia y la anticipacion en la propuesta de los programas de todas las
comunidades autonomas, las cuales de manera mas flexible podran proponer las medidas que consideren mas convenientes destinadas a
cumplir objetivos predeterminados y a priorizar en funcién de su importancia, todo eso dentro de la gradualidad que tiene que imperar entre
el sistema anterior y el nuevo modelo.

El objetivo central de la Estrategia Espafiola de Empleo es fomentar el empleo de la poblacion activa y aumentar la participacion de los
hombres y las mujeres en el mercado de trabajo, mejorando la productividad y la calidad en el empleo en un mercado de trabajo sostenible,
basado en la igualdad de oportunidades, la cohesion social y territorial.

Uno de sus ambitos es la formacion y la recalificacion de los trabajadores, y dentro de este se enmarca esta convocatoria ya que constituye
una medida para fomentar el aprendizaje, la formacion, la recalificacion o el reciclaje profesional incluida en el subsistema de formacion
profesional para el empleo.

El objeto es impulsar entre los trabajadores prioritariamente desocupados una formacién que responda a sus necesidades y contribuya al
desarrollo de una economia basada en el conocimiento. Las acciones formativas del subsistema de formacion para el empleo estan dirigidas a
la adquisicion, la mejora y la actualizacion permanente de las competencias y las calificaciones profesionales, favoreciendo el aprendizaje
durante toda la vida de la poblacion activa, y conjugando las necesidades de las personas, de las empresas, de los territorios y de los sectores
productivos. La oferta formativa vinculada a la obtencion de los certificados de profesionalidad, estructurada en mdodulos formativos, facilita

B, ocreditacion parcial acumulable para el reconocimiento de competencias profesionales dentro del marco del Sistema Nacional de las

et

Calificaciones y la Formacion Profesional.

En el ambito interno, se ha llevado a cabo un trabajo de identificacion y analisis, fruto del cual se ha establecido una relacion de
“.especialidades formativas con capacidad de incidir positivamente a corto, a medio y a largo plazo en la ocupabilidad de los trabajadores
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desocupados.

También se ha tenido en cuenta las competencias tranversales prioritarias para el afio 2015 que se establecen en la Disposicion transitoria
segunda de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre.

De acuerdo con el Real decreto 395/2007, de 23 de marzo, la formacion de oferta comprende, entre otros, las especialidades formativas
dirigidas prioritariamente a trabajadores desocupados, reguladas para el ambito de gestion autondmico.

Con respecto a la financiacion, el articulo 23.3 de este Real decreto establece que estas especialidades formativas se pueden financiar
mediante subvenciones publicas de acuerdo con las bases reguladoras que establezca una orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
o de otras formulas de financiacion que determinen las comunidades autdnomas. En el mismo sentido se pronuncia el articulo 6.5 b) de la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre.

El Ministerio de Trabajo ¢ Inmigracion publicé la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo (BOE n°. 67, de 18 de marzo), que despliega el Real
decreto 395/2007, de 23 de marzo, con el establecimiento de las bases reguladoras para conceder subvenciones publicas destinadas a la
financiacion de la formacion. Esta Orden ha sido modificada por la Orden ESS/1726/2012, de 2 de agosto (BOE n°. 186, de 4 de agosto).

El articulo 9.1 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, determina que la concesion de subvenciones se tiene que llevar a cabo de
conformidad con lo que establece la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. Por otra parte, de acuerdo con el articulo 3.2
del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de subvenciones de las Islas Baleares,
las subvenciones establecidas por la Unién Europea, el Estado u otro ente publico, cuya gestion corresponda, totalmente o parcialmente, a la
Administracion de la Comunidad Autéonoma, como también los complementos eventuales de las subvenciones mencionadas que pueda
otorgar esta administracion, se tienen que regir por el régimen juridico aplicable al ente que las establezca, sin perjuicio de las especialidades
organizativas y procedimentales de la administraciéon gestora. En todo caso, esta Ley se tiene que aplicar con caracter supletorio respecto de
la normativa reguladora de las subvenciones financiadas por la Unién Europea.

Con respecto a las ayudas y las becas y las practicas profesionales no laborales en empresas que se regulan en el anexo 2, la concesion se
tiene que hacer de forma directa segun el procedimiento que establece el Real decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el cual se regula la
concesion directa de determinadas subvenciones en los ambitos del empleo y de la formacion profesional ocupacional, previa solicitud del
alumno/a y de la empresa, de acuerdo con el articulo 28 del Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, en concordancia con el articulo 22.2 en
relacion con el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Asimismo, se incluyen las becas par a mujeres victimas de violencia de género establecidas en el Real decreto 1917/2008, de 21 de
noviembre, por el cual se aprueba el programa de insercion sociolaboral para mujeres victimas de violencia de género.

Por otra parte, el punto 1.a del articulo 9 del Real decreto 395/ 2007, de 23 de marzo, prevé que las administraciones publicas competentes en
materia de formacion profesional pueden impartir formacion profesional para el empleo a través de los centros propios o mediante convenios
con entidades o empresas publicas que puedan impartir la formacion.

Asimismo, la disposicion adicional quinta del Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, hace referencia a la financiacion de la formacion de
oferta programada e impartida por las administraciones publicas competentes a través de los centros propios.

Por eso se prevé en esta resolucion la concesion de las becas y las ayudas indicadas a los alumnos desocupados de los cursos impartidos a
través de los centros propios del SOIB, durante el periodo 2016-2018.

Es aplicable a esta convocatoria el Real decreto 34/2008, de 18 de enero, por el cual se regulan los certificados de profesionalidad, y los
reales decretos por los cuales se establecen los certificados de profesionalidad dictados en aplicacion de este.

Asimismo, el Real decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el cual se despliega el contrato para la formacion y el aprendizaje y se
establecen las bases de la formacion dual, obliga a flexibilizar la actividad formativa y es prioritario atender a los beneficiarios de este
contrato en estas acciones formativas.

Por todo eso, en el ejercicio de las competencias atribuidas por el Decreto 37/2015, de 22 de mayo, de aprobacion de los Estatutos del
Servicio de Empleo de las Islas Baleares y de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y su reglamento
aprobado por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio, el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto
refundido de la Ley de subvenciones de las Islas Baleares, y de otras disposiciones de aplicacion general, y teniendo en cuenta igualmente las
disponibilidades presupuestarias, de acuerdo con el informe previo de la direccion general competente en materia de presupuestos, dicto la
siguiente
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Resolucion
Primero

Aprobar la convocatoria de subvenciones con el objeto de financiar especialidades formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores
desocupados para el periodo 2016-2018, como anexo 1 de esta Resolucion.

Segundo

Aprobar la convocatoria informativa de ayudas dirigida a los trabajadores desocupados alumnos de las especialidades formativas aprobadas
en el marco de esta Resolucion y a los alumnos de las acciones formativas que se lleven a cabo en los centros propios del SOIB durante el
periodo 2016-2018, correspondientes a becas para personas con discapacidad, ayudas de transporte, manutencion y alojamiento y ayudas a la
conciliacion, asi como las becas para mujeres victimas de violencia de género, de acuerdo con el que dispone el anexo 2.

Tercero

Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, la cual empezara a tener efectos al dia siguiente de
haberse publicado.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de
Trabajo, Comercio e Industria y presidente del Servicio de Empleo de las Islas Baleares, en el plazo de un mes contador desde el dia siguiente
de haber se publicado en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con lo que disponen el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de
marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares (BOIB n°. 44, de 3 de abril), y el articulo
116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun
(BOE n°. 285, de 27 de noviembre), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n°. 12, de 14 de enero).

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo, en el plazo de
dos meses contadores desde el dia siguiente de publicar se en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con lo que establece el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa administrativa (BOE n°. 167, de 14 de julio).

Palma, 16 de mayo de 2016

El consejero de Trabajo, Comercio e Industria, presidente del Servicio de Empleo de las Islas Baleares
Iago Negueruela i Vazquez

Anexo 1
Convocatoria de subvenciones con el objeto de financiar especialidades formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores
desocupados

1. Objeto y ambito de aplicacion

Este anexo tiene por objeto establecer la convocatoria de ayudas destinadas a financiar especialidades formativas dirigidas prioritariamente a
trabajadores desocupados, de acuerdo con lo que dispone la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el Empleo dentro del ambito laboral, el Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la cual se despliega el Real decreto
395/2007, de 23 de marzo, que regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia de formacion de oferta y se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

La oferta formativa a priorizar serd la correspondiente a certificados de profesionalidad incluidos dentro del Catdlogo de Especialidades
Formativas y relacionados en los anexos siguientes:

® Anexo 4, para la isla de Menorca
® Anexo 5, para las islas de Ibiza y de Formentera
® Anexo 6, para la isla de Mallorca

i Para elaborar estos anexos se han tenido en cuenta, la priorizacion de los certificados de profesionalidad y las acciones relacionadas con las
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competencias establecidas a la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo
dentro del ambito laboral, la Orden TAS 718/2008, de 7 de marzo, modificada por el Orden ESS/1726/2012, de 2 de agosto y al resto de
normativa vigente no cubiertas por los centros propios o por otras convocatorias.

También se han tenido en cuenta las acciones formativas de caracter prioritario dirigidas al nuevo modelo productivo, de acuerdo con lo que
establece el articulo 22, apartados 2 y 3, del Real Decreto 395/2007, desprendido de las reformas introducidas en esta norma por la Ley
3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reforma del mercado de trabajo.

Se ha informado en el Consejo de Formacion Profesional de las Islas Baleares y en el Consejo de Direccion del SOIB, tal como establece el
articulo 11.1 segundo parrafo de la Ley 30/2015.

El ambito territorial de aplicacion de esta convocatoria es la comunidad auténoma de las Islas Baleares.

No son objeto de financiacion en el marco de esta convocatoria de acuerdo con lo que dispone la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que
se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo dentro del ambito laboral y el Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo:

a) La formacion de las personas en situacion de privacion de libertad y de los militares de tropa y marineria, que mantienen una relacion de
caracter temporal con las fuerzas armadas.

b) La formacion de los empleados publicos.
¢) La formacion desarrollada en centros propios.
2. Finalidad

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria tendran como finalidad la financiacién de especialidades formativas del
Catélogo dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad y dirigidas prioritariamente en los trabajadores desocupados con bajo
nivel de calificacion. Su finalidad se ofrecer una formacion ajustada a las necesidades del mercado de trabajo, que atiendan los
requerimientos de productividad y competitividad de las empresas.

La concesion de las subvenciones se hara en régimen de concurrencia de acuerdo con los principios de objetividad, igualdad, transparencia y
publicidad.

3. Bases reguladoras

Las subvenciones objeto de esta convocatoria se rigen por la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el Empleo dentro del ambito laboral, el Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la cual se despliega el Real decreto
395/2007, de 23 de marzo, que regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia de formacion de oferta y se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

4. Importe maximo y créditos presupuestarios a los cuales se imputa

El crédito asignado inicialmente a esta convocatoria es de 3.375.500,00 € con cargo a los presupuestos de la Comunidad Autéonoma de las
Islas Baleares, distribuidos de la manera siguiente:

a. Para la concesion de las acciones formativas, hasta un importe maximo de 2.875.000,00 €, distribuidos de la manera siguiente:

® Afio 2016: 1.725.000,00 € que se tienen que conceder con cargo al presupuesto de la Comunidad Autéonoma y, concretamente, con
cargo en el centro de coste 76101, subprograma 322D06, capitulo 4, FF 16020, del ejercicio del afio 2016.

® Afio 2018: 1.150.000,00 € que se tienen que conceder con cargo al presupuesto de la Comunidad Autéonoma y, concretamente, con
cargo en el centro de coste 76101, subprograma 322D06, capitulo 4, FF 18020, del ejercicio 2018, siempre que haya crédito
adecuado y suficiente.

b. Para la concesion de las ayudas y las becas que establece el anexo 2 de esta Resolucion, hasta un importe de 500.500,00 €, distribuidos de
la manera siguiente:

® Afio 2017: 300.000,00 € con cargo en la partida presupuestaria 76101 322D06 48015 00 17020 de los presupuestos del ejercicio
2017.

® Afio 2018: 200.000,00 € con cargo en la partida presupuestaria 76101 322D06 48015 00 18020 de los presupuestos del ejercicio
2018.

® Afio 2019: 500,00€ con cargo en la partida presupuestaria 76101 322D06 48015 00 19020 de los presupuestos del ejercicio 2019.
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Las partidas del presupuesto de gastos correspondientes en cada una de las anualidades en las cuales se imputa esta convocatoria se
financiaran mediante los fondos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social que anualmente se distribuyen territorialmente para la
Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales de cada uno de los ejercicios en los que afecte.

En el caso de que alguna de las anualidades previstas en esta convocatoria exceda de la mencionada financiacion, tendra que imputarse con
cargo a otros créditos disponibles del Servicio de Empleo de las Islas Baleares correspondientes al ejercicio del cual se trate.

Esta resolucion queda supeditada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios del 2017, 2018 y 2019.

En aplicacion del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y del articulo 15.2.¢ del Texto refundido de
la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre (BOIB n°. 196, de 31 de diciembre), cuando
el importe de las peticiones efectuadas sea superior a la cuantia que fija esta convocatoria, las solicitud de acciones formativas incluidas en
los anexos 4, 5 y 6 se resolveran en régimen de concurrencia competitiva por orden de puntuacion y de acuerdo con el procedimiento que
establecen los apartados correspondientes de este anexo.

5. Distribucion del crédito por islas y por zonas en la isla de Mallorca.

El crédito de 2.875.000€ asignado inicialmente a esta convocatoria para conceder subvenciones para ejecutar especialidades formativas se
tiene que distribuir de manera porcentual por islas, de acuerdo con la media de personas demandantes de empleo durante el ejercicio de 2015,
de la manera siguiente:

Mallorca 80,35%) 2.310.062,50€]
Menorca 7,59%) 218.212,50€]
Eivissa 11,54%) 331.775,00€
Formentera* 0,52%) 14.950,00€]

* El importe tiene que permitir la adjudicacion de un certificado de profesionalidad. Si la cantidad asignada es insuficiente se utilizara presupuesto de la isla de Ibiza

Si el importe de las solicitudes presentadas es inferior al crédito asignado a cada una de las islas o en caso de que no se pueda adjudicar una
especialidad formativa completa, el crédito remanente se podra redistribuir entre las otras de la manera siguiente:

a. Si el remanente corresponde a la isla de Formentera, el crédito pasara en la isla de Ibiza, vista la proximidad y con el objeto de cubrir las
necesidades del territorio.

b. Si el remanente corresponde a la isla de Ibiza, el crédito pasara en la isla de Menorca y si el remanente corresponde a la isla de Menorca, el
crédito pasara en la isla de Mallorca atendido el mayor numero de beneficiarios potenciales y se distribuira por zonas de manera porcentual.
Si el remanente corresponde a la isla de Mallorca, el crédito se distribuira entre las otras islas por orden de puntuacion.

Los remanentes se aplicaran con los mismos criterios establecidos en la convocatoria.

El crédito asignado en la isla de Mallorca, de 2.310.062,50€ euros, se tiene que distribuir de manera porcentual por zonas a efectos de
conseguir una mayor cobertura del territorio, de acuerdo con la media de personas demandantes de empleo durante el ejercicio de 2015, de la
manera siguiente:

Zona 1 54,53 % 1.259.677,08€]
Zona 2 20,83 % 481.186,02€}
Zona 3 24,64 %) 569.199,40€]

Los municipios correspondientes a cada una de las zonas se establecen en el anexo 3.

Los remanentes de la zona 2 que pueda haber por falta de solicitudes o en caso de que no se pueda adjudicar una especialidad formativa
completa, pasara en la zona 3 atendido el mayor nimero de beneficiarios potenciales. Y el remanente de la zona 3 pasara en la zona 1,
atendiendo el mismo criterio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

En caso de que no hubiera solicitudes suficientes para poder agotar el crédito inicial correspondiente a la zona 1, este crédito se distribuira,
con la proporcion establecida anteriormente, entre el resto de las zonas.

6. Personas beneficiarias

Pueden ser beneficiarios de las subvenciones que prevé esta convocatoria las entidades de formacion inscritas y acreditadas radicadas en el
territorio de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares. Las personas solicitantes tienen que cumplir los requisitos especificados en los
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reales decretos que establecen los certificados de profesionalidad correspondientes a la formacion que impartan y los requisitos previstos en
el resto de normativa de aplicacion, y tienen que tener resuelta la acreditacion e inscripcion de los centros al Registro de Entidades de
Formacion 5 dias antes de la publicacion de la convocatoria.

Todas las especialidades formativas se tienen que impartir en los espacios acreditados para el certificado correspondiente, requisito
indispensable para desarrollar la formacion.

Los beneficiarios no pueden incurrir en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones, que impiden la obtencion de la condicién de persona beneficiaria, asi como en el articulo 10.1 y 2 del Decreto
legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley de subvenciones.

Ademas, los centros que soliciten la imparticion de las especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad que den
derecho a la obtencion del titulos y carnets profesionales, tienen que estar homologados y/o autorizados por las administraciones
competentes.

7. Destinatarios de la formacion: captacion y seleccion.

Las especialidades formativas que se incluyan en la programacion se tienen que dirigir prioritariamente a trabajadores desocupados inscritos
como demandantes de empleo.

La participacion de los trabajadores desocupados tiene que alcanzar un porcentaje minimo del 80% respecto del total de los que inician la
especialidad formativa. El 20% restante, como maximo, puede ser cubierto por trabajadores ocupados.

La consideracion de trabajador/a ocupado/a o desocupado/a, la determina la situacion laboral en qué se encuentre la persona en el momento
iniciar la formacion. Una persona que tenga un contrato laboral, independientemente del nimero de horas, asi como los trabajadores fijos
discontinuos en época de actividad laboral, se consideran trabajadores ocupados.

Las entidades de formacion adjudicatarias seran las encargadas de hacer la difusion, captacion e inscripcion de alumnos. El SOIB podra
derivar en las acciones formativas a personas que estén siguiendo un itinerario personalizado de insercion, en el marco del cual se haya
planificado realizar la accion formativa para la mejora de la calificacion profesional. Estas personas derivadas en el marco de un itinerario
personalizado de insercion seran preferentes en la seleccion final del grupo de alumnos.

La preseleccion de los alumnos inscritos en las entidades de formacion la realizara el SOIB con la verificacion de los requisitos establecidos
en la convocatoria. El centro impartidor realizard la seleccion definitiva de los alumnos.

Los alumnos directamente captados por las entidades de formacioén no tienen que ser remitidos al SOIB porque haga una derivacion en la
accion formativa. El centro tiene que inscribir directamente al alumno para participar en la seleccion.

En la seleccion hay seis niveles de prioridad:

® Prioridad 1: mujeres victimas de violencia de género, circunstancia que se acreditard mediante medida cautelar de proteccion vigente
o sentencia judicial dictada en los tltimos 24 meses.
Prioridad 2: jovenes entre 16 y 29 aflos y mayores de 45 afios.
Prioridad 3: trabajadores desocupados de larga duracion (12 meses ininterrumpidos dentro de un periodo de 18 meses), circunstancia
que se acreditard mediante certificado de la oficina de empleo.

® Prioridad 4: trabajadores desocupados inscritos como demandantes de empleo que tengan unidades de competencia alcanzadas del
certificado que se tiene que completar.
Prioridad 5: mujeres, en aquellas calificaciones con poca presencia.
Prioridad 6: el resto de trabajadores desocupados.

Con respecto a la especialidad formativa ADGD0210 «Creacion y gestion de microempresasy se priorizaran los alumnos que tengan un
certificado de profesionalidad y/o una idea de negocio relacionada, lo cual se tiene que acreditar mediante una entrevista personal que llevara
a cabo el centro impartidor para seleccionar a los alumnos.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

A los alumnos de los certificados de profesionalidad se les podra reconocer la formacion realizada para recibir la habilitacion y/o las tarjetas
profesionales correspondientes, por lo cual, para poder ser seleccionado, tendran que acreditar el cumplimiento de los requisitos que se
B cioblccen para cada caso.

El nimero minimo de alumnos para cada especialidad formativa es de 15, de 8 cuando la formacion se desarrolle en Formentera, y de 10
cuando la formacion se desarrolle en Menorca y en Ibiza. En general, el nimero maximo de alumnos es de 25.

ﬁSe puede autorizar un aumento del nimero de alumnos inicialmente aprobado siempre que este hecho no vaya en detrimento de la calidad de
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la imparticion de la docencia ni suponga un aumento del presupuesto aprobado. La inscripcién/acreditacion del centro tiene que ser, como
minimo, por el mismo nimero de alumnos que participan en la especialidad formativa.

El SOIB se reserva la facultad de condicionar el inicio de una accidon formativa a la existencia del nimero de alumnos por el cual han
solicitado la formacion. Excepcionalmente el SOIB podra autorizar un nimero menor previa solicitud motivada.

8. Tipo de acciones subvencionables: especialidades formativas conducentes en certificados de profesionalidad.

En el marco de esta convocatoria, la imparticion puede ser por itinerario completo o modular. En cada una de las solicitudes la entidad de
formacion tiene que escoger la opcidon para cada una de las acciones formativas solicitadas. En la imparticion por itinerario completo se
entiende por accion formativa conducente en certificado de profesionalidad el certificado completo. En la imparticion modular se entiende
por accion formativa cada uno del modulos formativos conducente en un certificado de profesionalidad que la entidad presenta en la solicitud
de programacion. Obligatoriamente, la entidad tiene que solicitar la totalidad de los moédulos que conforman cada certificado de
profesionalidad, incluyendo el modulo de practicas no laborales en centros de trabajo. La valoracion se tiene que hacer por certificado de
profesionalidad completo.

Todas las especialidades formativas que se imparten en el marco de esta convocatoria tienen que estar incluidas en el Catalogo de
especialidades formativas.

Soélo se pueden presentar solicitudes para impartir certificados de profesionalidad en la modalidad presencial.
9. Solicitudes y plazos.

La solicitud de subvencion se tiene que formalizar en el modelo que facilita el Servicio de Empleo de las Islas Baleares. Se realizara una
unica solicitud de subvencion por entidad de formacion. En la solicitud de subvencion se tienen que listar todas las especialidades formativas
solicitadas por cada uno del centro que tiene acreditado la entidad.

Con la solicitud de subvencion se tiene que adjuntar un formulario de programacion para cada especialidad formativa solicitada identificando
el centro de formacion. Tanto el modelo de solicitud como del resto de documentacion se encuentra a disposicion de las personas interesadas
en la pagina web <www.soib.es>.

Las solicitudes se tienen que presentar en el Registro General del SOIB o por medio de cualquiera de las formas que regula el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun.

En caso de presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se tiene que hacer con sobre abierto, para que el funcionario o funcionaria de
Correos la feche y la selle antes de ser certificada, segun lo que establece el articulo 31 del RD 1829/1999, de 3 de diciembre, por el cual se
regula la prestacion de los servicios postales.

Si la solicitud se presenta en una oficina de Registro diferente a la sede del SOIB, se recomienda enviar al SOIB un fax de la hoja con el sello
de entrada o con el sello de correos dentro de plazo, durante las 24 horas siguientes que acabe el plazo habil. El n°. de fax es el 971 179 592.

El nimero maximo de especialidades formativas que puede presentar cada centro es de 8.

El plazo para presentar las solicitudes de subvencion es de 15 dias naturales contadores desde el dia siguiente de la publicacion de la
convocatoria.

Si la solicitud no retine los requisitos legales que exige esta convocatoria, en aplicacion del articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, se tiene que requerir la persona interesada para que, en el plazo improrrogable de diez dias habiles,
enmiende el error o presente los documentos preceptivos, con la indicacion que, si no lo hace asi, se considerara que desiste de su peticion,
con la resolucion previa que tiene que ser dictada en los términos que establece el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun.

Cuando el centro o la entidad de formacion solicitante incluya en la solicitud el nimero de fax y/o la direccion de correo electronico, se
entiende que los aporta a efectos de las notificaciones de los actos de tramite, de acuerdo con lo que regula el articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.
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10. Documentacion que se tiene que presentar.

Se tiene que presentar la documentacion siguiente de acuerdo con los modelos disponibles a la web <www.soib.es>
1. Documentacién general.

a. Solicitud de la subvencion que incluye las declaraciones responsables siguientes:

- No estar sometido en ninguna de las circunstancias indicadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, y el articulo 10.1 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de
diciembre, y no tener causa de incompatibilidad para recibir la subvencion.

- Hacer constar todas las ayudas y las subvenciones para la misma finalidad solicitadas y/o concedidas para cualquier institucion,
publica o privada.

- Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales (BOE n°. 269,
de 10 de noviembre).

- No tener sanciones firmes pendientes de pago por infracciones de la normativa en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) De conformidad con el articulo 6 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos (BOE
n°. 150, de 23 de junio), y con el articulo 2 del Real decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, que desarrolla parcialmente la Ley 11/2007 de
acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos (BOE n°. 278, de 18 de noviembre), el interesado tendra que autorizar
expresamente al Servicio de Empleo de las Islas Baleares para que pueda obtener el certificado telematico de la Seguridad Social que acredite
que esta al corriente de sus obligaciones. En caso de qué no lo autorice, tendra que aportar la documentacion acreditativa de estar al corriente
de las obligaciones con la Seguridad Social, junto con la solicitud de ayudas.

¢) De conformidad con la disposicion adicional tercera de la Ley 24/2005, de 18 de noviembre, de reformas para el impulso de la
productividad (BOE n°. 277, de 19 de noviembre), el interesado tendra que autorizar expresamente el Servicio de Empleo de las Islas
Baleares para que pueda obtener de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria la informacion relativa al cumplimiento de las
obligaciones tributarias. En caso de qué no lo autorice, tiene que aportar la documentacion acreditativa de estar al corriente de las
obligaciones tributarias con la Administracion estatal, junto con la solicitud de ayudas.

d) Copia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad.

¢) De conformidad con el Decreto 6/2013, de 8 de febrero, de medidas de simplificacion administrativa, la firma de la solicitud de
subvencion implica la autorizacion para que el Servicio de Empleo de las Islas Baleares pueda comprobar el documento de identidad por via
telematica, a menos que la persona interesada se manifieste en contra expresamente. En este caso, tiene que aportar copia del documento de
identidad, en el caso de personas fisicas, y de la persona que actua en representacion de la persona juridica solicitante.

f) Copia compulsada de la escritura publica de constitucion de la entidad y de los estatutos sociales, o documentacion acreditativa de su
constitucion, debidamente inscritos en el registro correspondiente.

g) Licencia de apertura y funcionamiento que ampare la actividad de formacion o bien, si asi se ha hecho de acuerdo con la normativa vigente
relativa al ejercicio de actividades, copia de la declaracion responsable de inicio de la actividad de formacion y copia de la documentacion
técnica adjunta (proyecto técnico) que se han presentado a la Administracion correspondiente.

No hay que presentar la documentacion de los puntos d, /'y g, en el caso que se haya presentado anteriormente y no haya sufrido cambios, y
se identifique el expediente en el cual se presento.

2. Documentacion técnica.
La solicitud de subvencion tiene que ir acompafiada por un ejemplar original o fotocopia compulsada de la documentacion siguiente:

a. Un compromiso verificable de calidad en la gestion, transparencia y eficiencia en la utilizaciéon de recursos publicos. El modelo esta a
disposicion de las personas interesadas en la web del SOIB.

b. Un formulario de programacion para cada una de las especialidades formativas. Los modelos estan a disposicién de las personas
interesadas en la pagina web del SOIB.

c. El documento resumen en formato electrénico en que consten los datos de la entidad y las acciones formativas solicitadas. El modelo es a
disposicion de las personas interesadas en la web <www.soib.es>.
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d. Cualquier otra documentacion que la entidad estime de interés a efectos de evaluar la solicitud en relacion con los criterios de valoracion
establecidos en el punto 12 de este anexo. Esta documentacion tiene que ser original o fotocopia compulsada.

En la valoracion de las solicitudes s6lo se tendrd en cuenta la documentacion técnica presentada dentro de plazo o dentro del plazo de
enmienda de solicitudes, y no se admitira la documentacion que se presente con posterioridad a estos plazos.

11. Plazo de ejecucion de las actividades subvencionadas.

Los certificados de profesionalidad aprobados en el marco de esta convocatoria se tienen que haber iniciado una vez concedida la subvencion
y antes de dia 15 de diciembre de 2016 y se pueden ejecutar hasta marzo de 2018.

Se entenderan por iniciados todos los certificados que hayan presentado por registro de entrada la comunicacion de inicio (D11),
acompafiadas de las firmas del primer dia.

Sélo se financiaran acciones formativas iniciadas a partir de la resolucion de concesion.
12. Criterios de valoracion técnica para conceder las subvenciones.

Para conceder las subvenciones objeto de esta convocatoria, se tienen que tener en cuenta los criterios objetivos que se indican a continuacion
para cada especialidad formativa:

1. Programacion de especialidades formativas dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad de nivel 1 y nivel 2: 35 puntos para
cada especialidad.

2. Programacion de especialidades formativas dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad de nivel 3: 15 puntos para cada
especialidad.

3. Calidad: en el caso de que el centro solicitante tenga una certificacion de calidad que incluya la actividad de formacion en vigor expedida
por un organismo certificador debidamente acreditado ante la Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC) y lo acredite documentalmente
mediante copia compulsada del certificado: 7 puntos adicionales para cada especialidad formativa.

4. Accesibilidad: En el caso de que el centro solicitante cumpla con la normativa de accesibilidad con respecto al acceso al edificio, las aulas
y los bafios adaptados y lo acredite mediante declaracion responsable de acuerdo con el modelo establecido por el SOIB: 5 puntos adicionales
para cada especialidad formativa.

5. Ejecucion: las entidades que hayan tenido programacion en las convocatorias dirigidas prioritariamente en trabajadores desocupados
2013-2014 y 2014-2016 y en la convocatoria dirigidas a colectivos con especiales dificultades de insercion 2014-2015 y no lo hayan
ejecutado en su totalidad:

® Una especialidad formativa sin ejecutar: menos 5 puntos en cada especialidad solicitada.
® Dos especialidades formativas sin ejecutar: menos 7 puntos en cada especialidad solicitada.
® Tres o mas especialidades formativas sin ejecutar: menos 10 puntos en cada especialidad solicitada.

6. Eficiencia del centro: para aplicar este criterio se tiene en cuenta el coste del modulo econdmico aplicado por participante y hora, en
funcién del importe total de cada especialidad, exceptuando el modulo de practicas profesionales no laborales. El coste maximo por cada
especialidad formativa se establece en los anexos correspondientes de la convocatoria. La puntuacion es la siguiente:

® 0,5 € menos del coste maximo establecido por médulo/hora/participante: 5 puntos.
® | € menos del coste maximo establecido por moédulo/hora/participante: 10 puntos.

El precio de los modulos propuesto por la entidad se tiene que redondear a un decimal.

7. Las entidades que acrediten no haber sido sancionadas en los ultimos 24 meses, por resolucion firme, por infracciones muy graves en
materia de relaciones laborales o en materia de seguridad y salud en el trabajo, de conformidad con el texto refundido de la Ley sobre
infracciones y sanciones del orden social, aprobado para Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto (BOE n°. 189, de 8 de agosto de
——2000): 4 puntos.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

Esta circunstancia se acreditara mediante declaracion responsable de acuerdo con el modelo establecido por el SOIB, que se comprobara de
oficio una vez valoradas las solicitudes.

Fee

8. En el caso que la entidad de formacion, en la fecha de publicacion de esta convocatoria en el BOIB tenga en los ultimos 24 meses un

expediente de reintegro resuelto con caracter firme por alguna de las causas establecidas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de

iz
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noviembre, general de subvenciones, que comporte un informe de liquidacidon del cual se derive un importe incorrectamente ejecutado
superior al 80% del importe de la subvencion concedida en el marco de cualquier convocatoria aprobada por el SOIB, menos 15 puntos en
cada especialidad solicitada. Esta penalizacion se aplicara igualmente a las entidades que, a pesar de no estar incluidas en este supuesto, se
encuentren vinculadas con un porcentaje del 100% con otra entidad que tenga resuelto un expediente de reintegro de estas caracteristicas.

Quedan excluidas de esta penalizacion si la cuantia que se tiene que reintegrar se ha abonado en periodo voluntario.
La Comision de Evaluacion podra establecer los procedimientos necesarios para la aplicacion de los criterios establecidos a la convocatoria.
13. Criterios para conceder la subvencion.

Después de hacer la valoracion técnica de todos los proyectos, se tienen que adjudicar para cada isla en este orden: Formentera, Ibiza,
Menorca y Mallorca y dentro de la isla de Mallorca por zonas y por este orden: zona 3, zona 2 y zona 1.

Por lo que se refiere a las especialidades la adjudicacion se realizara de la manera siguiente:

a. En primer lugar, se adjudica por orden de puntuacion y por orden de familias profesionales establecidas en este punto, una primera
especialidad formativa de cada una de las familias profesionales, siempre que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

b. En segundo lugar, se adjudica por orden de puntuacion y por el orden de familias profesionales establecidas en este punto, una segunda
especialidad formativa diferente de la adjudicada de cada una de las familias profesionales, siempre que las disponibilidades presupuestarias
lo permitan.

c. Se contintia con una tercera, una cuarta y una quinta adjudicacion diferentes de acuerdo con el mismo procedimiento hasta agotar el
presupuesto.

En caso de empate se aplica, en primer lugar, el criterio de diversificacion de centro para garantizar una capacidad fisica adecuada para su
desarrollo, en segundo lugar, se tendra en cuenta si el proyecto que se presentd es correcto o si se hizo requerimiento de enmienda y, en tercer
lugar, se aplica la orden de registro de entrada, Por lo que se refiere a las islas de Ibiza y Menorca, el primer criterio a aplicar en caso de
empate sera el de diversificacion de municipio.

Con el objeto de poder adjudicar las acciones formativas previstas en los anexos, lo cual supone mas posibilidades de insercion laboral, se ira
adjudicando, por orden de puntuacion, una especialidad formativa de cada familia profesional siguiendo la orden establecido a continuacion,
hasta agotar el crédito presupuestario asignado en cada isla.

En la isla de Ibiza y Formentera

1.- HOSTELER{A Y TURISMO (HOT)

2.- EDIFICACION Y OBRA CIVIL (EOC)

3.- SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD (SSC)
4.- COMERCIO Y MARKETING (COMO)

5.- INFORMATICA Y COMUNICACIONES (IFC)

6.- MARITIMO PESQUERA (CARTOGRAFIO)

7.- ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS (AFD)

8.- ENERGIA Y AGUA (ENA)

9.- ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA (ELE)

10.- SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE (SEA)

11.- FABRICACION MECANICA (FME)

12.- INSTALACION Y MANTENIMIENTO (IMA)

13.- TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (TMV)
14.- SANIDAD (SANO)

15.- IMAGEN PERSONAL (IMP)

16.- AGRARIA (AGA)

17.- ADMINISTRACION Y GESTION (ADG)

18.- IMAGEN Y SONIDO (IMS)
19.- ARTES Y ARTESANIAS (ARTE)
20.- ARTES GRAFICAS (ARG)

21.- TEXTIL, CONFECCION Y PIEL (TCP)

I | %%%ﬁm ||| http:/Avww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

BOIB i3
19 de mayo de 2016

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 76 - Sec. IIl. - P4g. 15108

22.- INDUSTRIES ALIMENTICIAS (INA)

En la isla de Menorca

1.- HOSTELERIA Y TURISMO (HOT)

2.- EDIFICACION Y OBRA CIVIL (EOC)

3.- SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD (SSC)
4.- COMERCIO Y MARKETING (COMO)

5.- INFORMATICA Y COMUNICACIONES (IFC)

6.- MARITIMO PESQUERA (CARTOGRAFIO)

7.- ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS (AFD)

8.- ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA (ELE)

9.- SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE (SEA)

10.- FABRICACION MECANICA (FME)

11.- INSTALACION Y MANTENIMIENTO (IMA)

12.- TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (TMV)
13.- SANIDAD (SANO)

14.- IMAGEN PERSONAL (IMP)

15.- AGRARIA (AGA)

16.- ADMINISTRACION Y GESTION (ADG)

17.- IMAGEN Y SONIDO (IMS)

18.- TEXTIL, CONFECCION Y PIEL (TCP)

19.-INDUSTRIES ALIMENTICIAS (INA)

En la isla de Mallorca

1.- HOSTELERIA Y TURISMO (HOT)

2.- EDIFICACION Y OBRA CIVIL (EOC)

3.- SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD (SSC)
4.- COMERCIO Y MARKETING (COMO)

5.- INFORMATICA Y COMUNICACIONES (IFC)
6.- MARITIMO PESQUERA (CARTOGRAFIO)

7.- ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS (AFD)
8.- ENERGIA Y AGUA (ENA)

9.- ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA (ELE)

10.- SEGURIDAD Y MEDIA AMBIENTE (SEA)

11.- FABRICACION MECANICA (FME)

12.- INSTALACION Y MANTENIMIENTO (IMA)
13.- TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (TMV)
14.- SANIDAD (SANO)

15.- IMAGEN PERSONAL (IMP)

16.- AGRARIA (AGA)

17.- ADMINISTRACION Y GESTION (ADG)

18.- IMAGEN Y SONIDO (IMS)

19.- ARTES Y ARTESANIAS (ARTE)

20.- ARTES GRAFICAS (ARG)

21.- INDUSTRIAS EXTRACTIVAS (IEX)

22.- TEXTIL, CONFECCION Y PIEL (TCP)

23.- INDUSTRIAS ALIMENTICIAS (INA)

B> - FUSTA, MUEBLE Y CORCHO (BEBIDA)

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

%d) No se pueden adjudicar mas de cuatro especialidades formativas por centro impartidor en la isla de Mallorca y mas de dos especialidades
por centro impartidor en las islas de Ibiza y Formentera y Menorca. Excepto en caso de no poder adjudicar la totalidad del presupuesto en
%cada isla y/o zona por falta de solicitudes de diferentes centros, se podra adjudicar a cada centro mas especialidades formativas solicitadas, de
[
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acuerdo con los criterios establecidos en la convocatoria.
14. Procedimiento de adjudicacion.

El procedimiento para conceder las subvenciones que establece esta Resolucion se tiene que iniciar siempre de oficio y de acuerdo con los
tramites siguientes:

a. El 6rgano competente para instruir el procedimiento es la direccion del Servicio de Empleo de las Islas Baleares, quien tiene que llevar a
cabo de oficio todas las actuaciones que considere necesarias para determinar, conocer y comprobar los datos en virtud de los cuales se tenga
que pronunciar la propuesta de resolucion.

b. Después de haber revisado las solicitudes presentadas y haber hecho las enmiendas pertinentes, se tiene que reunir la comision evaluadora
para valorar las solicitudes de acuerdo con los criterios que se establece en el apartado decimocuarto de este anexo. Esta comision, que puede
solicitar todas las aclaraciones que considere oportunas, tiene que redactar un acta en la cual se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada y que tendra que servir de base para la elaboracion de la propuesta de resolucion provisional.

c. Esta comision evaluadora estard formada por los miembros siguientes:

- Presidenta: jefe del Servicio de Planificacion, Acreditaciones y Certificados.

Suplente: jefe del Departamento de Gestion Juridico administrativa.

- Secretaria: jefe del Servicio de Seguimiento Administrativo de Formacion.

Suplente: jefe de la Seccion XV del Servicio de Seguimiento Administrativo de Formacion.

- Vocales

Vocal primera: jefe del Servicio de Seguimiento Técnico pedagdgico de Formacion.

Vocal segunda: jefe de la Seccion del Servicio de Seguimiento Técnico pedagogico de formacion.
Vocal tercera: técnico/a del Servicio de Planificacion, Acreditaciones y Certificados.

En los casos de ausencia, vacante o enfermedad de alguna de estas personas, les puede sustituir un técnico o una técnica del SOIB.

En caso de duda o necesidad de asesoramiento juridico, la comision avaladora solicitara a los servicios juridicos del SOIB el informes o
aclaraciones que correspondan.

d. La direccion del Servicio de Empleo de las Islas Baleares, a la vista de los expedientes y del acta emitida por la comision evaluadora, tiene
que formular propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que se tiene que notificar a los interesados y se concedera un plazo
de 10 dias contadores desde el dia siguiente de haberla recibido para presentar alegaciones.

Una vez finalizado el tramite de audiencia y examinadas todas las alegaciones presentadas por los interesados, el 6rgano instructor (direccion
del SOIB), y previa elaboracién, si cabe de una nueva acta de la comision evaluadora, formulard propuesta de resolucion de
concesion/denegacion definitiva.

e. Finalmente, y una vez instruida el expediente, la presidencia del Servicio de Empleo de las Islas Baleares, una vez informado el Consejo de
Formacioén Profesional, tiene que dictar una resoluciéon motivada de aprobacion o de denegacion, la cual se tiene que notificar
individualmente a las personas interesadas.

Contra las resoluciones de concesion o de denegacion de la subvencion, que agotan la via administrativa, se puede interponer un recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes contador desde el dia siguiente de su notificacion, de acuerdo con lo que establecen el articulo
57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares (BOIB n°.
44, de 3 de abril), y el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun. También se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante el juzgado contencioso
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las Islas Baleares, en el plazo de dos meses contadores desde el dia siguiente de su
notificacion, de acuerdo con lo que dispone el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa
administrativa (BOE n°. 167, de 14 de julio).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

f. El plazo para resolver las solicitudes y notificar las resoluciones es de 3 meses, a contar desde la publicacion de la convocatoria. Si
transcurre este plazo sin que se haya dictado una resolucion expresa, la peticion se tiene que entender desestimada, de acuerdo con lo que

establece el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

54 15. Desistimiento o renuncia.

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del
% procedimiento administrativo comun, y con el objeto de contribuir a una mejor utilizacion eficiente de los recursos publicos destinados a esta

s
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convocatoria, se establece la posibilidad de que la entidad solicitante desista o renuncie de algunas o de todas las especialidades formativas a
que le correspondan en el plazo de alegaciones a la resolucion provisional.

En caso que la entidad no haya desistido o renunciado dentro del plazo establecido, y presente una renuncia en un plazo posterior o no ejecute
las acciones que le han sido concedidas, se considerara como un incumplimiento de las obligaciones que establece la convocatoria, y dara
lugar a las responsabilidades previstas a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Tanto en caso de que se amplie el crédito previsto inicialmente, como si alguno de los beneficiarios desistiera o renunciara a alguna o a todas
las especialidades formativas dentro del plazo establecido en el primer parrafo del punto anterior, el SOIB podra acordar la concesion de la
subvencion al solicitante o a los solicitantes que les corresponda por orden de puntuacion y de acuerdo con los criterios establecidos.

No se puede conceder una nueva subvencion a las entidades o centros de formacién que hayan desistido o renunciado en alguna de las
especialidades formativas que se le habian concedido inicialmente.

16. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Son obligaciones de los beneficiarios las que establece el articulo 16 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, el articulo 4 y 31 de la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo; las que marca el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y las que fija el articulo 11 del Texto
refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre.

Las entidades de formacion con sus centros han de:

® Cumplir con la imparticion de las acciones formativas, las prescripciones que les sean de aplicacion en virtud de disposicion legal o
reglamentaria, incluida la obligacion de impartir la formacion en los espacios y con los medios formativos acreditados y / o inscritos
por esta finalidad.

® Facilitar y corresponsabilizarse en el seguimiento de la participacion de los alumnos, del aprendizaje y su evaluacion, asi como en la
investigacion de metodologias y herramientas necesarias para la actualizacion del sistema.

® Someterse a los control y auditorias de calidad que establezcan las administraciones competentes, cuyos resultados se incorporaron
en los registros en los cuales estén inscritas.

® Mantener las exigencias técnico-pedagodgicas, de instalaciones, equipamientos y medios humanos tenidas en cuenta para la
acreditacion o inscripcion de la especialidad.

® (Colaborar en los procesos para la seleccion de participantes y para su insercion en el mercado de trabajo cuando estén desocupados,
en la forma que se determine por la administraciéon competente.

® Comunicar a la administracion publica competente para mantener la inscripcion como entidad de formacion cualquier cambio de
titularidad o de forma juridica de la misma.

Con el fin de dar una informacion global sobre la oferta formativa del SOIB con criterios de transparencia, suficiencia, calidad, adecuacion y
actualizacion informativa, los beneficiarios de esta convocatoria tienen la obligacion de recaudar los datos necesarios para mantener toda la
informacion actualizada diariamente en el portal de formacion del Servicio de Empleo de las Islas Baleares. Esta tarea se tiene que llevar a
cabo desde la notificacion de la resolucion de concesion hasta su finalizacion, a partir de las prescripciones técnicas, las herramientas, los
permisos y los protocolos informaticos suministrados por el SOIB.

El profesorado de los centros de formacion beneficiarios tienen que cumplir los requisitos que disponen los reales decretos para impartir
certificados de profesionalidad y los requisitos que establecen los programas formativos correspondientes para impartir el resto de
especialidades formativas.

Cada moédulo formativo del certificado de profesionalidad puede ser impartido, como maximo y no de manera simultanea, por dos
formadores docentes.

Los centros de formacion tienen que mantener las instalaciones y la estructura de medios sobre la base de las cuales ha tenido lugar la
inscripcion y adaptarlas a los requisitos minimos que en cada momento se exijan para cada especialidad acreditada o inscrita.

En mas, los centros o las entidades de formacién han de:

1. Cumplir las prescripciones de la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y guardar al

secreto profesional respecto de los datos contenidos en los ficheros.

Siy

2. Presentar, en plazo, toda la informacion requerida.

3. Respetar las directrices y los protocolos que pueda establecer el SOIB relativos al desarrollo de las acciones formativas, sin perjuicio que
las entidades beneficiarias usen metodologias propias supervisadas y aprobadas por el SOIB.
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4. Disponer de los medios técnicos e informaticos adecuados para conectarse a los dispositivos informaticos para gestionar el programa que
determine el SOIB.

5. En el momento de empezar las actuaciones, tener los locales y los recursos humanos, materiales y didacticos necesarios para desarrollar las
acciones de acuerdo con la normativa vigente.

Los centros y las entidades de formacion tienen que contratar una pdliza de seguro de responsabilidad civil y accidentes personales que cubra,
como minimo, un capital para cada uno de los alumnos de 20.000,00 euros el riesgo de muerte, un capital de 40.000,00 euros el riesgo de
invalidez, y un capital de 3.000,00 euros por asistencia médica, causadas por accidente durante el desplazamiento por cualquier medio y
durante la asistencia a las acciones formativas, incluido el periodo de practicas. En el momento de la justificacion econémica, hay que
presentar obligatoriamente el recibo que acredite el pago.

En cualquier caso, la duracion de los seguros se tiene que limitar a la duracion del periodo de ejecucion de la especialidad formativa. En la
poliza de seguro tiene que figurar la denominacion de la accion formativa, el nimero del expediente y el nimero de alumnos. Y para el
modulo de practicas no laborales, se tiene que hacer constar expresamente la cobertura de los riesgos derivados de la ejecucion de estas en las
empresas donde se lleven a cabo las practicas.

17. Importe de la subvencién.

El importe del certificado de profesionalidad se calculard mediante el producto del niimero de participantes por el total de horas de formacion
y por el importe del médulo econdémico que se indique en la solicitud. En los anexos de esta convocatoria se establece un listado de los
moddulos econdmicos maximos por especialidad formativa (coste por participante y hora de formacién). A este importe se tiene que afiadir el
importe del modulo de practicas profesionales no laborales que se tiene que calcular mediante el producto de 3 euros para participante y hora.

A efectos de determinar la subvencion una vez ejecutada la formacion, se tiene que considerar que un alumno/a ha acabado la formacion
cuando ha asistido, al menos, al 75% de la duracion de la accion formativa.

Si hubiera abandonos de los trabajadores, se podran incorporar otros trabajadores a la formacion en su lugar. Esta sustitucion se tiene que
admitir siempre que tenga lugar antes de llegar al 25% de la duracion de la accion formativa si tiene lugar durante los primeros cinco dias
lectivos desde el inicio de la accion formativa. A estos efectos, para la programacion por itinerario completo se considera que la accion
formativa es el certificado de profesionalidad completo y para la programacién modular se considera que la accion formativa es el modulo.

A efectos econdmicos, en el supuesto de trabajadores desocupados, se considera que han acabado la accion formativa los que la hayan de
abandonado por haber encontrado trabajo, siempre que hayan hecho un 25% de la actividad formativa.

En los casos en que se autorice un aumento del nimero de alumnos inicialmente aprobado, se tiene que contar, a efectos de penalizacion por
baja, el numero de alumnos aprobado en el proyecto inicial y no el de alumnos que hayan iniciado la accién formativa mencionada.

Las entidades beneficiarias de subvenciones para impartir en cualquiera de las islas especialidades formativas conducentes en certificados de
profesionalidad de las familias profesionales siguientes: Comercio y marketing, Hosteleria y turismo, Industrias alimenticias, Servicios
socioculturales y a la comunidad, y otros similares que puedan tener un perfil de futuro emprendedor, tienen que poner a disposicion del
Instituto de Innovacion Empresarial de las Islas Baleares (IDI) las instalaciones y los medios necesarios para poder impartir, en los casos que
se determinen, una jornada informativa sobre emprendedores y autoempleo de cuatro horas de duraciéon que se tiene que ejecutar durante el
desarrollo del certificado de profesionalidad.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta convocatoria y en la normativa que la regula dara lugar a las responsabilidades
previstas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

18. Forma de pago.

De acuerdo con el establecido en el articulo 6.8 segundo parrafo de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, la propuesta de pago se tiene que
tramitar de la manera siguiente:

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

a. Un 25% una vez concedida la subvencion.

=—=b. Un 35% una vez acreditado el inicio de todos los certificados de profesionalidad, que tengan adjudicados cada entidad de formacion. Se
I - creditara presentando por registro de entrada la comunicacion de inicio (D11) de cada certificado de profesionalidad, acompafiada de la hoja
& de firmas de los alumnos del primer dia.

%En caso de que la persona beneficiaria no esté dada de alta como tercero en el sistema de contabilidad SAP, tiene que presentar al modelo de
%documento denominado «Declaracion responsable de veracidad de los datos bancarios aportados» que se encuentra a disposicion de las
ﬁentidades interesadas en la web <www.soib.es/>.
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En el supuesto de cesion de crédito, la persona beneficiaria lo tiene que solicitar después de haber recibido la notificacion de la concesion,
mediante la presentacion del contrato de cesion de crédito con la entidad bancaria, el comunicado de cesion de crédito (seglin los modelos
establecido por el SOIB), asi como la acreditacion de la representacion del cedente que justifique un poder suficiente para realizar la cesion
mencionada. No es necesario acreditar la representacion y poder suficiente para llevar a cabo la cesion en el caso de encontrarse acreditado
dentro del expediente o que el contrato de cesion esté firmado ante fedatario publico.

¢) El porcentaje restante en el ejercicio 2018, una vez la entidad beneficiaria ha presentado la documentacion fijada en el apartado 19 del
anexo 1 de esta convocatoria y el SOIB lo ha revisado.

En el supuesto de que el importe justificado sea inferior al importe pagado, y no haya habido un ingreso voluntario, se tiene que tramitar un
expediente de reintegro de la cantidad que la persona beneficiaria haya recibido indebidamente.

19. Justificacion.

Para la justificacion economica de la ayuda, se pueden imputar los gastos de acuerdo con los costes financiables y los criterios de imputacion
regulados en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre y en el anexo 2 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo; en el anexo 7 de esta
convocatoria, que regula la justificacion de gastos, y la Instruccién 1/2012 de la directora del SOIB relativa a la subcontratacion de la
actividad subvencionada en aquello que sea aplicable en esta convocatoria (BOIB n°. 69, de 15 de mayo de 2012).

La justificacion econémica por parte de la persona beneficiaria del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en el acto de concesion, reviste la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de informe del auditor, regulada en el
articulo 74 del Real decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, y de acuerdo con el punto 3.5 del anexo 2 de la Orden TAS 718/2008, de 7 de marzo.

El informe de auditoria se tiene que llevar a cabo con el alcance que determina la Resolucion del consejero de Educacion, Cultura y
Universidades y presidente del Servicio de Empleo de las Islas Baleares (SOIB), por la cual se aprueba el modelo de informe de auditoria
para la justificacion econdémica de las subvenciones para la formacion profesional para el empleo aprobadas en el marco de la Orden TAS
718/2008 (BOIB n°. 55 de 25 de abril de 2013), y de acuerdo con el que dispone el Orden EHA/1434/07, de 17 de mayo, que aprueba la
norma de actuacion de los auditores de cuentas en el desarrollo de los trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones, en el
ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley de subvenciones. Ademads, tiene que comprobar que las
facturas u otros documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil, de los costes de la acciéon formativa lleven un
sello en que se indique el porcentaje de financiacion del SOIB y que la acreditacion se ha llevado a cabo mediante extractos bancarios u otros
documentos probatorios de la efectividad de los pagos.

La persona beneficiaria tiene que justificar la realizacion de la actividad subvencionada mediante la aportacion al SOIB de la documentacion
siguiente:

® En el plazo de 15 dias contadores desde la finalizacion de la accion formativa, la persona beneficiaria tiene que presentar una
memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas a la concesion de la subvencion, y tiene que
indicar las actividades realizadas y los resultados obtenidos, que es a disposicion de las personas interesadas en la web <www.soib.es
>,

® En el plazo de tres meses contadores desde la finalizacion de la especialidad formativa, la persona beneficiaria tiene que justificar la
realizacion de cada especialidad subvencionada mediante la aportacion al SOIB en formato papel y digital de una memoria
econdémica que tiene que contener un estado representativo de los gastos en los cuales se ha incurrido para llevar a cabo las
actividades subvencionadas, y que tiene que comprender la documentacion siguiente:

a. Declaracion de gastos y liquidacion de cada especialidad formativa en el modelo normalizado CC3-E, que es a disposicion de las personas
interesadas en la direcciéon web <www.soib.es>.

b. Relacidn clasificada de gastos que es a disposicion de las personas interesadas en la web <www.soib.es>. Se tiene que presentar en
formato papel, firmado debidamente y con el sello del centro de formacion, y también en formato electronico. Esta relacion clasificada de
gastos tiene que incluir la indicacion del acreedor y del documento, el importe, la fecha de emision y la de pago.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

c. Un cuadro de amortizaciones en que se detallen los gastos de amortizacion de instalaciones y equipos, aulas, talleres y otras superficies
utilizadas en el desarrollo de la formacion. Se incluyen los gastos de amortizacion, de instalaciones, equipos y herramientas, asi como

software informatico, siempre que su vida util sea superior al ejercicio anual. La amortizacion se tiene que hacer teniendo en cuenta las
%nomas de contabilidad aceptadas generalmente. Estos gastos se tienen que justificar mediante la presentacion del modelo del cuadro de
amortizaciones —que se encuentra en la web del SOIB- como anexo. La cantidad maxima que se tiene que imputar en este apartado no puede
2superar el 10% de los costes totales por la actividad formativa.

Fee
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d. Informe de auditoria suscrito por un auditor de cuentas de acuerdo con lo que establece la Resolucion publicada en el BOIB n°. 55 de 25 de
abril de 2012 y el articulo 74 del Real decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley 28/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. El informe de auditoria se tiene que presentar por duplicado. La persona beneficiaria esta obligada a
poner a disposicion del auditor/a de cuentas los libros, registros y documentos que le sean exigibles en aplicacion de lo que dispone el
articulo 14.1f de la Ley general de subvenciones, asi como a conservarlos en el objeto de las actuaciones de comprobacién y control
previstas en la Ley.

e. Memoria de actividades y criterios de imputacion, con la explicacion de los criterios de reparto del gasto. Esta memoria se tiene que
elaborar de acuerdo con los criterios de imputacion establecidos en el anexo 2 de la Orden TAS/ 718/2008.

f. Justificante de haber ingresado el importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad recibida en concepto de adelanto y la cantidad
justificada, si cabe.

g. Declaracion jurada de la existencia o no de vinculacion entre la entidad beneficiaria y las entidades que se relacionan en la cuenta
justificativa.

Cuando no se presente la documentacion justificativa a que hace referencia este apartado, el drgano competente tiene que requerir a la
persona beneficiaria para que lo aporte en un plazo improrrogable de 15 dias. Transcurrido este plazo, el hecho de no presentar la
justificacién tiene como consecuencia la pérdida del derecho a cobrar la subvencién o el inicio de un procedimiento de reintegro, de
conformidad con lo que establecen el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y los articulos 44 y 45 del
Texto refundido de la Ley de subvenciones.

Si la documentacion presentada es insuficiente, a fin de que se considere justificada correctamente la subvencion concedida, el érgano
competente tiene que poner en conocimiento de los beneficiarios las carencias observadas para que las puedan enmendar en un plazo de 10
dias.

20. Gastos subvencionables.

Son subvencionables los gastos sefialados en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la cual se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el empleo en el ambito laboral y los gastos sefialados en el anexo 2 del Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, y en el anexo 7 de esta
convocatoria, que regula la justificacion de gastos derivadas de la realizacion de acciones formativas. La Instruccion 1/2012 de la directora
del SOIB relativa a la subcontratacion de la actividad subvencionada se aplicara en aquello que afecte a esta convocatoria.

21. Difusién publica de las actuaciones.

Toda la publicidad, la documentacidn escrita o los anuncios, o sefializaciéon exterior, como también cualquier tipo de informacion en apoyo
electronico, informatico o telematico que se derive de esta actividad, tiene que estar, en cualquiera de las lenguas oficiales, (con utilizacion de
un lenguaje inclusivo de hombres y de mujeres); también se tiene que hacer constar la participacion del SOIB y el cofinanciamiento del
Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), incorporando elementos identificativos. Asimismo, la entidad puede hacer constar sus elementos
identificativos en el mismo tamafio o una menor que los logotipos del SOIB y el SEPE. Con respecto al logotipo del Servicio Publico de
Empleo Estatal se tienen que seguir los criterios fijados en el anexo 4 de la Orden TIN/887/2011, de 5 de abril, por la cual se distribuye
territorialmente para el ejercicio econdmico 2011, por su gestion para las comunidades autonomas con competencias asumidas, subvenciones
del ambito laboral financiadas con cargo a los presupuestos generales del Estado (BOE n°. 87, de 12 de abril).

Toda la publicidad y/o difusién en cualquier medio se tiene que presentar al SOIB con una antelacidn minima de siete dias hébiles antes de la
publicacion; se tiene que sefialar el texto y el disefio de la publicidad que se quiere hacer. En caso de detectar irregularidades, en este mismo
plazo el SOIB lo tiene que comunicar a la entidad beneficiaria para que las enmiende.

Todas estas circunstancias tienen que constar también a la pagina web de las entidades beneficiarias de la subvencion.

22. Competencias clave.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

Para acceder a la formacion de los modulos formativos de los certificados de profesionalidad de los niveles de calificacion profesional 2 y 3
los alumnos tienen que cumplir alguno de los requisitos establecidos en el articulo 20 del Real decreto 34/2008.

Uno de los requisitos que desarrolla este articulo es tener las competencias clave de matematicas, comunicacion en lengua catalana,
comunicacion en lengua castellana y, si los certificados incluyen un modulo de lengua extranjera se requiere también la competencia en
“Hicomunicacion en lengua extranjera.

Los centros que, en el marco de esta convocatoria, sean beneficiarios de una subvencion para impartir un certificado de profesionalidad de
va-hnivel 2 o 3 quedan autorizados para llevar a cabo las pruebas de competencias clave necesarias por el acceso a estos certificados.

et |
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El SOIB determina, mediante una guia que se encuentra en la pagina web, el procedimiento de ejecucion de las pruebas de competencias
clave necesarias para acceder a la formacion de los certificados de profesionalidad, como parte previa al proceso de seleccion de los alumnos,
asi como los resultados concretos y los criterios para medirlas.

Las personas que hayan superado con evaluacion positiva acciones formativas correspondientes a competencias clave impartidas dentro del
marco de esta convocatoria recibiran un diploma que lo certifique expedido por el SOIB.

El SOIB llevara un registro de las personas que superen cada una de las competencias clave establecidas.

Para poder admitir a los alumnos de las especialidades formativas de competencias clave, se tendra que verificar que no tienen los requisitos
de acceso establecidos a la normativa de aplicacion.

Por otra parte, desde el momento de que se disponga de un dispositivo comun de realizacion de las pruebas de competencias clave a centros
propios autorizados, todas las pruebas se habran hacer mediante el mencionado dispositivo.

23. Ejecucion de las acciones formativas

De acuerdo con aquello que dispone el articulo 20 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, la ejecucion de las acciones formativas se tiene
que hacer directamente por la persona beneficiaria de la subvencion y no se puede subcontratar. A este efecto, la contratacion directa del
docente no se considera subcontratacion.

Las acciones formativas se tienen que programar diariamente de lunes a viernes y se tienen que impartir un maximo de ocho horas al dia.

Los centros y las entidades responsables de impartir la formacion tienen que comunicar inmediatamente al SOIB las renuncias, las ausencias
y los abandonos de los trabajadores, e indicar las causas.

Los alumnos que se den de baja por causas diferentes a su colocacion pueden ser sancionados de acuerdo con la normativa de aplicacion,
siempre que no concurra ninguna otra causa justificativa.

La ejecucion de las acciones formativas de cada una de las especialidades formativas se tiene que hacer de manera consecutiva.
Excepcionalmente, previa solicitud motivada en el SOIB, se pueden autorizar la ejecucion de varias acciones formativas de forma simultanea.

La imparticion de la accion formativa se tiene que llevar a cabo de acuerdo con la «Guia técnica de Gestion» que figura en la web del SOIB.
Como maximo se pueden dedicar dos horas de tutoria a la semana.

24. Asistencia del alumnado y procedimiento de baja.

1. Asistencia del alumnado.

Los alumnos participantes tienen la obligacion de asistir y de seguir con aprovechamiento las acciones formativas en las cuales participan.

De acuerdo con lo que establece el articulo 19.3 del Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, es causa de exclusion del alumno/a de la accion
formativa:

a) Cometer mas de tres faltas de asistencia no justificadas en el mes. Se consideran faltas justificadas las establecidas a las instrucciones para
el alumnado que se encuentran en la web <http://www.soib.es>.

b) No seguir el curso con aprovechamiento y/o impedir el funcionamiento normal, a criterio de la persona de la entidad beneficiaria
identificada como responsable del curso.

Durante el periodo de practicas no laborales, la asistencia y adecuada participacion del alumnado es obligatoria. Para evaluar el moédulo, la
asistencia tiene que ser del 100%, salvo los casos en que haya faltas y estas se justifiquen oportunamente, siempre que no superen el 25% de
la duracion total del médulo de practicas no laborales.

Un/a alumno/a podré cursar dos acciones formativas a la vez, siempre y cuando no superen las ocho horas de ensefianza diarias y el horario
sea compatible.

2. Procedimiento de baja.

Cuando tenga lugar alguna de las causas de exclusion indicadas anteriormente, el centro tiene que emitir un informe motivado de las
circunstancias que justifican la expulsion del alumno o alumna, y lo tiene que trasladar al SOIB.

ety
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La persona responsable del centro de formacion tiene que notificar al alumno o alumna la baja del curso.
25. Obligaciones del alumno/a.

El alumno/a tiene que acreditar documentalmente las condiciones requeridas para poder asistir a la accion formativa y aportar la
documentacion solicitada por la entidad que lleva a cabo la accién formativa. Después de haber sido seleccionado, el alumno/a tiene la
obligacion de asistir y seguir con aprovechamiento la accion formativa.

26. Practicas profesionales no laborales en empresas.

El modulo de formacidn practica en centros de trabajo constituye oferta obligatoria de los centros de formacion o entidades autorizadas por el
SOIB para impartir acciones formativas asociadas a certificados de profesionalidad del Catalogo Nacional de Calificaciones Profesionales.

Los centros/las entidades de formacion tienen que llevar a término la investigacion de los centros de trabajo necesarios para que el alumnado
pueda hacer el modulo de practicas no laborales. En este sentido, la empresa determinada tiene que posibilitar el desarrollo 6ptimo del
programa formativo. El médulo se podra ejecutar un maximo de ocho horas al dia.

El tutor o la tutora del moédulo de formacion practica en centros de trabajo (que tiene que ser un/a formador/a designado entre los formadores
que tengan que impartir los mdédulos formativos del certificado) es el responsable de acordar con el tutor o la tutora designado/da por la
empresa el programa formativo de este modulo.

Dado que una de las finalidades de la formacion profesional para el empleo es la insercion laboral de los trabajadores desocupados, se tiene
que procurar que el alumnado desarrolle el médulo de practicas en empresas donde sea posible una contratacion posterior.

El médulo de formacion practica en centros de trabajo se tiene que desarrollar preferentemente cuando se hayan realizado el resto de médulos
formativos del certificado de profesionalidad, si bien podra desarrollarse simultaneamente a su realizacion, previa autorizacion del SOIB. La
solicitud de autorizacion se tiene que realizar preferentemente antes de la finalizacion del primer médulo formativo del certificado de
profesionalidad.

La ejecucion de las practicas se tiene que desarrollar de acuerdo con el establecido a la “Guia técnica de seguimiento pedagodgico” que se
encuentran en la web <www.soib.es>.

De acuerdo con el articulo 25.3 del Real decreto 395/2007, de 23 de marzo, antes del inicio de las practicas, la empresa donde se llevan a
cabo tiene que comunicar a los representantes legales de los trabajadores el acuerdo de practicas y la relacion de los alumnos que participan.

El alumnado que acredite una experiencia laboral que se corresponda con el entorno profesional del certificado de profesionalidad puede
quedar exento del mdédulo de formacidn préctica en centros de trabajo. Las personas interesadas tienen que presentar una solicitud, antes del
inicio del primer modulo formativo, en el SOIB, acompafiada de la documentaciéon que acredite el cumplimiento de las condiciones de
exencion, determinadas por la normativa reguladora de los certificados de profesionalidad y para el SOIB.

La formacion practica no supondra, en ningln caso, la sustitucion de los trabajos propios del personal en plantilla.

Antes de empezar las practicas, la empresa tiene que comunicar a los representantes legales del trabajadores los acuerdos o convenios
firmados, asi como una relacion de los participantes.

Se podra destinar a las empresas la cantidad de tres euros por alumno y hora de practicas para compensar la realizacion. Esta compensacion
se tiene que otorgar en régimen de concesion directa, de acuerdo con lo que dispone el Real decreto 357/2006, de 24 de marzo. A este efecto,
la empresa tiene que presentar una solicitud de subvencion y pago de las practicas conforme al modelo normalizado en el plazo de un mes
desde la finalizacion de las practicas de todos los alumnos asignados a la misma empresa junto con la documentacion siguiente, de acuerdo
con los modelos que se encuentran en la web <www.soib.es>:

- Declaracion responsable de acuerdo con los modelos establecidos en la web del SOIB segun si el importe de la ayuda solicitada es superior
o inferior o igual a 3.000 €.

En caso de que la ayuda solicitada supere los 3.000 € también se tiene que aportar la documentacion siguiente:

I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

- De conformidad con la disposicion adicional tercera de la Ley 24/2005, de 18 de noviembre, de reformas para el impulso de la

productividad (BOE n°. 277, de 19 de noviembre), la solicitud de ayudas implica la autorizacion para que el Servicio de Empleo de las Islas
# 1) cares pueda obtener de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria la informacion relativa al cumplimiento de las obligaciones
tributarias, a menos que la persona interesada manifieste expresamente su negativa. En este caso, tiene que aportar la documentacion
~acreditativa de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Administracion estatal, junto con la solicitud de ayudas.
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- De conformidad con el articulo 6 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos (BOE
n°. 150, de 23 de junio), y con el articulo 2 del Real decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, que desarrolla parcialmente la Ley 11/2007 de
acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos (BOE n°. 278, de 18 de noviembre), la firma de la solicitud de ayudas implica la
autorizacion para que el Servicio de Empleo de las Islas Baleares pueda obtener el certificado telematico de la Seguridad Social que acredite
que la entidad que solicita la subvencion esta al corriente de sus obligaciones, a menos que la persona interesada se manifieste en contra
expresamente. En este caso, tiene que aportar la documentacion acreditativa de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social,
junto con la solicitud de ayudas. De Conformidad con el Decreto 6/2013, de 8 de febrero, de medidas de simplificacion administrativa, la
firma de la solicitud de subvencion implica la autorizacion para que el Servicio de Empleo de las Islas Baleares pueda comprobar el
documento de identidad por via telematica, a menos que la persona interesada se manifieste en contra expresamente. En este caso, tiene que
aportar copia del documento de identidad, en el caso de personas fisicas, y de la persona que actlia en representacion de la persona juridica
solicitante.

Sélo en el caso de no haberla presentado nunca o en caso de que haya habido algiin cambio respecto de la documentacion presentada
anteriormente al SOIB, se tiene que presentar la documentacion siguiente:

a) Copia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad.

b) Declaracion responsable de veracidad de los datos bancarios.

¢) Copia compulsada del poder de representacion de la persona que firma la solicitud.
27. Requisitos de los formadores.

Para poder impartir la formacion correspondiente a cada moédulo formativo de los certificados de profesionalidad, los formadores tienen que
reunir los requisitos especificos que se establecen en el real decreto que regula cada certificado de profesionalidad; en el Real decreto
34/2008, de 18 de enero, por el cual se regulan los certificados de profesionalidad; en la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la cual
se desarrolla el Real decreto 34/2008, por el cual se regulan los certificados de profesionalidad, y los reales decretos por los cuales se
establecen los certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion.

Estos requisitos tienen que ser verificados por el SOIB mediante la comprobacion de la acreditacion correspondiente que el centro tiene que
presentar para cada formador/a junto con la oferta formativa.

Los formadores acreditados se incorporardn a un “listado de formadores” organizado por mddulos y recibirdn un numero de expediente. Una
vez obtenido el nimero de expediente no sera necesario volver a acreditar los requisitos de los formadores para poder impartir el mismo
modulo formativo.

28. Seguiment y control.

Corresponde al SOIB el seguimiento, la evaluacion y el control de las diferentes actuaciones a través de las cuales se materialicen los
diferentes programas a los cuales hace referencia la presente convocatoria. Los centros colaboradores estan obligados a prestar toda la ayuda
o informacion que se les requiera.

La ejecucion de la formacion se tiene que desarrollar de acuerdo con la Guia técnica de Gestion” que se encuentran en la web
<www.soib.es>.

El SOIB tiene que llevar a cabo actuaciones de seguimiento y de control de todas las acciones formativas, incluidas las practicas
profesionales no laborales en empresas que se lleven a cabo, mediante actuaciones in sifu y ex post.

Las actuaciones in situ comprenden el seguimiento de la actividad formativa en el lugar donde se imparte y durante el desarrollo, a través de
evidencias fisicas y testigos obtenidos mediante entrevistas hechas a las personas responsables de la formacion, al alumnado y a los
formadores con el objetivo de comprobar la ejecucion de la actividad formativa, los contenidos, el niimero real de participantes, las
instalaciones y los medios pedagogicos.

Con el fin de poder hacer efectivo el control que se prevé en el apartado anterior, los centros colaboradores estan obligados a permitir al
personal del SOIB el acceso a las instalaciones, asi como a facilitar la documentacion y de otra informacion que les sea requerida.

Los técnicos del SOIB tienen que extender un acta de seguimiento de cada una de las visitas que se lleven a cabo que tiene que incluir
valoraciones sobre: el lugar de la imparticion, la dotacion de equipamiento y material, el profesorado, el alumnado y el cumplimiento de las
obligaciones. Esta acta se tiene que levantar el mismo dia de la visita y se tiene que entregar una copia en el centro, cuya persona
representante lo tendra que suscribir. En caso de que se detecten deficiencias o irregularidades, se tienen que hacer constar en el acta y el
centro dispone de un plazo que se especificara para hacer las alegaciones que estime pertinentes y, si cabe, para enmendar las deficiencias.
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Si las deficiencias o irregularidades detectadas no afectan sustancialmente al contenido basico de la actuacién encomendada, se requerira en
el centro o la entidad de formacion para que las enmiende, y se sefialara un plazo prudencial.

En caso de que las deficiencias o irregularidades detectadas afecten sustancialmente al contenido basico de la actuacion, hagan imposible la
continuacion del curso, asi como también en caso de no ser enmendadas en el plazo concedido, se iniciara un procedimiento de reintegro, de
conformidad con el que establecen el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y los articulos 44 y 45 del
Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, asi como, si cabe, puede
ser causa de inicio de un procedimiento de suspension temporal o definitiva de la condicion de centro inscrito o acreditado.

Una vez enmendadas las deficiencias detectadas, el centro tiene que informar el SOIB en un plazo no superior a dos dias de las medidas
tomadas para hacer efectiva la correccion.

Las actuaciones ex post se tienen que hacer una vez acabada la ejecucion de las acciones formativas subvencionadas a través de evidencias
fisicas con la finalidad de comprobar, entre otros, las cuestiones que sefiala el apartado 2 del articulo 36 del Orden TAS/718/2008, de 7 de
marzo.

Los resultados de los cuestionarios para la evaluacion de la calidad de las acciones formativas en el marco del sistema de la formacién para el
empleo y el resultados de la evaluacion de la formacion impartida por el centro o la entidad de formacién llevada a cabo por el técnico de
seguimiento correspondiente, se podran tener en cuenta en futuras convocatorias como criterio de valoracion para la concesion de las
subvenciones.

29. Evaluacion y acreditacion de la formacion.

La evaluacion de la formacion para el empleo que se ejecute en virtud de esta convocatoria se tiene que hacer de acuerdo con las directrices
establecidas por el SOIB en el documento que se encuentra en la web y de acuerdo con el qué dispone el articulo 14 del Real decreto
34/2008, de 18 de enero, por el cual se regulan los certificados de profesionalidad. En cualquier caso, los centros y las entidades de formacion
no estan autorizados a emitir las certificaciones o los diplomas a los cuales hace referencia el articulo 8 del Orden TAS/718/2008, de 7 de
marzo.

La formacion dirigida a obtener certificados de profesionalidad se tiene que acreditar de acuerdo con lo que disponen la Ley organica 5/2002,
de 19 de junio, de las calificaciones y la formacion profesional; el articulo 11.1 del Real decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el cual se
regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, y el Real decreto 34/2008, de 18 de enero, por el cual se regulan los
certificados de profesionalidad (BOE n°. 27, de 31 de enero).

La evaluacion del aprendizaje del alumnado de las ensefianzas de formacion profesional para el empleo dirigido a obtener los certificados de
profesionalidad se tiene que hacer por mddulos. Se toman como referencia los objetivos expresados en resultados de aprendizaje y los
criterios de evaluacion de cada uno del modulos. La calificacion serda numérica, entre uno y diez, sin decimales. Se consideran positivas las
puntuaciones iguales o superiores a cinco puntos, en términos de apto/a o no apto/a.

En relacion al modulo de formacion practica en empresas, el tutor o tutora de la empresa designado/da por el centro de trabajo colaborara con
el tutor/a del centro/la entidad de formacion para la evaluacion que se tiene que hacer en términos de apto/a o no apto/a. A la pagina web del
SOIB esta colgada la guia orientativa para los centros en relacion con el modulo de practicas.

A la finalizacion de la accion formativa, el centro/la entidad impartidor/a entregara a cada uno de los participantes el acta de evaluacion
individual previo visado del SOIB.

30. Otras acreditaciones
a. Direccion General de Agricultura y Ganaderia

Los alumnos que hayan conseguido la acreditacion de cualquiera de los certificados de profesionalidad siguientes pueden obtener el carnet de
usuario profesional fitosanitario nivel basico, previa solicitud a Direccion General de Agricultura y Ganaderia:

AGAJ0109 Gestion y mantenimiento de arboles y palmeras ornamentales (RD 682/2011, modificado por el RD 627/2013)
AGAOO0108 Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria (RD 1375/2008)

AGARO0309 Actividades auxiliares en conservacion y mejora de montes (RD 682/2011)

AGAUO0108 Agricultura Ecolégica (RD 1965/2008, modificado por el RD 682/2011)

AGAXO0208 Actividades auxiliares en agricultura (RD 1375/2008, modificado por el RD 682/2011)

AGAUO111 Manejo y mantenimiento de maquinaria agraria (RD 1784/2011)

AGAU0208 Gestion de la produccion agricola (RD 1211/2011)

SEAGO0311 Gestion de servicios para el control de organismos nocivos (RD 624/2013)
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Los alumnos que hayan conseguido la acreditacion de cualquiera de los certificados de profesionalidad siguientes pueden obtener el carné de
usuario profesional fitosanitario nivel calificado, previa solicitud a Direccion General de Agricultura y Ganaderia:

AGACO0108 Cultivos herbaceos (RD 1375/2008, modificado por el RD 682/2011)

AGAF0108 Fruticultura (RD 1375/2008)

AGAHO0108 Horticultura y floricultura (RD 1375/2008, modificado por el RD 682/2011)
AGAO00208 Instalacion y mantenimiento de jardines y zonas verdes (RD 1375/2008)

AGAOO0308M Jardineria y restauracion del paisaje (RD 1375/2008, modificado por el RD 682/2011)
AGARO0109 Gestion de repoblaciones forestales y de tratamientos silvicolas (RD 682/2011, modificado por el RD 627/2013)
AGARO0208 Repoblaciones Forestales y tratamientos silvicolas (RD 682/2011)

AGAUO0112 Produccién y recoleccion de setas y trufas. (RD 627/2013)

AGAUO0210 Produccién de entonces y plantas en vivero (RD 1519/2011)

SEAGO0110 Servicios para el control de plagas (RD 1536/2011, modificado por el RD 624/2013)
SEAGO311 Gestion de servicios para el control de organismos nocivos (RD 624/2013)

b. Direccion General de Pesca y Medio Marino

Los alumnos que hayan realizado la unidad de competencia UC0010_1: Contribuir a las operaciones de cubierta en una embarcacion
pesquera incluida en los certificados de profesionalidad MAPN0210 Actividades pesca de palangre arrastre y rodeo y en transporte maritimo,
MAPNO110 Actividades pesca con artes de enmalle y marisqueo y en transporte maritimo, MAPNO0211 Operaciones de coordinacién en
cubierta y parque de pesca y MAPNO710 observacion de la actividad y control de las capturas de un fuselaje pesquero y tengan el certificado
de Formacion Basica, obtendran el titulo de Marinero Pescador expedido por la Direccion General de Pesca y Medio Marino.

Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad MAPN0410 Operaciones de transportes maritimo o MAPNO111 Pesca
de litoral y cumplen las requisitos establecido por la normativa vigente podran obtener el titulo de Patrén Local de Pesca expedido por la
Direccion General de Pesca y Medio Marino.

c. Direccion General de Politica Industrial

Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “ENAS0110: Montaje, puesta en servicio, mantenimiento, inspeccion y
revision de instalaciones receptoras y aparatos de gas” pueden obtener el certificado de calificacion individual (CQI) “Gas categoria B”
previa solicitud a la Direccion General de Politica Industrial.

Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “ELEE0109: Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de
baja tension” pueden obtener el certificado de calificacion individual (CQI) “Instalador de baja tension (basico y especialista)” previa
solicitud a la Direccion General de Politica Industrial.

Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “IMAR 0309: Planificacion, gestion y realizacion del mantenimiento y
supervision del montaje de instalaciones frigorificas” o el certificado de profesionalidad “IMARO0108: Montaje y mantenimiento de
instalaciones frigorificas” pueden obtener el certificado de calificacion individual (CQI) “Frigoristas” previa solicitud a la Direccion General
de Politica Industrial.

Los alumnos que hayan obtenido el certificado de profesionalidad “IMAQO0210: Desarrollo de proyectos de instalaciones de manutencion,
elevacion y transporte” o el certificado de profesionalidad “IMAQO0110 Instalacion y mantenimiento de ascensores y de otros equipos fijos de
elevacion y transporte” pueden obtener la acreditacion de conservador de ascensores, previa solicitud a la Direccion General de Politica
Industrial.

d. Direccion General de Emergencias e Interior.

Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “AFDP0209: Socorrismo en espacios acuaticos naturales” pueden
obtener el carné de socorrista previa solicitud a la Direccién General de Emergencias.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

e. Direccién General de Salud Publica y Participacion.

Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “AFDP0109: Socorrismo en instalaciones acuaticas” pueden obtener el
carné de socorrista previa solicitud a la Direccion General de Salud Publica y Participacion.

[
Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “SEAGO0110: Servicios para el control de plagas” estaran acreditados

para desarrollar la actividad como aplicador de biocidas tipos 2, 3, 4, 14, 18 y 19 (excepto los tipos 2 utilizados en el control de legionela,
aclave 100 del Registro Oficial de Biocidas).

e
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Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “SEAGO0311: Gestion de servicios para el control de organismos
nocivos” estaran acreditados en la capacitacion para ejercer la responsabilidad técnica para las empresas dedicadas a tratamientos con
biocidas de los tipos 2, 3, 4, 11, 14, 18 y 19.

Los alumnos que hayan conseguido el certificado de profesionalidad “SEAGO0212: Mantenimiento higiénico sanitario de instalaciones
susceptibles de proliferacion de microorganismos nocivos y su diseminacion por aerosolizacion estaran acreditados para realizar la actividad
de servicio de prevencion de riesgos de legionela como aplicador de biocidas tipos 2 (utilizados en el control de legionela, clave 100 del
registro Oficial de Biocidas) y tipo 11.

Durante las actividades de control de los establecimientos y servicios de control de plagas, los trabajadores pueden acreditar la capacitacion
mediante la presentacion del certificado de profesionalidad.

f. Fundacion Laboral de la Construccion.

La Fundacion Laboral de la Construccion reconoce a los alumnos la formacion en materia de prevencion de riesgos laborales necesaria para
obtener la tarjeta profesional de la construccion (TPC), de acuerdo con lo que especifican los reales decretos que regulan los certificado de
profesionalidad de la familia profesional de Edificacion y obra civil en el cual, con caracter general, se detalla: “La superacion con
evaluacion positiva de la formacion en materia de prevencion de riesgos laborales que establece este Real decreto garantiza el nivel de
conocimientos necesarios para obtener la tarjeta profesional de la construccion, de acuerdo con lo que prevé la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccion, y el Real decreto 1109/2007, de 24 de agosto, que la desarrolla,
como en el Convenio colectivo general del sector de la construccion vigente”.

Asimismo, en el caso de los certificados de profesionalidad que incluyan el médulo formativo MF1360 2 (transversal), se procedera al
reconocimiento de la formacion necesaria para el ejercicio de las funciones de Nivel Basico de Prevencion de Riesgos Laborales en
construccion siempre que se supere con evaluacion positiva la formacion del modulo formativo citado antes.

g. Unidad Central de Seguridad Privada de la Direccion General de la Policia del Ministerio del Interior.

Los alumnos que hayan conseguido los certificados de profesionalidad “SEADO0112: Vigilancia, seguridad privada y proteccion de personas”
y “SEADO0212: Vigilancia, seguridad privada y proteccion de explosivos” regulados por el Real decreto 548/2014, de vigilante de seguridad y
escucha privado se los reconocera la formacion realizada para recibir la habilitacion y la tarjeta profesional (TIP) correspondiente.

31. Compatibilidad con otras ayudas.

En el supuesto de obtener otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos destinados a financiar las mismas acciones, estos ingresos son
incompatibles con la subvencion destinada a la misma finalidad, por lo cual tiene que ser minorada en la cantidad ya percibida.

32. Proteccion de los datos de caracter personal.

La informacion contenida en las solicitudes de subvencion presentadas al amparo de la presente convocatoria queda sometida a la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

Los datos personales que los participantes rellenen en el modelo de solicitud de participacion de la presente convocatoria, se integrara en
archivos automatizados a efectos de contacto, y los interesados pueden ejercer los derechos reconocidos con caracter general en la Ley
organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, y de otra normativa de despliegue.

En la medida en que los datos personales mencionados resulten necesarios para la solicitud, la gestion, el control, el seguimiento y la
evaluacion de las acciones formativas y de las subvenciones correspondientes, no se necesitara el consentimiento del afectado/da,
directamente o a través de las comunicaciones realizadas por los beneficiarios de las subvenciones, ni por su tratamiento por parte del SOIB.

33. Régimen sancionador

El régimen de infracciones y sanciones aplicable en el ambito de la Formacion Profesional para el Empleo sera el que regula el texto
refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el Orden social, aprobado por el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

En todo aquello que no se prevé en el Régimen de Infracciones y Sanciones establecido en el parrafo anterior, estara en el establecido en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.
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Anexo 2
Ayudas y becas

1. Objeto

Este anexo tiene por objeto establecer la convocatoria informativa de ayudas dirigida a los trabajadores desocupados, alumnos de las acciones
formativas aprobadas en el marco de esta Resolucion, y también a los trabajadores desocupados alumnos de las acciones formativas de oferta
que el SOIB lleve a cabo en los centros propios en el periodo 2016-2018, dirigidas preferentemente a trabajadores desocupados, a fin de que
puedan presentar las solicitudes correspondientes a becas para personas con discapacidad, ayudas de transporte, manutencion y alojamiento y
ayudas a la conciliacion, que regulan los articulos 25, 26 y 27 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

Asimismo se establece la convocatoria informativa de becas para mujeres victimas de violencia de género, establecidas en el Real decreto
1917/2008, de 21 de noviembre, por el cual se aprueba el programa de insercion socio laboral para mujeres victimas de violencia de género
que sean alumnos de acciones formativas descritas el apartado anterior.

2. Finalidad.

La finalidad de este anexo 2 de la resolucion es la concesion de las ayudas de transporte, manutencion, alojamiento, beca de discapacidad y
ayuda de conciliacion, y ayudas a mujeres victimas de violencia de género. Se concederan de forma directa, en el marco de lo que establece
el Real decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el cual se regula la concesion directa de determinadas subvenciones en los ambitos del empleo
y la formacion por el empleo (BOE n°. 83, de 7 de abril).

3. Bases reguladoras.

Las ayudas y becas objeto de este anexo 2 se rigen por el Real decreto 395/2007, de 23 de marzo; el Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo,
que lo despliega; por el Real decreto 357/2006, de 24 de marzo y por el Real decreto 1917/2008, de 21 de noviembre, por el cual se aprueba
el programa de insercion socio laboral para mujeres victimas de violencia de género que sean alumnos de acciones formativas.

4. Crédito

El crédito inicialmente asignado a las ayudas y becas es de 500.500 €, de acuerdo con los términos especificados en el punto 4 del anexo 1 de
la Resolucion.

5. Personas beneficiarias.

1. Los trabajadores que al inicio de la formacion estén desocupados y que hayan finalizado la formacion impartida por el centro en el marco
de esta convocatoria y en los centros propios, pueden recibir las ayudas, con las condiciones que se indican a continuacion.

a. Ayudas para transporte publico.

Los trabajadores desocupados que tengan su domicilio en el mismo municipio donde radica el centro de formacion pueden disfrutar de una
ayuda en concepto de transporte publico urbano.

Los trabajadores desocupados que tengan su domicilio en un municipio diferente de aquel donde se imparte la accion formativa pueden
disfrutar de una ayuda en concepto de transporte publico interurbano.

Se entiende como a domicilio del alumno lo que consta en la base de datos de la oficina de empleo.
b. Ayudas para manutencion.

Cuando el alumno, para asistir al curso, se tenga que desplazar de un municipio en otro que diste, al menos, 30 kilometros del primero y
siempre que las clases sean por la mafiana y al atardecer. Se entiende como a domicilio del alumno lo que consta en la base de datos de la
oficina de empleo.

¢. Ayudas para alojamiento y manutencion.

Cuando el alumno se tenga que desplazar entre las islas, con la autorizacion previa del SOIB, para asistir a los cursos. El gasto real de

ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

sialojamiento se tiene que justificar mediante un contrato de arrendamiento, una factura de hospedaje o por cualquier medio documental
acreditativo.

3d. Becas para personas con discapacidad.
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Cuando se trate de personas desocupadas con discapacidad que tienen que estar inscritas con esta condicion en la oficina de empleo a la fecha
de inicio del curso.

e. Ayudas de conciliacion.

Cuando se trate de alumnos desocupados que al inicio de la accion formativa tengan a su cargo hijos menores de seis aflos y/o familiares
dependientes hasta el segundo grado, y cumplan los requisitos siguientes:

® No haber rechazado ofertas de empleo adecuadas ni haberse negado a participar en actividades de promocion, formacion o
reconversion profesional en el plazo de un mes contador desde el momento en que se haya agotado el subsidio por desocupacion o la
prestacion contributiva.

® No tener rentas de cualquier tipo superiores al 75% del Indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM). Se entiende
cumplido este requisito siempre que la suma de las rentas de todos los integrantes de la unidad familiar, incluido el solicitante,
dividida por el nimero de miembros que la forman, no supere el 75% del IPREM, cuya cuantia se haya establecido para el afio 2015.
A este efecto, computa como renta el importe de los salarios sociales, las rentas minimas de insercion o las ayudas analogas de
asistencia social concedidas por las comunidades autdnomas.

A efectos de hacer este calculo se entiende por unidad familiar la formada por la persona solicitante, el conyuge o pareja de hecho y, si cabe,
los padres o personas dependientes ¢ hijos menores de 26 afios, siempre que convivan con la persona solicitante.

f. Becas para mujeres victimas de violencia de género

Pueden ser beneficiarias las mujeres victimas de la violencia de género, inscritas como demandantes de empleo en los servicios publicos de
empleo. La situacion de violencia de género se puede acreditar:

a. A través de la sentencia condenatoria, durante los 24 meses posteriores a su notificacion. Este plazo se incrementara por el tiempo que dure
la participacion en el programa formativo.

b. A través de la resolucion judicial que acuerde medidas cautelares para la proteccion de la victima, durante su vigencia.

c. A través del orden de proteccion acordada a favor de la victima o, excepcionalmente, el informe del ministerio fiscal que indique la
existencia de indicios que la demandante es victima de violencia de género hasta que se dicte la orden de proteccion.

2. El alumno/a también tiene derecho a esta beca o a las ayudas, con los mismos requisitos, durante la realizacion exclusiva de la practica
profesional en la empresa.

No se puede percibir ninguna ayuda o beca correspondientes a los dias lectivos que el alumno haya dejado de asistir al curso, se haya
justificado o no la ausencia.

Los plazos pueden ser concurrentes y de aplicacion sucesiva.
6. Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se tienen que formalizar en el modelo que facilita el Servicio de Empleo de las Islas Baleares (SOIB) y que se encuentra a
disposicion de las personas interesadas en la web <www.soib.es>. Se tiene que hacer una solicitud cuando el alumno finaliza la formacion en
el centro, ya sea modulo, especialidad formativa o certificado de profesionalidad.

La entidad beneficiaria tiene que recoger las solicitudes de los alumnos indicadas en las letras a, b, ¢, d y e del apartado 5, y las tiene que
presentar al servicio de Empleo de las Islas Baleares después de haber acabado la formacion correspondiente junto con la memoria de
actuacion justificativa previsto en el punto 22 del anexo 1.

Las personas beneficiarias de las becas indicadas a la letra f del apartado 5, tienen que presentar las solicitudes con la documentacion
justificativa con el procedimiento que se indica en la guia técnica colgada en la web del SOIB.

Junto con las solicitudes, se tiene que presentar la documentacion requerida por el SOIB a la misma pagina web.

Se considera como ultimo domicilio del alumno el que consta en la base de datos de la oficina de empleo que tiene que coincidir con el que
figure en la solicitud. En caso de que no coincida, se debera aportar un certificado de empadronamiento y se entendera por domicilio valido el
que conste.

7. Concesion e importe de las ayudas.
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La beca y las ayudas se conceden en régimen de concesion directa mediante una resolucion del presidente del SOIB por las cuantias
siguientes:

a. Ayudas para transporte

- 1,50 euros por dia de asistencia, en concepto de ayuda de transporte ptblico urbano.
- 4,50 euros por dia de asistencia, en concepto de transporte ptblico interurbano.

b. Ayudas para manutencion: tienen una cuantia de 8 euros por dia de asistencia.

¢. Ayudas para manutencion y alojamiento: tienen una cuantia de 55 euros por dia de asistencia. En este supuesto, el alumno tiene derecho a
los billetes de transporte en clase econdomica de los desplazamientos inicial y final.

d. Las becas para las personas con discapacidad desocupadas tienen una cuantia de 5,50 euros por dia de asistencia.

e. Ayudas de conciliacion: tienen una cuantia correspondiente al 75% del IPREM diario por dia de asistencia, determinado en la Ley de
presupuestos generales del Estado para el afio 2015.

f. Becas para mujeres victimas de violencia de género: durante el tiempo de participacion en una acciéon formativa la mujer victima de
violencia de género tiene derecho a percibir una beca por asistencia de 10 euros por dia lectivo hasta la finalizacion del curso. Esta beca es
compatible con el resto de ayudas establecidas en este anexo, de acuerdo con el RD 1917/2008.

8. Plazo para resolver y notificar o publicar.

El plazo para resolver la solicitud y notificar la resolucion o publicarla es de seis meses, contadores desde la fecha en que la solicitud haya
tenido entrada en el registro del 6rgano competente para su tramitacion, de conformidad con lo que establece la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre. Una vez transcurrido este plazo sin que se haya dictado una resolucion expresa, la peticion se entendera desestimada. La
resolucion expresa, tanto de concesion como de denegacion, se notificara mediante la publicacion en el BOIB.

9. Justificacion de la aplicacion de los fondos.

La justificacion del derecho al cobro de las ayudas que establece esta Resolucion se llevara a cabo mediante la asistencia efectiva del alumno
al curso, que se comprueba por las listas de control de asistencia, firmadas debidamente. La baja o la exclusion del alumno da lugar a la
pérdida del derecho de percibir estas ayudas. Los dias de ausencia, justificada o sin justificar, no se tienen que computar a los efectos de pago
del ayudas.

Con respecto a las ayudas para transporte y manutencion, para alojamiento y manutencion y la beca, se tiene que justificar o acreditar de la
manera indicada en el punto 5 de este anexo.

10. Pago

El SOIB tiene que tramitar la propuesta de pago de estas ayudas al acabar la accion formativa, una vez computados los dias efectivos de
asistencia del alumno.

Anexo 3
Zonas de la isla de Mallorca

Zona 1
Municipio
Palma
Zona 2 Zona 3
Municipios Municipios
—— Alaro Alctdia
Andratx Algaida
i Banyalbufar Ariany
% Binissalem Arta
% Buger Campos
X
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Zona 2 Zona 3
Bunyola Capdepera
Calvia Costitx
Campanet Felanitx
Consell Lloret de Vistalegre
Deia Llubi
Escorca Llucmajor
Esporles Manacor
Estellencs Maria de la Salut
Fornalutx Montuiri
Inca Muro
Lloseta Pobla, sa
Mancor de la Vall Petra
Marratxi Porreres
Pollenga Salines, ses
Puigpunyent Sant Joan
Santa Maria Sant Lloreng des Cardassar
Selva Santa Eugénia
Soller Santa Margalida
Valldemossa Santanyi
Sencelles
Sineu
Son Servera
Vilafranca
Anexo 4
Menorca
o Especialidades formativas conducentes en certificados de profesionalidad
(e}
©
o
o
[*2]
™
0 PRECIO
= FAMILIA ) ; .
S CODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO MODULO/
o PROFESIONAL
Q HORA
=
3 ) ) . RD 1210/2009,
= ADMINISTRACION Y GESTION CONTABLE Y GESTION o
S . ADGD0108 B 630 modificado por el RD 6,00 €
O |GESTION (ADG) ADMINISTRATIVA POR AUDITORIA
= 645/2011
c
e ADMINISTRACION Y ASISTENCIA EN LA GESTION DE
= ) ADGDO0110 740 RD 1692/2010 6,00 ¢
Q GESTION (ADG) PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS
o
Q . . RD 1210/2009,
Q ADMINISTRACION Y GESTION INTEGRADA DE RECURSOS .
%) ) ADGD0208 760 modificado por € RD 6,00 §
Q GESTION (ADG) HUMANOS
P 645/2011
S |ADMINISTRACION Y CREACION Y GESTION DE
- ) ADGD0210 520 RD 1692/2011 6,00 €
GESTION (ADG) MICROEMPRESAS
ADMINISTRACION Y ACTIVIDADES DE GESTION
= ) ADGD0308 880 RD 645/2011 6,00 €
o GESTION (ADG) ADMINISTRATIVA
=
E ) RD 1210/2009,
ADMINISTRACION Y ACTIVIDADES ADMINISTRATIVASEN LA .
. ADGG0208 . 2 800 modificado por el RD 6,00 €
GESTION (ADG) RELACION CON EL CLIENTE
—_— 645/2011
i A DMINISTRACION Y ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE
. ADGG0308 ) 750 RD 645/2011 6,00 §
% GESTION (ADG) GESTION DE DESPACHOS Y OFICINAS
. OPERACIONES AUXILIARES DE
ADMINISTRACION Y
) ADGG0408 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 430 RD 645/2011 6,00 €
GESTION (ADG)
] GENERALES
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APROVECHAMIENTOS FORESTALES

ACTIVIDADES AUXILIARES DE
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PRECIO
FAMILIA ) ) ;
CcODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS | REAL DECRETO MODUL O/
PROFESIONAL
HORA
ADMINISTRACION Y |ADGG0508  |OPERACIONES DE GRABACION Y 440 RD 645/2011 6,00 €
GESTION (ADG) TRATAMIENTO DE DATOSY
DOCUMENTOS
) RD 1210/2009,
ADMINISTRACION Y ) o
) ADGN0108  |FINANCIACION DE EMPRESAS 630 modificado por e RD 6,00 €
GESTION (ADG)
645/2011
) COMERCIALIZACION Y
ADMINISTRACION Y )
. ADGN0208  |ADMINISTRACION DE PRODUCTOS Y 800 RD 645/2011 6,00 €
GESTION (ADG)
SERVICIOS FINANCIEROS
] RD 1209/2009,
ACTIVIDADES FiSICAS ) -
AFDA0109 GUIA POR ITINERARIOSEN BICICLETA 420 modificado por & RD 6,00 €
Y DEPORTIVAS (AFD)
711/2011
ACTIVIDADES FISICAS GUIA POR ITINERARIOS ECUESTRES EN
AFDA0209 A 580 RD 711/2011 6,00 €
Y DEPORTIVAS (AFD) EL MITJA NATURAL
) RD 711/2011,
ACTIVIDADES FISICAS SOCORRISMO EN INSTALACIONES N
AFDP0109 B 370 modificado por el RD 6,00 €
Y DEPORTIVAS (AFD) ACUATICAS
611/2013
ACTIVIDADES FiSICAS SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS
AFDP0209 2 420 RD 711/2011 7,006
Y DEPORTIVAS (AFD) NATURALES
OPERACIONES AUXILIARESEN LA
ACTIVIDADES FiSICAS ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD Y
AFDA0511 260 RD 611/2013 6,006
Y DEPORTIVAS (AFD) FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS
) RD 682/2011,
GESTION Y MANTENIMIENTO DE -
AGRARIA (AGA) AGAJ0109 . 510 modificado por € RD 6,00 §
ARBOLESY PALMERAS ORNAMENTALES
627/2013
RD 1375/2008,
10 AGRARIA (AGA) AGAC0108  |CULTIVOSHERBACEOS 600 modificado por el RD 6,004
©
< 682/2011
X3 /AGRARIA (AGA) AGAF0108 FRUTICULTURA 600 RD 1375/2008 6,004
~~
a RD 1375/2008,
§ AGRARIA (AGA) AGAH0108  |HORTICULTURA Y FLORICULTURA 600 modificado por el RD 6,004
o
& 682/2011
< AGRARIA (AGA) AGANO0109  |CUIDADOSY MANEJO DEL CABALLO 590 RD 682/2011 6,004
= ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS,
S AGRARIA (AGA) AGAO0108 ) 330 RD 1375/2008 6,00 €
=S JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA
c
o INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
&= |AGRARIA (AGA) AGAO0208 470 RD 1375/2008 6,00 €
o JARDINES Y ZONAS VERDES
o
Fo) ) ) RD 1375/2008,
Q JARDINERIA Y RESTAURACION DEL -
) AGRARIA (AGA) AGAO0308M 620 modificado por RD 6,004
] PAISAJE
S 682/2011
8 RD 1211/2009,
modificado por los RD
AGRARIA (AGA) AGAR0108  |APROVECHAMIENTOS FORESTALES 600 6,004
682/2011y RD
-~
~~
a 627/2013
= GESTION DE REPOBLACIONES RD 682/2011,
AGRARIA (AGA) AGAR0109  |FORESTALESY DE TRATAMIENTOS 610 modificado por & RD 6,00 €
- SILVICOLAS 627/2013
] REPOBLACIONES FORESTALES Y
B, cnRia (AGA) AGAR0208 ) 490 RD 682/2011 6,00 €
% TRATAMIENTOS SILVICOLAS
ACTIVIDADES AUXILIARES EN
% AGRARIA (AGA) AGAR0209 270 RD 682/2011 6,00 €
[
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CIVIL (EOC)

615/2013

RD 644/2011,
modificado por € RD

PRECIO
FAMILIA ) . -
CcODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO MODUL O/
PROFESIONAL
HORA
AGRARIA (AGA) AGAR0309 CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES 270 RD 682/2011 6,00 €
RD 1965/2008,
AGRARIA (AGA) AGAU0108 AGRICULTURA ECOLOGICA 480 modificado por el RD 6,00 €
682/2011
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE
AGRARIA (AGA) AGAUO111 ; 630 RD 1784/2011 6,004
MAQUINARIA AGRICOLA
AGRARIA (AGA) AGAU0208 GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 820 RD 1211/2009 6,00 €
GESTION DE LA PRODUCCION DE
AGRARIA (AGA) AGAU0210 540 RD 1519/2011 6,00 €
ENTONCESY PLANTASEN VIVEROS
RD 1375/2008,
ACTIVIDADES AUXILIARES DE -
AGRARIA (AGA) AGAX0208 370 modificado por € RD 6,00 §
AGRICULTURA
682/2011
PRODUCCION Y RECOLECCION DE SETAS|
AGRARIA (AGA) AGAUO0112 2 760 RD 627/2013 6,004
Y TRUFAS
ARTES GRAFICAS DESARROLLO DE PRODUCTOS
ARGN0110 570 RD 1520/2011 6,004
(ARG) EDITORIALES MULTIMEDIA
COMERCIO Y ACTIVIDADES AUXILIARES DE
COML0110 B 210 RD 1522/2011 6,004
MARKETING (COMO) ALMACEN
COMERCIO Y GESTION COMERCIAL Y FINANCIERA
COML 0211 630 RD 614/2013 6,004
MARKETING (COMO) DEL TRANSPORTE POR CARRETERA
COMERCIO Y GESTION DE MARKETING |
COMMO0112 ) 810 RD 614/2013 6,004
MARKETING (COMO) COMUNICACION
COMERCIO Y MARKETING Y COMPRAVENTA
COMMO0110 750 RD 1522/2011 6,004
MARKETING (COMO) INTERNACIONAL
GESTION ADMINISTRATIVA Y
COMERCIO Y
COMTO0210 FINANCIERA DEL COMERCIO 660 RD 1522/2011 6,00€
MARKETING (COMO)
INTERNACIONAL
0
0 |COMERCIOY ACTIVIDADES AUXILIARES DE
© COMTO0211 270 RD 1694/2011 6,00 €
8 MARKETING (COMO) COMERCIO
Q  |coMERCIOY )
™ COMTO0311 CONTROL Y FORMACION EN CONSUMO 540 RD 1694/2011 6,00 €
©  MARKETING (COMO)
O
= |COMERCIOY .
o COMTO0411 GESTION COMERCIAL DE VENTAS 610 RD 1694/2011 6,00 €
N IMARKETING (COMO)
0
Q@ RD 1377/2008,
% |COMERCIOY o
8 COMV0108  |ACTIVIDADES DE VENTA 590 modificado por el RD 6,004
<= |MARKETING (COMO)
2 1522/2011
o
= ) RD 614/2013,
Q9 |COMERCIOY ACTIVIDADES DE GESTION DEL PETIT o
S COMTO112 530 modificado por el RD 6,00 €
& MARKETING (COMO) COMERCIO
) 982/2013
B
o ) RD 1212/2009,
5 |[EDIFICACION Y OBRA -
b= EOCB0108 FABRICAS DE OBRA DE PALETA 490 modificado por el RD 7,004
@  [CIVIL (EOC)
o 615/2013
i OPERACIONES AUXILIARES DE RD 644/2011,
EDIFICACION Y OBRA i
= EOCB0109 REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN 440 modificado por el RD 7,004
= |CIVIL (EOC) )
=3 CONSTRUCCION 615/2013
=]
< ) . RD 644/2011,
EDIFICACION Y OBRA OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANIL -
EOCB0208 . 320 modificado por € RD 7,00 §
CIVIL (EOC) DE OBRA DE FABRICA Y DE CUBIERTAS
— 615/2013
[ | ) RD 1966/2008,
EDIFICACION Y OBRA B -
: EOCHO0108 OPERACIONES DE HORMIGON 260 modificado por el RD 7,00 €
|
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EDIFICACION Y OBRA |EOCB0209 OPERACIONES AUXILIARES DE 1 340 615/2013 7,00 §
CIVIL (EOC) ACABADOS RIGIDOS Y URBANIZACION
EDIFICACION Y OBRA

EOCJ0109 MONTAJE DE ANDAMIOS TUBULARES 2 360 RD 986/2013 7,004
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA PINTURA DECORATIVA EN

EOCBO0L110 ) 2 640 RD 615/2013 7,00¢
CIVIL (EOC) CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA RESVESTIMENT CON PIEZAS RIGIDAS

EOCB0310 . 750 RD 615/2013 7,00¢
CIVIL (EOC) POR ADHERENCIA EN CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA PINTURA INDUSTRIAL EN

EOCB0311 ) 2 600 RD 615/2013 7,00¢
CIVIL (EOC) CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA .

EOCEO111 ARMAMENTO PASIU POR HORMIGON 2 610 RD 615/2013 7,004
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA INSTALACION DE PLACAS DE ESCAYOLA

EOCJ0110 2 550 RD 615/2013 7,00¢
CIVIL (EOC) LAMINADO Y FALSO TECHO
EDIFICACION Y OBRA IMPERMEABILIZACION MEDIANTE

EOCJ0111 A 2 590 RD 615/2013 7,00¢
CIVIL (EOC) MEMBRANAS FORMADAS CON LAMINES
EDIFICACION Y OBRA RESVESTIMENT CON PASTASY

EOCB0210 ) 2 670 RD 615/2013 7,00¢
CIVIL (EOC) ARGAMSSA EN CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA PAVIMENTOSY OBRA DE ALBANIL DE

EOCB0211 ; 2 490 RD 615/2013 7,00¢
CIVIL (EOC) URBANIZACION
EDIFICACION Y OBRA

EOCBO111 CUBIERTA INCLINADA 2 650 RD 615/2013 7,004
CIVIL (EOC)

OPERACIONES BASICAS DE
EOCJ0311 REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS 1 310 RD 615/2013 7,00 €
EN CONSTRUCCION

EDIFICACION Y OBRA
CIVIL (EOC)

EDIFICACION Y OBRA

EOCE0211 ENCOFRADOS 2 610 RD 615/2013 7,004
CIVIL (EOC)
) INSTALACION DE SISTEMAS TECNICOS
EDIFICACION Y OBRA
EOCJ0211 DE PAVIMENTOS, EMPARERATS | 2 390 RD 615/2013 7,00 €
CIVIL (EOC)
MAMPARAS
ELECTRICIDAD Y OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE|
. ELEE0108 . 1 220 RD 1214/2009 7,00§
ELECTRONICA (ELE) DE REDES ELECTRICAS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRICIDAD Y .
) ELEE0109 INSTALACIONES ELECTRICASDE BAJA |2 920 RD 683/2011 7,004
ELECTRONICA (ELE) ]
TENSION
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRICIDAD Y
ELES0108 INFRAESTRUCTURAS DE 2 450 RD 1214/2009 7,00 €

ELECTRONICA (ELE
( ) TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS

OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE
ELEQO111 Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 1 390 RD 1077/2012 7,00 ¢
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS
ORGANIZACION Y CONTROL DEL
ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ENAAOQ109 3 510 RD 643/2011 7,00 §
(ENA) E INSTALACIONESDEAGUA Y
SANEAMIENTO
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ENAE0108 INSTALACIONES SOLARES 2 540 RD 1381/2008 7,00 §
FOTOVOLTAICAS

. OPERACIONES BASICASEN EL MONTAJE
ENERGIA Y AGUA
L4 (ENA) ENAEO111 Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES |1 540 RD 617/2013 7,004

DE ENERGIAS RENOVABLES

ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA (ELE)

ENERGIA Y AGUA
(ENA)

RD 1967/2008,
modificado por el RD
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ENERGIA Y AGUA ENAEQ208 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 580 617/2013 7,00 €
(ENA) INSTALACIONES SOLARES TERMICAS
ENERGIA Y AGUA ORGANIZACION Y PROYECTOS DE
ENAEOQ308 . 630 RD 1967/2008 7,00 €
(ENA) INSTALACIONES SOLARES TERMICAS
ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ENAS0108 2 450 RD 1967/2008 7,00 €
(ENA) DE GAS
MUNTATGE,POSADA EN SERVICIO,
ENERGIA Y AGUA MANTENIMENT,INSPECCIO | REVISION
ENAS0110 . 540 RD 1524/2011 7,00 €
(ENA) D'INSTAL-LACIOS RECEPTORASY
APARATOS DE GAS
ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ENATO0108 2 450 RD 1381/2008 7,004
(ENA) DE AGUA
. RD 1525/2011,
FABRICACION SOLDADURA CON ELECTRODO .
) FMEC0110 810 modificado por el RD 8,00 ¢
MECANICA (FME) REVESTIDOY TIG
618/2013
; RD1376/2008,
HOSTELERIA Y . e
HOTAQ0308 RECEPCION EN ALOJAMIENTOS 630 modificado por €l 6,00 €
TURISMO (HOT)
RD619/2013
; RD1376/2008,
HOSTELERIA Y -
HOTR0108 OPERACIONES BASIQUES DE COCINA 350 modificado por el 8,00€
TURISMO (HOT)
RD619/2013
; P RD1376/2008,
HOSTELERIA Y OPERACIONES BASICAS DE .
HOTR0208 290 modificado por el 8,00 §
TURISMO (HQOT) RESTAURANTE Y BAR
RD619/2013
. RD1376/2008,
HOSTELERIA Y
HOTR0408 COCINA 810 modificado por el 8,00 €
TURISMO (HOT)
RD619/2013
g RD 1256/2009,
©  HOSTELERIAY ’ modificado por e
Ire) HOTR0508 SERVICIOSDE BAR Y CAFETERIA 640 . 8,00 €
o TURISMO (HOT) RD685/11, modificado
~
8 por el RD619/2013
§| RD 1256/2009,
©  HOSTELERIA Y modificado por €
N HOTR0608  |SERVICIOS DE RESTAURANTE 580 - 8,00 ¢
$ TURISMO (HQOT) RD685/11, modificado
% por el RD619/2013
% : i RD 685/2011,
c HOSTELERIA Y GESTION DE PROCESOS DE SERVICIO EN .
o HOTRO0409 . 3 610 modificado por € RD 8,00 €
= TURISMO (HOT) RESTAURACION
o 619/2013
8 ) RD 685/2011,
() HOSTELERIA Y B .
m HOTR0509 REPOSTERIA 500 modificado por el RD 8,00¢
S [TURISMO (HOT)
4 619/2013
2
S RD 1256/2009,
> HOSTELERIA Y modificado por los RD
HOTR0608 SERVICIOS DE RESTAURANTE 580 8,00¢
TURISMO (HOT) 685/2011y RD
= 619/2013
o
= ; RD 685/2011,
S |HOSTELERIA Y -
HOTUO0109 ALOJAMIENTO RURAL 580 modificado RD 6,00 €
TURISMO (HOT)
619/2013
j— RD 1376/2008,
HOSTELERIA Y OPERACIONES BASICAS DE PISOS EN modificado por los RD
% HOTA0108 380 6,004
TURISMO (HOT) ALOJAMIENTOS 685/2011y RD
% RD 1376/2008,
ﬁ modificado por € RD
[ 1
[
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HOSTELERIA Y HOTA0208  [GESTION DE PISOSY LIMPIEZA EN 3 480 619/2013 6,00 €
TURISMO (HOT) ALOJAMIENTOS
HOSTELERIA Y ) )
HOTR0109  [OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA |1 410 RD 685/2011 8,00 €
TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y ) )
HOTR0110  [DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA |3 1100 RD 1526/2011 8,00 €
TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y DIRECCION Y PRODUCCION EN
HOTRO0210 ) 3 870 RD 1695/2011 8,00 €
TURISMO (HOT) PASTELERIA
] RD 1376/2008,
HOSTELERIA Y ) -
HOTR0308  [OPERACIONES BASICASDE CATERING |1 250 modificado por el RD 8,00¢
TURISMO (HOT)
619/2013
HOSTELERIA Y . .
HOTRO0309 DIRECCION EN RESTAURACION 3 830 RD 685/2011 8,00 €
TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y )
HOTR0209  [SUMILLERIA 3 730 RD 685/2011 7,00 €
TURISMO (HOT)
IMAGEN Y SONIDO ) )
s IMST0109 PRODUCCION FOTOGRAFICA 3 630 RD 725/2011 8,00 €
IMAGEN Y SONIDO ANIMACION MUSICAL Y VISUAL EN VIU |
IMSE0111 2 350 RD 621/2013 7,00 €
(IMS) EN DIRECTO
IMAGEN Y SONIDO LUMINOTECNIA POR EL ESPECTACULO
IMSE0109 3 640 RD 621/2013 7,00 €
(IMS) ENVIU
IMAGEN PERSONAL SERVICIOS ESTETICOS DE HIGIENE,
IMPP0208 ) 2 640 RD 1379/2009 7,00 €
(IMP) DEPILACION Y MAQUILLAJE
IMAGEN PERSONAL SERVICIOS AUXILIARES DE
IMPQ0108 ) 1 330 RD 1379/2009 7,00 €
(IMP) PERRUQUERIA
IMAGEN PERSONAL )
VP IMPQ0208 PELUQUERIA 2 710 RD 716/2011 7,00 €
T}
0  [IMAGEN PERSONAL .
< IMPQ0308 TRATAMIENTOS CAPILARES ESTETICOS |3 440 RD 716/2011 7,00 €
Q  amp
% RD 1379/2009,
™ |IMAGEN PERSONAL . -
© IVP) IMPE0108 SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA |1 360 modificado por el RD 7,00 €
S
= 716/2011
N IMAGEN PERSONAL BRONCEADO, MAQUILLAJE Y
B IMPE0109 . 3 590 RD 716/2011 7,00§
2 (vp DEPILACION ADELANTADA
=
S IMAGEN PERSONAL MASAJES ESTETICOS Y TECNICAS
=~ IMPE0110 3 570 RD 1527/2011 6,00 §
2 (IMP) SENSORIALES ASOCIADAS
o
& IMAGEN PERSONAL
9 P IMPE0209 MAQUILLAJE INTEGRAL 3 660 RD 716/2011 6,00 €
o
ol
© IMAGEN PERSONAL .
B VP IMPE0210 TRATAMIENTOS ESTETICOS 3 650 RD 1527/2011 7,00 ¢
3}
=2 RD 1373/2008,
S IMAGEN PERSONAL i -
: live IMPP0108 CUIDADOS ESTETICOS DE MANS| PIES |2 360 modificado por el RD 7,00 €
§ 716/2011
=< IMAGEN PERSONAL ACONSELLAMENT INTEGRAL DE LA
Py IMPEO111 3 750 RD 620/2013 7,00 €
g (mp IMAGEN PERSONAL
< INDUSTRIAS
INAF0108 FORN | BRIOXERIA 2 530 RD 1380/2009 7,00 €
ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS ) )
1 INAF0109 PASTELERIA Y CONFITERIA 2 580 RD 646/2011 7,00€
ALIMENTICIAS (INA)
% INFORMATICA Y PROGRAMACION CON LENGUAJES
COMUNICACIONES  [IFcD0112 ORIENTADOSA OBJETOSY BASESDE |3 710 RD 628/2013 7,00 €
(IFC) DATOS RELACIONADAS
3 INFORMATICA Y RD 1531/2011,

&2
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COMUNICACIONES  |IFCT0410 ADMINISTRACION Y DISENO DE REDES 610 modificado por el RD 7,00 €
(IFC) DEPARTAMENTALES 628/2013
INFORMATICA Y . RD 686/2011,
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE -
COMUNICACIONES  [IFCT0509 590 modificado por el RD 7,006
INTERNET
(IFC) 628/2013
i RD 1531/2011,
INFORMATICA Y
) o modificado por el RD
COMUNICACIONES  [IFCT0510 GESTION DE SISTEMAS INFORMATICOS 500 7,004
628/2013 y RD
(IFC)
584/2014
INFORMATICA Y ) RD 686/2011,
PROGRAMACION DE SISTEMAS -
COMUNICACIONES IFCT0609 ; 590 modificado por € RD 7,00 €
INFORMATICOS
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y ) , RD 1531/2011,
CONFECCION Y PUBLICACION DE -
COMUNICACIONES  [IFCDO0110 ) 560 modificado por el RD 6,004
PAGINAS WEB
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y RD 1531/2011,
DESARROLLO DE APLICACIONES CON -
COMUNICACIONES  [IFCD0210 i 590 modificado por & RD 7,004
TECNOLOGIAS WEB
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE|
COMUNICACIONES  [IFCT0108 Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS 370 RD 1218/2009 6,004
(IFC) MICRO-INFORMATICOS
INSTALACION Y OPERACIONES DE LAMPISTERIA Y
MANTENIMIENTO IMAI10108 CALEFACCION-CLIMATIZACION 480 RD 1375/2009 8,00 ¢
(IMA) DOMESTICA
. INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
INSTALACION Y .
SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO,
MANTENIMIENTO IMAI0110 i ) 620 RD 1079/2012 8,00 ¢
IMA) ACUSTICO Y PROTECCION PASIVA
7o) CONTRA EL FUEGO
0
8 PLANIFICACION, GESTION Y
g INSTALACION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTOY
@ MANTENIMIENTO IMAI10208 SUPERVISION DEL MONTAJE DE REDES Y 580 RD 715/2011 8,004
o lamA) SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE
3 FLUIDOS
N - -
B ) GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE
@ [INSTALACION Y RD 1079/2012,
= Y EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE -
S |MANTENIMIENTO IMAI10210 . . 620 modificado por el RD 8,004
o AISLAMIENTO TERMICO, ACUSTICO Y
= [(IMA) 987/2013
S CONTRA EL FUEGO
E INSTALACION Y INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
g MANTENIMIENTO IMAQO0110 ASCENSORES Y OTROS EQUIPOS FIJOS 560 RD 1079/2012 8,00 ¢
QD  (mA) DE ELEVACION Y TRANSPORTE
0
Q PLANIFICACION, GESTION Y
o) j
T . REALIZACION DEL MANTENIMIENTOY
&> [INSTALACION Y .
. SUPERVISION DEL MONTAJE DE
MANTENIMIENTO IMAQO0208 570 RD 715/2011 8,004
MA) MAQUINARIA, EQUIPO INDUSTRIAL Y
< LINEASAUTOMATIZADAS DE
g— PRODUCCION
< |INSTALACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO IMAQO0210 INSTALACIONES DE MANUTENCION, 620 RD 1079/2012 8,004
(IMA) ELEVACION Y TRANSPORTE
B\ <70 ACION Y
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
- IMANTENIMIENTO IMAR0108 i 540 RD 1375/2009 8,004
INSTALACIONES FRIGORIFICAS
(IMA)
% INSTALACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE
i 4 MANTENIMIENTO INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y
[
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(IMA) IMAR0109 VENTILACION-EXTRACCION 3 570 RD 987/2013 8,00 ¢
INSTALACION Y MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE RD 1375/2009,
MANTENIMIENTO IMAR0208 INSTALACIONES DE CLIMATIZACIONY |2 500 modificado por el RD 8,00 ¢
(IMA) VENTILACION-EXTRACCION 715/2011
INSTALACION Y
DESARROLL O DE PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO IMARO209 ) 540 RD 715/2011 8,00 €
INSTALACIONES FRIGORIFICAS
(IMA)
INSTALACION Y DESARROLL O DE PROY ECTOS DE REDES RD 1375-2009,
MANTENIMIENTO IMARO308 Y SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE 3 630 modificado por el RD 8,00
(IMA) FLUIDOS 715/2011
, PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y i
REALIZACION DEL MANTENIMIENTOY
MANTENIMIENTO IMARO309 . 540 RD 715/2011 8,004
IMA) SUPERVISION DEL MONTAJE DE
INSTALACIONES FRIGORIFICAS
INSTALACION Y
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MANTENIMIENTO IMARO408 ) 500 RD 715/2011 8,004
INSTALACIONES CALORIFICAS
(IMA)
PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTOY
MANTENIMIENTO IMARO409 SUPERVISION MONTAJE INSTALACIONES|3 540 RD 715/2011 8,00¢
(IMA) DE CLIMATIZACION Y
VENTILACCIO-EXTRACCIO
INSTALACION Y RD 715/2011,
DESARROLLO DE PROYECTOS DE -
MANTENIMIENTO IMARO508 i 3 570 modificado por el RD 8,00 €
INSTALACIONES CALORIFICAS
(IMA) 987/2013
) PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y )
REALIZACION DEL MANTENIMIENTOY
MANTENIMIENTO IMARO509 i 540 RD 715/2011 8,00 €
MA) SUPERVISION DEL MONTAJE DE
INSTALACIONES CALORIFICAS
MARITIMO PESQUERA ACTIVIDADES AUXILIARES Y DE APOYO
i MAPN0109 1 220 RD 718/2011 8,004
(CARTOGRAFiO) AL BARCO EN PORT
) ACTIVIDADES PESCA CON ARTES DE RD 1533/2011,
MARITIMO PESQUERA -
i MAPN0110 FONS | PESCA DE MARISCO, Y EN 1 300 modificado por el RD 8,00¢
(CARTOGRAFIiO) X
TRANSPORTE MARITIMO 622/2013
MARITIMO PESQUERA
i MAPN0111 PESCA LOCAL 2 390 RD 1774/2011 8,00 ¢
(CARTOGRAFiO)
i ACTIVIDADES PESCA DE PALANGRE, RD 1533/2011,
MARITIMO PESQUERA .
) MAPN0210 ARRASTRE Y CERCO, Y EN TRANSPORTE |1 320 modificado por el RD 8,004
(CARTOGRAFiO) ]
MARITIMO 622/2013
MARITIMO PESQUERA OPERACIONES EN TRANSPORTE
i MAPN0410 ) 2 630 RD 1533/2011 8,00¢
(CARTOGRAFIO) MARITIMO Y PESCA LITORAL
MARITIMO PESQUERA NAVEGACION POR AGUAS INTERIORES Y
i MAPN0510 . 2 480 RD 1533/2011 8,00¢
(CARTOGRAFIO) PROXIMASA LA COSTA
) GOBIERNO DE EMBARCACIONES Y
MARITIMO PESQUERA ]
) MAPN0212 MOTOS NAUTICAS DESTINADAS AL 2 440 RD 988/2013 8,00€
(CARTOGRAFIO) )
SOCORRISMO ACUATICO
) ACTIVIDADES AUXILIARES DE
MARITIMO PESQUERA )
i MAPNO0512 MANTENIMIENTO DE MAQUINAS, 1 430 RD 988/2013 8,00¢
(CARTOGRAFIO)
EQUIPOS E INSTALACIONES DEL BARCO
i OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA,
MARITIMO PESQUERA
) MAPN0712 ESTIBA, DESCARGA, DESESTIBA Y 2 530 RD 988/2013 8,00 ¢
(CARTOGRAFiO)
TRANSBORDO
ATENCION SANITARIA A MULTIPLES
SANIDAD (SANO) SANT0108 . i 460 RD 720/2011 7,00€
VICTIMASY CATASTROFES

iz
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SANIDAD (SANO) SANT0208  |TRANSPORTE SANITARIO 2 560 RD 710/2011 7,00 €
SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
SEADO112 ) 2 330 RD 548/2014 8,004
MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE PERSONAS
SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
SEADO212 ) 2 350 RD 548/2014 8,004
MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE EXPLOSIVOS
) RD 1377/2009,
SEGURIDAD Y GESTION DE RESIDUOS URBANOS E -
SEAG0108 2 390 modificado por el RD 6,00 €
MEDIAMBIENT (SEA) INDUSTRIALES
624/2013
SEGURIDAD Y INTERPRETACION Y EDUCACION
SEAG0109 3 500 RD 720/2011 6,004
MEDIAMBIENT (SEA) AMBIENTAL
RD 1536/2011,
SEGURIDAD Y SERVICIOS PARA EL CONTROL DE -
SEAG0110 2 370 modificado por € RD 6,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) PLAGAS
624/2013
SEGURIDAD Y LIMPIEZA DE ESPACIOS ABIERTOS E
SEAG0209 1 210 RD 720/2011 6,00 ¢
MEDIAMBIENT (SEA) INSTALACIONES INDUSTRIALES
SEGURIDAD Y PREVENCION DE INCENDIOS Y
SEADO211 2 380 RD 624/2013 8,00 ¢
MEDIAMBIENT (SEA) MANTENIMIENTO
COORDINACION DE OPERACIONES EN
SEGURIDAD Y
SEADO511 INCENDIOSFORESTALESY APOYOA |3 600 RD 624/2013 8,004
MEDIAMBIENT (SEA) .
CONTIGENCIESEN EL MEDIO NATURAL
SEGURIDAD Y EXTINCION DE INCENDIOS Y
SEADO111 2 650 RD 624/2013 8,004
MEDIAMBIENT (SEA) SALVAMENTO
SEGURIDAD Y ;
SEAGO211 GESTION AMBIENTAL 3 500 RD 1785/2011 6,00 €
MEDIAMBIENT (SEA)
MANTENIMIENTO HIGIENICOSANITARI
SEGURIDAD Y
SEAGO0212 DE INSTALACIONES SUSCEPTIBLESDE |2 330 RD 624/2013 7,00 €
MEDIAMBIENT (SEA) )
PROLIFERACION DE MICROORGANISMOS
&  SEGURIDAD Y GESTION DE SERVICIOS POR EL
© SEAG0311 3 510 RD 624/2013 7,004
Q  MEDIAMBIENT (SEA) CONTROL DE ORGANISMOS NOCIVOS
@ |SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
1) SEADO112 ) 2 330 RD 548/2014 8,004
© |MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE PERSONAS
S
—  |SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
o SEADO212 ) 2 350 RD 548/2014 6,004
N MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE EXPLOSIVOS
0
Q OPERACIONES DE VIGILANCIA Y
b .
T |SEGURIDAD Y EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES
o SEAD0411 2 450 RD 624/2013 8,00 ¢
£  MEDIAMBIENT (SEA) Y APOYO A LA CONTINGENCIA EN EL
g MEDIO NATURAL Y RURAL
% SERVICIOS
S SOCIOCULTURALESY ) RD 721/11 modificado
= SSCB0109 DINAMIZACION COMUNITARIA 3 610 6,004
$  ALACOMUNIDAD por RD625/2013
o (5%
S SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
SSCB0209 2 310 RD 1537/2011 6,004
S ALACOMUNIDAD OCIO EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
~~
a (SO
E=]
T [sERvICIOS ; .
DIRECCION Y COORDINACION DE
SOCIOCULTURALES Y
SSCB0211 ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE 3 410 RD 1697/2011 6,00 €
A LA COMUNIDAD
= EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
0
~#1|SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y .
% SSCE0109 INFORMACION JUVENIL 3 480 RD 1537/2011 6,00 ¢
A LA COMUNIDAD
e o

i
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SERVICIOS SSCE0110 DOCENCIA DE LA FORMACION 3 380 RD 1697/2011, 6,00 €
SOCIOCULTURALESY PROFESIONAL PARA EL EMPLEO modificado por el RD
A LA COMUNIDAD 625/2013
(SSC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON
SSCG0109 3 470 RD 721/2011 6,00 €
A LA COMUNIDAD DISCAPACIDAD
(SC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y
SSCM0108 1 230 RD 1378/2009 6,00 §
A LA COMUNIDAD MOBILIARIO EN EDIFICIOSY LOCALES
(SC)
SERVICIOS
p RD 1378/2008,
SOCIOCULTURALESY ATENCION SOCIOSANITARIA A .
SSCS0108 2 600 modificado por € RD 6,00 §
A LA COMUNIDAD PERSONASEN EL DOMICILIO
721/2011
(ss0)
SERVICIOS . RD 1378/2008,
ATENCION SOCIOSANITARIA A .
SOCIOCULTURALESY modificado por los RD
SSCS0208 PERSONAS DEPENDIENTES EN 2 450 6,00 €
A LA COMUNIDAD 721/2011y RD
INSTITUCIONES
(S80) 625/2013
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY GESTION Y ORGANIZACION DE EQUIPOS
SSCI0209 3 380 RD 990/2013 6,00 €
A LA COMUNIDAD DE LIMPIEZA
(SC)
SERVICIOS

ATENCION AL CLIENTEY
SSCI0312 ORGANIZACION DE ACTOS DE 2 280 RD 990/2013 6,00 §
PROTOCOLO EN SERVICIOS

SOCIOCULTURALESY
A LA COMUNIDAD

o (SS9
8 ) OPERACIONES AUXILIARES DE
S  [TEXTIL, CONFECCION )
) TCPN0312 LAVANDERIA INDUSTRIAL Y DE 1 340 RD 991/2013 7,006
o Y PIEL (TCP)
P PROXIMIDAD
g TRANSPORTE Y OPERACIONES AUXILIARES DE
5' MANTENIMIENTO DE [TMVG0109  [MANTENIMIENTO DE 1 310 RD 723/2011 7,006
% VEHICULOS (TMV) ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
g TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
S MANTENIMIENTODE [TMVG0209  |ELECTRICOSY ELECTRONICOS DE 2 520 RD 723/2011 7,00
E VEHICULOS (TMV) VEHICULOS
o
E TRANSPORTE Y OPERACIONES AUXILIARES DE
‘© |MANTENIMIENTODE |TMVL0109 MANTENIMIENTO DE CARROCERIASDE |1 310 RD 723/2011 7,004
o ) .
@ |VEHICULOS(TMV) VEHICULOS
0
© | TRANSPORTEY MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO
-c% MANTENIMIENTO DE [TMVL0209 ESTRUCTURALES DE CARROCERIASDE |2 630 RD 723/2011 7,00§
©  VEHICULOS (TMV) VEHICULOS
OPERACIONES AUXILIARES DE
TRANSPORTE Y
< ASISTENCIA A PASAJEROS, EQUIPAJES,
= MANTENIMIENTODE [TMVO00112 1 480 RD 992/2013 7,00€
o . MERCANCIAS | AERONAVESEN
£ VEHICULOS(TMV)
< AEROPUERTOS

TRANSPORTE Y
R OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO DE |TMVO0109 ) 1 410 RD 723/2011 7,00€
= """ MANTENIMIENTO AERONAUTICO
B \/EHicULOS (TMV)

! OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE
TRANSPORTE Y
ELEMENTOS DE FUSTA DE
MANTENIMIENTO DE [TMVU0211 2 450 RD 626/2013 7,00§
) EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE
" VEHICULOS (TMV)

ESPARCIMIENTO

e
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PROFESIONAL
HORA
TRANSPORTE Y TMVUO512  |ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL 3 430 RD 992/2013 7,00
MANTENIMIENTO DE MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS
VEHICULOS (TMV) ESTRUCTURALESY DE RECUBRIMIENTO
DE SUPERFICIES DE EMBARCACIONES
DEPORTIVAS Y DE ESPARCIMIENTO
TRANSPORTE Y ASISTENCIA A PASAJEROS,
MANTENIMIENTODE [TMVO0212  |TRIPULACIONES, AERONAVESY 2 720 RD 992/2013 7,00
VEHICULOS (TMV) MERCANCIAS EN AEROPUERTOS
MANTENIMIENTO E INSTALO - LACIO DE
TRANSPORTE Y .
SISTEMASELECTRICOS Y
MANTENIMIENTO DE [TMVU0212 ) 660 RD 992/2013 7,00
) ELECTRONICOS DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV)
DEPORTIVAS Y DE ESPARCIMIENTO
TRANSPORTE Y CONDUCCION PROFESIONAL DE
MANTENIMIENTO DE [TMVI0112 VEHICULOS DE TURISMO Y 2 280 RD 626/2013 7,00
VEHICULOS (TMV) FURGONETAS
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE APARATOS DE
MANTENIMIENTODE [TMVU0311  |EMBARCACIONESDEPORTIVASY DE |2 570 RD 626/2013 7,00 €
VEHICULOS (TMV) ESPARCIMIENTO
TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTODE [TMVOO0111  |TRIPULACION DE CABINA DE PASAJEROS3 550 RD 992/2013 7,006
VEHICULOS (TMV)
ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL
TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS Y
MANTENIMIENTO DE [TMVU0312 530 RD 992/2013 7,006
) EQUIPOS DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV)
DEPORTIVASY DE OCIO
ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL
TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE LO APAREJO DE
MANTENIMIENTO DE [TMVU0412 380 RD 992/2013 7,006
0 ) EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE
0 |VEHICULOS(TMV)
© 0CIO
o -
1 PINTURA, REPARACION Y
™ [TRANSPORTEY CONSTRUCCION DE ELEMENTOS DE
g MANTENIMIENTODE [TMVUO111  |PLASTICO REFORZADO CON FIBRA DE 2 480 RD 626/2013 7,00
g VEHiCULOS(TMV) EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE
S ESPARCIMIENTO
L
Y—
°
o
E Anexo 5
2 Ibiza y Formentera
% Especialidades formativas conducentes en certificados de profesionalidad
Q
Q
) PRECIO
Q FAMILIA . . ;
a CODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO MODULO/
T PROFESIONAL
3] HORA
ADMINISTRACION Y GESTION CONTABLE Y GESTION RD 1210/2009, modificadol
. ADGD0108 ) 630 6,00 €
GESTION (ADG) ADMINISTRATIVA POR AUDITORIA por el RD 645/2011
=
S ADMINISTRACION Y ASISTENCIA EN LA GESTION DE
£ ) ADGDO0110 740 RD 1692/2010 6,00 €
=  GESTION (ADG) PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS
ADMINISTRACION Y GESTION INTEGRADA DE RECURSOS RD 1210/2009, modificadol
. ADGD0208 760 6,00 €
GESTION (ADG) HUMANOS por el RD 645/2011
R A DMINISTRACION Y CREACION Y GESTION DE
. ADGD0210 3 520 RD 1692/2011 6,00 €
-4, GESTION (ADG) MICROEMPRESAS
ADMINISTRACION Y ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE
. ADGG0308 ) 750 RD 645/2011 6,00 €
GESTION (ADG) GESTION DE DESPACHOS Y OFICINAS
OPERACIONES DE GRABACION Y

%ADWMSTRAOONY
[
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HORA
GESTION (ADG) ADGG0508 TRATAMIENTO DE DATOS Y 440 RD 645/2011 6,00 §
DOCUMENTOS
ADMINISTRACION Y . RD 1210/2009, modificado
. ADGNO0108 FINANCIACION DE EMPRESAS 630 6,00 §
GESTION (ADG) por el RD 645/2011
. COMERCIALIZACION Y ADMINISTRACION
ADMINISTRACION Y
. ADGN0208 DE PRODUCTOSY SERVICIOS 800 RD 645/2011 6,00 §
GESTION (ADG)
FINANCIEROS
ACTIVIDADESFiSICAS SOCORRISMO EN INSTALACIONES RD 711/2011, modificado
AFDP0109 . 370 6,00 €
Y DEPORTIVAS (AFD) ACUATICAS por el RD 611/2013
ACTIVIDADESFiSICAS SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS
AFDP0209 420 RD 711/2011 7,00§
Y DEPORTIVAS (AFD) NATURALES
. COORDINACION DE SERVICIOS DE .
ACTIVIDADESFISICAS RD 1076/2012, modificado
AFDP0211 SOCORRISMO EN INSTALACIONES Y 660 7,00 §
Y DEPORTIVAS (AFD) ) por el RD 611/2013
ESPACIOS NATURALES ACUATICOS
GESTION Y MANTENIMIENTO DE RD 682/2011, modificado
AGRARIA (AGA) AGAJ0109 i 3 510 6,00 §
ARBOLESY PALMERAS ORNAMENTALES por el RD 627/2013
B RD 1375/2008, modificado|
AGRARIA (AGA) AGAC0108 CULTIVOS HERBACEOS 600 6,00 ¢
por el RD 682/2011
AGRARIA (AGA) AGAF0108 FRUTICULTURA 600 RD 1375/2008 6,00 §
RD 1375/2008, modificado|
AGRARIA (AGA) AGAHO0108 HORTICULTURA Y FLORICULTURA 600 6,00 §
por el RD 682/2011
ARTE FLORAL Y GESTION DE LAS
AGRARIA (AGA) AGAJ0208 ) 600 RD 1519/2011 6,00 €
ACTIVIDADES DE FLORISTERIA
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
AGRARIA (AGA) AGA0O0208 470 RD 1375/2008 6,00 §
JARDINESY ZONAS VERDES
JARDINERIA Y RESTAURACION DEL RD 1375/2008, modificado|
AGRARIA (AGA) AGAO0308M 620 6,00 §
PAISAJE por RD 682/2011
Lo
8 RD 1211/2009, modificado|
8 AGRARIA (AGA) AGAR0108 APROVECHAMIENTOS FORESTALES 600 por los RD 682/2011y RD 6,00 §
% 627/2013
© GESTION DE REPOBLACIONES "
© RD 682/2011, modificado
— AGRARIA (AGA) AGAR0109 FORESTALESY DE TRATAMIENTOS 610 6,00 €
o B por el RD 627/2013
N SILVICOLAS
%) -
() GESTION DE APROVECHAMIENTOS
= AGRARIA (AGA) AGARO0110 630 RD 1519/2011 6,00 §
'8_ FORESTALES
E REPOBLACIONES FORESTALESY
o AGRARIA (AGA) AGAR0208 B 490 RD 682/2011 6,00 §
= TRATAMIENTOS SILVICOLAS
Q0
e) ACTIVIDADES AUXILIARES EN
Re) AGRARIA (AGA) AGAR0209 270 RD 682/2011 6,00 §
[3) APROVECHAMIENTOS FORESTALES
~
$ ACTIVIDADES AUXILIARES DE
a AGRARIA (AGA) AGAR0309 . 270 RD 682/2011 6,00 §
T CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES
Q AGRARIA (AGA) AGANO0109 CUIDADOSY MANEJO DEL CABALLO 590 RD 682/2011 6,00 §
) RD 1965/2008, modificado|
AGRARIA (AGA) AGAUO0108 AGRICULTURA ECOLOGICA 480 6,00
= por el RD 682/2011
8‘ MANEJO Y MANTENIMIENTO DE
E AGRARIA (AGA) AGAUO111 . 630 RD 1784/2011 6,00 ¢
MAQUINARIA AGRICOLA
AGRARIA (AGA) AGAU0208 GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 820 RD 1211/2009 6,00 §
j— GESTION DE LA PRODUCCION DE
B A GRARIA (AGA) AGAU0210 540 RD 1519/2011 6,00 €
ENTONCESY PLANTASEN VIVEROS
% ACTIVIDADES AUXILIARES DE RD 1375/2008, modificado|
AGRARIA (AGA) AGAX0208 370 6,00 §
AGRICULTURA por el RD 682/2011
A PRODUCCION Y RECOLECCION DE SETAS
5 +1/AGRARIA (AGA) AGAUO0112 2 760 RD 627/2013 6,00 €
ﬁ Y TRUFAS
[
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cODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO | MODULO/
PROFESIONAL
HORA
ARTES GRAFICAS ARGG0110 DISERIO DE PRODUCTOS GRAFICOS 600 RD 1520/2011 6,004
(ARG)
ARTES GRAFICAS DESARROLLO DE PRODUCTOS
ARGNO110 570 RD 1520/2011 6,004
(ARG) EDITORIALES MULTIMEDIA
ARTES GRAFICAS OPERACIONES AUXILIARES EN RD 612/13, modificado
ARGTO211 ) 360 6,004
(ARG) INDUSTRIAS GRAFICAS por el RD 984/2013
ARTESY ARTESANIAS MAQUINARIA ESCENICA PARA ¢
ARTUOL10 ) 830 RD 1521/2011 6,004
(ARTE) ESPECTACULOEN VIU
ARTESY ARTESANIAS ) )
ARTD ARTUOL11 UTILERIA PARA el ESPECTACULOEN VIU 830 RD 1693/2011 6,004
ARTESY ARTESANIAS ELABORACION DE ARTICULOS DE RD 613/2013, modificado
ARTBOL11 ) 620 7,004
(ARTE) PLATERIA por el RD 985/2013
CONSTRUCCION DE DECORADOS POR LA
ARTESY ARTESANIAS ESCENOGRAFiA DE ESPECTACULOS EN
ARTUOL12 840 RD 985/2013 6,009
(ARTE) VIU, ACONTECIMIENTOS Y
AUDIOVISUALES
) ASISTENCIA A LA DIRECCION TECNICA
ARTESY ARTESANIAS )
ARTD ARTUO212 DE ESPECTACULOSEN VIU | 530 RD 985/2013 6,009
ACONTECIMIENTOS
COMERCIO Y ]
COMLO110  |ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 210 RD 1522/2011 6,004
MARKETING (COMO)
COMERCIO Y GESTION COMERCIAL Y FINANCIERA DEL
COMLO211 3 630 RD 614/2013 6,004
MARKETING (COMO) TRANSPORTE POR CARRETERA
COMERCIO Y MARKETING Y COMPRAVENTA
COMMO110 750 RD 1522/2011 6,004
MARKETING (COMO) INTERNACIONAL
GESTION ADMINISTRATIVA Y
COMERCIO Y
COMTO0210  |FINANCIERA DEL COMERCIO 660 RD 1522/2011 6,00 €
1o MARKETING (COMO)
2 INTERNACIONAL
©
O |COMERCIOY ACTIVIDADES AUXILIARES DE
ry) COMTO211 270 RD 1694/2011 6,009
@  MARKETING (COMO) COMERCIO
™
© COMERCIOY )
b COMTO031L  |CONTROL Y FORMACION EN CONSUMO 540 RD 1694/2011 6,009
9 MARKETING (COMO)
o
N COMERCIOY )
5 COMTO0411  |GESTION COMERCIAL DE VENTAS 610 RD 1694/2011 6,009
@ MARKETING (COMO)
~
y—
o COMERCIOY RD 1377/2008, modificado
Q COMVO0108  |ACTIVIDADES DE VENTA 590 6,004
= MARKETING (COMO) por e RD 1522/2011
£ comercioy ACTIVIDADES DE GESTION DEL PETIT RD 614/2013, modificado
5 COMTO112 530 6,006
S MARKETING (COMO) COMERCIO por e RD 982/2013
S EDIFICACION Y OBRA RD 1212/2009, modificadd)
S EOCB0108 FABRICAS DE OBRA DE PALETA 490 7,008
$ laviL (Eoo) por e RD 615/2013
o) . OPERACIONES AUXILIARES DE y
@  EDIFICACION Y OBRA RD 644/2011, modificado
o EOCB0109 REVESTIMIENTOS CONTINUOSEN 440 7,004
CIVIL (EOC) ) por e RD 615/2013
§ CONSTRUCCION
= EDIFICACION Y OBRA OPERACIONES AUXILIARES DE ALBARIL RD 644/2011, modificado
= EOCB0208 ’ 320 7,004
g CIVIL (Eoo) DE OBRA DE FABRICA Y DE CUBIERTAS por el RD 615/2013
£
< EDIFICACION Y OBRA ) RD 1966/2008, modificadol
EOCH0108 OPERACIONES DE HORMIGON 260 7,004
CIVIL (EOC) por el RD 615/2013
EDIFICACION Y OBRA OPERACIONES AUXILIARES DE RD 644/2011, modificado
= EOCB0209 ) . 340 7,008
-m_ CIVIL (EOC) ACABADOS RIGIDOS Y URBANIZACION por el RD 615/2013
5 EDIFICACION Y OBRA
EOCJ0109 MONTAJE DE ANDAMIOS TUBULARES 360 RD 986/2013 7,004
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA PINTURA DECORATIVA EN
% EOCBO110 ) 640 RD 615/2013 7,004
CIVIL (EOC) CONSTRUCCION

Iz
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EDIFICACION Y OBRA |EOCB0310 RESVESTIMENT CON PIEZAS RIGIDAS 750 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC) POR ADHERENCIA EN CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA PINTURA INDUSTRIAL EN
EOCB0311 - 600 RD 615/2013 7,004
CIVIL (EOC) CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA )
EOCEO111 ARMAMENTO PASIU POR HORMIGON 610 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA INSTALACION DE PLACAS DE ESCAYOLA
EOCJ0110 2 550 RD 615/2013 7,009
CIVIL (EOC) LAMINADO Y FALSO TECHO
EDIFICACION Y OBRA IMPERMEABILIZACION MEDIANTE
EOCJ0111 A 590 RD 615/2013 7,009
CIVIL (EOC) MEMBRANAS FORMADAS CON LAMINES
EDIFICACION Y OBRA RESVESTIMENT CON PASTAS Y
EOCB0210 ) 670 RD 615/2013 7,009
CIVIL (EOC) ARGAMSSA EN CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA PAVIMENTOSY OBRA DE ALBARIL DE
EOCB0211 ; 490 RD 615/2013 7,004
CIVIL (EOC) URBANIZACION
EDIFICACION Y OBRA
EOCB0111 CUBIERTA INCLINADA 650 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC)
. OPERACIONES BASICAS DE
EDIFICACION Y OBRA .
CVIL (E00) EOCJ0311 REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS 310 RD 615/2013 7,009
EN CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA
EOCE0211 ENCOFRADOS 610 RD 615/2013 7,009
CIVIL (EOC)
) INSTALACION DE SISTEMAS TECNICOS
EDIFICACION Y OBRA
EOCJ0211 DE PAVIMENTOS, EMPARERATS | 390 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC)
MAMPARAS
ELECTRICIDAD Y OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE
) ELEE0108 . 1 220 RD 1214/2009 7,004
ELECTRONICA (ELE) DE REDES ELECTRICAS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ELECTRICIDAD Y ELECTRICAS DE ALTA TENSION DE
) ELEE0209 ) 490 RD 683/2011 7,004
ELECTRONICA (ELE) SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA Y
CENTROS DE TRANSFORMACION
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRICIDAD Y .
) ELEMO0311 SISTEMAS DE AUTOMATIZACIO 510 RD 616/2013 7,004
ELECTRONICA (ELE)
INDUSTRIAL
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE
ELECTRICIDAD Y
. ELEQO111 Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 390 RD 1077/2012 7,006
ELECTRONICA (ELE) . )
ELECTRICOSY ELECTRONICOS
ELECTRICIDAD Y REPARACION DE EQUIPOS
) ELEQO211 ) . 580 RD 616/2013 7,00 €
ELECTRONICA (ELE) ELECTRONICOS DE AUDIO Y VIiDEO
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRICIDAD Y
) ELES0108 INFRAESTRUCTURAS DE 450 RD 1214/2009 7,006
ELECTRONICA (ELE)
TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRICIDAD Y SISTEMAS DE TELEFONIA E
) ELES0209 2 420 RD 683/2011 7,006
ELECTRONICA (ELE) INFRAESTRUCTURAS DE REDES LOCALES
DE DATOS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRICIDAD Y
) ELESO0111 EQUIPAMIENTO DE RED Y ESTACIONES 590 RD 1077/2012 7,006
ELECTRONICA (ELE) ]
BASE DE TELEFONIA
GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE
Y MANTENIMIENTO DE LAS
INFRAESTRUCTURAS DE

I |%§%@I| | http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685
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ELECTRICIDAD Y ELES0210 TELECOMUNICACION Y DE REDES DE 680 RD 1523/2011 7,009
ELECTRONICA (ELE) VOZ Y DATOSEN EL ENTORNO DE
EDIFICIOS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRICIDAD Y .
) ELES0211 SISTEMAS DE PRODUCCION 440 RD 1077/2012 7,006
ELECTRONICA (ELE) )
AUDIOVISUAL Y DE RADIODIFUSION
ELECTRICIDAD Y MANTENIMIENTO DE
) ELEM0411 . 500 RD 616/2013 7,004
ELECTRONICA (ELE) ELECTRODOMESTICO
ENERGIA Y AGUA )
ENA) ENAA0112 GESTION DEL USO EFICIENTE DEL AGUA 760 RD 987/2013 7,004
] MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ENERGIA Y AGUA
ENA) ENAE0108 INSTALACIONES SOLARES 540 RD 1381/2008 7,006
FOTOVOLTAICAS
] OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE
ENERGIA Y AGUA
(ENA) ENAEO111 Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 540 RD 617/2013 7,00€
DE ENERGIAS RENOVABLES
ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE RD 1967/2008, modificado
ENAE0208 ) 580 7,006
(ENA) INSTALACIONES SOLARES TERMICAS por el RD 617/2013
ENERGIA Y AGUA ORGANIZACION Y PROYECTOS DE
ENAE0308 ) 630 RD 1967/2008 7,006
(ENA) INSTALACIONES SOLARES TERMICAS
ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ENAS0108 450 RD 1967/2008 7,006
(ENA) DE GAS
MUNTATGE,POSADA EN SERVICIO,
ENERGIA Y AGUA MANTENIMENT,INSPECCIO | REVISION
ENAS0110 . 540 RD 1524/2011 7,006
(ENA) D'INSTAL-LACIOS RECEPTORAS Y
APARATOS DE GAS
ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ENATO0108 450 RD 1381/2008 7,009
B (ENA) DE AGUA
8 FABRICACION SOLDADURA CON ELECTRODO RD 1525/2011, modificado]
) i FMEC0110 810 8,00¢
@  MECANICA (FME) REVESTIDOY TIG por el RD 618/2013
B HOSTELERIA Y GESTION DE PROCESOS DE SERVICIO EN RD 685/2011, modificado
= HOTR0409 X 610 8,00 €
©  [TURISMO (HOT) RESTAURACION por el RD 619/2013
Q  HOSTELERIA Y RD 685/2011, modificado
5 HOTU0109 ALOJAMIENTO RURAL 580 6,00 §
@ [TURISMO (HOT) RD 619/2013
e
S ) ) RD 1376/2008, modificadg
Q  |HOSTELERIA Y OPERACIONES BASICAS DE PISOSEN
= HOTA0108 380 por los RD 685/2011y RD 6,00 €
C  TURISMO (HOT) ALOJAMIENTOS
o 619/2013
=
2 HOSTELERIA Y GESTION DE PISOS Y LIMPIEZA EN RD 1376/2008, modificado
o HOTA0208 480 6,00 §
g TURISMO (HOT) ALOJAMIENTOS por el RD 619/2013
B HOSTELERIA Y ) RD 1376/2008, modificado
Q HOTRO0108 OPERACIONES BASICAS DE COCINA 350 8,00€
9 TURISMO (HOT) por el RD 619/2013
8 HOSTELERIA Y OPERACIONES BASICAS DE RD1376/2008, modificado
: HOTR0208 290 8,00€
§ TURISMO (HOT) RESTAURANTE Y BAR por el RD619/2013
= |HOSTELERIA Y RD1376/2008, modificado
= HOTR0408 COCINA 810 8,00€
o TURISMO (HOT) por el RD619/2013
£
T HOSTELERIA Y i RD1376/2008, modificado
HOTA0308 RECEPCION EN ALOJAMIENTOS 630 6,00 §
TURISMO (HOT) por el RD619/2013
— ) RD 1256/2009, modificado
——|HOSTELERIA Y X
[ ] HOTRO508 SERVICIOSDE BAR'Y CAFETERIA 640 por los RD 685/2011y RD 8,004
TURISMO (HOT)
% 619/2013
% RD 1256/2009, modificado
por el RD685/11,
% modificado por el
|
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HOSTELERIA Y HOTRO608 SERVICIOS DE RESTAURANTE 580 RD619/2013 8,004
TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y ) )
HOTR0109 OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 410 RD 685/2011 8,004
TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y ) )
HOTRO110 DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 1100 RD 1526/2011 8,004
TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y DIRECCION Y PRODUCCION EN
HOTR0210 ) 870 RD 1695/2011 8,004
TURISMO (HOT) PASTELERIA
HOSTELERIA Y ) )
HOTR0309 DIRECCION EN RESTAURACION 830 RD 685/2011 8,004
TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y )
HOTR0209 SUMILLERIA 730 RD 685/2011 7,004
TURISMO (HOT)
IMAGEN Y SONIDO ) )
M) IMST0109 PRODUCCION FOTOGRAFICA 630 RD 725/2011 8,004
IMAGEN Y SONIDO ANIMACION MUSICAL Y VISUAL EN VIU |
IMSEO0111 2 350 RD 621/2013 7,004
(IMS) EN DIRECTO
IMAGEN Y SONIDO LUMINOTECNIA POR EL ESPECTACULO
IMSEO0109 640 RD 621/2013 7,004
(IMS) EN VIU
IMAGEN PERSONAL SERVICIOS ESTETICOS DE HIGIENE,
IMPP0208 ) 640 RD 1379/2009 7,004
(IMP) DEPILACION Y MAQUILLAJE
IMAGEN PERSONAL )
wP) IMPQ0208 PELUQUERIA 710 RD 716/2011 7,004
IMAGEN PERSONAL .
wP) IMPQO308 TRATAMIENTOS CAPILARES ESTETICOS 440 RD 716/2011 7,004
IMAGEN PERSONAL . RD 1379/2009, modificado)
IMPE0108 SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 360 7,004
(IMP) por el RD 716/2011
IMAGEN PERSONAL BRONCEADO, MAQUILLAJE Y
Ty) IMPEO0109 . 590 RD 716/2011 7,004
Q  (MP) DEPILACION ADELANTADA
Q@ IMAGEN PERSONAL MASAJES ESTETICOS Y TECNICAS
Y IMPE0110 570 RD 1527/2011 6,004
S U5 SENSORIALES ASOCIADAS
©  IMAGEN PERSONAL
%) IMPEO0209 MAQUILLAJE INTEGRAL 660 RD 716/2011 6,004
< IMP)
o
N |MAGEN PERSONAL .
2 wP) IMPE0210 TRATAMIENTOS ESTETICOS 650 RD 1527/2011 7,004
e
y—
S IMAGEN PERSONAL . RD 1373/2008, modificado)
= IMPP0108 CUIDADOS ESTETICOS DE MANS | PIES 360 7,004
S (wp por el RD 716/2011
& IMAGEN PERSONAL ACONSELLAMENT INTEGRAL DE LA
9 IMPEO111 750 RD 620/2013 7,004
3 amp) IMAGEN PERSONAL
©  |IMAGEN PERSONAL )
2 e IMPEO211 CARACTERIZACION DE PERSONAJES 950 RD 620/2013 7,004
o
‘T |NDUSTRIAS
8 INAF0108 FORN | BRIOXERIA 530 RD 1380/2009 7,004
" |ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS ) )
INAF0109 PASTELERIA Y CONFITERIA 580 RD 646/2011 7,004
S ALIMENTICIAS(INA)
£ INFORMATICA Y PROGRAMACION CON LENGUAJES
e
COMUNICACIONES  [IFCDO0112 ORIENTADOS A OBJETOS Y BASES DE 710 RD 628/2013 7,004
(IFQ) DATOS RELACIONADAS
INFORMATICA Y ) N -
ADMINISTRACION Y DISERIO DE REDES RD 1531/2011, modificado]
COMUNICACIONES  |IFCT0410 610 7,004
o DEPARTAMENTALES por el RD 628/2013
INFORMATICA Y ) -
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE RD 686/2011, modificado
COMUNICACIONES  |IFCTO0509 590 7,004
5 (KO INTERNET por e RD 628/2013

s
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INFORMATICA Y IFCT0510 GESTION DE SISTEMAS INFORMATICOS |3 500 RD 1531/2011, modificado 7,006
COMUNICACIONES por el RD 628/2013 y RD
(IFC) 584/2014
INFORMATICA Y )
PROGRAMACION DE SISTEMAS RD 686/2011, modificado
COMUNICACIONES  |IFCT0609 i 3 590 7,006
INFORMATICOS por el RD 628/2013
(IFC)
INFORMATICA Y "
DESARROLLO DE APLICACIONES CON RD 1531/2011, modificado
COMUNICACIONES  [IFCD0210 ) 3 590 7,006
TECNOLOGIAS WEB por el RD 628/2013
(IFC)
INFORMATICA Y OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE
COMUNICACIONES  [IFCT0108 Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS 1 370 RD 1218/2009 6,00 €
(IFC) MICRO-INFORMATICOS
INSTALACION Y OPERACIONES DE LAMPISTERIA Y
MANTENIMIENTO IMAI0108 CALEFACCION-CLIMATIZACION 1 480 RD 1375/2009 8,00 €
(IMA) DOMESTICA

. INSTALACION' Y MANTENIMIENTO DE
INSTALACION Y .
SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO,
MANTENIMIENTO IMAI0110 . . 2 620 RD 1079/2012 8,00 §
(IMA) ACUSTICO Y PROTECCION PASIVA

CONTRA EL FUEGO

. PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y ]’

REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
MANTENIMIENTO IMAI0208 . 3 580 RD 715/2011 8,00 €
(IMA) SUPERVISION DEL MONTAJE DE REDES Y

SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE FLUIDOS
. GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE
INSTALACION Y -

Y EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE RD 1079/2012, modificado|
MANTENIMIENTO IMAI0210 . . 3 620 8,00¢
(IMA) AISLAMIENTO TERMICO, ACUSTICO Y por el RD 987/2013

CONTRA EL FUEGO

INSTALACION Y

MANTENIMIENTO Y MONTAJE
MANTENIMIENTO IMAQO0108 . 2 590 RD 715/2011 8,00€
MECANICO DE EQUIPO INDUSTRIAL

(IMA)

INSTALACION Y INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE

MANTENIMIENTO IMAQO0110 ASCENSORES Y OTROS EQUIPOS FIJOS DE |2 560 RD 1079/2012 8,00 §
(IMA) ELEVACION Y TRANSPORTE

PLANIFICACION, GESTION Y
. REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
INSTALACION Y B

SUPERVISION DEL MONTAJE DE

MANTENIMIENTO IMAQO0208 3 570 RD 715/2011 8,00 ¢
MAQUINARIA, EQUIPO INDUSTRIAL Y

(IMA) )
LINEASAUTOMATIZADAS DE
PRODUCCION
INSTALACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO IMAQ0210 INSTALACIONES DE MANUTENCION, 3 620 RD 1079/2012 8,00 €
(IMA) ELEVACION Y TRANSPORTE

INSTALACION Y

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MANTENIMIENTO IMAR0108 . 2 540 RD 1375/2009 8,00 €
INSTALACIONES FRIGORIFICAS

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

(IMA)
INSTALACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO IMAR0109 INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y |3 570 RD 987/2013 8,00¢
(IMA) VENTILACION-EXTRACCION
INSTALACION Y MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE "
-— 3 RD 1375/2009, modificado
MANTENIMIENTO IMAR0208 INSTALACIONESDE CLIMATIZACIONY |2 500 8,00 €
p . por el RD 715/2011
ot (IMA) VENTILACION-EXTRACCION

INSTALACION Y
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO IMAR0209 . 3 540 RD 715/2011 8,00
A i (IMA) INSTALACIONES FRIGORIFICAS

i
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INSTALACION Y IMARO308 DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES 630 RD 1375-2009, 8,00¢
MANTENIMIENTO Y SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE modificado por el RD
(IMA) FLUIDOS 715/2011
. PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y ]
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
MANTENIMIENTO IMARO0309 ) 540 RD 715/2011 8,004
ima) SUPERVISION DEL MONTAJE DE
INSTALACIONES FRIGORIFICAS
INSTALACION Y
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MANTENIMIENTO IMARO0408 ) 500 RD 715/2011 8,004
INSTALACIONES CALORIFICAS
(IMA)
PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
MANTENIMIENTO IMAR0409 SUPERVISION MONTAJE INSTALACIONES 540 RD 715/2011 8,00€
(IMA) DE CLIMATIZACION Y
VENTILACCIO-EXTRACCIO
INSTALACION Y -
DESARROLLO DE PROYECTOS DE RD 715/2011, modificado
MANTENIMIENTO IMARO508 ) 570 8,00 ¢
iMA) INSTALACIONES CALORIFICAS por el RD 987/2013
. PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y i
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
MANTENIMIENTO IMARO509 ) 540 RD 715/2011 8,00¢
iMA) SUPERVISION DEL MONTAJE DE
INSTALACIONES CALORIFICAS
MARITIMO PESQUERA ACTIVIDADES AUXILIARES Y DE APOYO
i MAPN0109 220 RD 718/2011 8,00¢
(CARTOGRAF|O) AL BARCO EN PORT
) ACTIVIDADES PESCA CON ARTES DE N
MARITIMO PESQUERA RD 1533/2011, modificadol
) MAPN0110 FONS | PESCA DE MARISCO, Y EN 300 8,00€
(CARTOGRAFIO) i por el RD 622/2013
TRANSPORTE MARITIMO
1o MARITIMO PESQUERA
0 i MAPNO111 PESCA LOCAL 390 RD 1774/2011 8,00€
uoa (CARTOGRAFIO)
L0 ) ACTIVIDADES PESCA DE PALANGRE, .
@ |MARITIMO PESQUERA RD 1533/2011, modificadol
™ i MAPN0210 ARRASTRE Y CERCO, Y EN TRANSPORTE 320 8,004
© (CARTOGRAFIO) ) por el RD 622/2013
D MARITIMO
— .
O MARITIMO PESQUERA OPERACIONES EN TRANSPORTE
N ) MAPN0410 ) 630 RD 1533/2011 8,00€
5 (CARTOGRAFIO) MARITIMOY PESCA LITORAL
o - -
= |MARITIMO PESQUERA NAVEGACION POR AGUAS INTERIORES Y
B ) MAPNO510 ) 2 480 RD 1533/2011 8,00€
% (CARTOGRAFIO) PROXIMASA LA COSTA
S i GOBIERNO DE EMBARCACIONES Y
£  |MARITIMO PESQUERA )
! ) MAPNO212 MOTOSNAUTICAS DESTINADAS AL 440 RD 988/2013 8,00€
‘S (CARTOGRAFIO) )
8 SOCORRISMO ACUATICO
% ) ACTIVIDADES AUXILIARES DE
B MARITIMO PESQUERA )
) ) MAPNO512 MANTENIMIENTO DE MAQUINAS, 430 RD 988/2013 8,00 €
O (CARTOGRAFIO)
< EQUIPOSE INSTALACIONES DEL BARCO
(&)
: ) OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA,
MARITIMO PESQUERA
i MAPNO712 ESTIBA, DESCARGA, DESESTIBA Y 530 RD 988/2013 8,00€
= (CARTOGRAFIO)
= TRANSBORDO
o - -
= ATENCION SANITARIA A MULTIPLES
£ |SANIDAD (SANO) SANTO108 X i 460 RD 720/2011 7,006
VICTIMASY CATASTROFES
SANIDAD (SANO) SANTO0208 TRANSPORTE SANITARIO 560 RD 720/2011 7,006
SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
[ ] SEADO0112 ) 330 RD 548/2014 8,00€
% MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE PERSONAS
SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
SEAD0212 . 350 RD 548/2014 8,00 €
MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE EXPLOSIVOS
% SEGURIDAD Y GESTION DE RESIDUOS URBANOS E RD 1377/2009, modificado]
|
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MEDIAMBIENT (SEA) [SEAG0108 INDUSTRIALES 390 por el RD 624/2013 6,00 €
SEGURIDAD Y INTERPRETACION Y EDUCACION
SEAG0109 500 RD 720/2011 6,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) AMBIENTAL
SEGURIDAD Y LIMPIEZA DE ESPACIOS ABIERTOS E
SEAG0209 210 RD 720/2011 6,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) INSTALACIONES INDUSTRIALES
MANTENIMIENTO HIGIENICOSANITARI
SEGURIDAD Y
SEAG0212 DE INSTALACIONES SUSCEPTIBLES DE 330 RD 624/2013 7,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) )
PROLIFERACION DE MICROORGANISMOS
SEGURIDAD Y GESTION DE SERVICIOS PARA EL
SEAGO0311 510 RD 624/2013 7,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) CONTROL DE ORGANISMOS NOCIVOS
SEGURIDAD Y PREVENCION DE INCENDIOS Y
SEADO0211 380 RD 624/2013 8,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) MANTENIMIENTO
COORDINACION DE OPERACIONES EN
SEGURIDAD Y
SEADO0511 INCENDIOS FORESTALESY APOYO A 600 RD 624/2013 8,00 ¢
MEDIAMBIENT (SEA) N
CONTIGENCIES EN EL MEDIO NATURAL
SEGURIDAD Y EXTINCION DE INCENDIOS Y
SEADO111 650 RD 624/2013 8,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) SALVAMENTO
SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
SEADO0112 . 330 RD 548/2014 8,00 €
MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE PERSONAS
SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
SEADO0212 . 350 RD 548/2014 8,00 €
MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE EXPLOSIVOS
OPERACIONES DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD Y EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES
SEADO0411 450 RD 624/2013 8,00¢
MEDIAMBIENT (SEA) Y APOYOA LA CONTINGENCIA EN EL
MEDIO NATURAL Y RURAL
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY . RD 721/11 modificado por
SSCB0109 DINAMIZACION COMUNITARIA 610 6,00 §
A LA COMUNIDAD RD625/2013
(S0)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
SSCB0209 310 RD 1537/2011 6,00 §
A LA COMUNIDAD OCIO EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
(80
SERVICIOS . .
DIRECCION Y COORDINACION DE
SOCIOCULTURALESY
SSCB0211 ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE 410 RD 1697/2011 6,00 §
A LA COMUNIDAD
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
(50)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY .
SSCE0109 INFORMACION JUVENIL 480 RD 1537/2011 6,009
A LA COMUNIDAD
(S0)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY DOCENCIA DE LA FORMACION RD 1697/2011, modificado|
SSCE0110 380 6,00 €
A LA COMUNIDAD PROFESIONAL PARA EL EMPLEO por el RD 625/2013
(S0)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY ATENCION SOCIOSANITARIA A RD 1378/2008, modificadol
SSCS0108 600 6,00 §
A LA COMUNIDAD PERSONASEN EL DOMICILIO por el RD 721/2011
(50
SERVICIOS ) »
ATENCION SOCIOSANITARIA A RD 1378/2008, modificado
SOCIOCULTURALESY
SSCS0208 PERSONAS DEPENDIENTES EN 450 por losRD 721/2011y RD 6,00 §
A LA COMUNIDAD
INSTITUCIONES 625/2013
(50)
SERVICIOS

iz
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SOCIOCULTURALESY [SSCI0209 GESTION Y ORGANIZACION DE EQUIPOS 380 RD 990/2013 6,00€
A LA COMUNIDAD DE LIMPIEZA
(SSC)
SERVICIOS .
ATENCION AL CLIENTEY
SOCIOCULTURALES Y .
SSCI0312 ORGANIZACION DE ACTOS DE 280 RD 990/2013 6,00 €
A LA COMUNIDAD
PROTOCOLO EN SERVICIOS
(SsC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON
SSCG0109 3 470 RD 721/2011 6,00 €
A LA COMUNIDAD DISCAPACIDAD
(SSC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO
SSCM0108 1 230 RD1378/2009 6,00 €
A LA COMUNIDAD EN EDIFICIOS Y LOCALES
(SSC)
. OPERACIONES AUXILIARES DE
TEXTIL, CONFECCION )
TCPNO0312 LAVANDERIA INDUSTRIAL Y DE 340 RD 991/2013 7,009
Y PIEL (TCP)
PROXIMIDAD
TRANSPORTE Y OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO DE |TMVG0109 MANTENIMIENTO DE 310 RD 723/2011 7,00 €
VEHICULOS (TMV) ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
MANTENIMIENTO DE |TMVG0209 ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE 520 RD 723/2011 7,009
VEHICULOS (TMV) VEHICULOS
TRANSPORTE Y OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO DE [TMVL0109 MANTENIMIENTO DE CARROCERIAS DE 310 RD 723/2011 7,009
VEHICULOS (TMV) VEHICULOS
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO
MANTENIMIENTO DE |TMVL0209 ESTRUCTURALES DE CARROCERIAS DE 630 RD 723/2011 7,004
VEHICULOS (TMV) VEHICULOS
OPERACIONES AUXILIARES DE
TRANSPORTE Y
ASISTENCIA A PASAJEROS, EQUIPAJES,
MANTENIMIENTO DE |TMVO0112 480 RD 992/2013 7,006
) MERCANCIAS| AERONAVESEN
VEHICULOS (TMV)
AEROPUERTOS
TRANSPORTE Y
OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO DE |TMV00109 i 410 RD 723/2011 7,009
) MANTENIMIENTO AERONAUTICO
VEHICULOS (TMV)
OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE
TRANSPORTE Y
ELEMENTOS DE FUSTA DE
MANTENIMIENTO DE |TMVU0211 450 RD 626/2013 7,009
) EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE
VEHICULOS (TMV)
ESPARCIMIENTO
OPERACIONES AUXILIARES DE
TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS Y
MANTENIMIENTO DE |TMVUO0110 390 RD 1539/2011 7,004
) EQUIPOS DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV)
DEPORTIVASY DE ESPARCIMIENTO
OPERACIONES AUXILIARES DE
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS
MANTENIMIENTO DE |TMVU0210 ESTRUCTURALES Y DE RECUBRIMIENTO 280 RD 1539/2011 7,009
VEHICULOS (TMV) DE SUPERFICIES DE EMBARCACIONES
DEPORTIVASY DE ESPARCIMIENTO
ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL
MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS

et |
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TRANSPORTE Y TMVUO0512 ESTRUCTURALESY DE RECUBRIMIENTO |3 430 RD 992/2013 7,00 §
MANTENIMIENTO DE DE SUPERFICIES DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV) DEPORTIVASY DE ESPARCIMIENTO
TRANSPORTE Y ASISTENCIA A PASAJEROS,
MANTENIMIENTO DE |TMV00212 TRIPULACIONES, AERONAVES Y 2 720 RD 992/2013 7,004
VEHICULOS (TMV) MERCANCIAS EN AEROPUERTOS

MANTENIMIENTO DE LA PLANTA
TRANSPORTE Y ]
PROPULSORA, MAQUINAS Y EQUIPOS
MANTENIMIENTO DE [TMVUO0112 2 840 RD 992/2013 7,00 €
) AUXILIARES DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV)

DEPORTIVASY DE ESPARCIMIENTO

MANTENIMIENTO E INSTALO - LACIO DE
TRANSPORTE Y . ]
SISTEMAS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS|
MANTENIMIENTO DE  [TMVU0212 2 660 RD 992/2013 7,00 €
) DE EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE
VEHICULOS (TMV)

ESPARCIMIENTO

TRANSPORTE Y .
CONDUCCION PROFESIONAL DE
MANTENIMIENTODE [TMVI0112 ) 2 280 RD 626/2013 7,006
) VEHICULOS DE TURISMO Y FURGONETAS|
VEHICULOS (TMV)

TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE APARATOS DE

MANTENIMIENTO DE [TMVUO0311 EMBARCACIONES DEPORTIVASY DE 2 570 RD 626/2013 7,00 §
VEHICULOS (TMV) ESPARCIMIENTO

TRANSPORTE Y

MANTENIMIENTO DE [TMVOO0111 TRIPULACION DE CABINA DE PASAJEROS (3 550 RD 992/2013 7,00 §

VEHICULOS (TMV)

ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL
TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS Y
MANTENIMIENTO DE  [TMVU0312 3 530 RD 992/2013 7,004
) EQUIPOS DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV)

DEPORTIVASY DE OCIO

ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL

TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE LO APAREJO DE
MANTENIMIENTO DE  [TMVU0412 3 380 RD 992/2013 7,008
) EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE
VEHICULOS (TMV)
ocCIO
PINTURA, REPARACION Y
TRANSPORTE Y CONSTRUCCION DE ELEMENTOS DE
MANTENIMIENTO DE [TMVUO0111 PLASTICO REFORZADO CON FIBRA DE |2 480 RD 626/2013 7,00¢
VEHICULOS (TMV) EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE

ESPARCIMIENTO

Anexo 6
Mallorca
Especialidades formativas conducentes en certificados de profesionalidad

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

FAMILIA PRECIO
CODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO | MODULO/
PROFESIONAL
HORA
) . . RD 1210/2009,
ADMINISTRACION Y GESTION CONTABLE Y GESTION
. ADGD0108 ) 3 630 modiifi cado por & RD 6,009
GESTION (ADG) ADMINISTRATIVA POR AUDITORIA
645/2011
ADMINISTRACION Y ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS
. ADGDO110 3 740 RD 1692/2011 6,004
GESTION (ADG) PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS
| ) ) RD 1210/2009,
ADMINISTRACION Y GESTION INTEGRADA DE RECURSOS -
% ) ADGD0208 3 760 modificado por & RD 6,006
4i# GESTION (ADG) HUMANOS
% 645/2011
ADMINISTRACION Y CREACION Y GESTION DE
) ADGD0210 3 520 RD 1692/2011 6,009
N CEoTION (ADG) MICROEMPRESAS
[ ]
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PROFESIONAL
HORA
ADMINISTRACION Y  |ADGGO0108 ASISTENCIA DE DIRECCION 3 610 RD 1210/2009, 6,00 §
GESTION (ADG) modificado por e RD
645/2011
ADMINISTRACION Y ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE
) ADGG0308 . 3 750 RD 645/2011 6,00
GESTION (ADG) GESTION DE DESPACHOS Y OFICINAS
) RD 1210/2009,
ADMINISTRACION Y p
. ADGNO0108 FINANCIACION DE EMPRESAS 3 630 modificado por el RD 6,00 §
GESTION (ADG)
645/2011
. COMERCIALIZACION Y ADMINISTRACION
ADMINISTRACION Y
) ADGN0208  |DE PRODUCTOSY SERVICIOS 3 800 RD 645/2011 6,006
GESTION (ADG)
FINANCIEROS
ACTIVIDADESFISICAS GUIA DE BARRANCOS SECOS O
AFDA0112 P 2 660 RD 982/2013 6,00 §
Y DEPORTIVAS (AFD) ACUATICOS
ACTIVIDADESFISICAS GUIA POR ITINERARIOS ECUESTRESEN
AFDA0209 N 2 580 RD 711/2011 6,00 §
Y DEPORTIVAS (AFD) EL MITJA NATURAL
ACTIVIDADESFISICAS ACONDICIONAMIENTO FISICO EN SALA
AFDA0210 3 590 RD 1518/2011 6,00 §
Y DEPORTIVAS (AFD) DE ENTRENAMIENTO POLIVALENTE
ACTIVIDADESFISICAS . .
AFDA0212 GUIA DE ESPELEOLOGIA 2 670 RD 982/2013 6,00 §
Y DEPORTIVAS (AFD)
ACTIVIDADESFISICAS .
AFDAO0310 ACTIVIDADES DE NATACION 3 750 RD 1518/2011 6,00 §

Y DEPORTIVAS (AFD)

ANIMACION FiSICO-DEPORTIVA Y
AFDA0411 RECREATIVA PARA PERSONAS CON 3 740 RD 1076/2012 6,00§
DISCAPACIDAD

ACTIVIDADESFISICAS
Y DEPORTIVAS (AFD)

OPERACIONES AUXILIARESEN LA

ACTIVIDADESFISICAS ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD Y
AFDAO511 1 260 RD 611/2013 6,009
Y DEPORTIVAS (AFD) FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES
0
2 DEPORTIVAS
8  ACTIVIDADESFiSICAS GUIA POR ITINERARIOS DE BAJA Y
3 AFDAO611 " 2 610 RD 611/2013 6,009
O Y DEPORTIVAS (AFD) MEDIA MONTARA
QB IACTIVIDADESFISICAS SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS
2 AFDP0209 2 420 RD 711/2011 7,004
© Y DEPORTIVAS (AFD) NATURALES
I RD 1375/2008,
o
9 IAGRARIA (AGA) AGACO108  |CULTIVOSHERBACEOS 2 600 modificado por & RD 6,00
%Q 682/2011
= AGRARIA (AGA) AGAF0108 FRUTICULTURA 2 600 RD 1375/2008 6,009
g RD 1375/2008,
% AGRARIA (AGA) AGAGO108  [PRODUCCION AVICOLA INTENSIVA 2 250 modificado por & RD 6,00
o]
© 682/2011
@ ACTIVIDADES AUXILIARES EN
O |AGRARIA (AGA) AGAJ0108 ; 1 390 RD 1211/2009 6,004
o FLORISTERIA
S AGRARIA (AGA) AGAJOL10 ACTIVIDADES DE FLORISTERIA 2 480 RD 1519/2011 6,009
ARTE FLORAL Y GESTION DE LAS
AGRARIA (AGA) AGAJ0208 ) 3 600 RD 1519/2011 6,004
2 ACTIVIDADES DE FLORISTERIA
~~
S AGRARIA (AGA) AGANOL08  [GANADERIA ECOLOGICA 2 490 RD 1965/2008 6,004
=
£ |AGRARIA (AGA) AGANOL09  [CUIDADOSY MANEIJODEL CABALLO |2 590 RD 682/2011 6,00
AGRARIA (AGA) AGANOLLI0  [DOMA BASICA DEL CABALLO 2 620 RD 1519/2011 6,004
= ASISTENCIA A LOS CONTROLES
. SANITARIOS EN MATADEROS,
% AGRARIA (AGA) AGANOL12  |ESTABLECIMIENTOSDE MANIPULACION [3 830 RD 983/2013 6,00
% DE CAZA Y SALASDE
DESPEDAZAMIENTO
% AGRARIA (AGA) AGANO210  [HERRADO DE EQUINOS 3 710 RD 1519/2011 6,004

Iz
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AGRARIA (AGA) AGANO0312 CUIDADOS DE ANIMALES SALVAJES, DE |2 500 RD 983/2013 6,00 §
ZOOLOGICOSY ACUARIOS
PRODUCCION DE ANIMALES
AGRARIA (AGA) AGANO0411 . 2 450 RD 627/2013 6,004
CINEGETICOS
’ ) RD 1375/2008,
JARDINERIA Y RESTAURACION DEL -
AGRARIA (AGA) AGAO0308M 3 620 modificado por RD 6,00
PAISAJE
682/2011
RD 1211/2009,
AGRARIA (AGA) AGAR0108 APROVECHAMIENTOS FORESTALES 2 600 modificado por los RD 6,00 €
682/2011y RD 627/2013

GESTION DE REPOBLACIONES
RD 682/2011, modificado

AGRARIA (AGA) AGAR0109 FORESTALESY DE TRATAMIENTOS 3 610 6,00 €
por el RD 627/2013

SILVICOLAS
GESTION DE APROVECHAMIENTOS
AGRARIA (AGA) AGAR0110 3 630 RD 1519/2011 6,00 €
FORESTALES
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
AGRARIA (AGA) AGARO111 2 570 RD 627/2013 6,00 €

HABITADO CINEGETICOS-PISCICOLA

REPOBLACIONES FORESTALES Y
AGRARIA (AGA) AGAR0208 . 2 490 RD 682/2011 6,00 §
TRATAMIENTOS SILVICOLAS

ACTIVIDADES AUXILIARES EN
AGRARIA (AGA) AGAR0209 1 270 RD 682/2011 6,00 §
APROVECHAMIENTOS FORESTALES

GESTION DEL APROVECHAMIENTO
AGRARIA (AGA) AGAR0211 . . 3 740 RD 627/2013 6,00 §
CINEGETICOS-PISCICOLA

ACTIVIDADES AUXILIARES DE
AGRARIA (AGA) AGAR0309 ) 1 270 RD 682/2011 6,00 §
CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES

ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS,
AGRARIA (AGA) AGAO0108 . 1 330 RD 1375/2008 6,00 §
JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA

RD 1965/2008,

AGRARIA (AGA) AGAU0108 AGRICULTURA ECOLOGICA 2 480 modificado por el RD 6,00 §
682/2011

PRODUCCION DE ENTONCESY PLANTAS

AGRARIA (AGA) AGAU0110 2 580 RD 1519/2011 6,00 €
EN VIVER
PRODUCCION Y RECOLECCION DE SETAS

AGRARIA (AGA) AGAU0112 2 760 RD 627/2013 6,00 €
Y TRUFAS

AGRARIA (AGA) AGAU0208 GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA |3 820 RD 1211/2009 6,004
GESTION DE LA PRODUCCION DE

AGRARIA (AGA) AGAU0210 3 540 RD 1519/2011 6,009

ENTONCESY PLANTASEN VIVEROS

RD 1375/2008,
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

AGRARIA (AGA) AGAX0108 ) 1 510 modificado por e RD 6,00 €
GANADERIA
682/2011
RD 1375/2008,
ACTIVIDADES AUXILIARES DE -
AGRARIA (AGA) AGAX0208 1 370 modificado por el RD 6,00 €
AGRICULTURA
682/2011
ARTES GRAFICAS . )
(ARG) ARGG0110 DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS 3 600 RD 1520/2011 6,00 €
ARTES GRAFICAS )
ARG) ARGI0109 IMPRESION EN OFFSET 2 560 RD 712/2011 6,00 €
ARTES GRAFICAS ) ]
== ARGI0110 IMPRESION EN FLEXOGRAFIA 2 450 RD 1520/2011 6,00 €
ARG
T
T ARTES GRAFICAS )
ARGI0209 IMPRESION DIGITAL 2 440 RD 1213/2009 6,00 €
(ARG)
ARTES GRAFICAS IMPRESION EN SERIGRAFIA Y
% ARGI0310 B 2 450 RD 1520/2011 6,00 €
(ARG) TAMPOGRAFIA

i
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ARTES GRAFICAS ARGN0109 PRODUCCION EDITORIAL 540 RD 1213/2009 6,00 €
(ARG)
ARTES GRAFICAS DESARROLLO DE PRODUCTOS
ARGN0110 570 RD 1520/2011 6,00 €
(ARG) EDITORIALES MULTIMEDIA
ARTES GRAFICAS .
ARG) ARGN0210 ASISTENCIA DE EDICION 570 RD 1520/2011 6,00 €
ARTESY ARTESANIAS ELABORACION DE OBRAS DE FORJA
ARTA0112 510 RD 985/2013 7,006
(ARTE) ARTESANAL
ARTESY ARTESANIAS MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
ARTG0112 680 RD 985/2013 7,006
(ARTE) INSTRUMENTOS DE VIENTO-METAL
ARTESY ARTESANIAS MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
ARTG0212 680 RD 985/2013 7,006
(ARTE) INSTRUMENTOS DE VENT-FUSTA
ARTESY ARTESANIAS MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
ARTG0312 810 RD 985/2013 7,006
(ARTE) INSTRUMENTOS MUSICALES DE CUERDA
; RESTAURACION Y REPARACION DE
ARTESY ARTESANIAS i
ARTE) ARTR0112 RELOJES DE EPOCA, HISTORICOS Y 750 RD 985/2013 7,006
AUTOMATAS
ARTESY ARTESANIAS MAQUINARIA ESCENICA PARA e
ARTU0110 i 830 RD 1521/2011 6,00 €
(ARTE) ESPECTACULOEN VIU
ARTESY ARTESANIAS ) )
(ARTE) ARTUO111 UTILERIA PARA el ESPECTACULO EN VIU 830 RD 1693/2011 6,00 €
CONSTRUCCION DE DECORADOS POR LA
ARTESY ARTESANIAS ESCENOGRAFIA DE ESPECTACULOS EN
ARTUO0112 840 RD 985/2013 6,00€
(ARTE) VIU, ACONTECIMIENTOS Y
AUDIOVISUALES
. ASISTENCIA A LA DIRECCION TECNICA
ARTESY ARTESANIAS X
(ARTE) ARTUO0212 DE ESPECTACULOSEN VIU | 530 RD 985/2013 6,00 €
g ACONTECIMIENTOS
© - -
O |COMERCIOY TRAFICO DE MERCANCIAS POR
0 COML0109 520 RD 642/2011 6,00 €
©  |MARKETING (COMO) CARRETERA
™
© |COMERCIOY .
o COML0110 ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 210 RD 1522/2011 6,00 €
o MARKETING (COMO)
o
N |COMERCIOY .
B COMLO111 TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 450 RD 614/2013 6,00 €
© MARKETING (COMO)
e
) .
T COMERCIOY ORGANIZACION DEL TRANSPORTE Y LA
Q COML0209 ) 420 RD 642/2011 6,00€
E MARKETING (COMO) DISTRIBUCION
,g COMERCIO Y GESTION Y CONTROL DEL
B COML0210 450 RD 1522/2011 6,00 €
‘S MARKETING (COMO) APROVISIONAMIENTO
% COMERCIO Y GESTION COMERCIAL Y FINANCIERA DEL
T COML0211 3 630 RD 614/2013 6,00 €
8 MARKETING (COMO) TRANSPORTE POR CARRETERA
£  COMERCIOY ORGANIZACION Y GESTION DE
S COML0309 390 RD 642/2011 6,00 €
O MARKETING (COMO) ALMACENES
COMERCIO Y MARKETING Y COMPRAVENTA
COMMO110 750 RD 1522/2011 6,00 €
< MARKETING (COMO) INTERNACIONAL
Q- COMERCIO Y GESTION DE MARKETING |
E COMMO112 ) 810 RD 614/2013 6,00€
MARKETING (COMO) COMUNICACION
COMERCIO Y IMPLANTACION Y ANIMACION DE
—_ COMP0108 390 RD 1377/2008 6,00€
MARKETING (COMO) ESPACIOS COMERCIALES
B, croioy ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O
COMT0110 460 RD 1522/2011 6,00 €
3 MARKETING (COMO) USUARIO
% COMERCIO Y .
COMTO0111 GESTION COMERCIAL INMOBILIARIA 580 RD 614/13 6,00 €
% MARKETING (COMO)
e E :E COMERCIO Y
|
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MARKETING (COMO) |COMTO0311 CONTROL Y FORMACION EN CONSUMO 540 RD 1694/2011 6,006
COMERCIO Y )
COMTO0411 GESTION COMERCIAL DE VENTAS 610 RD 1694/2011 6,004
MARKETING (COMO)
ELECTRICIDAD Y OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE
) ELEE0108 ) 1 220 RD 1214/2009 7,004
ELECTRONICA (ELE) DE REDES ELECTRICAS
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
ELECTRICIDAD Y INSTALACIONES ELECTRICASEN EL
) ELEE0110 520 RD 1523/2011 7,004
ELECTRONICA (ELE) ENTORNO DE EDIFICIOSY CON
FINALIDADES ESPECIALES
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ELECTRICIDAD Y ELECTRICAS DE ALTA TENSION DE
) ELEE0209 ) 490 RD 683/2011 7,004
ELECTRONICA (ELE) SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA Y
CENTROS DE TRANSFORMACION
ELECTRICIDAD Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES
) ELEE0210 , ) 690 RD 1523/2011 7,006
ELECTRONICA (ELE) ELECTRICASDE BAJA Y ALTA TENSION
GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE
ELECTRICIDAD Y Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
) ELEE0310 . 700 RD 1523/2011 7,006
ELECTRONICA (ELE) ELECTRICASEN EL ENTORNO DE
EDIFICIOS
GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE
Y MANTENIMIENTO DE REDES
ELECTRICIDAD Y ELECTRICAS AEREAS DE ALTA TENSION
) ELEE0410 ) 640 RD 1523/2011 7,004
ELECTRONICA (ELE) DE SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA, Y
CENTROS DE TRANSFORMACION DE
INTEMPERIE
ELECTRICIDAD Y MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
) ELEMO111 . . 480 RD 1077/2012 7,006
ELECTRONICA (ELE) SISTEMAS DOMOTICOS E IMMOTICS
To} GESTION Y SUPERVISION DE MONTAJE Y
0 |[ELECTRICIDADY
© ) ELEMO0211 MANTENIMIENTO DE SISTEMAS 550 RD 616/2013 7,004
Q©  |ELECTRONICA (ELE) . .
L DOMOTICOSE INMOTICS
~~
) MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
©  [ELECTRICIDAD Y i
ITo) ) ELEMO0311 SISTEMAS DE AUTOMATIZACION 510 RD 616/2013 7,006
— |ELECTRONICA (ELE)
S INDUSTRIAL
® [ELECTRICIDADY MANTENIMIENTO DE
) ) ELEMO0411 i 500 RD 616/2013 7,004
% ELECTRONICA (ELE) ELECTRODOMESTICOS
£ ELECTRICIDAD Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE
= ) ELEMO511 i R 550 RD 616/2013 7,004
S |[ELECTRONICA (ELE) SISTEMAS DOMOTICOS E INMOTICS
P —
i) CLECTRIGIDAD Y OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE
S ) ELEQO0111 Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 390 RD 1077/2012 7,00¢
® FELECTRONICA (ELE) . )
& ELECTRICOS Y ELECTRONICOS
©  ELECTRICIDAD Y REPARACION DE EQUIPOS
Q ) ELEQO0211 ) i 580 RD 616/2013 7,006
@ [ELECTRONICA (ELE) ELECTRONICOS DE AUDIO Y VIDEO
> |ELECTRICIDAD Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
) ELEQO0311 ) 680 RD 616/2013 7,006
ELECTRONICA (ELE) ELECTRONICOS
-E-_ DESARROLLO DE PROYECTOS DE
£  |ELECTRICIDAD Y INFRAESTRUCTURAS DE
< ) ELES0110 . 500 RD 1523/2011 7,00 €]
ELECTRONICA (ELE) TELECOMUNICACION Y DE REDES DE
VOZ Y DATOSEN EDIFICIOS
=5 ELECTRICIDAD Y MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE RED Y
[ ] ) ELES0111 ) 590 RD 1077/2012 7,006
% ELECTRONICA (ELE) ESTACIONES DE BASE DE TELEFONIA
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
% ELECTRICIDAD Y SISTEMAS DE TELEFONIA E
) ELES0209 2 420 RD 683/2011 7,004
% ELECTRONICA (ELE) INFRAESTRUCTURAS DE REDES LOCALES
ﬁ DE DATOS
|
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ELECTRICIDAD Y ELES0210 GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE |3 680 RD 1523/2011 7,00 §

ELECTRONICA (ELE) Y MANTENIMIENTO DE LAS

INFRAESTRUCTURAS DE

TELECOMUNICACIONES Y DE REDES DE
VOZ Y DATOSEN EDIFICIOS
MONTAJEY MANTENIMIENTO DE
ELES0211 SISTEMAS DE PRODUCCION 2 440 RD 1077/2012 7,00§
AUDIOVISUAL Y RADIODIFUSION

ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA (ELE)

GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE
ELECTRICIDAD Y Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE

) ELES0311 , 3 680 RD 1077/2012 7,00€
ELECTRONICA (ELE) PRODUCCION AUDIOVISUAL DE

RADIODIFUSION
GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE

ELECTRICIDAD Y Y MANTENIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO
. ELES0411 3 770 RD 616/2013 7,00 §
ELECTRONICA (ELE) DE RED Y ESTACIONES DE BASE DE
TELEFONIA
ORGANIZACION Y CONTROL DEL
ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ENAAO0109 3 510 RD 643/2011 7,00 §
(ENA) E INSTALACIONESDE AGUA Y
SANEAMIENT

ENERGIA Y AGUA

(ENA) ENAAO0112 GESTION Y USO EFICIENTE DEL AGUA 3 760 RD 987/2013 7,009

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ENAE0108 INSTALACIONES SOLARES 2 540 RD 1381/2008 7,009
FOTOVOLTAIQUES

OPERACIONES BASICASEN EL MONTAJE

ENERGIA Y AGUA
(ENA)

ENERGIA Y AGUA

(ENA) ENAEO111 Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES |1 540 RD 617/2013 7,00€
0 DE ENERGIAS RENOVABLES.
0 p -
© [ENERGIA Y AGUA ORGANIZACION Y PROYECTOS DE
o ENAEO0308 . 3 630 RD 1967/2008 7,00€
3 (ENA) INSTALACIONES SOLARES TERMICAS
™ [ENERGIA Y AGUA GESTION DEL MONTAJE Y
© ENAE0408 ) 3 620 RD 1967/2008 7,00€
o (ENA) MANTENIMIENTO DE PARQUES EOLICOS
— .
o ; ORGANIZACION Y PROYECTOS DE
N ENERGIA Y AGUA
) (ENA) ENAE0508 INSTALACIONES SOLARES 3 630 RD 1215/2009 7,006
é" FOTOVOLTAIQUES
B
% MUNTATGE,POSADA EN SERVICIO,
g ENERGIA Y AGUA MANTENIMENT,INSPECCIO | REVISION DE
o ENAS0110 ) 2 540 RD 1524/2011 7,00 §
S [ENA) INSTALACION RECEPTORASY APARATOS
©
9 DE GAS
L [ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
[ ENAS0108 2 450 RD 1967/2008 7,00€
Q  [(ENA) DE GAS
o
‘S |[ENERGIA Y AGUA GESTION DEL MONTAJE Y
) ENAS0208 3 510 RD 643/2011 7,00€
> |(ENA) MANTENIMIENTO DE REDES DE GAS
§ ENERGIA Y AGUA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
ENATO0108 2 450 RD 1381/2008 7,00€
=< [ENA) DE AGUA
o -
£  EDIFICACION Y OBRA PINTURA DECORATIVA EN
= EOCB0110 ) 2 640 RD 615/2013 7,00€
CIVIL (EOC) CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA
— EOCBO0111 CUBIERTA INCLINADA 2 650 RD 615/2013 7,00€
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA ]
: EOCB0108 FABRICAS DE PALETAS 2 490 RD 615/2013 7,00€
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA
EOCJ0109 MONTAJE DE ANDAMIOS TUBULARES |2 360 RD 986/2013 7,00€

" CIVIL (EOC)

ety
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EDIFICACION Y OBRA |EOCB0208 OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANIL |1 320 RD 644/2011, modificado 7,006
CIVIL (EOC) DE OBRA DE FABRICA Y DE CUBIERTAS por e RD 615/2013
EDIFICACION Y OBRA OPERACIONES AUXILIARES DE RD 644/2011, modificado
EOCB0209 i ) 1 340 7,006
CIVIL (EOC) ACABADOSRIGIDOS Y URBANIZACION por e RD 615/2013
EDIFICACION Y OBRA RESVESTIMENT CON PASTASY
EOCB0210 ) 2 670 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC) ARGAMSSA EN CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA RESVESTIMENT CON PIEZAS RIGIDAS POR
EOCB0310 . 2 750 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC) ADHERENCIA EN CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA PINTURA INDUSTRIAL EN
EOCB0311 ) 2 600 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC) CONSTRUCCION
EDIFICACION Y OBRA LEVANTAMIENTOS Y
EOCE0109 3 600 RD 644/2011 7,006
CIVIL (EOC) REPLANTEAMIENTOS
EDIFICACION Y OBRA )
EOCEO111 ARMAMENTO PASIU POR HORMIGON 2 610 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA
EOCE0211 ENCOFRADOS 2 610 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC)
EDIFICACION Y OBRA INSTALACION DE PLACAS DE ESCAYOLA
EOCJ0110 2 550 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC) LAMINADO Y FALSO TECHO
EDIFICACION Y OBRA IMPERMEABILIZACION MEDIANTE
EOCJ0111 R 2 590 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC) MEMBRANAS FORMADAS CON LAMINES
) INSTALACION DE SISTEMAS TECNICOS
EDIFICACION Y OBRA
EOCJ0211 DE PAVIMENTOS, EMPARERATS | 2 390 RD 615/2013 7,006
CIVIL (EOC)
MAMPARAS
) OPERACIONES BASICAS DE
EDIFICACION Y OBRA .
CIVIL (E00) EOCJ0311 REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS |1 310 RD 615/2013 7,006
EN CONSTRUCCION
) ) RD 1212/2009,
Lo |[EDIFICACION Y OBRA REPRESENTACION DE PROYECTOS DE -
[Se) EOCO00108 ) 3 600 modificado por el RD 7,00 €
© [CIVIL (EOC) EDIFICACION
8 615/2013
©  EDIFICACION Y OBRA CONTROL DE PROYECTOSY OBRAS DE
™ EOCO00109 . 3 550 RD 644/2011 7,006
© [CIVIL (EOC) CONSTRUCCION
%) - -
—  [EDIFICACION Y OBRA CONTROL DE EJECUCION DE OBRAS DE
o EOCO0112 K 3 750 RD 986/2013 7,006
QN CIVIL (EOC) EDIFICACION
0
0 ) ) RD 1212/2009,
&  |EDIFICACION Y OBRA REPRESENTACION DE PROYECTOS DE -
o EOCO00208 3 600 modificado por el RD 7,00 €
Q  CIVIL (EOC) OBRA CIVIL
E 615/2013
,g EDIFICACION Y OBRA CONTROL DE EJECUCION DE OBRAS
B EOCO0212 3 650 RD 986/2013 7,006
S [CIVIL (EOC) CIVILES
% ) RD 1966/2008,
%  [EDIFICACION Y OBRA ) .
3 EOCHO0108 OPERACIONES DE HORMIGON 1 260 modificado por el RD 7,006
. |CIVIL (EOC)
o 615/2013
S
O ) MONTAJE DE ESTRUCTURASE
FABRICACION )
) FMEA0111 INSTALACION DE SISTEMAS DE EQUIPOS (2 580 RD 1078/2012 7,00€
MECANICA (FME)
= DE AERONAVES
~~
O |FABRICACION PRODUCCION EN CONSTRUCCIONES
=] . FMEC0109 i 3 660 RD 684/2011 7,006
£ IMECANICA (FME) METALICAS
) RD 1525/2011,
FABRICACION SOLDADURA CON ELECTRODO -
—_— B FMEC0110 2 810 modificado por el RD 8,00 §
MECANICA (FME) REVESTIDO Y TIG
[ ] 618/2013
g ] -
% FABRICACION 3
) FMEC0309 DISENO EN LA INDUSTRIA NAVAL 3 640 RD 684/2011 7,00€
% MECANICA (FME)
FABRICACION OPERACIONES AUXILIARES DE
k . ) FMEE0108 ) i 1 440 RD 1216/2009 6,00€
JMECANICA (FME) FABRICACION MECANICA
|
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HOSTELERIA Y HOTAO0308 RECEPCION EN ALOJAMIENTOS 630 RD1376/2008, modificado 6,00 §
TURISMO (HOT) por el RD619/2013
HOSTELERIA Y RD1376/2008, modificado
HOTR0108 OPERACIONES BASIQUES DE COCINA 350 8,00 §
TURISMO (HOT) por el RD619/2013
HOSTELERIA Y OPERACIONES BASICAS DE RD1376/2008, modificado
HOTR0208 290 8,00 §
TURISMO (HOT) RESTAURANTE Y BAR por el RD619/2013
HOSTELERIA Y RD1376/2008, modificado
HOTR0408 COCINA 810 8,00 §
TURISMO (HOT) por el RD619/2013
RD 1256/2009,
HOSTELERIA Y . modificado por el
HOTR0508 SERVICIOSDE BAR Y CAFETERIA 640 . 8,00 §
TURISMO (HOT) RD685/11, modificado por
el RD619/2013
RD 1256/2009,
HOSTELERIA Y modificado por €
HOTR0608 SERVICIOS DE RESTAURANTE 580 . 8,00 §
TURISMO (HOT) RD685/11, modificado por
el RD619/2013
. . RD 1376/2008,
HOSTELERIA Y OPERACIONES BASICAS DE PISOSEN .
HOTAO0108 380 modificado por los RD 6,00 €
TURISMO (HOT) ALOJAMIENTOS
685/2011 y RD 619/2013
. . RD 1376/2008,
HOSTELERIA Y GESTION DEPISOS Y LIMPIEZA EN "
HOTA0208 480 modificado por el RD 6,00 §
TURISMO (HOT) ALOJAMIENTOS
619/2013
. . . RD 1376/2008,
HOSTELERIA Y CREACION Y GESTION DE VIAJES .
HOTG0108 670 modificado por el RD 6,00 €
TURISMO (HOT) COMBINADOS Y ACONTECIMIENTOS
619/2013
. RD 1376/2008,
HOSTELERIA Y VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS o
HOTG0208 . 670 modificado por e RD 6,00 €
TURISMO (HOT) TURISTICOS
g 619/2013
8 ) ) ) RD 1376/2008,
Ire) HOSTELERIA Y PROMOCION TURISTICA LOCAL E "
or) HOTI0108 . 690 modificado por el RD 6,00 €
= TURISMO (HQOT) INFORMACION AL VISITANTE
8 619/2013
O HOSTELERIA Y ACTIVIDADES PARA EL JUEGO EN MESAS
p HOTJ0110 2 700 RD 1695/2011 6,00 €
&  TURISMO (HOT) DE CASINOS
@ HOSTELERIA Y OPERACIONES PARA EL JUEGO EN
Q@ HOTJO111 250 RD 1695/2011 6,00 €
“'.5 TURISMO (HOT) ESTABLECIMIENTOS DE BINGO
£ HOSTELERIA Y ) .
c HOTRO0110 DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 1100 RD 1526/2011 8,00 §
e TURISMO (HOT)
= "
Q9  |HOSTELERIA Y )
() HOTR0209 SUMILLERIA 730 RD 685/2011 7,004
% TURISMO (HOT)
D HOSTELERIA Y DIRECCION Y PRODUCCION EN
Q HOTR0210 . 870 RD 1695/2011 8,00 §
o TURISMO (HOT) PASTELERIA
8 . RD 1376/2008,
- |HOSTELERIA Y ) -
HOTRO0308 OPERACIONES BASICAS DE CATERING 250 modificado por el RD 8,00 €
TURISMO (HOT)
619/2013
= -
o HOSTELERIA Y . "
= HOTRO0309 DIRECCION EN RESTAURACION 830 RD 685/2011 8,00€
£ [TURISMO (HOT)
HOSTELERIA Y GESTION DE PROCESOS DE SERVICIO EN RD 685/2011, modificado
HOTRO0409 ) 610 8,00€
TURISMO (HQOT) RESTAURACION por el RD 619/2013
i HOSTELERIA Y ] RD 685/2011, modificado
HOTRO0509 REPOSTERIA 500 8,00€
~# TURISMO (HOT) por el RD 619/2013
HOSTELERIA Y RD 685/2011, modificado
HOTUO0109 ALOJAMIENTO RURAL 580 6,00 §
TURISMO (HOT) RD 619/2013
GUARDA DE REFUGIO Y ALBERGUE DE

% HOSTELERIA Y
[
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TURISMO (HQOT) HOTUO0111 MONTANA 720 RD 619/2013 6,00 §
RD 1217/2009,
INDUSTRIAS .
IEXD0108 ELABORACION DE LA PIEDRA NATURAL 640 modificado por los RD 7,00 €
EXTRACTIVAS (IEX)
713/2011 y RD 986/2013
INDUSTRIAS . RD 713/2011, modificado
IEXD0409 COLOCACION DE PIEDRA NATURAL 640 7,00 €§
EXTRACTIVAS (IEX) por el RD 986/2013
INDUSTRIAS
IEXM0209 SONDEOS 690 RD 713/2011 7,008
EXTRACTIVAS (IEX)
EXCAVACION SUBTERRANEA
INDUSTRIAS -
IEXM0210 MECANIZADA DIRIGIDA DE PEQUENA 470 RD 1530/2011 7,004
EXTRACTIVAS (IEX) )
SECCION
OPERACIONES AUXILIARES EN EL
INDUSTRIAS MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO| RD 713/2011, modificado
IEXM0609 450 7,004
EXTRACTIVAS (IEX) DE INSTALACIONES Y EQUIPOS DE por el RD 986/2013
EXCAVACION Y PLANTAS
INFORMATICA Y PROGRAMACION CON LENGUAJES
COMUNICACIONES IFCD0112 ORIENTADOSA OBJETOSY BASESDE 710 RD 628/2013 7,00 §
(IFC) DATOS RELACIONADAS
INFORMATICA Y RD 1531/2011,
DESARROLLO DE APLICACIONES CON
COMUNICACIONES IFCD0210 B 590 modificado por el RD 7,00 §
TECNOLOGIAS WEB
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y
COMUNICACIONES IFCD0211 SISTEMAS DE GESTION DE INFORMACION 590 RD 628/2013 7,004
(IFC)
INFORMATICA Y ) RD 1531/2011,
OPERACION EN SISTEMAS DE
COMUNICACIONES IFCM0110 550 modificado por el RD 7,008
COMUNICACIONESDE VOZ Y DATOS
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y RD 1531/2011,
MANTENIMIENTO DE PRIMER NIVEL EN .
COMUNICACIONES IFCM0210 580 modificado por el RD 7,00§
SISTEMAS DE RADIOCOMUNICACIONES
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y RD 1531/2011,
COMUNICACIONES IFCM0310 GESTION DE REDES DE VOZ Y DATOS 610 modificado por el RD 7,004
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y . . RD 1531/2011,
GESTION Y SUPERVISION DE ALARMAS .
COMUNICACIONES IFCM0410 680 modificado por el RD 7,00 §
EN REDES DE COMUNICACIONES
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y -
. RD 686/2011, modificado
COMUNICACIONES IFCT0109 SEGURIDAD INFORMATICA 500 7,00 €
por el RD 628/2013
(IFC)
INFORMATICA Y . RD 1531/2011,
OPERACION DE REDES "
COMUNICACIONES IFCT0110 530 modificado por el RD 7,00 €
DEPARTAMENTALES
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y .
. RD 686/2011, modificado
COMUNICACIONES IFCT0209 SISTEMAS MICROINFORMATICOS 600 7,00 §
por el RD 628/2013
(IFC)
INFORMATICA Y . RD 1531/2011,
OPERACION DE SISTEMAS -
COMUNICACIONES IFCT0210 ; 600 modificado por el RD 7,004
INFORMATICOS
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y i N
MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS RD 686/2011, modificado
COMUNICACIONES IFCTO0309 . 510 7,008
] (1FO) MICROINFORMATICOS por el RD 628/2013
INFORMATICA Y RD 1531/2011,
h . COMUNICACIONES IFCT0310 ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS 650 modificado por el RD 7,00§
(IFC) 628/2013
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INFORMATICA Y IFCT0409 IMPLANTACION Y GESTION DE 540 RD 686/2011, modificado 8,00 €
COMUNICACIONES ELEMENTOS INFORMATICOS EN por e RD 628/2013y RD
(IFC) SISTEMAS DOMOTICOS/ IMMOTICS, DE 584/2014
CONTROL DE ACESSOS | PRESENCIA Y DE
VIDEOVIGILANCIA
INFORMATICA Y . _ RD 1531/2011,
ADMINISTRACION Y DISENO DE REDES -
COMUNICACIONES IFCT0410 610 modificado por el RD 7,00 €
DEPARTAMENTALES
(IFC) 628/2013
INFORMATICA Y i
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE RD 686/2011, modificado
COMUNICACIONES  |IFCT0509 590 7,00€
INTERNET por e RD 628/2013
(IFC)
INFORMATICA Y RD 1531/2011,
COMUNICACIONES  |IFCT0510 GESTION DE SISTEMAS INFORMATICOS 500 modificado por el RD 7,00€
(IFC) 628/2013 y RD 584/2014
INFORMATICA Y ) -
PROGRAMACION DE SISTEMAS RD 686/2011, modificado
COMUNICACIONES  |IFCT0609 i 590 7,006
INFORMATICOS por e RD 628/2013
(IFC)
] ADMINISTRACION Y PROGRAMACION EN
INFORMATICA Y ) RD 1531/2011,
SISTEMAS DE PLANIFICACION DE -
COMUNICACIONES IFCT0610 680 modificado por el RD 7,00§
RECURSOS EMPRESARIALES Y DE
(IFC) . 628/2013
GESTION DE RELACIONES CON CLIENTES
INSTALACION Y INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
MANTENIMIENTO IMAI0110 SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO, 620 RD 1079/2012 8,00 €
(IMA) ACUSTICO Y CONTRA EL FUEGO
. PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y ]
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
MANTENIMIENTO IMAI10208 ) 580 RD 715/2011 8,00 ¢
MA) SUPERVISION DEL MONTAJE DE REDES Y
0 SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE FLUIDOS
0 - -
© . GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE
O  INSTALACION Y RD 1079/2012,
T) Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE -
Q MANTENIMIENTO IMAI10210 . . 620 modificado por el RD 8,00 §
o) AISLAMIENTO TERMICO, ACUSTICO Y
© (IMA) 987/2013
o CONTRA EL FUEGO
g INSTALACIONY )
N MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO
5 MANTENIMIENTO IMAQO0108 2 590 RD 715/2011 8,00 €
3 DE EQUIPO INDUSTRIAL
% (IMA)
% PLANIFICACION, GESTION Y
c . REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
©  |INSTALACION Y .
= SUPERVISION DEL MONTAJE DE
©  IMANTENIMIENTO IMAQ0208 570 RD 715/2011 8,00 €
o MR MAQUINARIA, EQUIPO INDUSTRIAL Y
o ;
o LINEASAUTOMATIZADAS DE
4 PRODUCCION
-c% INSTALACION Y INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
©  MANTENIMIENTO IMAQ0110 ASCENSORES Y OTROS EQUIPOS FIJOS DE 560 RD 1079/2012 8,00€
§ (IMA) ELEVACION Y TRANSPORTE
=< |INSTALACIONY DESARROLL O DE PROYECTOS DE
2 |[MANTENIMIENTO IMAQ0210 INSTALACIONES DE MANUTENCION, 620 RD 1079/2012 8,00 ¢
=]
£ (mA) ELEVACION Y TRANSPORTE
INSTALACION Y
- MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MANTENIMIENTO IMARO108 ) 540 RD 1375/2009 8,00 €]
= INSTALACIONES FRIGORIFICAS
LTS
st INSTALACION Y DESARROLL O DE PROYECTOS DE -
. RD 715/2011, modificado
MANTENIMIENTO IMARO109 INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y 570 8,00 €
. ) por e RD 987/2013
VENTILACION-EXTRACCION

ih
% I(II\IN;I:;LACI ONY
—
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MANTENIMIENTO IMAR0209 DESARROLL O DE PROYECTOS DE 3 540 RD 715/2011 8,00¢
(IMA) INSTALACIONES FRIGORIFICAS
INSTALACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES RD 1375-2009,
MANTENIMIENTO IMARO308 Y SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE 3 630 modificado por el RD 8,00€
(IMA) FLUIDOS 715/2011
) PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y ]
REALIZACION DEL MANTENIMIENTO Y
MANTENIMIENTO IMARO309 ) 3 540 RD 715/2011 8,004
(IMA) SUPERVISION DEL MONTAJE
INSTALACIONES FRIGORIFICAS
INSTALACION Y -
DESARROLL O DE PROYECTOS DE RD 715/2011, modificado
MANTENIMIENTO IMARO508 ) 3 570 8,004
A INSTALACIONES CALORIFICAS por el RD 987/2013
, PLANIFICACION, GESTION Y
INSTALACION Y ]
REALIZACION DEL MANTENIMIENTOY
MANTENIMIENTO IMARO509 ) 3 540 RD 715/2011 8,00 €
MA) SUPERVISION DEL MONTAJE DE INSTO
CALORIF
RD 1379/2009,
IMAGEN PERSONAL . -
VP IMPE0108 SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 1 360 modificado por el RD 7,00€
716/2011
IMAGEN PERSONAL BRONCEADO, MAQUILLAJE Y
IMPE0109 ) 3 590 RD 716/2011 7,008
(IMP) DEPILACION ADELANTADA
IMAGEN PERSONAL MASAJES ESTETICOS Y TECNICAS
IMPEO110 3 570 RD 1527/2011 6,00 §
(IMP) SENSORIALES ASOCIADAS
IMAGEN PERSONAL ACONSELLAMENT INTEGRAL DE LA
IMPEO111 3 750 RD 620/2013 7,006
(IMP) IMAGEN PERSONAL
IMAGEN PERSONAL
P IMPE0209 MAQUILLAJE INTEGRAL 3 660 RD 716/2011 6,00 €
O IMAGEN PERSONAL .
8 IMPE0210 TRATAMIENTOS ESTETICOS 3 650 RD 1527/2011 7,006
8 (IMP)
o RD 1373/2008,
& [MAGEN PERSONAL . -
S v IMPP0108 CUIDADOSESTETICOSDE MANSI PIES |2 360 modificado por el RD 7,006
O 716/2011
—
8 IMAGEN PERSONAL
= IMPP0308 HIDROTERMAL 3 570 RD 1373/2008 7,006
A )
% IMAGEN PERSONAL SERVICIOS AUXILIARES DE
o IMPQO0108 } 1 330 RD 1379/2009 7,006
= (IMP) PERRUQUERIA
c
©  IMAGEN PERSONAL S ;
5 VP IMPQO0109 PERRUQUERIA TECNICO-ARTISTICA 3 600 RD 716/2011 7,006
©
9 IMAGEN PERSONAL i
Q VP IMPQO0308 TRATAMIENTOS CAPILARES ESTETICOS |3 440 RD 716/2011 7,006
0
)
©  IMAGEN Y SONIDO ASISTENCIA DE REALIZACION EN
T IMSD0108 ) 3 530 RD 1380/2008 8,00€
o (M9 TELEVISION
IMAGEN Y SONIDO . )
§ M9 IMST0109 PRODUCCION FOTOGRAFICA 3 630 RD 725/2011 8,00 €
-~
~~
o IMAGENY SONIDO OPERACIONES DE PRODUCCION DE
= IMST0110 2 510 RD 1528/2011 8,00 €
= (M9 LABORATORIO DE IMAGEN
IMAGEN Y SONIDO PRODUCCION EN LABORATORIO DE
IMST0210 3 450 RD 1528/2011 8,00 €
(IMS) IMAGEN
I | MAGEN Y SONIDO MONTAJE Y POSTPRODUCCION DE
IMSV0109 3 510 RD 725/2011 8,00 €
%(IMS) AUDIOVISUALES
IMAGEN Y SONIDO ASISTENCIA DE PRODUCCION EN
IMSV0208 ) 3 510 RD 1374/2009 8,00€
(IMS) TELEVISION
% DESARROLL O DE PRODUCTOS

%IMAGENY SONIDO
[
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(MS) IMSV0209 AUDIOVISUALES MULTIMEDIA 540 RD 725/2011 8,00¢
INTERACTIVOS
OPERACIONES AUXILIARES DE
INDUSTRIAS ]
INAD0108 ELABORACION EN LA INDUSTRIA 300 RD 646/2011 7,006
ALIMENTICIAS (INA)
ALIMENTICIA
INDUSTRIAS
INAF0108 FORN | BRIOXERIA 530 RD 1380/2009 7,006
ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS i )
INAF0109 PASTELERIA Y CONFITERIA 580 RD 646/2011 7,006
ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS )
INAH0109 ELABORACION DE VINOSY LICORES 600 RD 646/2011 8,00€
ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS INDUSTRIAS DERIVADASDE LA UVA Y
INAHO110 530 RD 1529/2011 8,00€
ALIMENTICIAS (INA) DEL VINO
INDUSTRIAS
INAH0209 ENOTECNIA 660 RD 646/2011 8,00¢
ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS CARNICERIA Y ELABORACION DE
INAI0108 . 510 RD 1380/2009 8,00¢
ALIMENTICIAS (INA) PRODUCTOS CARNICS
INDUSTRIAS i
INAI0109 INDUSTRIAS CARNICAS 600 RD 646/2011 8,00€
ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS SACRIFICIO, PREPARACION DEL CANAL Y RD 646/2011, modificado
INA10208 470 8,00¢
ALIMENTICIAS (INA) DESPEDAZAMIENTO DE ANIMALES por el RD 990/2013
PESCADERIA Y ELABORACION DE
INDUSTRIAS
INAJO109 PRODUCTOS DE LA PESCA Y LA 540 RD 646/2011 8,00€
ALIMENTICIAS (INA)
ACUICULTURA
INDUSTRIAS i
INAK0109 OBTENCION DE ACEITES DE OLIVA 390 RD 646/2011 8,004
ALIMENTICIAS (INA)
INDUSTRIAS INDUSTRIAS DEL ACEITE Y GRASAS
0 INAK0110 600 RD 1529/2011 8,004
0 ALIMENTICIAS(INA) COMESTIBLES
©
©  INDUSTRIAS OBTENCION DE ACEITES DE ENTONCES Y
Lo INAK 0209 2 480 RD 646/2011 8,00€
@ |ALIMENTICIAS (INA) DE GRASAS
™
© OPERACIONES AUXILIARES DE RD 1380/2009,
& INDUSTRIAS N
‘—| INAQO108 MANTENIMIENTO Y TRANSPORTE 240 modificado por el RD 8,00€
O  ALIMENTICIAS(INA)
N INTERNO EN LA INDUSTRIA ALIMENTICIA 646/2011
0 .
O |FUSTA, MUEBLEY PROYECTOS DE INSTALACION Y
= MAMBO0110 420 RD 1532/2011 8,00 €
'S |CORCHO (BEBIDA) AMUEBLAMIENTO
E FUSTA, MUEBLE Y MONTAJE E INSTALACION DE
o) MAMB0210 510 RD 1532/2011 8,00€
£  |CORCHO (BEBIDA) CONSTRUCCIONES DE FUSTA
O .
S |FUSTA,MUEBLEY APLICACION DE BARNICES Y LACASEN
o MAMDO0109 i 210 RD 717/2011 8,00€
® CORCHO (BEBIDA) ELEMENTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE
~
B FUSTA, MUEBLE Y i RD 717/2011, modificado
S MAMDO0209  |TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 300 8,00€
= CORCHO (BEBIDA) por e RD 989/2013
©  |FUSTA, MUEBLEY MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE|
MAMR0108 i 2 460 RD 1968/2008 8,00€
CORCHO (BEBIDA) CARPINTERIA
= RD 1968/2008,
= FUSTA, MUEBLEY ) -
o MAMR0408 INSTALACION DE MUEBLES 550 modificado por el RD 8,004
£ |CORCHO (BEBIDA)
< 989/2013
FUSTA, MUEBLE Y INSTALACION DE ELEMENTOS DE
—_ MAMS0108 K 500 RD 1378/2008 8,00€
CORCHO (BEBIDA) CARPINTERIA
. citivo PESQUERA CONFECCION Y MANTENIMIENTO DE
) MAPN0108 330 RD 1376/2009 8,00€
2 (CARTOGRAFIO) ARTESY APAREJOS
MARITIMO PESQUERA ACTIVIDADES AUXILIARES Y DE APOYO
) MAPN0109 220 RD 718/2011 8,00€
% (CARTOGRAFIO) AL BARCO EN PORT
L.t 7 ACTIVIDADES PESCA CON ARTES DE RD 1533/2011,

&2
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MARITIMO PESQUERA [MAPN0110 FONS| PESCA DE MARISCO, Y EN 1 300 modificado por el RD 8,00 §
(CARTOGRAFIO) TRANSPORTE MARITIMO 622/2013
MARITIMO PESQUERA .
MAPNO0209 ORGANIZACION DE LONJAS 3 460 RD 718/2011 8,00 §

(CARTOGRAFIO)

GOBIERNO DE EMBARCACIONES Y
MAPNO0212 MOTOS NAUTICAS DESTINADAS AL 2 440 RD 988/2013 8,00 ¢
SOCORRISMO ACUATICO

MARITIMO PESQUERA
(CARTOGRAFIO)

. RD 1533/2011,
MARITIMO PESQUERA

) MAPNO310  |AMARRE DE PORT | MONOBOIES 1 240 modificado por los RD 8,004

(CARTOGRAFIO)
622/2013 y RD 988/2013

MARITIMO PESQUERA MANIPULACION Y CONSERVACION EN

) MAPN0312 2 420 RD 988/2013 8,00€
(CARTOGRAFIO) PESCA Y ACUICULTURA
MARITIMO PESQUERA OPERACIONES EN TRANSPORTE

) MAPN0410 ) 2 630 RD 1533/2011 8,00€
(CARTOGRAFIO) MARITIMOY PESCA LITORAL
MARITIMO PESQUERA OPERACIONES Y ABOMBAMIENTO PARA

) MAPN0412 2 180 RD 988/2013 8,00€
(CARTOGRAFIO) CARGA Y DESCARGA DEL BARCO

) ACTIVIDADES AUXILIARES DE
MARITIMO PESQUERA )
MAPNO512 MANTENIMIENTO DE MAQUINAS, 1 430 RD 988/2013 8,004

(CARTOGRAFIO)
EQUIPOS E INSTALACIONES DEL BARCO

MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE UN
MAPN0612 PARQUE DE PESCA Y DE LA 2 480 RD 988/2013 8,00€
INSTALACION

OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA,

MARITIMO PESQUERA
(CARTOGRAFIO)

MARITIMO PESQUERA

MEDIO NATURAL Y RURAL

COORDINACION DE OPERACIONES EN
SEADO0511 INCENDIOS FORESTALESY APOYO A 3 600 RD 624/2013 8,00 €
CONTIGENCIESEN EL MEDIO NATURAL

SEGURIDAD Y
MEDIAMBIENT (SEA)

. RD 1377/2009,
SEGURIDAD Y GESTION DE RESIDUOS URBANOS E "
SEAG0108 2 390 modificado por el RD 6,00 §
. MEDIAMBIENT (SEA) INDUSTRIALES 52415013

) MAPNO712 ESTIBA, DESCARGA, DESESTIBA Y 2 530 RD 988/2013 8,00 €
(CARTOGRAFiO)
TRANSBORDO
MARITIMO PESQUERA MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES EN
i MAPU0112 2 410 RD 988/2013 8,00 €
(CARTOGRAFIO) ACUICULTURA
g SANIDAD (SANO) SANP0108 TANATOPRAXIA 3 520 RD 1535/2011 7,006
© - )
o ATENCION SANITARIA A MULTIPLES
O  |SANIDAD (SANO) SANT0108 . ) 2 460 RD 720/2011 7,00 §
o VICTIMASY CATASTROFES
™ -
© |SEGURIDADY EXTINCION DE INCENDIOS Y
o SEADO111 2 650 RD 624/2013 8,00 €
< MEDIAMBIENT (SEA) SALVAMENTO
o
N |SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
B SEADO112 . 2 330 RD 548/2014 8,00 €
O |MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE PERSONAS
e
Y—
S SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
Q SEADO212 . 2 350 RD 548/2014 8,00 ¢
E MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION DE EXPLOSIVOS
,g SEGURIDAD Y PREVENCION DE INCENDIOS Y
r=) SEADO211 2 380 RD 624/2013 8,00 €
‘S MEDIAMBIENT (SEA) MANTENIMIENTO
% SEGURIDAD Y GESTION Y COORDINACION EN
T SEADO0311 ) 3 620 RD 624/2013 8,00 €]
8 MEDIAMBIENT (SEA) PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS
2 TELEOPERACIONES DE ATENCION,
®© |SEGURIDADY ) )
O SEAD0312 GESTION Y COORDINACION DE 3 730 RD 548/2014 8,00 €
MEDIAMBIENT (SEA)
§ EMERGENCIAS
S OPERACIONES DE VIGILANCIA Y
O |SEGURIDAD Y EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES
= SEADO0411 2 450 RD 624/2013 8,004
< IMEDIAMBIENT (SEA) Y APOYO A LA CONTINGENCIA EN EL
o
|
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PRECIO
FAMILIA ) ) \
CODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO | MODULO/
PROFESIONAL
HORA

SEGURIDAD Y SEAG0109 INTERPRETACION Y EDUCACION 3 500 RD 720/2011 6,00 €
MEDIAMBIENT (SEA) AMBIENTAL
SEGURIDAD Y LIMPIEZA DE ESPACIOS ABIERTOS E

SEAG0209 1 210 RD 720/2011 6,004
MEDIAMBIENT (SEA) INSTALACIONES INDUSTRIALES

. RD 1536/2011,

SEGURIDAD Y OPERACION DE ESTACIONES DE -

SEAG0210 2 540 modificado por el RD 7,00 §
MEDIAMBIENT (SEA) TRATAMIENTO DE AGUAS

624/2013

SEGURIDAD Y .

SEAG0211 GESTION AMBIENTAL 3 500 RD 1785/2011 6,00 €
MEDIAMBIENT (SEA)
SEGURIDAD Y GESTION DE SERVICIOS POR EL CONTROL

SEAGO311 3 510 RD 624/2013 7,00€
MEDIAMBIENT (SEA) DE ORGANISMOS NOCIVOS
SEGURIDAD Y

SEAG0412 SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 2 380 RD 548/2014 7,008
MEDIAMBIENT (SEA)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY . RD 721/11 modificado por

SSCB0109 DINAMIZACION COMUNITARIA 3 610 6,00€
A LA COMUNIDAD RD625/2013
(S5C)
SERVICIOS . .

DINAMIZACION, PROGRAMACION Y

SOCIOCULTURALES Y

SSCB0110 DESARROLLO DE ACCIONES 3 480 RD 1697/2011 6,00 €
A LA COMUNIDAD

CULTURALES

(S5)
SERVICIOS

DIRECCION Y COORDINACION DE
SSCB0211 ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE 3 410 RD 1697/2011 6,00 §
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL

SOCIOCULTURALES Y
A LA COMUNIDAD
(S8Q)

SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y PRESTACION DE SERVICIOS
ALACOMUNIDAD [0t BIBLIOTECARIOS 3 540 RD 1697/2011 6,004
(S8Q)

SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y
A LA COMUNIDAD
(S0)

SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y
A LA COMUNIDAD

SSCE0109 INFORMACION JUVENIL 3 480 RD 1537/2011 6,009

PROMOCION E INTERVENCION
SSCEO0111 SOCIOEDUCATIVA CON PERSONASCON |3 450 RD 625/2013 6,00 §
DISCAPACIDAD

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

(SSC)
SERVICIOS )
ATENCION AL ALUMNADO CON
SOCIOCULTURALES Y
SSCE0112 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES |3 550 RD 625/2013 6,00 €
A LA COMUNIDAD
(ACNEE) EN CENTROS EDUCATIVOS
(SSC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALESY INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON
SSCG0109 3 470 RD 721/2011 6,00 §
A LA COMUNIDAD DISCAPACIDAD
(SSC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y GESTION Y ORGANIZACION DE EQUIPOS
SSCI10209 3 380 RD 990/2013 6,00 §
A LA COMUNIDAD DE LIMPIEZA
=—(SC)
SERVICIOS
341 SOCIOCULTURALES Y ACTIVIDADES FUNERARIAS Y
SSCI0212 1 250 RD 990/2013 6,00 §
A LA COMUNIDAD MANTENIMIENTO DE CEMENTERIOS
(SSC)
X|SERVICIOS

i

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

BOIB

Butlleti Oficial de les llles Balears

Ndm. 63

19 de mayo de 2016
Fasciculo 76 - Sec. IIl. - Pag. 15157

PRECIO
FAMILIA ) ) )
CcODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO MODUL O/
PROFESIONAL
HORA
SOCIOCULTURALESY [SSCI0312 ATENCION AL CLIENTE Y ORGANIZACION|2 280 RD 990/2013 6,00 €
A LA COMUNIDAD DE ACTOS DE PROTOCOL O EN SERVICIOS
(SSC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y OPERACIONES EN SERVICIOS
SSCI0412 2 450 RD 990/2013 6,00 €
A LA COMUNIDAD FUNERARIOS
(SSC)
SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO
SSCM0108 1 230 RD 1378/2009 6,00 €
A LA COMUNIDAD EN EDIFICIOS Y LOCALES
(SSC)
SERVICIOS )
ATENCION SOCIOSANITARIA A RD 1378/2008,
SOCIOCULTURALES Y -
SSCS0208 PERSONAS DEPENDIENTES EN 2 450 modificado por los RD 6,006
A LA COMUNIDAD
INSTITUCIONES 721/2011y RD 625/2013
(SSC)
TEXTIL, CONFECCION ACABALLADEROS Y ADAPTACIONES DE
TCPF0109 . 390 RD 722/2011 7,00 €
Y PIEL (TCP) PIEZASY ARTICULOSEN TEXTIL Y PIEL
TEXTIL, CONFECCION OPERACIONES AUXILIARES DE
TCPF0110 1 360 RD 1538/2011 7,00 €
Y PIEL (TCP) GUARNICIONES
TEXTIL, CONFECCION OPERACIONES AUXILIARES DE
TCPFO111 1 330 RD 1538/2011 7,00 €
Y PIEL (TCP) ADOBADOS
TEXTIL, CONFECCION CONFECCION DE VESTUARIO A MEDIDA
TCPF0212 690 RD 991/2013 7,00 €
Y PIEL (TCP) EN TEXTIL Y PIEL
TEXTIL, CONFECCION REALIZACION DEL VESTUARIO POR EL
TCPF0912 ) 850 RD 991/2013 7,00 €
Y PIEL (TCP) ESPECTACULO
) OPERACIONES AUXILIARES DE
TEXTIL, CONFECCION )
TCPN0312 LAVANDERIA INDUSTRIAL Y DE 1 340 RD 991/2013 7,006
Y PIEL (TCP)
10 PROXIMIDAD
& [TRANSPORTEY MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
¥ IMANTENIMIENTODE |TMVG0209 ELECTRICOSY ELECTRONICOS DE 2 520 RD 723/2011 7,00 €
= . .
¢ VEHICULOS(TMV) VEHICULOS
§ MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y
Q  TRANSPORTEY SISTEMAS ELECTRICOS, SEGURIDAD Y RD 1539/2011,
E MANTENIMIENTO DE [TMVG0310 CONFORT DE MAQUINARIA AGRICOLA, |2 510 modificado por el RD 7,00€
= VEHICULOS (TMV) DE INDUSTRIAS EXTRACTIVASY DE 626/2013
s CONSTRUCCION Y OBRA CIVIL
S |TRANSPORTEY B
= MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y DE SUS RD 723/2011, modificado
‘S MANTENIMIENTODE |TMVG0409 520 7,006
S ) SISTEMAS AUXILIARES por el RD 626/2013
S VEHICULOS(TMV)
% TRANSPORTE Y
g MANTENIMIENTO DE [TMVI10108 CONDUCCION DE AUTOBUSES 2 370 RD 1539/2011 7,00 €
‘S VEHICULOS (TMV)
(&)
> [TRANSPORTE Y )
CONDUCCION PROFESIONAL DE
MANTENIMIENTO DE [TMVI0112 . 2 280 RD 626/2013 7,006
) VEHICULOS DE TURISMO Y FURGONETAS
< VEHICULOS(TMV)
o - -
£ TRANSPORTEY CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS
MANTENIMIENTO DE  [TMV10208 DE TRANSPORTE DE MERCANCIASPOR 2 390 RD 1539/2011 7,006
VEHICULOS (TMV) CARRETERA
-TRANSPORTEY OPERACIONES AUXILIARES DE
% MANTENIMIENTO DE  [TMVL0109 MANTENIMIENTO DE CARROCERIASDE |1 310 RD 723/2011 7,00 €
it VEHICULOS (TMV) VEHICLES
% OPERACIONES AUXILARS DE
% MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS
: ESTRUCTURALESY DE RECUBRIMIENTO
lgﬁ 1
[
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PRECIO
FAMILIA . . .
CODIGO DENOMINACION CP NIVEL HORAS REAL DECRETO MODULO/
PROFESIONAL
HORA
TRANSPORTE Y TMVUO0210 DE SUPERFICIES DE EMBARCACIONES 1 280 RD 1539/12 7,00€

MANTENIMIENTO DE DEPORTIVASY D'ESPARIO
VEHICULOS (TMV)

OPERACIONES AUXILIARES DE
TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS Y
MANTENIMIENTO DE  [TMVU0110 1 390 RD 1539/11 7,004
) EQUIPOS DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV)

DEPORTIVASY DE ESPARCIMIENTO

TRANSPORTE Y

MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DE

MANTENIMIENTO DE  [TMVL0309 ) ) 2 560 RD 723/2011 7,00¢

) CARROCERIAS DE VEHICULOS
VEHICULOS (TMV)

TRANSPORTE Y

MANTENIMIENTO DE [TMVL0509 PINTURA DE VEHICULOS 2 500 RD 723/2011 7,009
VEHICULOS (TMV)

TRANSPORTE Y

MANTENIMIENTO DE [TMVOO0111 TRIPULACION DE CABINA DE PASAJEROS |3 550 RD 992/2013 7,009
VEHICULOS (TMV)

TRANSPORTE Y ASISTENCIA A PASAJEROS,

MANTENIMIENTO DE [TMVO00212 TRIPULACIONES, AERONAVES Y 2 720 RD 992/2013 7,009
VEHICULOS (TMV) MERCANCIAS EN AEROPUERTOS

TRANSPORTE Y ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL

MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS Y
MANTENIMIENTO DE [TMVU0312 3 530 RD 992/2013 7,00 €

) EQUIPOS DE EMBARCACIONES
VEHICULOS (TMV)

DEPORTIVASY DE OCIO
ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL

TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE LO APAREJO DE
MANTENIMIENTO DE [TMVU0412 3 380 RD 992/2013 7,004
) EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE
VEHICULOS (TMV)
ocCIO
ORGANIZACION Y SUPERVISION DEL
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS
MANTENIMIENTO DE  [TMVU0512 ESTRUCTURALESY DE RECUBRIMIENTO |3 430 RD 992/2013 7,00 €
VEHICULOS (TMV) DE SUPERFICIES DE EMBARCACIONES

DEPORTIVASY DE ESPARCIMIENTO

Anexo 7
Justificaciéon de gastos derivados de la realizacion de acciones de formacion profesional dirigidas a trabajadores desocupados para el
periodo 2016-2018

1. Objeto y ambito de aplicacion.

El objeto de esta Resolucion es regular el contenido, el alcance y la justificacion de los gastos subvencionables derivados de la realizacion de
acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadoras y trabajadores desocupados para el periodo 2016-2018.

2. Gastos subvencionables.
1. Se consideran gastos subvencionables derivadas de la ejecucion de acciones formativas:

a. Los costes de la actividad formativa que se generen con la imparticion de los modulos formativos y de la formacién complementaria,
previstos en el Real decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el cual se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, y en el
anexo 2 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la cual se desarrolla este Real decreto, en materia de formacion de oferta y se
establecen las bases reguladoras para conceder subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

b. Los costes de la actividad del tutor/a del médulo de formacion practica en centros de trabajo designados por el centro de formacion, en las
especialidades formativas en las cuales se haya programado el modulo mencionado.

2. Soélo se consideran gastos subvencionables los costes reales, efectivamente realizados, pagados y justificados mediante facturas o
documentos contables de valor probatorio equivalente, que no superen el valor de mercado y respondan a la naturaleza de la actividad

et |

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB s
19 de mayo de 2016

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 76 - Sec. IIl. - P4g. 15159

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

subvencionada. En ningun caso el coste de adquisicion de los bienes o servicios subvencionables puede ser superior al valor normal de
mercado.

3. Gastos no subvencionables.
Se consideran gastos no subvencionables los que no guardan relacion directa con la actividad objeto de la subvencion, y ademas:

a. Los tributos que no sean realmente y definitivamente soportados por la persona beneficiaria. Se entienden como tales los que puedan
repercutirse, recuperarse o compensarse por cualquier medio<A[mitjajmedi]>.

b. Los gastos derivados de préstamos o créditos, asi como las de apertura y mantenimiento de cuentas corrientes.
c. Los intereses, los recargos y las sanciones administrativas y penales.

d. Los gastos de procedimientos judiciales.

e. Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

f. La adquisicion de mobiliario, equipos, vehiculos, infraestructuras, bienes inmuebles y terrenos.

g. Los acreditados con documentos que no reflejen de manera clara el concepto del gasto y la cantidad.

h. Los soportados en documentos justificativos que no son conformes con la normativa legal vigente.

i. Los gastos en los cuales falta el justificante de pago correspondiente.

j. Los impuestos personales sobre la renta.

4. Periodo subvencionable.

Como norma general, pueden ser imputadas y admitidas como gastos subvencionables las efectivamente realizadas en el periodo de
imparticion de la accion formativa.

Se pueden admitir como gastos subvencionables los costes estrictamente necesarios en que pudiera incurrir la persona beneficiaria en las
tareas de preparacion siempre que sean posteriores a la fecha en la cual se le comunico la propuesta de concesion de la subvencion.

Tampoco es de aplicacion el limite anterior para los gastos necesarios derivados de las operaciones de cierre, la constitucion de garantias y la
redaccion del informe de auditoria, cuando sean subvencionables, los cuales pueden hacerse en cualquier momento anterior a la finalizacion
del plazo de justificacion.

5. Modalidad de justificacion.

1. La persona beneficiaria debe justificar el cumplimiento por el que se concedio la financiacion de las acciones formativas y la aplicacion de
los fondos percibidos mediante la rendicion de la cuenta justificativa del gasto y con el informe de auditoria.

2. El alcance y el contenido del informe de auditoria los fija el SOIB y la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la cual se aprueba la
norma de actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones. En
cualquier caso, tiene que prever el andlisis de los costes subvencionables y los criterios de imputacién que establece el anexo 2 del Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo. Asi, los gastos declarados son elegibles y tienen el apoyo de facturas o documentos contables de valor
probatorio equivalente, estan efectivamente pagadas dentro del periodo subvencionable y queda constancia de la materializacion del pago a
través de la acreditacion correspondiente en los términos previstos en este anexo.

6. Plazo de justificacién.

La persona beneficiaria tiene que presentar en el SOIB la justificacion de la ejecucion de la especialidad formativa y de los gastos realizados
en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacion de la especialidad formativa.

Cuando el SOIB aprecie la existencia de defectos enmendables en la justificacion presentada por la persona beneficiaria, se los pondra en
conocimiento y le concedera un plazo de diez dias para corregirlos.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberla presentado ante el SOIB, este tiene que requerir a la persona beneficiaria para
que en el plazo improrrogable de 15 dias la presente. El hecho de no presentar la justificacion en el plazo establecido en este apartado
comporta la pérdida del derecho, la exigencia del reintegro, si cabe, y de otras responsabilidades establecidas en la Ley general de
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subvenciones. Presentar la justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado no exime a la persona beneficiaria de las sanciones,
que de acuerdo con la ley, le correspondan.

7. Gastos que se tienen que declarar.

Los beneficiarios de las subvenciones tienen que declarar la totalidad de los gastos que se generen. Después de haber presentado la
liquidacion, no se admitiran justificantes de gasto que no se hayan incluido inicialmente.

8. Justificacion de los gastos.

1. Los gastos se tienen que acreditar mediante facturas y de otros documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa en los términos establecidos reglamentariamente, y se tienen que corresponder con los gastos efectivamente
realizados y pagados.

Si la factura se imputa integramente en una accion formativa, se tiene que consignar el identificador de la accion formativa a la cual se
refiere. Si se imputa parcialmente, se tiene que detallar en un escrito adjunto cudles son los elementos que se imputan asi como los precios
respectivos.

Asimismo, se tiene que garantizar la condicion de gasto cofinanciado por el SOIB a través del mecanismo de estampillado de justificantes.

2. Las facturas tienen que contener una descripcion completa y detallada de la operacion realizada, y se tienen que ajustar a los requisitos del
Real decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el cual se regulan las obligaciones de facturacion.

En los casos en los cuales el concepto de la factura no sea auto explicativo, se tiene que acompafiar de una copia compulsada de los albaranes
de entrega.

3. No se admitiran los documentos que se presenten como justificantes de gasto que contengan rayadas o modificaciones. Cualquier
aclaracion que se tenga que hacer sobre los documentos mencionados, se tiene que concretar en un escrito adjunto.

La persona beneficiaria de la subvencion tiene que firmar y sellar todos los escritos que acompaiien la liquidacion.
9. Justificacion de los pagos.

1. Para aceptar los gastos como justificados es necesario que se identifique claramente la correspondencia entre el justificante del gasto y el
justificante del pago correspondiente. Si el justificante del pago incluye el pago de varias facturas y no se han especificado en el concepto del
justificante bancario, este justificante tiene que ir acompaiiado del total de las facturas que estén afectadas.

2. En ningin caso se dan por validos los justificante de pago corregidos manualmente.

3. La persona beneficiaria de las acciones formativas tiene que justificar los pagos de los gastos declarados, y los tiene que justificar segun la
forma de pago:

a. En el caso de pago por transferencia o ingreso en cuenta, se tienen que justificar mediante la orden de transferencia o de ingreso en cuenta,
en la que estén identificados los ordenantes y los beneficiarios de la operacion, asi como el documento justificativo del gasto que se salda, y
tiene que haber consignado el sello de compensacion de la entidad financiera o la validacién mecénica correspondiente. En el supuesto de que
no conste, se tiene que acompaiflar de una certificacion o de un extracto de la entidad financiera acreditativo del cargo.

b. En el caso de transferencia telematica, se tiene que justificar con el extracto de la entidad financiera en el cual aparezca reflejada la
operacion. El extracto de la entidad financiera tiene que contener la identidad del titular de la cuenta, que tiene que ser la persona beneficiaria
de la subvencion, la numeracion completa de la cuenta con 20 digitos, la fecha de pago, el concepto que tiene que identificar claramente la
correspondencia con el documento justificativo del gasto y el importe del pago. En todos los extractos, tiene que constar la firma y el sello de
la entidad financiera, y tienen validez el obtenidos por via telematica.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

c. En los caso de pago en efectivo, se tiene que justificar mediante un recibo en el cual esté identificado el proveedor, el importe que se
recibe, el concepto y la fecha de emision del documento acreditativo del gasto de que se salda, la fecha de pago. En el supuesto de que el
pago se acredite mediante recibo consignado en el documento justificativo del gasto, este tiene que contener los mismos requisitos que en el
parrafo anterior.

En los dos casos de pago en efectivo y a efectos de comprobar la salida material de los fondos, se tiene que acompaiiar la copia del asiento
contable del pago en efectivo o la certificacion contable firmada por el representante legal de la entidad.

Soélo se admite el pago en efectivo hasta un importe maximo de 60 euros.
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d. Cuando el pago se haya hecho con un cheque, este tiene que ser nominativo. El pago se tiene que justificar mediante una fotocopia del
cheque o del justificante en el cual tiene que hacer constar que lo ha recibido. El cheque tiene que indicar el nimero y la fecha de emision, y
también el proveedor, el importe, el nimero, el concepto y la fecha de emision del documento justificativo del gasto que se salda, fecha del
pago, firma con nombre, apellidos y NIF de la persona que firma, asi como el sello, si cabe. Ademas, se tiene que aportar la certificacion o el
extracto de la entidad financiera que acredita el cargo en cuenta.

e. En el caso de pago mediante pagaré, los documentos justificativos consisten en la copia del pagaré y del extracto de la entidad financiera
del cargo en la cuenta correspondiente a la operacion justificada. La fecha de vencimiento del pagaré tiene que ser anterior a la fecha en que
se tiene que presentar la justificacion correspondiente y se tiene que haber pagado efectivamente.

f. En el caso de pago mediante domiciliacién en cuenta, se tiene que justificar con la deuda por domiciliacion o el extracto de la entidad
financiera acreditativo del cargo en cuenta. También se puede justificar con una certificacion expedida por la entidad financiera en la cual se
identifique el documento justificativo del gasto que se salda.

g. La justificacion de pagos de néminas y facturas se presentara por el importe liquido de estos y, si los justificantes de pago se hacen por la
totalidad de trabajadores, es necesario presentar el desglose por trabajador/a.

Los importes de las retenciones que figuran en las nominas y facturas se tienen que acreditar mediante la aportacion de los documento de
ingreso a Hacienda de las retenciones practicadas en concepto de IRPF.

h. En el caso del pago de los seguros sociales se presentaran los documentos TC1 y TC2 en los cuales aparezca consignado el sello de
compensacion o pago en efectivo de la entidad financiera correspondiente.

10. Contabilidad.

La persona beneficiaria tiene que identificar, en cuenta separada y debidamente codificada, los ingresos y los gastos derivados de la
realizacion de la actividad formativa subvencionada, desglosados por accion formativa.

10. Subcontratacion.

La persona beneficiaria tiene que ejecutar directamente las acciones formativas. No obstante, no se considera subcontratacion la contratacion
de los gastos en que tenga que incurrir la persona beneficiaria para hacer por si mismo la actividad subvencionada. La contratacion directa del
docente para impartir la formacion subvencionada no es considerada subcontratacion.

10. Vinculacion.

Se entiende que existe una relacion de vinculacion entre partes cuando una de las partes actua en concierto, ejerce o tiene la posibilidad de
ejercer, directamente o indirectamente, o en virtud de pactos o acuerdos entre accionistas o participes, el control sobre otra o una influencia
significativa en la toma de decisiones financieras o de explotacion de la otra parte.

En particular, se entiende que existe vinculaciéon cuando se dan los supuestos del articulo 68 del Real decreto 887/2006, por el cual se
aprueba el Reglamento de la Ley general de subvenciones.

Cuando los gastos imputados a la subvencién se hayan realizado con personas o entidades vinculadas a la persona beneficiaria, el importe
subvencionable no podra superar el coste real en que hayan incurrido las personas o entidades vinculadas para llevar a cabo el gasto.

10. Criterios de imputacion de gastos indirectos o asociados.

De conformidad con el articulo 31.9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, los costes asociados se tienen que
imputar por la persona beneficiaria a la actividad subvencionada en la parte que razonablemente corresponda, de acuerdo con los principios y
las normas de contabilidad generalmente admitidos y, en cualquier caso, en la medida que estos costes correspondan al periodo en que
efectivamente se hace la actividad.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

10. Clasificacion de costes subvencionables

Son subvencionables todos los gastos en que incurra la persona o la entidad beneficiaria para llevar a cabo la accion formativa. Los gastos
B ;b encionables son los que establece el anexo 2 del Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

% 10. Retribuciones de los formadores
% 1. Se incluyen como gastos de este apartado las retribuciones de los formadores y comprenden los sueldos u honorarios del personal docente,
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contratado fijo o eventual, y/o del servicio externo docente, asi como los gastos de Seguridad Social a cargo del centro o la entidad de
formacion cuando haya contratado los formadores por cuenta externa. Estos costes incluyen la preparacion, la imparticion y la evaluacion que
han llevado a cabo los formadores.

Asimismo, se pueden incluir los costes de desplazamiento, alojamiento y manutencion de los formadores siempre que se justifique la realidad
del desplazamiento y hayan sido autorizados previamente por el SOIB. No se aceptaran como subvencionables las cuantias que excedan los
limites que establece el Real decreto 439/2007, de 30 marzo, por el cual se aprueba el Reglamento del IRPF.

2. Ademas, se pueden incluir las retribuciones del tutor de la accion formativa, y se puede imputar el coste segun las reglas descritas en el
punto 6 de este apartado. En concepto de tutorias se pueden imputar un maximo de 2 horas semanales.

3. La cantidad a imputar a la especialidad formativa sera proporcional al nimero de horas efectivamente dedicadas por el personal docente.
Soélo son subvencionables los gastos relativos a las personas incluidas en el programa formativo de la accion formativa y, si cabe, de las
modificaciones posteriores.

4. El precio de la hora del formador no puede superar en 7 veces el valor del médulo econémico fijado en los anexos de programacion de la
convocatoria. En caso de sobrepasar esta proporcion, la diferencia no es subvencionable.

Ademas, los honorarios a percibir para los formadores de la actividad subvencionada tendran que ser similares. Se entiende que se cumple
esta condicion cuando el desvio entre el mayor precio hora y el menor precio hora no supere el 20%. Las diferencias que superen el limite
mencionado se tienen que especificar en la memoria econdémica y s6lo se aceptardn las que deriven de causas objetivas debidamente
motivadas.

5. Segun el personal docente que imparta la formacion subvencionada hay que distinguir los supuestos siguientes:
a. Personal contratado por cuenta externa:

1. Aquel personal docente contratado exclusivamente para impartir la accion formativa, se tiene que presentar una fotocopia del contrato, del
cual se derive claramente el objeto, fotocopias compulsadas de las néminas del periodo imputado y los TC1 y TC2 correspondientes, asi
como la declaracion responsable en que se haga constar el numero de horas dedicadas a la especialidad formativa para el docente y el coste
de las mismas. El coste de la hora imputable a cada accion se tiene que calcular mediante la formula siguiente:

Retribucion total bruta (incluida prorrata pagas extras) + cuota

Seguridad Social emprendida + aportaciones a planes de pensiones

Num. de horas dedicadas

2. Para aquel personal que presta sus servicios a la entidad beneficiaria de forma habitual, se tienen que presentar fotocopias compulsadas de
las ndominas del periodo imputado y los TC1 y TC2 correspondientes, asi como la declaracion responsable en la cual se haga constar la
imputacion realizada, para cada uno de los meses, y para cada uno de los trabajadores, conforme al método de célculo siguiente:

Retribucion total bruta (incluida prorrata pagas extras) +
cuota Seguridad Social emprendida + aportaciones a planes |X Num. horas mensuales

de pensiones dedicadas a la accion

Nim. de horas trabajadas segin convenio en periodo

En caso de que el contrato que se tiene que imputar fuera a jornada parcial, el divisor sera el nimero de horas mensuales pactadas en este
contrato.

3. En ninguno caso la remuneracion mensual habitualmente percibida por el trabajador/a, no podra ser incrementada durante el periodo de
ejecucion de la accidn, a no ser que, por norma, o modificacion del convenio colectivo asi se establezca.

4. Solo en los casos de contratacion laboral del profesor se admitira la imputacion de las horas de imparticion de la especialidad formativa, y
ademas las horas dedicadas a la preparacion de clases y evaluacion hasta un maximo del 20% de las horas impartidas por aquel.

| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

b. Servicio externo docente: se entiende por servicio externo docente el contratado exclusivamente con formadores profesionales que sean
trabajadores por cuenta propia.

i El servicio se tiene que justificar mediante una fotocopia compulsada de las facturas y el justificante de pago correspondiente. En cualquier
caso, en la factura se tiene que describir la denominacion de la accion formativa, el nimero de expediente, la actividad realizada, el nimero
de horas impartidas, el coste por hora y el importe total, asi como la retencion efectuada en concepto de IRPF.
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Dentro del coste imputado por este servicio docente externo se entiende que ya incluye todas las tareas de preparacion de clases, imparticion
y evaluacion.

c. Cuando la persona beneficiaria de la subvencion sea una persona juridica, y un socio o socia sin relacion laboral impute costes como
formador/a, se tiene que atener a lo que se dispone para el personal contratado por cuenta propia, dado que la persona fisica actia como
profesional ante la sociedad. Ademas, tiene que presentar el recibo de cotizacion del Régimen especial de autonomos y el modelo 036
(declaracion censal de alta, modificacion y baja en el censo de empresarios, profesionales y retenedores).

d. Cuando la persona beneficiaria de la subvencion sea una persona juridica y un socio o socia con relacion laboral impute costes como
formador/a, se tiene que atener a lo que se dispone para el personal contratado por cuenta externa, con la excepcion, si cabe, de la afiliacion
en la Seguridad Social en el Régimen de auténomos en vez del Régimen general.

e. En caso de que la persona beneficiaria de la subvencion sea una persona fisica o una entidad sin personalidad juridica en régimen de
atribucion de rentas que imputa costes de docencia en la accion formativa, el coste se tiene que justificar mediante la memoria de la actividad
realizada, los recibos de cotizacion al Régimen especial de trabajadores auténomos y la declaracion jurada de la persona titular del centro en
que figure el nimero de horas impartidas, el coste por hora y el importe a percibir.

6. A todos los efectos, cualquier persona que preste sus servicios a cualquier accion formativa sélo puede mantener simultineamente una
Unica relacion respecto de la entidad beneficiaria, bien de caracter laboral o bien de caracter mercantil.

7. La suma de los costes directos imputables en concepto de retribuciones de los formadores previstos en este apartado tienen que representar
un coste minimo del 40% de los costes totales de la subvencion que se tiene que liquidar. En caso de no conseguir este porcentaje, la
diferencia no puede imputarse como gastos directos, gastos asociados u otros costes.

10. Gastos de amortizacion de instalaciones y equipos, aulas, talleres y otras superficies utilizadas en el desarrollo de la formacion.

1. Se incluyen en este apartado los gastos de amortizacion de equipos o plataformas y herramientas, asi como software informatico, siempre
que su vida 1til sea superior a un ejercicio anual. Asimismo, se incluyen los gastos de amortizacion de aulas, talleres, instalaciones y otras
superficies utilizadas en el desarrollo de la actividad formativa.

2. Los gastos de amortizacion son subvencionables cuando:
a. Se hayan utilizado en el desarrollo de la accion formativa.
b. En la adquisicion del elemento amortizable no se hayan utilizado subvenciones o ayudas publicas.

¢. La amortizacion haya sido calculada siguiendo las normas de contabilidad generalmente aceptadas. A este efecto es admisible la aplicacion
del método de amortizacion seguin las mesas oficialmente establecidas por el Reglamento del impuesto de sociedad vigente.

d. Se correspondan con bienes amortizables registrados en la contabilidad de la persona beneficiaria de la subvencion.
e. Se refieran exclusivamente al periodo subvencionable.

3. La amortizacion se tiene que hacer siguiendo las normas de contabilidad generalmente aceptadas, y es admisible, a este efecto, la
aplicacion del método de amortizacion de las tablas<A[taules|posts]> establecidas oficialmente por el Real decreto 1777/2004, de 30 de julio,
para el cual se aprueba el Reglamento del impuesto sobre sociedades. S6lo se puede imputar el gasto de amortizacion correspondiente unica y
exclusivamente al periodo subvencionable, de acuerdo con el calculo siguiente:

Importe de la amortizacién anual

X Num. de horas de la accién

Num. de horas uso normal

En el caso de bienes inmuebles, al resultado obtenido de la operacion anterior se le tiene que aplicar el porcentaje que resulte de dividir la
superficie destinada a la accion formativa subvencionada entre la superficie total del inmueble.

Estos gastos se tienen que justificar a la vez que la liquidacion, para cada elemento incluido, mediante la presentacion de los documentos
siguientes:

a. El modelo del «Cuadro de amortizacion» que se encuentra a la pagina web del SOIB.
b. Las facturas de adquisicion de los elementos amortizables asi como los justificantes de pago.

c. El certificado de la persona responsable de la entidad que indique que los gastos de amortizacion se corresponden con bienes amortizables

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685
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registrados oficialmente en la contabilidad de la entidad beneficiaria de la subvencion y tiene que indicar si se ha obtenido alguna subvencion
para financiar la adquisicion de los bienes amortizables.

4. La cifra maxima que se tiene que reflejar en este apartado no puede superar el 10% de los costes totales para la actividad formativa.
10. Gastos de alquiler y de arrendamiento financiero

1. En este concepto estan comprendidos los costes que tengan que imputarse o tengan el origen en la ejecucion de la actividad formativa por
alquileres, leasing y renting, tanto de los equipos como de las aulas, talleres y otras superficies utilizadas.

Son subvencionables los gastos correspondientes Unica y exclusivamente al periodo de imparticion de la accidon formativa subvencionada.
2. No son subvencionables los conceptos que seglin la ley o el contrato de arrendamiento no vayan a cargo del arrendatario.

Ademas, si la persona beneficiaria es propietaria de elementos similares a los arrendados, para poder imputar estos gastos, se tiene que
justificar en la memoria econémica la necesidad de este arrendamiento.

Asimismo, tampoco son subvencionables los arrendamientos concertados exclusivamente por el periodo de imparticion de la formacion si se
trata de instalaciones o equipamientos que se hayan tenido en cuenta para la acreditacion o inscripcion de la persona beneficiaria a la
especialidad formativa en el Registro de centros o entidades de formacion. No sera de aplicacion la restriccion anterior en el caso de aquellos,
que por su caracter singular, en el momento de la acreditacion se haya formalizado un compromiso de disposicion para llevar a cabo la
formacion subvencionada.

3. En el caso de arrendamiento financiero es subvencionable la parte de la cuota mensual, excluido otro coste ligado al contrato de
arrendamiento financiero, tales como el ejercicio de la opcion de compra o bien que el contrato no especifique la existencia, el margen del
inquilino, los seguros y los intereses de los costes de refinanciacion.

En el supuesto que haya compromiso en la ejecucion de la opcion de compra o bien el contrato no especifique la existencia, el arrendamiento
financiero tanto de los bienes mueble como inmuebles, sera subvencionable en la parte proporcional de la dotacién a la amortizacion,
conforme aquello que prevé para amortizar estos bienes el articulo 15 del presente anexo.

10. Gastos de medios y materiales didacticos y bienes consumibles.

1. Se incluyen en este apartado los gastos de textos y materiales didacticos de un solo uso para el alumno/a, asi como los materiales de trabajo
fungibles utilizados durante el desarrollo de las actividades formativas. En el caso de estos materiales de trabajo fungibles, el SOIB puede
exigir que se adjunte una memoria justificativa que detalle las actividades desarrolladas y la relacion con los consumos imputados.

Se tienen que justificar en el momento de la liquidacion de la accién formativa, presentando la documentacion siguiente:

a. Fotocopias compulsadas de las facturas, a las cuales se tiene que acompanar el justificante de pago correspondiente. Cuando el importe de
una factura no sea imputable integramente en una accion formativa, se tiene que aportar una explicacion razonada en que se detalle el
material imputado, el nimero de unidades imputadas y el coste.

b. Recibo detallado y firmado por los alumnos del material de un solo uso que les ha sido entregado de forma individualizada. No se
considera subvencionable el gasto cuando los recibos no estén firmados, los firmen otras personas que no hayan participado en la accidén
formativa o no indiquen los materiales recibidos.

2. En el caso de medios didacticos, se tiene que adjuntar una memoria justificativa que detalle las actividades desarrolladas y la relacion con
los consumos imputados.

10. Gastos de seguro de accidentes de los participantes.

1. Se incluyen en este concepto los gastos de seguros de accidentes de los alumnos que participan en la accion formativa y comprenden el
importe de las polizas o primas, correspondientes a todos los alumnos asegurados, por riesgos de accidentes que pudiera haber como
consecuencia de la asistencia a las acciones formativas, incluida la fase de realizacion, si cabe, de practicas profesionales no laborales y que
——incluyan los de trayectos de ida y vuelta en el lugar de imparticion de las clases, y limitan estrictamente su duracion al periodo de celebracion
i ¢ 12 accion formativa.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

i) [ a poliza de seguros puede ser suscrita especificamente para cada accién formativa o de forma colectiva para varias acciones formativas.
En uno y en otro caso, la pdliza tiene que indicar con exactitud la fecha de inicio y de vencimiento, el numero identificador de la accioén
%formativa, el nimero de alumnos participantes asegurados y las coberturas contratadas.
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3. En caso de que la cobertura de los contratos exceda la accion formativa, se tiene que justificar debidamente la forma de determinacion del
coste imputado en términos de alumnos participantes.

4. La persona beneficiaria de la subvencion tiene la obligacion de aportar cualquier modificacion de la poliza inicial, junto con esta.

5. Este gasto se tiene que justificar a la vez que la liquidacion de la accion formativa presentando una fotocopia compulsada de la poliza de
seguro suscrito en la cual conste debidamente identificada la prima satisfecha, asi como el justificante de pago correspondiente.

10. Gastos de publicidad.
1. Se incluyen en este apartado los gastos de publicidad derivados de la difusion y promocién de las acciones formativas subvencionadas.

2. No son subvencionables los gastos de publicidad, la documentacion escrita o anuncios, asi como cualquier tipo de informacion que derive
de la actividad subvencionada que no respete las premisas establecidas en la convocatoria, o bien no haga constar claramente la participacion
del SOIB y los logotipos oficiales del resto de administraciones que participan.

3. El gasto en publicidad se tiene que justificar mediante el contrato, la factura y el justificante de pago correspondiente, asi como el apoyo
documental que efectivamente se ha hecho.

10. Costes de personal de apoyo y otros gastos necesarios para la gestion y ejecucion de la accion formativa.

1. Comprende los costes derivados de la administracion y direccion, asi como de las actividades de coordinacion, seguimiento y control de la
actividad docente, que sean estrictamente necesarios para preparar, gestionar y ejecutar la accion formativa.

2. La entidad beneficiaria tiene que contar con medios personales propios para llevar a cabo las tareas relacionadas en el punto anterior.

3. Sdlo son subvencionables los costes imputables de las personas cuya participacion haya sido comunicada previamente al SOIB en el
programa formativo.

4. El beneficiario tendra que presentar memoria explicativa en la cual se relacionen las tareas realizadas, el tiempo dedicado por cada persona
en el mes a estas tareas, y el coste de las mismas. Asimismo se establecen las siguientes limitaciones:

a. El nimero de horas maximo a imputar en concepto direccion y coordinacion no puede superar el 25% de las horas totales de la accion
formativa.

b. El nimero de horas maximo a imputar para las tareas de administraciéon no puede superar el 75% de las horas totales de la accion
formativa.

Los gastos para este concepto se tienen que justificar segiin los criterios y las directrices definidas en el apartado 14 de este anexo.

5. Asimismo también se incluyen todos los gastos derivados de la seleccion de alumnos y de la preparacion y elaboracion de material
didactico debidamente justificadas.

10. Gastos financieros.

1. Se incluyen en este apartado los gastos financieros directamente relacionadas con la actividad subvencionada y que sean indispensables
para prepararla o ejecutarla adecuadamente.

2. Se incluyen las comisiones, los intereses y otros gastos que se produzcan a causa de la constitucion de la garantia bancaria. Para
justificarla, se tiene que aportar una fotocopia compulsada de los documentos de constitucion de la garantia y de los gastos que se asocian.

3. No son subvencionables los gastos de transacciones financieras, las comisiones y pérdidas de cambio y los gastos de apertura y
mantenimiento de cuentas bancarias. No tienen la consideracion de gastos financieros los gastos derivados de préstamos y créditos.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/63/950685

10. Otros gastos asociados

——=1. Se incluyen los gastos de luz, agua, calefaccién, mensajeria, correo, limpieza y vigilancia asociados a la ejecucion de la actividad formativa
I by encionada.

2. Estos gastos se tienen que justificar en el momento de la liquidacion, para cada concepto, segiin lo que sefialan los apartados 8 y 13 del
presente anexo.

%3. Los gastos de correo y mensajeria correspondientes en una accion formativa pueden imputarse al 100% siempre que respondan a un
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criterio de racionalidad. Los gastos de correo y mensajeria correspondientes a varias acciones formativas, se imputan en estas acciones de
acuerdo con el método siguiente:

Importe de la factura

Num. de acciones

Dentro de los gastos de correo y mensajeria se pueden incluir los gastos generados por el uso del teléfono e Internet. El criterio de imputacion
de este suministros sera el descrito en el apartado siguiente.

4. Los gastos de electricidad, agua, calefaccion, limpieza y vigilancia, se tienen que justificar presentando las facturas completas, en las
cuales tiene que figurar el periodo de lectura y los justificantes de pago. El coste de estos gastos no se tiene que imputar de acuerdo con la
fecha de emision de la factura ni con la fecha de pago, sino de acuerdo con el periodo de consumo o de cuota que conste en el justificante de
gasto correspondiente. La imputacion se tiene que efectuar aplicando la formula siguiente:

Importe de la factura x Total horas de la accién formativa x superficie utilizada

Total horas de apertura del centro x total superficie del centro

10. Limite de costes asociados

La suma de los costes asociados no puede superar el 10% de los costes de la accion formativa.
10. Gastos derivados que la cuenta justificativa se haga con informe de auditoria

1. Se incluyen los costes derivados de la realizacion del informe de auditoria.

2. Los costes del informe de la auditoria quedan limitados a un maximo del 3% de la subvencion maxima concedida para ejecutar la actividad
formativa.

3. El coste de auditoria se tiene que justificar mediante una fotocopia compulsada de la factura en la cual se tiene que acompanar el
justificante de pago correspondiente.

10. M6dulo de formacion practica en centros de trabajo.

1. En las acciones formativas en las cuales se haya programado el médulo de formacion practica en centros de trabajo o se haya concedido la
subvencion correspondiente para financiar la actividad de los tutores, los costes subvencionables son los derivados de la actividad del tutor
designado por el centro de formacion.

2. Se pueden incluir como gastos de este apartado las retribuciones de los tutores y los gastos generados de su actividad. Sélo son
subvencionables los costes imputables a los tutores cuya participacion haya sido comunicada previamente al SOIB en el programa formativo.

3. A efectos de determinar el coste del tutor/a del mddulo de practicas en centros de trabajo se tendrd en cuenta lo que establece para las
retribuciones de los formadores el apartado 14 del presente anexo.

10. Determinacion de la cuantia de la subvencion.

1. La cantidad maxima de la subvencion que se tiene que liquidar de la actividad formativa se tiene que determinar mediante el producto del
numero de horas realmente impartidas por el total de alumnos subvencionables y por el importe del modulo econdémico fijado en la
resolucion de concesion de la subvencion.

2. A efectos de determinar el nimero de alumnos subvencionables se tiene que tener en cuenta lo que establece el articulo 12.3 del Orden
Tas/718/2008, de 7 de marzo.

En los casos en que se autorice un aumento del nimero inicial de alumnos aprobados sin que suponga un detrimento en la calidad de la
imparticion de la docencia, ni suponga un aumento de la subvencion concedida se tiene que aplicar, a efectos de la penalizacion por baja, el
numero de alumnos aprobados en el proyecto inicial y no el de alumnos que hayan iniciado la accion formativa.

3. La cantidad maxima de la subvencion que se tiene que liquidar de la actividad del tutor/a de formacion practica en centros de trabajo se
tiene que determinar mediante el producto de las horas totales de practicas realizadas por el importe del moédulo econémico fijado en la
resolucion de concesion de la subvencion.
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