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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO INSULAR DE EIVISSA

12852 Convenio de colaboracion entre el Consejo Insular de Eivissa, en materia de servicios sociales, para
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llevar a cabo las intervenciones sociales para apoyar a las familias y personas afectadas con relacion
al desalojo de determinadas viviendas de sa Penya

De conformidad con lo previsto en el art. 8 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas i Procedimiento
Administrativo Comun, de 26 de noviembre, a continuacion se hace publico el siguiente Convenio num. 22/16:

Convenio de colaboracion entre el Consejo Insular de Eivissa, en materia de servicios sociales, para llevar a cabo las intervenciones sociales
para apoyar a las familias y personas afectadas con relacion al desalojo de determinadas viviendas de sa Penya.

Eivissa, 24 de agosto de 2016
Reunidos

Por un lado, el Sr. Vicent Torres Guasch, Presidente del Consejo Insular de Eivissa, actuando en nombre y representacion de esta
administracion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 8/2000, de 27 de octubre, de Consejos Insulares y el art. 52 del
Reglamento Organico del Consejo Insular.

Y de otra, el Ilmo. Sr. Rafael Ruiz Gonzalez, Alcalde del Ayuntamiento de Eivissa, actuando en nombre y representacion de esta institucion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local.

Ambeas partes se reconocen mutuamente la capacidad necesaria para formalizar este convenio y
Exponen

L. El Estatuto de Autonomia de las Islas Baleares, segtin la redaccion dada por la Ley orgéanica 1/2007, de 28 de febrero, que reformé dicho
estatuto, establece en el art. 12 los principios rectores de la actividad publica, y dispone que las instituciones propias de la comunidad
auténoma tienen que promover, entre otros, la cohesion social y el derecho a la salud, la educacién y la proteccion social. Asi mismo, en su
articulo 16.4 prevé que las administraciones publicas, en el marco de sus competencias respectivas, tienen que promover las condiciones
necesarias para que los derechos sociales de los ciudadanos de las Islas Baleares y de los grupos y colectivos en que se integran sean objeto
de una aplicacidn real y efectiva.

II. La Ley 4/2009, de 11 de junio, de Servicios Sociales en las Islas Baleares, tiene como finalidad principal conseguir el mayor bienestar
social posible al territorio de las Islas Baleares, de forma progresiva y en todos sus aspectos, mediante un sistema de accion social integrado
por servicios sociales y medidas de asistencia social que favorezcan el desarrollo lleno de la persona dentro de la sociedad para superar y
prevenir las causas determinantes de su marginacion y promover la plena integracion social.

En el articulo 3 de esta ley figura que la actuacioén de los poderes publicos en materia de servicios sociales persigue entre otras “... d)
prevenir y atender las situaciones de vulnerabilidad de las personas y de los grupos en situacion de exclusion social.”

I11. El Consejo Insular de Eivissa tiene atribuidas en virtud de la Ley 12/1993, de 20 de diciembre, competencias en materia de servicios
sociales y asistencia social (la cual fue ampliada por la Ley 14/2001, de 29 de octubre, de atribuciéon de competencias a los Consejos
Insulares en materia de servicios sociales y seguridad social, BOIB num. 135, de 10 de noviembre, modificada por la Ley 6/2003 de 8 de
julio, BOIB num. 99, de 10 de julio), contemplando la asuncién como propias las competencias en materia de concesion y gestion de las
subvenciones y ayudas con finalidades asistenciales a personas fisicas y en centros o entidades para beneficiarios residentes al ambito
territorial de cada uno de los Concejos, sobre las materias de tercera edad, marginados, minorias étnicas, infancia, familias, hogares e
instituciones andlogas.

VI- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local (después de la reforma operada por la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion local) establece el art. 25.2 que prevé que el municipio ejerza, en todo
caso, como competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autéonomas, en las materias siguientes:
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letra ) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion
social. Por otro lado, el articulo 36 atribuye a los Consejos Insulares la asistencia y cooperacion juridica, econdmica y técnica a los
municipios.

VII- La Ley 8/2000, de 27 de octubre de Consejos Insulares, contempla en su articulo 46 que los Consejos Insulares podran subscribir
convenios o acuerdos de cooperacion con el resto de administraciones publicas, en los cuales se establezcan libremente los instrumentos de
colaboracion necesarios para el logro de finalidades comunes de interés publico y, de una manera especial con los municipios de la misma
isla para garantizar el acceso de la poblacion al conjunto de los servicios municipales y la mayor eficacia de la prestacion de estos.

VII- El Ayuntamiento de Eivissa tiene que ejecutar la sentencia relativa al desalojo de las viviendas de Sa Penya incluidos en la Unidad de
Actuacion 27, tratandose de un proyecto de gran envergadura por el que supone de actuacion urbanistica, también tiene un componente social
que no podemos dejar de lado a pesar de que, las familias afectadas, no tengan a dia de hoy ninglin derecho sobre las viviendas que habian
estado ocupando.

En Sa Penya hay un importante niimero de familias, muchas de ellas con menores a cargo, motivo por el cual el Ayuntamiento se ha
planteado realizar un abordaje continuado en la intervencion social en el barrio mediante un equipo paralelo y con constante coordinacion con
los servicios sociales comunitarios basicos que existen en la zona (Unidad de Trabajo Social Sa Riba).

IX- El Consejo Insular de Eivissa quiere colaborar con el Ayuntamiento de Eivissa dado que es consciente que las consecuencias sociales que
comportara este desalojo, afectaran a la precariedad y vulnerabilidad en que se encuentran las familias de Sa Penya afectadas, y que estas
familias tienen que tener la posibilidad de iniciar itinerarios integrales de recuperacion personal, sociolaboral y familiar, recibiendo una
respuesta rapida y adecuada por parte de la administracion que, también, los ayude a procurarse una vivienda o una alternativa habitacional.

Y por todo lo expuesto, ambas partes otorgan el presente convenio con sujecion a las siguientes
Clausulas

Primera- Es objeto de este convenio establecer las condiciones de la colaboracion entre el Consejo Insular de Eivissa y el Ayuntamiento de
Eivissa para llevar a cabo las intervenciones sociales para apoyar a las familias y personas afectadas con relacion al desalojo de determinadas
viviendas de Sa Penya.

Esta colaboracion se concreta, en la contratacion de personal asi como en el apoyo econdmico (alojamientos, billetes de transporte para salir
de la isla, etc) para trabajar la referida intervencion social, durante este afilo 2016, segiin proyecto y presupuesto presentado por el
Ayuntamiento en fecha 17 de junio de 2016 (RGE num. 0140026).

Segunda- El Consejo Insular de Eivissa aportara la cantidad maxima de veinticinco mil euros (25.000 €) por la intervencion que llevara a
cabo el Ayuntamiento con las familias referidas anteriormente con cargo a la aplicacion presupuestaria n® 2310.46200

Tercera- El pago de la cantidad referida en la clausula anterior se realizara en dos veces.

La cantidad de doce mil quinientos euros (12.500 €) a la firma del convenio, y el resto, es decir, los doce mil quinientos euros restantes
(12.500 €) una vez justificado el primer pago, el qual se realizard como muy tarde el 15 de noviembre de 2016.

El segundo pago se justificara como muy tarde el 15 de marzo de 2017.

La justificacion de los gastos se tendrd que constatar mediante certificado de la Secretaria del Ayuntamiento de Eivissa que acredite los
gastos realizados (especificandolas).

En cuanto a la justificacion del segundo pago, ademas del referido certificado de la Secretaria del Ayuntamiento, se tendra que adjuntar una
memoria justificativa de las actividades llevadas a cabo, asi como una liquidacion final del coste total de las actividades financiadas por el
consejo insular, donde consten las fuentes de financiacion.

En el supuesto que la cantidad justificada por el Ayuntamiento en el primer periodo fuera inferior a la cantidad avanzada, se compensara en la
cuantia correspondiente al segundo pago.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/144/965065

Asi mismo, si la cantidad justificada por el Ayuntamiento correspondiente al segundo pago fuera inferior al total de la cantidad avanzada por
<! Consejo Insular, el Ayuntamiento tendré que reintegrar la cantidad indebidamente justificada.

Cuarta- En cumplimiento del que dispone el articulo 11 de Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el texto
refundido de la Ley de subvenciones, relativo a las obligaciones del beneficiario de las subvenciones, el Ayuntamiento de Eivissa queda
sometido a las obligaciones siguientes:

et
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- Llevar a cabo la actividad o la inversion o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

- Justificar la realizacion de la actividad, como el cumplimiento de los requisitos y las condiciones que determinan la concesion de la
subvencion.

- Someterse a las actuaciones de comprobacion que lleven a cabo los 6rganos competentes.

- Comunicar a este Consejo Insular la obtencion otras subvenciones para la misma finalidad, dentro del plazo de tres dias habiles
desde la solicitud o la obtencion de la subvencidon concurrente y, en cualquier caso, antes de justificar la aplicacion que se tenga que
dar a los fondos percibidos.

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos mientras puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacion y control.

- Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos previstos en el articulo 44 de esta Ley.

Asi mismo, también queda sometido a todas aquellas otras obligaciones que se deriven del mencionado Decreto legislativo y de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (BOE n° 176,
de 25 de julio de 2006), en todo aquello que estén de aplicacion.

El Ayuntamiento de Eivissa dara difusion de la participacion del Consejo Insular de Eivissa en las actuaciones objeto de este convenio.

Quinta- El Departamento de Sanidad, Bienestar Social, Igualdad y Relaciones con entidades y asociaciones del Consejo Insular de Eivissa
comprobara la justificacion de la aplicacion de la subvencion, la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad por la cual se
concede, de acuerdo con lo que establece el articulo 39 del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el texto
refundido de la Ley de subvenciones.

Sexta- Correspondera el reintegro de las cantidades percibidas y el interés de demora desde el momento del pago de la subvencién en los
casos que establece el articulo 44 del Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley de
subvenciones.

Séptima- El convenio se resolvera si se dan las siguientes causas:

- Incumplimiento de las obligaciones por parte de cualquiera de las partes firmantes, o de ambas.

- La anulacién o la revocacion del acto de concesion de la subvencion

- Imposibilidad material o legal de cumplir las obligaciones que se derivan del objeto del convenio.
- Denuncia de cualquiera de las partes, manifestada por escrito.

Octava- Las partes que subscriben este Convenio se comprometen a intentar resolver en comun las diferencias que puedan surgir en la
aplicacion y la interpretacion de este Convenio. Pero si esto no es posible, las cuestiones litigiosas que puedan afectar la interpretacion y la
ejecucion de este Convenio tienen que ser del conocimiento y de la competencia de la orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Novena- Este convenio es vigente desde el 17 de marzo de 2016, fecha de inicio de las acciones, hasta el 15 de marzo de 2017 fecha de la
justificacion final.

El ambito temporal en que se tienen que llevar a cabo las actuaciones que ampara este convenio se extiende desde 17 de marzo de 2016 hasta
el 31 de diciembre de 2016 para todas las actuaciones.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman este convenio, por duplicado ejemplar, y en un solo efecto, en el lugar y la fecha
mencionados al encabezamiento.

El Presidente del Consejo de Eivissa, Vicent Torres Guasch

El Alcalde del Ayuntamiento de Eivissa, Rafael Ruiz Gonzalez

Eivissa, 13 de octubre de 2016

La Secretaria Técnica de Bienestar Social y Sanidad
Isabel Silverde Fernandez
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