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9472 Aprobacion definitiva modificacion ordenanza fiscal reguladora del precio publico para la prestacion
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del servicio de escoleta municipal

En fecha 18 de junio de 2016 se publicé al Boletin Oficial de las Islas Baleares numero 77, el Acuerdo de aprobacion inicial de la
modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora del precio publico para la prestacion del servicio de escoleta municipal, a efectos de
informacion publica. Dado que durante el plazo concedido al efecto se han presentado a alegaciones, que fueron resueltas por el Pleno, en
sesion celebrada en fecha 8 de agosto de 2016 y se procedid a su aprobacion definitiva, de conformidad con lo que establecen el articulo 49
de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 102 de la Ley 20/2006, Municipal y de Régimen Local
de las Islas Baleares y el articulo 17.3 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, mediante el cual se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se transcribe el texto integro del Ordenanza, a efectos de su entrada en vigor

“ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO De ESCOLETA
MUNICIPAL

Articulo 1. Fundamento legal.

De conformidad con aquello previsto al art. 127, en relacion con el art. 41, ambos del RDL 2/2004, de 5 de marzo de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece los precios publicos para la
prestacion del servicio de Escoleta Infantil, especificados en las tarifas contenidas al articulo 4, que se regiran por la presente Ordenanza.

Articulo 2. Hecho imponible
La obligacion de pago de la tasa nace desde que se inicia la prestacion de los servicios de asistencia a la Escoleta Infantil.
Articulo 3. Obligados al pago

Estan obligados al pago aquellos que se beneficien de los servicios, entendiéndose como estos los progenitores, representantes legales o
personas que hayan solicitado la admision del usuario.

Articulo 4. Cuantia

La cuantia del precio publico vendera determinada por las siguientes tarifas:

CONCEPTO PRECIO GENERAL/€ mes PRECIO RESIDENTES/€ mes

Tarifa por inscripcion (matricula) 50 50

Tarifa por material escolar 30 30

Tarifa por servicio de escoleta (de 08:30h a 13:30h) 205 190

Tarifa por servicios auxiliares:

de 07:30h a 08:30h 15 15

de 13:30h a 15:30h 15 15

Comedor 90€ mes o 5€ dia 90€ mes o 5€ dia

El precio de residente también serd aplicable a aquellos usuarios que puedan justificar y acreditar documentalmente que alguno de los
progenitores trabaja al municipio de Sineu

El periodo escolar del curso sera de septiembre a julio, ambos incluidos. No obstante, en el mes de julio se establecen las siguientes reglas
para calcular la cuota:

a) en caso de no utilizar el servicio, se tendran que abonar 50€
b) el servicio se podra utilizar por semanas, estableciendo una cuota semanal de 55€
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Articulo 5. Beneficios fiscales

1.- Disfrutaran de la exencion fiscal o de una bonificacion de la cuota, segun los baremos que se indican, los contribuyentes que acrediten
tener una renta bruta por miembro de la unidad familiar, igual o inferior a 16.800 euros anuales, excepto en los casos de acreditacion de
violencia machista, en que sélo se tendran en cuenta los ingresos de la persona victima de violencia machista.

Por miembro de la unidad familiar se ha de entender aquellas personas que consten en el certificado de convivencia.

La renta bruta anual de la unidad familiar es el cociente de la division entre la renta bruta anual de la unidad familiar y el nimero de
miembros de la unidad familiar.

No obstante, por el caso que se acredite, a la renta bruta anual se puede restar hasta un maximo de 8.400€ anuales en concepto de gastos de
préstamo hipotecario o de alquiler de la vivienda donde reside la persona beneficiaria. Estos requisitos se tienen que cumplir en el momento
de la presentacion de la solicitud.

2.- Se aplicaran exenciones y bonificaciones a través del siguiente baremo:

a) Situacion econdmica: hasta 6 puntos La puntuacion se distribuird de la manera siguiente:

* [gual o inferior a 3.600€ anuales/persona: 6 puntos

» Mas de 3.600 € e igual o inferior a 4.800€ anuales/persona: 4 puntos
* Mas de 4.800€ e igual o inferior a 6.000€ anuales/persona: 2 puntos
» Mas de 6.000€ anuales/persona: 0 puntos

b) Composicion familiar: hasta 6 puntos La puntuacion se distribuira de la manera siguiente:

+ Familia monoparental: 4 puntos

» Menores en acogida (regulado o no): 4 puntos

* Familias numerosas: 4 puntos

* Familias con 2 niflos en la escoleta: 4 puntos

* Familias con mas de 2 niflos en la escoleta: 6 puntos

¢) Valoracion de alto riesgo social: 4 puntos Los cuatro puntos se lograran con la concurrencia, como minimo, de una de las
circunstancias siguientes:

*Servicio de estimulacién precoz o servicios equivalentes. En este caso se tiene que indicar, ademas, en qué fase se encuentra:
asesoramiento, pendiente de estudio, contencion en el nucleo, en estudio o seguimiento.
*Seguimiento intensivo por parte de los servicios sociales basicos siguientes, indicando la fecha de inicio de la intervencion:
intervencion educador social, intervencion trabajador social, asistencia en un centro abierto, intervenciéon de menores u otros recursos
de servicios sociales. En este caso se tendra que especificar, ademas, cual es el recurso.

d) Situacion de salud: 4 puntos Los cuatro puntos se lograran con la presentaciéon, como minimo, de uno de los documentos
siguientes:

* Certificado o resolucion de discapacitado con un grado igual o superior al 33%

* Certificado o resolucion de invalidez.

* Resolucion de dependencia, niveles I y II de los grados III o II o la solicitud del reconocimiento de dependencia con el
correspondiente informe médico.

* Informe médico u otro documento que acredite una enfermedad grave, de los ultimos seis meses anteriores a la convocatoria,
excepto en los casos de enfermedades degenerativas en que la fecha de la documentacion acreditativa sera indiferente.

e) Violencia de género: 4 puntos. Habra que acreditar la situacion de violencia mediante la presentacion, como minimo, de uno de los
documentos siguientes:

* La sentencia de cualquier orden jurisdiccional, a pesar de que no haya ganado firmeza que declare que la mujer ha sufrido alguna
de las formas de esta violencia.

 La orden de proteccion vigente.

* El informe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

En ausencia de alguno de los medios establecidos anteriormente, son medios especificos de identificacion de las situaciones de violencia

%machista, siempre que expresen la existencia de indicios que una mujer la ha sufrido o esta en riesgo verosimil de suftrirla:
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* Cualquier medida cautelar judicial de proteccion, seguridad o de aseguramiento vigente.

« El atestado elaborado por las fuerzas y cuerpos de seguridad que han presenciado directamente alguna manifestacion de violencia
machista.

* El informe del Ministerio Fiscal.

* El informe médico o psicoldgico elaborado por una persona profesional colegiada, en el cual conste que la mujer ha sido atendida
en alglin centro sanitario a causa de maltrato o agresion machista.

« El informe de los servicios publicos con capacidad de identificacion de las situaciones de violencia machista. Se reconoce esta
capacidad a los servicios sociales de atencion primaria, a los servicios de acogida y recuperacion, a los servicios de intervencion
especializada y a las unidades especializadas dentro de las fuerzas y cuerpos de seguridad.

* Cualquiera otro medio establecido por disposicion legal.

3.- Exenciones:

Para disfrutar de la exencion, habra que dirigir la correspondiente solicitud al Departamento de Servicios Sociales, aportando la
documentacion que prevé esta ordenanza, solicitud que se resolvera por el drgano competente.

Si se concediera la exencion, sus efectos se iniciaran en el ejercicio en que se ha solicitado.

Si se modifican las condiciones personales de los contribuyentes de forma que resulte improcedente la exencion, aquellos vendran obligados
a comunicarlo al Ayuntamiento, a efectos que se pueda liquidar la tasa.

4.- Bonificaciones:
Disfrutaran de una bonificacion del:

a) 30 por ciento de la cuota los contribuyentes que obtengan una puntuacién igual o superior a 4 puntos
b) 50 por ciento de la cuota los contribuyentes que obtengan una puntuacion igual o superior a 6 puntos
¢) 60 por ciento de la cuota los contribuyentes que obtengan una puntuacion igual o superior a 8 puntos

Para disfrutar de la bonificacion, habra que dirigir la correspondiente solicitud a las oficinas del ayuntamiento, aportando la documentacion
que prevé esta ordenanza, solicitud que se resolvera por el 6rgano competente.

Si se concediera la bonificacion, sus efectos se iniciaran en el mes posterior en que se ha solicitado.

Si se modifican las condiciones personales de los contribuyentes de forma que resulte improcedente la bonificacion, aquellos vendran
obligados a comunicarlo al Ayuntamiento, a efectos que se pueda liquidar la tasa.

5.- Solicitud:
La solicitud se obtiene y se presenta en las oficinas del ayuntamiento con la documentacion que acredita las circunstancias que se aleguen.

A las solicitudes se tiene que adjuntar la documentacion siguiente, mediante fotocopia y aportando el original para su comprobacion en el
momento de registrar la solicitud.

De los miembros de la unidad familiar, incluida la persona beneficiaria:

A) Documentacion economica:
A.1) Declaracion presentada del IRPF del afio anterior al de la aprobacion de la convocatoria. En caso de no haberla hecho para no
tener obligacion, se tiene que aportar la documentacion siguiente:
a) En caso de ser trabajador/a fijo/a, las hojas de salario o certificado equivalente de los tltimos 6 meses.
b) En caso de ser trabajador/a temporal, las hojas de salario de los ultimos 6 meses y el contrato de trabajo.
¢) En caso de encontrarse en el paro, certificado del Servicio de Ocupacion de las Islas Baleares con los periodos de
inscripcion y de recepcion de prestaciones y/o subsidios por paro y la cuantia que perciben.
d) En caso de ser pensionistas, certificado de pension.
e) Certificado de vida laboral.
f) En el caso de despido, escrito de interposicion de la demanda por despido nulo o improcedente
A.2) El ultimo recibo de la hipoteca o del alquiler de la vivienda donde resida la persona beneficiaria, si es el caso.
B) Documentacion social:
B.1) DNI/NIE, permiso de residencia o pasaporte del solicitante.
B.2) Volante municipal de convivencia con la persona beneficiaria.
B.3) Carné de familia numerosa y/o carné de familia monoparental, si es el caso.
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B.4) Libro de familia.

B.5) En caso de situacion familiar de separacion de hecho, el documento notarial o la fotocopia de los justificantes de
interposicion de la demanda u otros documentos que demuestren esta situacion.

B.6) Si la separacion es legal o bien hay divorcio, la resolucion judicial que determine esta situacion, incluyendo el convenio
regulador.

B.7) En caso de incumplimiento de la obligacion de pago de la pension de alimentos, documentacion acreditativa de la
reclamacion de la pension de alimentos.

B.8) En caso de discapacidad fisica, psiquica o sensorial de alguin miembro de la unidad familiar, certificados que acrediten
estas circunstancias y su grado.

B.9) En caso de enfermedad grave de alglin miembro de la unidad familiar, informes médicos u otros documentos que lo
acrediten, de los tltimos seis meses anteriores a la convocatoria, excepto en los casos de enfermedades degenerativas en que
la fecha de la documentacion acreditativa sera indiferente.

B.10) En caso de representacion legal o acogida del beneficiario, documentacion acreditativa de este hecho.

B.11) En caso de reconocimiento de situaciones de dependencia, la resolucion acreditativa del grado de dependencia. En
caso de haberla recibido, la solicitud y el informe médico correspondiente.

B.12) En casos de mujeres victimas de violencia machista, la documentacion acreditativa.

B.13) Acreditar los miembros de la Unidad familiar.

El Ayuntamiento de Sineu se reserva el derecho de solicitar los originales de la documentacioén aportada para su verificacion en cualquier
momento del procedimiento; asi como el derecho de requerir la documentacion descrita en este articulo si no ha sido presentada en el tiempo
y forma indicados.

Articulo 6. Normas de gestion
1.- La percepcion de la tasa regulada a esta ordenanza se efectuara mediante recibo extendido por la Administracion de la Escoleta.

2.- Las tarifas mensuales se meritaran el primer dia de cada mes y serdn satisfechas dentro de los diez primeros dias, mediante domiciliacién
bancaria.

3.- Las altas que se produzcan dentro de los primeros quince dias del mes, tendran que abonar la totalidad de la cuota. Si se producen a partir
de dia 16, se abonara el 50% de la cuota.

4.- Las bajas en la presentacion del servicio de los usuarios inscritos tendran que ser notificadas en el Ayuntamiento. Si la baja es por motivos
debidamente justificados, unicamente se tendra que abonar la parte proporcional.

Articulo 7. Infracciones y sanciones

Las infracciones y sanciones en materia tributaria se regiran segtin lo dispuesto en la Ley General Tributaria y normativa de desarrollo.
Disposicion derogatoria

La presente ordenanza deroga las Ordenanzas anteriores que regulen el precio publico de prestacion del servicio de escoleta municipal.
Disposicion final

La presente ordenanza fiscal entrard en vigor y se aplicara a partir del dia siguiente al de su publicacion al Boletin Oficial de las Islas
Baleares, en conformidad con el que establece el articulo 17.4 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, mediante el cual se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, y estara en vigor hasta su derogacion o modificacion.

Sineu ( 12 /08 /2016 )

(El ALCALDE
Miguel Gelabert Font )
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