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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA (;OMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE ECONOMIAY COMPETITIVIDAD

10288 Resolucion del consejero de Economia y Competitividad de 29 de mayo de 2015 por la que se

modifica la Resolucion del consejero de Economia y Competitividad de 8 de mayo de 2015 por la que
se aprueba la convocatoria para conceder ayudas publicas para fomentar el empleo de personas
Jjovenes inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y de personas pertenecientes a otros
colectivos prioritarios, cofinanciadas en un 50 % por el Fondo Social Europeo a través del Programa
Operativo Empleo Juvenil 2014-2020, en el objetivo especifico 8.2.4, y a través del Programa
Operativo FSE de las Illes Balears 2014-2020, dentro del objetivo temdtico 8.1.1 (BOIB nim. 77, de
23 de mayo)

Mediante la Resolucion del consejero de Economia y competitividad de 8 de mayo de 2015 se aprobd la convocatoria para conceder ayudas
publicas para fomentar el empleo de personas jovenes inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y de personas pertenecientes a
otros colectivos prioritarios, cofinanciadas en un 50 % por el Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo Empleo Juvenil
2014-2020, en el objetivo especifico 8.2.4, y a través del Programa Operativo FSE de las Illes Balears 2014-2020, en el objetivo tematico
8.1.1, que se publico en el BOIB num. 77, de 23 de mayo.

Entre los requisitos que deben acreditarse para poder acceder a las ayudas, el apartado quinto.2.b) de la convocatoria establece que, en el
supuesto de contrataciones estables iniciales y en el de transformacion de contratos temporales en indefinidos, la contratacion o
transformacion debe suponer un incremento del empleo fijo de la empresa.

A estos efectos, entre la documentacion especifica que se ha de aportar junto con las solicitudes de ayudas efectuadas al amparo de los
programas relacionados con la contratacion estable —programas Il i V y subprogramas 1.C, I.D, L.E, I1.C, I1.D, y IV.B— figura un informe
de la Tesoreria General de la Seguridad Social que acredite la plantilla media de trabajadores indefinidos y fijos discontinuos en situacion de
alta durante un determinado periodo.

No obstante, los informes de plantilla media que emite actualmente la Tesoreria General de la Seguridad Social no distinguen entre el tipo de
contrato de los trabajadores que integran la plantilla de la empresa, por lo que resulta necesario que las personas solicitantes aporten una vida
laboral de los codigos de cuenta de cotizacion de la empresa de los 30 dias (en el caso del Programa I) o de los 90 dias (en el resto de
programas) anteriores a la contratacion o transformacion, al menos hasta que los informes de plantilla media de la Tesoreria General de la
Seguridad Social incluyan la variable del tipo de contrato, al objeto de que la Direccion General de Trabajo y Salud Laboral, 6rgano gestor de
la convocatoria, pueda constatar si se cumple el mencionado requisito de incremento del empleo fijo de la empresa en los términos
establecidos en el apartado quinto.2 de la convocatoria.

Por ello, dicto la siguiente
RESOLUCION

Primero. Modificar los apartados que a continuacion se indican de los anexos I, I, III, IV y V de la Resolucion del consejero de Economia y
Competitividad de 8 de mayo de 2015 por la que se aprueba la convocatoria para conceder ayudas publicas para fomentar el empleo de
personas jovenes inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y de personas pertenecientes a otros colectivos prioritarios,
cofinanciadas en un 50 % por el Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo Empleo Juvenil 2014-2020, en el objetivo especifico
8.2.4, y a través del Programa Operativo FSE de las Illes Balears 2014-2020, dentro del objetivo tematico 8.1.1, publicada en el BOIB niim.
77, de 23 de mayo, al objeto de que las entidades solicitantes puedan aportar un documento alternativo al informe de la plantilla media:

1. Anadir un inciso final en el apartado 3.3.3.B) del anexo I y en el apartado 3.3.3.C) del anexo II de la convocatoria con el siguiente
contenido:

“o bien aportar un informe de vida laboral de los codigos de cuenta de cotizacion de la empresa del periodo indicado”.

2. Afadir un inciso final en el apartado 3.4.3.A) y en el 4.B) del subprograma 3.5 ambos del anexo I; en el apartado 3.4.3.A) del anexo II; en
ic| apartado 4.A) del anexo I1I; en el apartado 3.4.3.B) del anexo IV y en el apartado 4.C) del anexo V, con el siguiente contenido:
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“o un informe de vida laboral de los co6digos de cuenta de cotizacion de la empresa del mismo periodo”.

Segundo. Publicar esta Resolucion en el Boletin oficial de las Illes Balears.

Palma, 29 de mayo de 2015

El consejero de Economia y Competitividad
Joaquin Garcia Martinez

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2015/88/922982

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

		2015-06-12T13:39:02+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1434109142106
	Aprobación del documento




