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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO INSULAR DE MENORCA

18243 Consejo Ejecutivo Aprobacion de las bases que rigen la concession de ayudas del Consejo Insular de
Menorca a entidades privadas sin dnimo de lucro para el desarrollo de programas de atencion a
personas en el ambito social llevados a cabo durante 2015

Se hace publico que el Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca, en sesion ordinaria de 30 de noviembre de 2015, adopté el siguiente acuerdo en

relacion al asunto:

1. El Estatuto de autonomia de las Islas Baleares prevé como competencias propias de los consejos insulares las de servicios sociales y asistencia social,
desarrollo comunitario e integracion, politica de proteccion y atencion a las personas dependientes, y politicas de atencion a las personas y los colectivos en
situacion de pobreza o necesidad social.

2. La Ley 4/2009 de Servicios Sociales de las Islas Baleares recoge como finalidad de los servicios sociales asegurar el derecho de las personas a vivir

dignamente mediante la cobertura de sus necesidades sociales.

3. Dentro del ambito territorial de Menorca actiian entidades sin animo de lucro que llevan a cabo una labor loable y valiosa dentro del campo de los servicios
sociales, las cuales hacen que la isla disponga de una red reforzada de servicios sociales que aportan un mayor bienestar social a la ciudadania.

4. El Departamento de Bienestar Social y Familia tiene interés en mantener la linea de subvenciones destinadas a apoyar a dichas entidades en los campos de la
dependencia y la promocion de la autonomia de las personas mayores, pobreza, enfermedad cronica y atencion a la familia con el objetivo de mejorar la oferta

de servicios sociales.

Por todo ello, y dada la importancia relevante que dichas entidades sociales puedan desarrollar su proyecto y sus actividades;
Vista la propuesta de la consejera ejecutiva del Departamento de Bienestar Social y Familia;

El Consejo Ejecutivo, con el voto favorable de los seis miembros presentes, adopta el siguiente acuerdo:

Primero.- Aprobar las Bases que rigen la concesion de subvenciones del Consejo Insular de Menorca a las entidades privadas sin animo de lucro para el

desarrollo de programas de atencion a personas en el ambito social llevados a cabo durante el afio 2015 y que adjuntan como anexo.

Segundo.- Aprobar simultaneamente la convocatoria de ayudas correspondiente, por un importe maximo de 130.000 € y que se abonaran, una vez se hayan
justificado, con cargo al presupuesto de 2016.

Tercero.- Someter las ayudas a la condicion suspensiva de que haya crédito adecuado y suficiente en el presupuesto del Consejo Insular de Menorca para el
afo 2016.

Cuarto.- El plazo de presentacion de las solicitudes sera de un mes a contar a partir del dia que se publique esta convocatoria en el Boletin Oficial de las Islas
Baleares (BOIB).

ANEXO

BASES QUE RIGEN LA CONCESION DE AYUDAS DEL CONSEJO INSULAR DE MENORCA A ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONAS EN EL AMBITO SOCIAL, HECHOS DURANTE EL ANO
2015

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2015/185/938624

1. OBJETO DE LA SUBVENCION

Las ayudas tienen por objeto la financiacion de proyectos y actividades de servicios sociales llevados a cabo por entidades privadas sin animo de lucro, dentro

del ambito de Menorca, que contribuyan a fomentar la autonomia personal, la calidad de vida y, en definitiva, un mayor bienestar social dentro de los campos

%de la dependencia y la promocion de la autonomia de las personas mayores, la pobreza, la enfermedad cronica y la atencion a la familia.

% 2. FINALIDAD

%El fomento de las asociaciones y las entidades no lucrativas que mejoren la oferta de prestaciones de servicios sociales existentes en Menorca, las cuales
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contribuyen a lograr un mayor bienestar y cohesion social.
3. FINANCIACION E IMPORTE MAXIMO

Las ayudas que se otorguen de acuerdo con estas bases y en la convocatoria correspondiente tendran un importe global maximo de 130.000 €. Estas ayudas

estan sometidas a la condicion suspensiva de que haya crédito adecuado y suficiente en el presupuesto del Consejo Insular de Menorca para el aflo 2016.
El importe maximo que se puede conceder por beneficiario es de 40.000 €.
4. ENTIDADES BENEFICIARIAS

Pueden solicitar la subvencion las entidades privadas sin animo de lucro que se dedican a la atencion y la mejora de las condiciones de vida dentro de los
campos relacionados con el objeto de estas bases y que aporten al proyecto / actividad no menos del 20% del coste total final de este. Ademas, deben cumplir

los siguientes requisitos:

a) Estar inscritas en el Registro Unificado de Servicios Sociales, o haberlo solicitado, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 10/2013, de 28 de febrero, por el
que se fijan los principios generales del Registro Unificado de Servicios sociales de las Islas Baleares y de los procedimientos para la autorizacion y la

acreditacion de servicios sociales suprainsulares.

En el caso de entidades de ambito territorial mas amplio, en el Registro de Servicios Sociales que corresponda, siempre que se pueda demostrar la repercusion

de su accion dentro Menorca.
En ambos casos, antes de la concesion, se debe poder acreditar la inscripcion en el registro correspondiente.
b) Estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

¢) Deben actuar dentro del ambito territorial de Menorca. En caso de que su ambito de actuacion sea mas amplio, se debe demostrar y justificar la repercusion y
la incidencia de su accion en el ambito menorquin o presentarse un programa especifico para Menorca.

d) Las diferentes delegaciones, legalmente constituidas, de una misma entidad privada sin animo de lucro se pueden presentar a esta convocatoria siempre que
presenten programas especificos diferenciados, que se gestionen de forma auténoma para cada una de ellas, y siempre que no actiien sobre un mismo
municipio.

e) Estar legalmente constituidas.

f) Estar al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con el Consejo Insular de Menorca, en el momento de presentar la solicitud de

subvencion.

g) No estar integradas en una fundacién que se haya constituido con una aportaciéon mayoritaria, directa o indirecta, del Consejo Insular de Menorca, o el
patrimonio fundacional, con caracter de permanencia, est¢ formado en mas de un 50% por bienes o derechos aportados o cedidos por la Administracion insular.

h) En cualquier caso, no pueden ser beneficiarias las entidades en las que concurra alguna de las prohibiciones establecidas en los apartados 2 y 3 del art. 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y el articulo 10 del Decreto Legislativo 2/2005 de 28 de diciembre, por el que se aprueba el
Texto refundido de la Ley de subvenciones de la CAIB.

5. ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES

La subvencion se destinara a la financiacion de actividades, proyectos y programas orientados a:

- Dependencia y promocion de la autonomia personal, dirigidas al colectivo de personas mayores.

- La prevencion, la informacion, la atencion y el apoyo a personas o colectivos en situacion o en riesgo de pobreza.

- La prevencion, la atencion, el apoyo, la divulgacion y la formacion a colectivos que luchan para paliar los efectos de enfermedades
o que las sufren.

- La promocion y la atencion a la familia.

Son subvencionables las actividades que se hayan llevado a cabo entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2015.

6. GASTOS SUBVENCIONABLES
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Son subvencionables los gastos en que no haya dudas de que responden a la naturaleza de la actividad subvencionada, que resulten estrictamente necesarias y
que se refieran al periodo de ejecucion mencionado, seglin los tipos siguientes:

a) Los gastos correspondientes a néminas, minutas o prestaciones de servicios profesionales. Son subvencionables hasta un maximo del 75% del importe total
del proyecto. No sera subvencionable el importe del gasto en el caso de que, individualmente considerada, su montante supere el cuadruple del importe del

salario minimo interprofesional.

b) Los gastos que supongan la contratacion de una prestacion de servicios o la entrega de un bien, con caracter previo a la contratacion del compromiso, y s6lo
en el caso de que ésta supere la cuantia de 12.000 € (+ IVA). Han de haber solicitado como minimo tres ofertas a diferentes proveedores, lo que implica tener
que justificar el hecho de que no se haya adquirido la mas econémica.

Se establecen las siguientes excepciones:
- Cuando, por sus especiales caracteristicas, no exista en el mercado suficiente nimero de proveedores que los hagan, presten o suministren.
- En caso de que la obligacion del gasto se hubiera hecho antes de solicitar la subvencion.

c¢) Los gastos de IRPF, en la parte que corresponda abonar a la entidad beneficiaria de la subvencion, se incluiran en el coste correspondiente, por el hecho de
formar parte de ella.

d) Los gastos financieros, los de asesoria juridica o financiera, los notariales y registrales son subvencionables si estan directamente relacionados con la

actividad subvencionada y son indispensables para la adecuada preparacion o ejecucion de la actividad concreta subvencionada.
¢) Los tributos son gasto subvencionable cuando el beneficiario de la subvencion los ha abonado efectivamente.

f) Los gastos indirectos, los cuales se imputaran por el beneficiario de la subvencion, en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con los principios
y normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que estos gastos correspondan al periodo en que efectivamente se ha hecho
la actividad.

g) Los gastos derivados de contratos de arrendamiento respecto de bienes inmuebles directamente destinados a la ejecucion de los proyectos subvencionados.

h) Los gastos financieros derivados de créditos hipotecarios (tanto de amortizacion como de intereses) que graven bienes inmuebles directamente destinados a
la ejecucion de los proyectos subvencionados. En ningin caso estas pueden contribuir a la compra del bien.

i) En ninglin caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.
j) No son subvencionables las actividades que sean objeto de concierto o contratacion por parte del Consejo Insular de Menorca.
7. REGIMEN DE COMPATIBILIDAD Y CONCURRENCIA DE SUBVENCIONES

Las ayudas que se otorguen de conformidad con estas bases son compatibles con la concesion de otras ayudas concedidas por otras administraciones o
entidades publicas o privadas, al mismo beneficiario y por el mismo proyecto o actividad, siempre que consideradas aisladamente o conjuntamente no superen

el coste.
Las entidades que sean beneficiarias de dichas ayudas tienen la obligacion de comunicarlo al Consejo Insular de Menorca justo tengan conocimiento.

En todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas para el mismo proyecto o actividad, cuando el conjunto de ayudas recibidas supere
el coste total, dara lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, en el caso de que ya se haya producido.

8. SOLICITUDES, PLAZO DE PRESENTACION Y DOCUMENTACION

La solicitud la firmara la persona que ejerza la representacion legal de la entidad. Debera presentarse dentro del plazo de un mes desde el dia que la
convocatoria y las bases se publiquen en el BOIB.

Los modelos normalizados se facilitaran en la sede del Consejo Insular de Menorca en Maod, en las oficinas administrativas de Ciutadella y a través de la pagina
web del CIM.

La solicitud (anexo 1) debe ir acompaiiada de la siguiente documentacion:
Documentacion general

a) Copia compulsada de la escritura de constitucion o modificacion de los estatutos y del reglamento interno de funcionamiento, inscritos en el registro que
corresponda.
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b) Certificado de la asociacion / entidad donde consten los actuales miembros de la junta directiva o del 6rgano directivo competente (anexo 2).

¢) Certificado del acuerdo de aprobacion del presupuesto de la asociacion / entidad (se debe incluir en el texto del certificado el presupuesto aprobado).
d) Fotocopia del DNI del representante legal de la entidad.

e) Fotocopia del CIF de la entidad.

f) Autorizacion actualizada para prestar el servicio social, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 10/2013, de 28 de febrero, en el caso de que la entidad
tenga su domicilio dentro del territorio de las Islas Baleares, o la que corresponda segun el caso. En el supuesto de estar en tramite de obtenerla, copia de
haberla solicitado.

g) Documento de designacion de la cuenta bancaria de la entidad (anexo 4).

h) Declaracion firmada por el representante legal de la entidad de no estar sometido a ninguna de las circunstancias que determinan la imposibilidad de obtener
la condicion de entidad beneficiaria de las subvenciones publicas.

Documentacion especifica

i) Certificado de la asociacion/entidad de la lista de los socios (solo iniciales) de Menorca, con el importe de la cuota que corresponda.

j) Proyecto explicativo de la actividad para la que se solicita la subvencion, acompanada de su presupuesto especifico de ingresos y gastos (anexo 5). En el
apartado de ingresos se deben desglosar las subvenciones solicitadas o recibidas para la misma actividad, que en ningun caso pueden superar el coste total del

proyecto o actividad. Asimismo, se especificaran de donde se prevén los otros ingresos y especificarlos (cuotas de socios, donaciones privadas, beneficios
actividades y superavit, en su caso, etc.).

k) Acreditacion de haber recibido otras ayudas para el mismo proyecto / actividad. En caso de que no se pueda aportar dicha acreditacion en el momento de la

solicitud, se presentara una declaracion responsable (anexo 6).

Se establece la obligacion de comunicar la concesion o la posibilidad de concesion de cualquier ayuda por el mismo proyecto / actividad por el que se ha
pedido la subvencion en el momento en que se produzca, aunque sea posteriormente a la concesion y a la justificacion.

Se exime de presentar la documentacion a que hacen referencia los apartados a, b, d, e, f'y g de este punto, siempre que ya consten en los archivos del Consejo
Insular de Menorca y que no hayan sufrido modificaciones. En todo caso, se debe especificar el departamento ante el que se presentaron, la fecha y el motivo.

Las solicitudes se pueden presentar en los puntos del Servicio de Atencion al Ciudadano del Consejo Insular de Menorca que hay en la sede de Mahon, en las
oficinas administrativas de Ciutadella y los ayuntamientos de Menorca que tengan suscrito convenio con el Consejo Insular de Menorca para la prestacion de
este servicio.

Asimismo, se pueden presentar en cualquier otro lugar de conformidad con lo establecido en el art. 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comiin.

9. CRITERIOS DE VALORACION

9.1. Se valorara la capacidad de dinamizacién y de implicacion social, asi como la actualizaciéon de conocimientos y la optimizacion de recursos entre las

diferentes entidades y con la ciudadania.

a) Se medira segin el niimero de socios

Entre 10 y 50 socios en Menorca: 0,75 puntos

Entre 51 y 150 socios en Menorca: 1,5 puntos

Entre 151 y 300 socios en Menorca: 3 puntos

Mas de 301 socios en Menorca: 5 puntos

b) Publicidad: Organizacion de campaiias de difusion, sensibilizacion, recaudacion y similares: (maximo 10 puntos)
- Por cada campafia organizada directamente ... 1 punto

- Por colaboracion en campaiias organizadas por terceros o por pequefias acciones puntuales (salidas, mesas informativas etc) ............cccooue.... 0,1 punto

e ||
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c¢) Formacion: Organizacion o asistencia a jornadas, talleres, seminarios, congresos y similares: (maximo 10 puntos)
- Por cada uno / a que se haya organizado ...... 1 punto
- Por cada uno / a al que se haya asistido .... 0,5 puntos

En caso de que la organizacion de campafias y jornadas de los apartados b y ¢ se desarrolle de forma conjunta entre diferentes entidades / asociaciones no
lucrativas, se sumara la puntuacion correspondiente a cada una de ellas.

9.2. Se valorara la necesidad del servicio. Se medira segun si la administracion no lo lleva a cabo, o si la administracion lo ofrece o lo cubre, pero resulta

insuficiente.
- Si la administracion no lo lleva a cabo 0 no 1o cubre .........cccccveveinenennne 25 puntos
- Si la Administracion lo ofrece o lo cubre, pero resulta insuficiente ............... 8,5 puntos

9.3. Se valorara la continuidad del servicio en el sentido de apoyar las actividades que subsisten en el tiempo en base a su necesidad y buen hacer.

- Si el proyecto lleva de 2 a 3 afios en funcionamiento ..............cccceee. 2,5 puntos
- Si el proyecto lleva de 3 a 5 aflos en funcionamiento ..........c.ccceenee 3,5 puntos
- Si el proyecto lleva mas de 5 afios en funcionamiento ............ccceceee..e 5 puntos

9.4. Se valorara el esfuerzo que supone para la entidad tener contratados profesionales especializados para llevar a cabo actividades o dar servicios concretos
con el fin de conseguir una mejor calidad de la prestacion. Se puntuara de forma especial que la persona contratada pertenezca a un colectivo con especiales

dificultades de insercion laboral, lo cual debe acreditarse. Se deben aportar los contratos correspondientes: (maximo 20 puntos).
- Por cada contrato laboral relacionado con el mantenimiento de la estructura de la entidad ................... 1 punto (jornada completa).
- Por cada contrato laboral especializado en relacion con la prestacion del servicio publico por el que se solicita la subvencion ... 2 puntos (jornada completa).

- Por cada persona contratada que pertenezca a un colectivo con especiales dificultades de insercion laboral se recibiran 0,5 puntos adicionales a la puntuacion

< . .
% de cualquiera de los dos supuestos anteriores.
&
o 9.5 Se valorara la cartera de servicios que la entidad ofrece:
L0
[ee]
S a) Disponibilidad y facilitacion de atencion (se justificara mediante la acreditacion que los horarios son publicos o que se les da publicidad):
—
Q . .
QN - Horario presencial:
0
()
= ,
S 1diaalasemana.. .. 2 puntos
o
=
g 203 diasalasemana ... 3 puntos
=
2
_8 4o05diasalasemana ........coveoininicicnnnnne 4 puntos
(3]
@
o Cadadia ..o 6 puntos
S
@ . . .
O - Lugares de atencion: por cada municipio al que se presta atencion ....... 1 punto
§ - Atencion telefonica:
=
o .
= De lunes a VIernes .......oceoeeeveeeeeenieeeenenieesienienens 2 puntos
e
Todos 108 dias ....c.oeveeeereeveenirieiiriciccrrecrecceae 3 puntos
I 24 horas todos 108 dias .........ccceveeveniecienienieeieienene 4 puntos
%b) Si la entidad ofrece servicio de acompafiamiento ............cceeeeerereeeererienns 2 puntos
¢) Si la entidad ofrece atencion directa profesional ............ccccoeveeveinireenennine 6 puntos
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d) Si la entidad ofrece servicios de estancia diurna ...........cccoceveeeeenenieccrennne. 4 puntos
e) Si la entidad ofrece servicios de estancia de 24 horas ..........ccccecvvverveereennene. 6 puntos

9.6 Se valorara el fomento del voluntariado: (maximo 5 puntos)
- Por cada voluntario acreditado ..........cocooeeirieririieieiee e 0,1 punto

La entidad / asociacion dispondra de un programa de voluntariado elaborado y en funcionamiento. Debe justificar el nimero de voluntarios mediante la
presentacion del acuerdo de incorporacion formalizado, de acuerdo con lo previsto en la Ley 3 / 1998, de 18 de mayo, sobre voluntariado social en las Islas
Baleares. Asimismo, se presentara el seguro o seguros correspondiente.

10. INICIO DEL EXPEDIENTE Y EXAMEN DE LA DOCUMENTACION

Las ayudas se concederan de acuerdo con los principios de objetividad, transparencia, igualdad, no discriminacion y publicidad, mediante el procedimiento de

concurrencia competitiva.
El expediente se inicia mediante la aprobacion de la convocatoria correspondiente.

La instruccion corresponde a la persona que ocupa el puesto de administrativo del Departamento de Bienestar Social y Familia, quien debe formalizar de oficio
todas las actuaciones necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales se formulara la propuesta de

resolucion.

Si la solicitud es incorrecta o incompleta, quien instruya el expediente requerira la rectificacién o la documentacion complementaria necesarias. Si en el plazo
de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente de haber recibido el requerimiento de subsanacion de la solicitud, el interesado no hace la rectificacion o
no presenta la documentacion requerida, se entendera que ha desistido de su solicitud y se actuara de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones piblicas y procedimiento administrativo comun.

La persona que instruye emitird un informe en el que debe constar que, de la informacion de que dispone, se desprende que los peticionarios cumplen todos los

requisitos necesarios para acceder a las subvenciones.

También debe prevaluar las solicitudes o peticiones, de acuerdo con los criterios, las formas y las prioridades de valoracion establecidos en las bases de esta

convocatoria.

A tal fin, debe solicitar los informes técnicos y sociales que estime necesarios para la correcta evaluacion de las solicitudes.

Finalmente, presentara toda esta informacion ante la Comision Evaluadora para que ésta pueda emitir el informe en el que se concrete el resultado.
11. COMISION EVALUADORA

La comision evaluadora es el 6rgano colegiado al que corresponde admitir, examinar y evaluar las solicitudes de subvencion y emitir el informe que debe servir
de base para que la consejera de Bienestar Social y Familia eleve la propuesta de resolucion al Consejo Ejecutivo.

La Comision Evaluadora esta formada por:

Presidenta:

- La consejera ejecutiva de Bienestar Social y Familia, o cargo politico en quien delegue

Vocales:

- La directora insular de Bienestar Social y Familia, o cargo politico en quien delegue

- Una trabajadora social del Departamento de Bienestar Social y Familia

- Una administrativa del Departamento de Bienestar Social y Familia, que actuara ademas como secretaria
12. DETERMINACION DEL IMPORTE DE LA SUBVENCION

El proceso para la distribucion de las ayudas, una vez admitidas las solicitudes, sera el siguiente:

a) Comprobacion y fijacion de la puntuacion correspondiente a cada una de las solicitudes, de acuerdo con los criterios del apartado 9.

et
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b) Suma del total de los puntos que hayan obtenido todas las solicitudes admitidas.

¢) Division de la cantidad asignada que fije la convocatoria entre la suma de puntos adjudicados a las entidades solicitantes, a fin de obtener el valor econémico
del punto.

d) La cantidad que correspondera a cada solicitud sera el resultado de multiplicar los puntos que se hayan adjudicado por el valor del punto. La cantidad que se

asigne no puede ser superior a la solicitada.

e) El remanente que pueda quedar como consecuencia de dicha correccion se podra prorratear de forma proporcional a los créditos obtenidos entre las
entidades beneficiarias de las ayudas, en el caso de no haber llegado al 100% del importe solicitado.

13. RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

La consejera ejecutiva del Departamento de Bienestar Social y Familia, a la vista del informe motivado de la Comisién Evaluadora y de la propuesta del
instructor / a, elevara la correspondiente propuesta de resolucion al Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca. La propuesta debe incluir las solicitudes
estimadas y desestimadas.

El Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca es el 6rgano competente para la concesion de las ayudas que son objeto de estas bases.

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion de la concesion de subvencion sera de seis meses, contados desde el fin de la fecha limite de presentacion

de solicitudes. El silencio administrativo tendra caracter desestimatorio.

La resolucion del expediente de concesion o denegacion de las ayudas debera publicarse en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, sin perjuicio de la
obligacion de notificar individualmente a las personas interesadas.

14. ABONO DE LAS AYUDAS
El abono de las ayudas se tramitara y abonara en el plazo de 60 dias, una vez el beneficiario haya justificado la subvencion de manera completa y correcta.
15. JUSTIFICACION DE LAS AYUDAS

La justificacion se presentara una vez finalizadas las actividades para las que se haya concedido la ayuda y dentro del plazo maximo de dos meses, contados a
partir del dia que se publique la concesion de la subvencion en el BOIB, y debe revestir la modalidad de cuenta justificativa simplificada.

La documentacion a presentar para la correcta y completa justificacion de la subvencion es la siguiente:
a) Acreditacion de las subvenciones concedidas por el mismo proyecto / actividad, en el caso en que falte presentar alguna.

b) Certificados o acreditaciones de encontrarse al corriente de las obligaciones con la hacienda estatal y de la Comunidad Auténoma, asi como de las

obligaciones con la Seguridad Social en el momento en que se presente la justificacion.
¢) Cuenta justificativa simplificada, que contenga la siguiente informacion (annex7):

- Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion con indicacién de las actividades

realizadas y los resultados obtenidos.

- Relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad subvencionada, con identificacion del acreedor y documento, de su importe, fecha de emision
y, en su caso, fecha de pago. Dado que la subvencion se otorga en base a un presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones, en el caso de que se hayan
convertido.

d) Copia de todo el material grafico utilizado para dar difusion de las actividades de la entidad que han recibido subvencion del Consejo Insular de Menorca
donde se haga constar el apoyo del Departamento de Bienestar Social y Familia.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2015/185/938624

Con el fin de obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencion, el Consejo Insular de Menorca requerird, al azar, a todas las entidades
/ asociaciones, un 5% de los justificantes de gasto correspondientes a la totalidad del proyecto subvencionado .

En el caso de comprobar que algun justificante no cumple los requisitos exigidos en estas bases sobre el tipo de gasto, u otros, la asociacion afectada debera

presentar todas las facturas u otros documentos de valor probatorio equivalente, con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa que

“Ehacrediten los gastos efectuados sobre la totalidad del proyecto.

Si hubiera causas excepcionales que impidieran la presentacion de la justificacion dentro de los plazos establecidos, los beneficiarios las tendran que alegar por

escrito antes de la finalizacion del plazo maximo para la justificacion.
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Si la documentacion presentada es incompleta o incorrecta, el instructor pedira al beneficiario que haga la rectificacion oportuna en el plazo improrrogable de
diez dias.

Asimismo, si una vez transcurrido el plazo establecido para la justificacion, ésta no se ha presentado, la consejera de Bienestar Social y Familia requerira al
beneficiario para que la presente en un plazo improrrogable de 15 dias. Dicho requerimiento tendra, a todos los efectos, la consideracién de inicio del

expediente de revocacion y también reintegro, en su caso.
16. LA REVOCACION Y EL REINTEGRO DE AYUDAS CONCEDIDAS

Como consecuencia de la revocacion quedaria sin efecto, total o parcialmente, el acto de concesion y el beneficiario debera reintegrar las cantidades
indebidamente percibidas, si fuera el caso.

Son causa de revocacion total o parcial, las siguientes:

a) La alteracion de los datos o los supuestos facilitados por la entidad en base a las cuales se han aplicado los criterios de valoracion (punto 9) para la concesion
de la subvencion.

b) El importe de la subvencion no podra superar el 80% del coste del proyecto o la actividad. Por consiguiente, si el gasto efectivamente realizado fuera inferior
al previsto, la subvencion se reducira en la cantidad correspondiente hasta llegar a dicho porcentaje.

¢) El incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones o los compromisos contraidos en el apartado 17 de estas bases.
d) Si la subvencion se ha obtenido falseando las condiciones requeridas o ocultando las que lo hubieran impedido.

e) En el caso de que las subvenciones, individual o colectivamente consideradas, superen el coste total del proyecto. En este caso se minoraré la subvencion por

el importe correspondiente al exceso.
Aparte de lo que fijan los apartados anteriores, se establece, en cuanto al calculo de minoracion de la revocacion parcial de la subvencion, lo siguiente:

Se calculara la minoracion de acuerdo con los incumplimientos y en relacion con los valores que se tuvieron en cuenta para calcular la subvencion, siempre que
la actuacion de las entidades no haya sido dolosa y con mala fe, hayan cumplido la mayoria de su proyecto y se pueda deducir de su proceso de actuacion el
esfuerzo por cumplirlo.

En caso contrario se revocara totalmente la subvencion.

Independientemente de la tramitacion del procedimiento que corresponda, en ambos casos se requerira el informe previo del instructor y audiencia al

beneficiario.

Las cantidades que resulten finalmente reintegrables tienen la consideracion de ingresos de derecho publico y pueden ser exigidas por la via de apremio.
La obligacion de reintegro establecida en los apartados anteriores es independiente de las sanciones que, en su caso, sean exigibles.

17. OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

a) Comunicar al Consejo Insular de Menorca la aceptacion de la subvencion en los términos de la propuesta de resolucion de la concesion. Sino se produce una

renuncia expresa en el plazo de 10 dias desde que se haya notificado la resolucion, se entendera que ha sido aceptada.
b) Llevar a cabo el proyecto o actividad que fundamenta la concesion de la ayuda en el plazo previsto.

c) Justificar de forma completa y correcta el proyecto por el que se concede la ayuda y cumplir los demas requisitos y condiciones establecidas en estas bases y

en la resolucion de la concesion de las ayudas.

d) Permitir al Consejo Insular de Menorca inspeccionar las actividades subvencionadas y proporcionar la informacion que sobre la ejecucion del proyecto le
requiera, sin perjuicio de las competencias que puedan corresponder, por normativa legal o reglamentaria, a otros organismos o instituciones.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2015/185/938624

¢) Comunicar al Consejo Insular de Menorca la solicitud y la obtencién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualquier ente

publico o privado, nacional o internacional, en el momento en que se tenga conocimiento.

~#,f) Hacer constar, de manera expresa, el apoyo del Departamento de Bienestar Social y Familia del Consejo Insular de Menorca en la realizacion de las
%actividades subvencionadas y poner a su disposicion los materiales graficos y audiovisuales relativos a la actividad subvencionada.

g) Dejar constancia de la percepcion y de la aplicacion de la subvencion en la contabilidad o en los libros de registro.
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h) Someterse a las actuaciones de comprobacion que efecttien el Consejo Insular de Menorca y el resto de organismos competentes para la fiscalizacion de las
cuentas publicas.

i) Las entidades subvencionadas quedan obligadas a comunicar cualquier eventualidad, en el momento en que se producen, que puedan alterar las condiciones
tenidas en cuenta para conceder la ayuda, o que alteren o dificulten gravemente el desarrollo del proyecto subvencionado, en particular si se pueden derivar

retrasos en la ejecucion o si pueden afectar al coste total.
18. INFRACCIONES Y SANCIONES

El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de

subvenciones.

Como prevé el art. 9 de la Ley 8/2000, de 28 de octubre, de consejos insulares, el 6rgano competente para imponer las sanciones que puedan derivarse de las

infracciones previstas por la normativa aplicable es la Presidencia del Consejo Insular de Menorca.
19. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Los acuerdos del Consejo Ejecutivo por los que se aprueban las bases y las convocatorias y se conceden o deniegan las ayudas no agotan la via administrativa y
son susceptibles de recurso de alzada ante la Comision de Gobierno del Consejo Insular de Menorca.

20. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Estas bases se encuentran enmarcadas dentro Plan Estratégico de Subvenciones y de las Bases de ejecucion del Presupuesto del Consejo Insular de Menorca de
2015, las cuales le son directamente aplicables, ademas de otras disposiciones en materia de subvenciones, especialmente las siguientes:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, en cuanto a los

preceptos de caracter basico.

- Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de Ley de subvenciones de la CAIB.

ANEXO I: Solicitud de subvencion (consta en el expediente)

ANEXO II: Certificado sobre el nimero de socios y de la composicion, en su caso, del 6rgano directivo correspondiente (consta en el expediente)
ANEXO III: Declaracion responsable de que la entidad cumple las condiciones para ser beneficiaria de esta subvencion (consta en el expediente)
ANEXO IV: Impreso del CIM sobre los datos bancarios y fiscales (consta en el expediente)

ANEXO V: Datos sobre el proyecto o la actividad por la que se solicita la subvencion (consta en el expediente)

ANEXO VI: Declaracion responsable sobre que la entidad tiene previsto solicitar y recibir otras subvenciones piblicas o privadas (consta en el
expediente)

ANEXO VII: Justificacion de la subvencion: Memoria de ejecuciéon de la actividad - evaluacion y justificacion de los gastos (consta en el expediente)

Mao, 11 de diciembre de 2015

EL SECRETARIO DEL CONSEJO EJECUTIVO
Octavi Pons Castejon
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