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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE CALVIA

6468 Decreto de aprobacion de la Oferta de Empleo Piiblico para 2014 del Ayuntamiento de Calvia

Los Presupuestos Municipales estan vigentes desde el dia siguiente al de su publicacion en el BOIB n° 16 de fecha 1/2/2014; en ellos se
incluye la Plantilla organica y la Relacién de Puestos de Trabajo debidamente clasificados (reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual).

Finalizada en fecha 12/3/2014 la negociacién sindical en orden a negociar la Oferta de Empleo para el ejercicio 2014 con la firma del acuerdo
por parte de todos los sindicatos presentes en la Mesa General de Negociacion, procede tramitar la citada Oferta de Empleo.

De acuerdo con el articulo 91.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de Régimen Local, asi como el articulo 128.1 del Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, las Corporaciones Locales formularan publicamente su Oferta de Empleo Publico, ajustandose a los criterios fijados en la
normativa basica estatal.

Por todo ello, y haciendo uso de las atribuciones que en materia de direccion de gobierno y administracion municipal y de organizacion de
los servicios me otorga el articulo 21.1. de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

DISPONGO
Primero
Aprobar la Oferta de Empleo Publico para 2014 que se detalla a continuacion:

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: A. Subgrupo Al. Clasificacion: Escala de Administracion General, Subescala
Técnica. Denominacién: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL. Numero de vacantes: 2. Procedimiento: PROMOCION
INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: A. Subgrupo Al. Clasificacion: Escala de Administracion General, Subescala
Técnica. Denominacion: TECNICO DE GESTION. Numero de vacantes: 2. Procedimiento: PROMOCION INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo C1. Clasificacion: Escala de Administracion General. Subescala
Administrativa. Denominaciéon: ADMINISTRATIVO. Numero de vacantes: 4. Procedimiento;: PROMOCION INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo C2. Clasificacion: Escala de Administracion General. Subescala
Auxiliar. Denominacion: AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Numero de vacantes: 3. Procedimiento: PROMOCION INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo C1. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Clase Técnica. Auxiliar de Biblioteca. Denominacion: BIBLIOTECARIO. Numero de vacantes:
1. Procedimiento: PROMOCION INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo Al. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
Servicios Especiales. Policia Local y sus vigilantes. Denominacion: MAYOR. Numero de vacantes: 1. Procedimiento: PROMOCION
INTERNA.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2014/50/865375

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo Al. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
Servicios Especiales. Policia Local y sus vigilantes. Denominacion: INSPECTOR. Numero de vacantes: 1. Procedimiento: PROMOCION
——INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo A2. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
i Sorvicios Especiales. Policia Local y sus vigilantes. Denominacion: SUBINSPECTOR. Numero de vacantes: 1. Procedimiento:
PROMOCION INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo C1. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
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Servicios Especiales. Policia Local y sus vigilantes. Denominacion: OFICIAL. Numero de vacantes: 2. Procedimiento: PROMOCION
INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo C1. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
Servicios Especiales. Policia Local y sus vigilantes. Denominacion: POLICIA. Ntumero de vacantes: 11. Procedimiento: TURNO LIBRE.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo C2. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
Servicios Especiales. Personal de Oficios. Denominacion: OFICIAL. Namero de vacantes: 10. Procedimiento: PROMOCION INTERNA.

Grupo segun Disposicion Transitoria Tercera de la ley 7/07: C. Subgrupo C2. Clasificacion: Escala de Administracion Especial. Subescala
Servicios Especiales. Cometidos Especiales. Denominacion: AYUDANTE. Ntumero de vacantes: 16. Procedimiento: PROMOCION
INTERNA.

Segundo

Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el BOIB en cumplimiento de lo que dispone el articulo 47.5 de la Ley 3/2007, de 27 de
marzo, de la Funcion Pablica de Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Calvia, 25 de marzo de 2014

La Teniente de Alcalde delegada de Servicios Generales
Cristina Tugores Carbonell
(Resolucion de Alcaldia de fecha 14/6/11)
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