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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE FAMILIAY SERVICIOS SOCIALES

12794 Resolucién de la consejera de Familia y Servicios Sociales de fecha 27 de junio de 2013 por la cual se

aprueba la convocatoria de subvenciones dirigidas a entidades privadas sin dnimo de lucro para
financiar el servicio de ajuste personal y social dirigido a personas con discapacidad en los centros
especiales de ocupacion

El apartado 15 del articulo 30 del Estatuto de autonomia de las Islas Baleares, modificado por la Ley organica 1/2007, de 28 de febrero, de
reforma del Estatuto de autonomia de las Islas Baleares, establece la competencia exclusiva en accion y bienestar social de la Comunidad
Autonoma de las Islas Baleares, las politicas de proteccion y apoyo a las personas con discapacidades fisicas, psiquicas y sensoriales y las
politicas de atencién a personas dependientes.

LaLey 4/2009, de 11 de junio, de servicios sociales de las |slas Baleares, tiene por objeto configurar un sistema de servicios sociales que dé
respuesta a las necesidades de las personas, potenciando la autonomiay la calidad de vida. Asimismo, recoge entre sus principios rectores €l
fomento de la autonomia personal, facilitando que las personas dispongan de las condiciones adecuadas para desarrollar |os proyectos vitales,
dentro de la unidad de convivencia que deseen, de acuerdo con la naturaleza de los servicios y sus condiciones de utilizacion.

Esta Ley dispone que las actuaciones de los poderes publicos en materia de servicios sociales persiguen, entre otros, los objetivos de
promover la autonomia personal, familiar y de los grupos; prevenir y atender las situaciones de vulnerabilidad de las personas, y detectar,
prevenir y atender las necesidades derivadas de la dependencia con €l objetivo de promover la autonomia de las personas.

El articulo 90 de la misma Ley dispone que las administraciones publicas de las | slas Baleares pueden otorgar subvencionesy otras ayudas a
las entidades de iniciativa social para coadyuvar en el cumplimiento de sus actividades de servicios sociales.

Las subvenciones se tienen que dirigir fundamentalmente a la creacion, e mantenimiento, la mejoray la modernizacion de los centros; ala
promocion y € desarrollo de programas y actividades de servicios sociales, y a la promocién de acciones formativas y de actividades de
investigacion y desarrollo relacionadas con los servicios sociales, con la condicion que estas acciones evitaran discriminar o empeorar la
igualdad de oportunidades de todas las entidades privadas que presten servicios concertados con la Administracion.

Esta convocatoria se dirige a las entidades privadas sin animo de lucro que, dentro del ambito territorial de la comunidad autdnoma de las
Islas Baleares, han desarrollado y desarrollan actualmente el servicio de gjuste persona y social.

Los beneficiarios final es de esta convocatoria son las personas con discapacidad, un sector de la poblacion que se encuentra en una situacion
socia de vulnerabilidad y que necesita el méximo apoyo de los poderes publicos, dado que necesitan garantias suplementarias para vivir con
plenitud de derechos o para participar con igualdad de condiciones que € resto de la ciudadania en la vida econémica, socia y cultural del
pais. De hecho, €l articulo 6 de la Ley 4/2009, de 11 de junio, de servicios sociales, reconoce que se trata de un sector social con necesidades
de atencidn prioritaria.

Esta convocatoria tiene un claro interés social, dado que consiste en €l apoyo concreto dirigido a un servicio especializado de atencion a
personas con discapacidad que necesitan apoyo para llevar a cabo su integracion social y laboral, con una promocion de su autonomia
personal y un cuidado especifico en la prevencion de lasalud, el estado cognitivo y las habilidades sociales, laborales y familiares.

No obstante, con esta convocatoria también se quiere ayudar a mejorar la calidad de vida no sélo de las personas en situacion de
discapacidad, sino de las familias mismas, dado que sufren una situacién de sobrecarga familiar a causa de la discapacidad de sus miembrosy
necesitan servicios especializados que permitan tener bien atendidos a sus familiares a la vez que intentan tener una vida sociofamiliar
similar a resto de familias que no sufren esta situacion.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/95/829497

_____El Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre (Boletin Oficial de las Islas
_BaJ eares n°. 196, de 31 de diciembre), tiene por objeto determinar el régimen juridico de las subvenciones el establecimiento o la gestion de
las cuales corresponden a la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares o a las entidades que de ella dependen.

i ASimismo, de acuerdo con el articulo 15 de esta disposicién, no se puedeiniciar e procedimiento de concesion de las subvenciones hasta que

el érgano competente no haya establecido previamente, en uso de la potestad reglamentaria, las bases reguladoras correspondientes, mediante

%una orden.
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Por la Orden de la consgjera de Salud, Familia, y Bienestar Social, de fecha 24 de mayo de 2012, se establecieron las bases reguladoras de las
subvenciones en materia de servicios sociales, de personas en situacion especial, de menores y familia, y de planificacion y formacién de
servicios sociales (BOIB n°. 76, de 29 de mayo).

Esta convocatoria esté prevista en € anexo 7 del Plan Estratégico de subvenciones, aprobado mediante Acuerdo del Consejo de gobierno de
dia 22 de marzo de 2013 (BOIB n°. 40, de 23 de marzo de 2013).

El Decreto 5/2013, de 2 de mayo, del presidente de las Islas Baleares, determina la composicion del Gobierno y establece la estructura de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares (BOIB n°. 60 ext., de 2 de mayo). Dentro de esta estructura, y bajo la
direccion del Gobierno, se incluye la Consgjeria de Familia y Servicios Sociales de la cua depende la Direccién General de Servicios
Sociaes.

El Decreto 6/2013, de 2 de mayo, del presidente de las Islas Baleares, por el cua se establecen las competencias y la estructura organica
bésica de la Consgjeria de Familia'y Servicios Sociales (BOIB n°. 60 ext., de 2 de mayo), atribuye a la Direccion General de Servicios
Sociales, entre otras, las competencias en materia de atencién a personas con discapacidad.

De acuerdo con lo que prevén el Decreto 5/2013, de 2 de mayo, y el Decreto 6/2013, de 2 de mayo, del presidente de las Islas Baleares, en
fecha 2 de mayo de 2013 se ha creado la Consgjeria de Familiay Servicios Sociaes, de la cual depende la Direccion Genera de Servicios
Sociales, 6rgano que tiene atribuidas las competencias en materia de politicas de proteccion y apoyo a las personas con discapacidades
fisicas, psiquicas y sensorialesy las politicas de atencion a personas dependientes, y que por |o tanto, es el competente para continuar con la
tramitacion de este expediente que inicié la anterior Consgjeria de Salud, Familia y Bienestar Social y la Direccion General de Familia,
Bienestar Social, y atencion a Personas en Situacion Especial .

Por otra parte, de acuerdo con o que dispone €l articulo 14.1 del Orden de la consgjera de Salud, Familia, y Bienestar Social de 24 de mayo
de 2012, en relacion con € articulo 15 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, corresponde a consejero la aprobacion de esta
convocatoria.

Estas actuaciones se encuentran claramente englobadas en |as finalidades perseguidas por la Consgjeria de Familiay Servicios Sociales, que
através de la Direccién General de Servicios Sociales, gjerce competencias en materia de politicas de proteccidn y apoyo a las personas con
discapacidades fisicas, psiquicasy sensoriales, y en materia de politicas de atencién a personas dependientes.

Por todo €llo, de acuerdo con €l articulo 15.1 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por € Decreto legislativo 2/2005, de
28 de diciembre, y el Orden de la consgjera de Salud, Familia, y Bienestar Socia de 24 de mayo de 2012; a propuesta del director general de
Servicios Sociales, con los informes previos del Servicio Juridico de la Consgjeria de Familiay Servicios Sociaesy de la Direccién General
de Presupuestos y Financiacién; con la autorizacién previa del Consejo de Gobierno de fecha 14 de junio de 2013 y con la fiscalizacién
previa de la Intervencion de la Comunidad Autonoma, en uso de las facultades que me atribuyen la Ley 4/2001, de 14 de marzo, del
Gobierno de las Islas Baleares, y la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares, dicto lasiguiente

RESOLUCION

1. Aprobar la convocatoria de subvenciones dirigidas a entidades privadas sin animo de lucro, destinadas a financiar los gastos derivados del
funcionamiento del servicio de gjuste personal y social dirigido a personas con discapacidad en |os centros especiales de ocupacion.

2. Aprobar € presupuesto de esta convocatoria que tiene un importe maximo de 675.084,96 € (seiscientos setenta 'y cinco mil ochenta 'y
Ccuatro euros con noventay seis céntimos).

3. Autorizar un gasto por un importe maximo de 675.084,96 € (seiscientos setenta 'y cinco mil ochentay cuatro euros con noventay seis
céntimos), con cargo en la partida presupuestaria 18301.313D01.48000.00 de los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares del afio 2013.

4. Designar a director general de Servicios Sociales érgano instructor del procedimiento de concesion de subvenciones derivado de esta
convocatoria.

5. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.
I nterposicion de recur sos

Contra esta Resolucién -que agota la via administrativa- se puede interponer de forma potestativa un recurso de reposicion ante la consgjera
de Familiay Servicios Sociales, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente que se haya publicado, de acuerdo con el articulo 117

#delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones puiblicas y del procedimiento administrativo comun, y el

et
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articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, 0
un recurso contencioso administrativo ante la Sala Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de las Islas Baleares en e plazo de dos
meses a contar desde €l dia siguiente que se haya publicado, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contenciosa administrativa, sin que en ninglin caso se puedan interponer simultaneamente ambos recursos.

Palma, 27 de junio de 2013

La consejera de Familiay Servicios Sociales
Sandra Fernédndez Herranz

ANEXO
Convocatoria

1. Objeto

1.1. El objeto de esta convocatoria es el establecimiento de subvenciones destinadas a financiar los gastos derivados del funcionamiento del
servicio de gjuste personal y social dirigido a personas con discapacidad en centros especial es de ocupacion.

Las caracteristicas concretas del servicio, la tipologia concreta de discapacidad atendida, asi como los requisitos concretos que tienen que
cumplir las entidades beneficiarias que tienen que prestar el servicio se define en los puntos siguientes de esta convocatoria.

1.2. Esta convocatoria se rige por las bases reguladoras de subvenciones que establece la Orden de la consejera de Salud, Familia, y Bienestar
Social de 24 de mayo de 2012 (BOIB n°. 76, de 29 de mayo).

2. Presupuesto

2.1. El importe maximo que se destina a esta convocatoria es de 675.084,96 € (seiscientos setenta y cinco mil ochentay cuatro euros con
noventay seis céntimos), de acuerdo con €l cuadro siguiente:

Tipologia servicio NUmero méaximo de plazas previsto Subvencién mensual plaza Total maximo anual
Servicio de gjuste personal y social 218 258,06 675.084,96

2.2. El presupuesto previsto en € punto anterior se tiene que distribuir entre las entidades beneficiarias de la subvencién con cargo en la
partida presupuestaria 18301.313D01.48000.00 de los presupuestos generales de la Comunidad Autonomade las I slas Baleares del afio 2013.

3. Entidades beneficiarias

Pueden solicitar las ayudas que se establecen en esta convocatoria con caracter general para todos los servicios, las entidades que cumplan
los requisitos siguientes:

a) Estar constituida como entidad privada sin &nimo de lucro con la adopcion de la forma juridica de asociacién, entidad religiosa o
fundacion. Se excluyen de esta convocatoria las entidades privadas siguientes:
- Entidades que de acuerdo con sus estatutos, adopten la denominacion de federacion, confederacion o coordinadora, o en todo caso, se trate
de una unién de asociaciones (articulo 3 f dela Ley organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacidn).
- Fundaciones que, de acuerdo con la escritura de constitucion, tengan como fundadoras personas juridicas de natural eza piblica.
b) Estar legalmente constituidas e inscritas como entidad prestamista de servicios sociales en el Registro Unificado de Servicios Sociales de
las Islas Baleares, regulado 10/2013, de 28 de febrero, por el cua se fijan los principios generales del Registro Unificado de Servicios
—==Sociales de las Islas Baleares y de los procedimientos para |a autorizacion y la acreditacion de servicios sociales, y se regulan la seccion
il suprainsular del Registro y |os procedimientos para autorizar y acreditar servicios sociales de ambito suprainsular. En lainscripcion registral
se tiene que hacer constar como minimo uno de los sectores de poblacién atendidos siguientes: las personas con discapacidad intelectual o
sensorial. Este requisito lo tiene que comprobar de oficio la Consgjeria de Familiay Servicios Sociales.
kv c) El servicio para el que se solicita la subvencion tiene que estar debidamente autorizado e inscrito en el Registro Unificado de Servicios
¥ Sociales de las |slas Baleares.

£
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d) Tener por objeto principal en sus estatutos larealizacion de actividades, serviciosy programas dirigidos a personas con discapacidad.

€) Disponer de sede 0 delegacion permanentey activaen las Islas Baleares.

f) Formar parte como miembro de alguna de las federaciones de discapacidades de ambito suprainsular de la comunidad auténoma de las
Islas Baleares.

0) Debido a la especiaidad de este servicio, las entidades solicitantes tienen que estar inscritas en el Registro de Centros Especiales de
Ocupacion, que depende de la Direccion General de Trabajo y Salud Labora de la Consgjeria de Economiay Competitividad, o mantener un
convenio de colaboracion o un instrumento juridico andlogo que acredite que esta entidad puede actuar en un centro especial de ocupacion

h) No incurrir en ninguna de las prohibiciones que establecen el articulo 10 del Texto refundido de laLey de subvencionesy € articulo 27 de
laLey 12/2006, de 20 de septiembre, de lamujer, para ser beneficiarias de subvenciones.

i) Estar a corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto estatales como autonémicas, y con la Seguridad Social.

j) Haber justificado suficientemente, si corresponde, las subvenciones o las ayudas recibidas anteriormente del Gobierno de las Islas
Baleares.

4. Obligaciones de las entidades beneficiarias

4.1. De acuerdo con €l articulo 20 de la Orden de la consgjera de Salud, Familia, y Bienestar Social de 24 de mayo de 2012, las entidades
beneficiarias de estas subvenciones tienen | as obligaciones siguientes:

a) Comunicar al 6rgano competente que se acepta la propuesta de resolucién o que se renuncia en los términos de la resolucion de la
convocatoria. En cualquier caso, la aceptacion se entiende producida autométicamente si transcurrido €l plazo que determinala convocatoria
no se hace constar 1o contrario.

b) Acreditar ante la Consegjeria de Familiay Servicios Sociaes que se cumplen de manera efectiva los requisitos y las condiciones que se
exigen para conceder las ayudasy, en especial, que se mantiene la actividad subvencionada.

¢) Acreditar, de la manera que se establece reglamentariamente y antes de dictar la propuesta de resolucién de concesion, que se esta a
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social ante la Administracién del Estado y de las obligaciones
tributarias ante la Hacienda autonémica.

d) Comunicar a 6rgano concedente cualquier variacién de su situacion que pueda tener incidencia en la conservacion y la cuantia de las
ayudas en €l plazo de treinta dias naturales a contar desde que se origine la variacion.

€) Destinar las ayudas otorgadas a la finalidad paralacua se solicitan.

f) Comunicar ala Consejeria de Familiay Servicios Sociales |la obtencidn de subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualquier administracion piblica o ente privado o publico, tan nacionales como extranjeros.

g) Fecilitar toda lainformacién que les requiera el érgano de control financiero correspondiente.

h) Aportar una memoriajustificativa de la aplicacion de la ayuda otorgada y explicativa de su realizacion.

i) Justificar los gastos efectuados con cargo alas ayudas otorgadas dentro del plazo establecido y en laforma apropiada, con carécter general,
en estanormay, con carécter especifico, en las correspondientes resol uciones de concesion.

j) Adoptar, en los términos que se establecen en las convocatorias correspondientes, las medidas de difusion consistentes en hacer constar en
las memorias anuales que se redacten, como también en los trabajos, |as actividades, las publicaciones, los documentos o los actos publicos
relacionados con la finalidad de la subvencién, la financiacién de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y, si es €l caso, €l
cofinanciamiento con fondo de la Union Europea y, mas concretamente, la imagen corporativa de la Consgjeria de Familia 'y Servicios
Sociaesy, si corresponde, laimagen de la Unién Europea.

k) Enviar ala Consejeriade Familiay Servicios Sociales una copia de |as publicaciones relacionadas con la finalidad de la subvencion.

4.2. Laentidad beneficiaria tiene que hacer constar en todos los elementos publicitarios de la actividad subvencionada la colaboracién de la
Consgjeria de Familiay Servicios Sociales en un lugar destacado y con la autorizacion previa del Gabinete de Prensa de la Consgjeria

5. Actividades o actuaciones subvencionables

Son subvencionables |os gastos derivados del funcionamiento del servicio de gjuste personal y social en los centros especiales de ocupacion,
de acuerdo con las caracteristicas, |a tipologia de discapacidad y los requisitos especificos adicionales que figuran en el punto 3.1 de esta
convocatoria, que se exponen a continuacion:

a) El servicio objeto de esta convocatoria se dirige a personas con discapacidad intelectual o sensorial auditiva que dispongan de un contrato
laboral en centros especiales de ocupacion, con el objetivo de conseguir el méaximo grado de autonomia e integracion social .
b) Se trata de un servicio complementario y diferenciado del trabajo productivo del centro especial de trabajo que incluye las actividades

=—=siguientes:

- Acogida e incorporacion:

® Sesionesde vaoracion y orientacion laboral.
® Formacion previaalaincorporacion.

et |
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® Admisiony acogida.
® Apoyo alaincorporacion y adaptacién inicial.

- Apoyo individualizado al puesto de trabagjo:

Evaluacion anual de necesidades individuales de la persona en los dmbitos laboral, personal y social .

Elaboracion del plan individual de objetivosy pautas de intervencion.

Aplicacion de pautas de entrenamiento en hébitos |aborales basicos.

Formacion en aprendizaje de tareas.

Formacion permanente a los profesionales de apoyo (encargados) en consideracion a la persona con discapacidad intelectual o
sensorial auditiva.

Respuesta alas demandas y alas necesidades detectadas.

Facilitacion de lainformacion y la participacion.

- Adaptaciones del lugar alas necesidades individuales:

® Adecuacién de los contenidos y de la metodologia de los programas de formacion continua a las personas con discapacidad
intelectual o sensorial auditiva en materias de prevencion de riesgos laborales, formacidn especifica en la actividad, calidad, etc.
Adecuacion de los procesos de trabajo desde una perspectiva de normalizacion y autonomia.

Reorganizacion de los procesos productivos y de servicio de acuerdo con la capacidad de las personas.

Adaptacién ergonémica de los puestos de trabajo.

Adecuaciones laborales de |as condiciones de trabajo (jornada, horarios, etc.).

Adecuacion de lugares mas alla de | as exigencias | egal es de prevencion de riesgos laborales.

- Desarrollo profesional:

® Favorecimiento de la ocupacion en entornos ordinarios de trabajo (brigadas, enclaves, puestos de trabajo en contacto con la
comunidad ...).

Coordinacién con programas de insercién en la empresa ordinaria.

Establecimiento de objetivos de promocion en la empresa ordinaria cuando la personalo solicitay esta preparada.

Derivacion de los centros especiales de trabajo a servicios de ocupacion con apoyo en empresas ordinarias.

Garantia de acogida en el centro especial de trabajo en caso de vuelta desde programas de ocupacion con apoyo (excedencias).

- Atencion personal y social:

® Tutorias con usuarios (atencion en solicitudes, resolucion de conflictos, valoracion de otras necesidades, seguimiento de la evolucion
del usuario, etc.).

® Tutorias con familias (valoracion de necesidades de la familia, intercambio de informacién sobre la persona, orientacion sobre
recursos, aspectos legales, ayudas, etc.).
Evaluacion y mejora de la satisfaccion de usuarios y familias.
Tutorias con el personal de apoyo (deteccidn de necesidades, dificultades en la aplicacion de pautas, etc.).
Reuniones de coordinacion con otros servicios que utiliza la persona (vivienda, ocio ...), servicios sociales municipales, servicios de
salud ...
Sesiones de orientacién, de derivacion y/o de acompafiamiento a otros recursos adecuados a las necesidades detectadas.
Deteccion de signos de deterioro fisico o psicol dgico que dificulten mantener el lugar y/o el gjuste personalesy sociales.

® Apoyo anecesidades sociales (gestiones, necesidad de ayudas econémicas, otros servicios sociales ...).

¢) Parallevar a cabo estatipologia de servicio esimprescindible que la entidad, por cada 28 plazas |aborales ocupadas, disponga del personal
siguiente y acredite la disponibilidad:

- 0,33 técnico o técnica de grado superior
- 0,33 técnico o técnica de grado medio
- 2 personas encargadas del taller

—d) El precio de este servicio se calcula mensualmente por plaza de acuerdo con un precio del médulo de 258,06 €, con el importe total

et |

maximo del servicio que se prevé en el punto segundo de esta convocatoria

st e) El servicio subvencionado se tiene que prestar en el centro especial de trabajo, que tiene que incluir un despacho o un aula formativa que
cumplalas condiciones de capacidad y habitabilidad adecuadas parallevar a cabo tutorias de gjuste personalesy sociales.

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

L

i BOIB i3
,f 6 dejulio de 2013

'i
41[
]
‘?:; L
Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 167 - Sec. Ill. - Pag. 33236

6. Ambito temporal

Son subvencionables |os proyectos que cumplan los requisitos previstos en esta convocatoriay que se lleven acabo entre el 1 deeneroy el
31 de diciembre de 2013.

7. Documentacién que se tiene que presentar

7.1. Las entidades interesadas que cumplan los requisitos que establecen los puntos 3 y 4 de esta convocatoria tienen que presentar una
solicitud, de acuerdo con el modelo que figura como impreso 1, que tiene que firmar |a persona representante legal de la entidad, alacual y
con caracter general, se ha de adjuntar la documentacion siguiente:

a) Una fotocopia compulsada del NIF de la entidad solicitante y una copiadel DNI de la persona representante legal que firmala solicitud.

b) Una copia compulsada del acuerdo constitutivo de la entidad, acompafiado de los estatutos debidamente inscritos en el registro
correspondiente. En estos estatutos se tiene que hacer constar de forma expresa la realizacion de actividades, serviciosy programas dirigidos
a personas con discapacidad.

¢) La acreditacion de la representacién de la persona que firma la solicitud (acuerdo de la asamblea general, apoderamiento, certificado de
habilitacion..).

d) Laacreditacién de lainscripcion de la entidad al registro publico que corresponda (registro de asociaciones, de fundaciones o de entidades
religiosas).

€) Una copia compulsada de la autorizaci6n administrativa correspondiente a servicio parael que se solicitala subvencion.

f) Laacreditacion de lainscripcion de la entidad en el Registro de Centros Especiales de Ocupacion, que depende de la Direccion General de
Trabajo y Salud Laboral de la Consgjeria de Economia y Competitividad, o bien copia compulsada de convenio de colaboracion o un
instrumento juridico andlogo que acredite que esta entidad puede actuar en un centro especial de ocupacién

0) Declaracion responsable de la veracidad de los datos relativos a latitularidad de la cuenta bancaria de la entidad interesada, de acuerdo con
el impreso 11.

h) Una declaracion del responsable que la entidad solicitante no esta incluida en ninguno de los supuestos de prohibicion o incompatibilidad
para percibir la subvencién (impreso 2).

i) Una declaracion responsable de no haber solicitado ni haber recibido ninguna otra ayuda para la misma finalidad de cualquier
administracion publica o entes privados o publicos, tanto nacionales como extranjeros, o, en caso contrario, una relacion de las entidades en
las cuales se ha solicitado subvencion parala misma finalidad o de las cuales se ha obtenido alguna, con indicacidn de la cuantia solicitada o
concedida (impreso 3).

j) Una declaracién responsable de cumplir las obligaciones que establece el articulo 20 del Orden de la consgjera de Salud, Familia 'y
Bienestar Social de 24 de mayo de 2012, y también de las obligaciones que establece esta convocatoria. Estas declaraciones se presentan
mediante el impreso 4 rellenado correctamente.

k) Certificados de la Tesoreria General de la Seguridad Social y de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria que indique que se estd
al corriente de los pagos de las obligaciones con la Seguridad Social y tributarias ante la Administracion estatal.

1) La disponibilidad del personal que sefida el punto 5. de esta convocatoria se acreditard mediante la presentacion, por cada trabajador
adscrito a servicio, de las ndminas correspondientes alos tres meses anteriores al de la presentacion de la solicitud de subvencion.

m) Un certificado firmado por |a persona representante de laentidad en el cual se haga constar [o siguiente:

- La direccion de la sede o delegacion permanente y activa en las Islas Baleares, asi como de los otros locales de los cuales dispone la
entidad, con unaindicacion clara de los servicios que se prestan en cadalocal.

- Las federaciones de discapacidades de ambito suprainsular de la comunidad auténoma de las Islas Baleares de las cuales sea miembro la
entidad.

n) Un certificado firmado por la persona representante de la entidad, en el cual se hagan constar 1os afios de funcionamiento del servicio para
el que se solicita la subvencién, y las entidades a las que se ha prestado dicho servicio. A este certificado se tiene que adjuntar la
acreditacion de la prestacién adecuada del servicio mediante certificados de buena gjecucién expedidos por las entidades a las cuales se ha
prestado y ordenados cronol 6gicamente, en los que se tiene que hacer constar expresamente el servicio concreto que se ha prestado y 1os afios
durante €l cual se ha prestado, asi como el nimero total de meses de prestacion del servicio por afio.

0) Copia compulsada de los contratos de | as personas con discapacidad intelectual o sensorial auditiva en centros especiales de ocupacion que
constituyen las plazas del proyecto que se presenta a esta convocatoria. Unicamente se subvencionaran aguellas plazas cuya existencia se
acredite mediante e correspondiente contrato.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/95/829497

7.2 En el caso de entidades que hayan sido beneficiarias de subvenciones derivadas de la convocatoria de subvenciones dirigidas a entidades
——privadas sin animo de lucro para financiar los gastos derivados del funcionamiento de determinados servicios dirigidos a personas con
i dli scapacidad €l afio 2012, no es necesario presentar la documentacion que establecen lasletras @), b), ¢), d), €), f), g) y m) del apartado 7.1 de
%eﬂa convocatoria, a menos que se hayan producido cambios con respecto a gjercicio 2012.

%7.3. Ademés de la documentacion anterior, se tiene que presentar una memoria técnica inicia de acuerdo con el modelo que figura como
% impreso 5, que incluya los apartados siguientes:

&2
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Bloc 1. Personas usuarias del servicio.

Bloc 2. Calidad técnicadel servicio.

Bloc 3. Capacidad operativay técnicade la entidad solicitante.
Bloc 4. Documentacion y registro de la actividad.

Bloc 5. Actuaciones del servicio.

Bloc 6. Evaluacion del servicio.

7.4. Los servicios técnicos de la Direccion General de Servicios Sociaes pueden solicitar, ademas, toda la documentacion complementaria
que consideren necesaria para evaluar correctamente la solicitud.

7.5. En relacion a la documentacion que determinan los apartados anteriores, se tiene que natificar a la Direccion General de Servicios
Sociales cualquier modificacién que se produzca durante el periodo subvencionado hasta que no se presente la justificacion final del
proyecto.

7.6. La presentacion de la solicitud supone la autorizacion para que los servicios técnicos de la Direccion General de Servicios Sociales
puedan solicitar cualquier otra documentacion o pedir a otras administraciones los datos y los informes complementarios adecuados para
tramitar el expediente. En concreto, el 6rgano instructor del procedimiento tiene que solicitar e incorporar a expediente el certificado que
acredite que la entidad esta a corriente del cumplimiento de las obligaciones con la hacienda de la Comunidad Auténoma 'y tiene que
comprobar de oficio que la entidad interesada esta legalmente constituida e inscrita como entidad prestamista de servicios sociales en el
Registro Unificado de Servicios Sociales de las Islas Baleares, y que como minimo consta inscrito uno de los sectores de poblacion atendidos
siguientes: las personas con discapacidad psiquica o sensorial.

8. Lugar y plazo de presentacion

8.1. Las solicitudes, debidamente rellenadas, se tienen que presentar en la sede de la Direccion General de Servicios Sociales (avenida de
Alemania, 6 dcha., 07003 Palma) de la Consgjeria de Familiay Servicios Sociales, o en los lugares que determinan el articulo 38.4 delalLey
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comuin, y €l articulo
37.1delaLey 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténomade las |slas Baleares.

Si la solicitud se envia por correo, la documentacion correspondiente se tiene que presentar en un sobre abierto, de manera que el gemplar
destinado a la Direccién General de Servicios Sociales de la Consgjeria de Familia y Servicios Sociales se feche y se selle antes de
certificarse, de acuerdo con el articulo 31 del Real decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que aprueba el Reglamento por € cual seregulala
prestacion de los servicios postales (BOE n°. 313, de 31 de diciembre). En caso de que la oficina de correos no feche y selle la solicitud, se
entiende por fecha vélida de presentacién la de la entrada en el Registro General de la Consegjeriade Familiay Servicios Sociales.

Si la solicitud se presenta en un lugar diferente de la sede de la Direccién General de Servicios Sociales de la Consgjeria de Familiay
Servicios Sociales, se tiene que enviar por fax al 971 17 70 68 la hoja de la solicitud, con el sello de entrada dentro del plazo, ala Direccion
General de Servicios Sociales, en €l plazo maximo de las 24 horas siguientes a la finalizacion del plazo habil de presentacion. De la misma
manera, si se envia por correo certificado, se tiene que enviar por fax la hoja de la solicitud, fechaday sellada por la oficina de correos, en €l
que conste que se ha enviado dentro del plazo habil de presentacion.

Los impresos oficiales de la solicitud y de los diferentes documentos que se tienen que llenar y presentar estén a disposicién de las personas
interesadas en el Servicio de Centrosy Programas de la Direccion General de Servicios Sociales (en lacalle de San Juan dela Salle, 4 A, de
Palma, CP 07003), y en los enlaces de la pagina web de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares (<www.caib.es>) en la pagina de la
Direccion General de Servicios Sociales. Cuando en la solicitud se incluya un nimero de fax, se entiende que este nimero se aporta a efectos
de notificar los actos de tramite, de acuerdo con los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992.

8.2. El plazo para presentar las solicitudes es de quince dias naturales a contar desde el dia siguiente que se haya publicado esta convocatoria
en el Boletin Oficial delas|slas Baleares.

9. Examen de la documentacion

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/95/829497

9.1. Los servicios técnicos de la Direccion General de Servicios Sociales tienen que examinar las solicitudes y la documentacion adjunta con
el fin de determinar si la ayuda se adecua a lo que establece esta convocatoria. Se tiene que comprobar especificamente que la entidad
—solicitante cumple |os requisitos generales que preve el apartado 3, presenta una solicitud por el servicio objeto de esta convocatoria, y aporta
;Ia documentacion que prevé el punto 7 de la convocatoria.

9.2. En caso de que las solicitudes no cumplan los requisitos legales, o los exigidos en esta convocatoria, 0 no incorporen la documentacion
mencionada en el apartado anterior, €l 6rgano instructor tiene que requerir a la entidad interesada para que en €l plazo de diez dias habiles

- enmiende el defecto o aporte la documentacion que falta, con laindicacion de que, si no lo hace, se considera que desiste de su peticion, con
laresolucién previa que se tiene que dictar en los términos que prevé el articulo 42 de laLey 30/1992.

[
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10. Comisién Evaluadora

10.1. De acuerdo con lo que disponen €l articulo 19 del Texto refundido de la Ley de subvenciones y el articulo 15 de la Orden de la
consgjera de Salud, Familia, y Bienestar Social de 24 de mayo de 2012, se constituye la Comisién Evaluadora, integrada por los miembros
siguientes:

a) Presidente: El jefe del Servicio de Prestaciones Sociales de la Direccion General de Servicios Sociales 0 ala persona en quien delegue.

b) Vocales:

- Un representante del Servicio Juridico que tiene que designar el secretario general de la Consgjeriade Familiay Servicios Sociales.

- Un representante de la Unidad de Gestion Econémica que tiene que designar €l secretario general de la Consgjeria de Familiay Servicios
Sociales.

- Dos técnicos de la Direccion General de Servicios Sociales que tiene que designar €l director general de Servicios Sociales.

¢) Secretario o secretaria: un funcionario o funcionaria que tiene que designar el director general de Servicios Sociaes.

10.2. La Comisién Evaluadora es la encargada de examinar todas las solicitudes que haya admitido previamente a trdmite los servicios
técnicos de la Direccion Genera de Servicios Sociales, y de emitir un informe que tiene que servir de base a érgano instructor para elaborar
la propuesta de resolucion. En este informe la Comision Evaluadora tiene que establecer |a lista ordenada por puntuacién de las posibles
entidades beneficiarias con el nimero de plazas por servicio propuestas para cada entidad.

11. Instruccién del procedimiento, resolucién y notificacion

11.1. El 6rgano competente parainstruir el procedimiento es el director general de Servicios Sociales, que tiene que llevar a cabo, de oficio,
las actuaciones necesarias parainstruir y tramitar el procedimiento en los términos que establece el articulo 16 del Texto refundido dela Ley
de subvenciones, asi como también para comprobar lajustificacion y la aplicacion efectiva de la subvencidn concedida de acuerdo con lo que
dispone € articulo 42 del mismo texto legal.

11.2. En € supuesto de que €l procedimiento de concesion se paralice por cualquier causaimputable ala entidad solicitante de la subvencidn,
el 6rgano instructor le tiene que advertir que transcurrido el plazo de un mes se produciré la caducidad. Si finaliza este plazo y la entidad
solicitante no ha llevado a cabo las actividades necesarias para reanudar |a tramitacion, €l érgano instructor tiene que proponer, al  6rgano
competente para resolver, el archivo de las actuaciones 'y, una vez dictada la resolucién correspondiente, tiene que natificarlo a la persona
interesada.

11.3. En todo caso, € organo instructor puede proponer lamejora de la solicitud y, en particular, la modificacion del presupuesto presentado
por la persona o la entidad solicitante o las condiciones y la forma de realizacién de la actividad que éste ha propuesto, siempre que ello no
perjudique aterceras personas. En estos casos, se tiene que pedir la conformidad de la persona o de la entidad solicitante, conformidad que se
tiene que entender otorgada si la propuesta formulada por € 6rgano instructor explicita claramente las modificaciones correspondientes y la
persona o la entidad solicitante no manifiesta oposicién, por escrito, en un plazo de quince dias. En cualquier otro caso, la solicitud se tiene
gue mantener en los términos expresados por la persona o la entidad solicitante en € escrito inicial, sin perjuicio de las correcciones que, si
es el caso, se desprendan del escrito de oposicion que presente.

11.4. La entidad solicitante también puede, durante el tramite de audiencia mencionado en el apartado anterior, modificar por si misma la
solicitud con el fin de gjustarse a importe de la subvencién susceptible de otorgamiento cuando la subvencion tenga por objeto la
financiacion de actuaciones que tenga que llevar a cabo €l solicitante y € importe de la subvencion que resulte del informe previo que tiene
que servir de base a la propuesta de resolucion sea inferior al importe solicitado. Esta modificacién, una vez que el érgano correspondiente
haya emitido €l informe, se tiene que enviar a drgano competente para que dicte la resolucion, junto con la propuesta de resolucion previa
del 6rgano instructor. En todo caso, la modificacién de la solicitud tiene que respetar € objeto, las condiciones y la finalidad, asi como
también los criterios de valoracidn establecidos en relacion con las solicitudes.

11.5. Unavez concluido € tramite de audiencia a cual se hace referencia en los dos apartados anteriores, y examinadas |as alegaciones que
presenten, si se da € caso, las entidades interesadas, se tiene que formular la propuesta de resolucion que el 6rgano instructor tiene que
notificar alaentidad interesada.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/95/829497

11.6. Una vez publicada o notificada la propuesta de resolucion, las entidades beneficiarias tienen que comunicar a 6rgano instructor que
aceptan la propuesta de resolucion o bien que renuncian (impreso 6) en el plazo de diez dias naturales. En todo caso, se considera que la
==-entidad beneficiaria ha aceptado |a propuesta de resolucién si no declara lo contrario en un plazo de diez dias naturales a contar desde e dia
I 5 g ente que se haya notificado.

11.7. El érgano competente para resolver los procedimientos de concesién de subvenciones que determina esta convocatoria es la consgjera
ki* de Familiay Servicios Sociales.

%11.8. Las resoluciones de concesion o denegacion de las subvenciones, que ponen fin a la via administrativa, se tienen que notificar
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individualmente a las entidades interesadas, de acuerdo con el articulo 59 de la Ley 30/1992, tienen que ser motivadasy tienen que fijar, en el
caso de concesion, la cuantiaindividua de la subvencion concedida

11.9. El plazo méaximo para dictar y notificar la resolucién de la subvencion es de seis meses a contar desde € dia siguiente que acabe €l
plazo de presentacion de solicitudes.

11.10. Setienen que considerar desestimadas |as solicitudes no resueltas en el plazo fijado en el apartado anterior.

11.11. Cualquier alteracion de las condiciones exigidas para conceder la subvencion y, en todo caso, la obtencion concurrente de
subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes publicos o privados, estatales o internacionales, puede dar lugar a la
modificacién de laresolucion de concesion.

11.12. Enrelacion con € articulo 59.1 de la Ley 30/1992, a efectos de notificaciones, son validas las comunicaciones por fax, siempre que la
entidad interesada, o la persona que la representa, confirme que se harecibido y que quede constancia de lafecha, laidentidad y el contenido
del acto notificado. Si la entidad interesada no dispone de fax, se tiene que notificar por correo 0 mediante comparecencia.

12. Criteriosde valoracion

12.1. Laconcesion de la subvencidn se tiene que regir por criterios que garanticen los principios de publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacién, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por €l 6rgano que la concedey eficienciaen la
asignacion y lautilizacion de los recursos publicos.

12.2. Todas las solicitudes que cumplan los requisitos y obtengan, como minimo, cuarenta puntos son susceptibles de recibir subvencion. La
seleccion de las entidades beneficiarias se tiene que hacer mediante el procedimiento de concurso. Se entiende por concurso €l procedimiento
en el cua se conceden las ayudas mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, con la finalidad de establecer una prelacion
teniendo en cuenta los criterios de val oracion fijados en esta convocatoria, hasta obtener un nimero de puntos determinado.

Se establecen dos maneras de distribuir los fondos de la convocatoria:

A) Cuando el nimero de plazas solicitadas por todas las entidades seaigual o inferior 218, se tienen que otorgar directamente todas las plazas
solicitadas por cada entidad, siempre que cumplan los requisitos y las obligaciones minimos que establ ece esta convocatoria.

B) Cuando el nimero total de las plazas que figuran en las solicitudes de ayudas presentadas por las entidades sea superior a nimero
maximo de plazas que prevé esta resolucion (218), se establecen |os criterios de val oracién siguientes:

Boque 1. Personas usuarias del servicio (maximo 2 puntos)
1.1. Descripcion detallada de caracteristicas sociofamiliares de los usuarios. Factores de vulnerabilidad. (0 a 2 puntos)
Bloque 2. Calidad técnica del servicio (maximo 31 puntos)

2.1. Definicion del servicio (de 0 a1 punto)

2.2. Presentacion del objetivo general de referencia del servicio (de 0 a2 puntos)

2.3. Presentacion de |os objetivos especificos (de 0 a 2 puntos)

2.4. Descripcién de las situaciones de necesidad sobre las cuales se pretende actuar (0 a 1 punto)

2.5. Descripcion de las actividades concretas que se desarrollarén (de 0 a 2 puntos)

2.6. Adecuacion de los objetivos a las actividades planteadas (de 0 a 2 puntos)

2.7. Correspondencia entre las actividades propuestas y |as necesidades que se pretenden cubrir (de 0 a 2 puntos)

2.8. Presentacion de un cronograma detallado de actividades, separado por meses (de 0 a 1 punto)

2.9. Experiencia de la entidad, que se acreditara exclusivamente a través de la suma de los afios de funcionamiento del servicio que constan
en los certificados de buena gecucion expedidos por las entidades a las cuales se ha prestado de acuerdo con el punto 7.1. n) de esta
convocatoria:

0,25 puntos por mes de experiencia acreditada con un maximo de 18 puntos.

Bloque 3. Capacidad operativa y técnica de la entidad solicitante (méximo 11 puntos).

——=3.1. Estructura de organizacion y funcionamiento. Descripcion de laentidad. Incluido gjuste. (de 0 a 2 puntos)
I 3.2. Disponibilidad de espacios y medios materiales de que dispone laentidad (de 0 a 1 punto)

3.3. Prevision de formacion del personal que tiene que participar en €l servicio (0 a1 punto)
3.4. Contratacion nueva para desarrollar €l servicio (1 punto)
3.5. Personas trabajadoras con discapacidad con contrato indefinido con respecto a total de personas discapacitadas de la plantilladel CEE (2

%puntos si es superior a 50%)
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3.6. Porcentaje mujeres trabajadoras con discapacidad sobre el total de personas trabajadoras con discapacidad al CEE (1 punto si es superior
a 40%)

3.7. Descripcion de espacios de coordinacion interna de equipo técnico (0 a 1 punto)

3.8. El proyecto prevé la coordinacion con los servicios sociales comunitarios bésicos y/o especializados (de 0 a 1 punto).

3.9. El proyecto prevé la coordinacion con otros sistemas de bienestar social (de 0 a1 punto).

Bloque 4. Documentacion y registros de la actividad (méximo 3 puntos)

4.1 Se aportan en anexo los registros de actividad de laintervencién (0,5 punto)
4.2 Se explicael uso del registro de actividad (0,5 punto)

4.3 Se aportan en anexo los model os de expediente individual (0,5 punto)

4.4 Se explicael uso del expediente individual (0,5 punto)

4.5 Se cuenta con programa informatico de registro de intervenciones (0,5 punto)
4.6 Se utilizan medidas de proteccién de datos (0,5 puntos)

Bloque 5. Actuaciones del servicio (maximo 5 puntos)

5.1 Se explicitan estrategias de entrada/acogida en el servicio (de 0 a1 puntos)
5.2 Se desarrollan |as actividades segin el proceso metodol égico planteado a proyecto (de 0 a 2 puntos)
5.3. Se especifican los contenidos de cada actividad (de 0 a 2 puntos)

Bloque 6. Evaluacion del servicio (maximo 8 puntos).

6.1. Definicion de los indicadores de eval uaci6n seguin los objetivos planteados (de 0 a 2 puntos)

6.2. Definicion de los instrumentos de valoracion y control de eficacia de larealizacion del servicio (de 0 a2 puntos)

6.3. Utilizacion del item: Enfoque de género de las acciones previstas (1 punto)

6.4. Utilizacién del item: Uso de las nuevas tecnologias de lainformacion por parte de los beneficiarios del proyecto (0,5 puntos)

6.5. Utilizacién del item: Uso de las nuevas tecnologias de la informacién por parte de la entidad: registro de personas usuarias e
intervenciones (0,5 puntos)

6.6. Utilizacion del item: Prevencion de riesgos laborales (0,5 puntos)

6.7. Prevision de actividades para conocer €l nivel de satisfaccion de los usuarios y otras personas beneficiarias indirectas (0,5 puntos)

6.8. Realizacién de auditorias externas y/o certificacion de calidad del afio 2012 y prevision para el afio 2013: (De 0 a 1 puntos)

13. Determinacion del importe de la subvencién cuando € crédito disponible sea inferior a las cuantias solicitadas

13.1. Lapuntuacion minima necesaria para acceder ala subvencion es de 40 puntos.

13.2. Para determinar el importe de la subvencion se tiene que valorar cada proyecto de 0 a 60 puntos.

13.3. Unavez valorados | os proyectos de acuerdo con €l punto 12.2., la cuantia de la subvencidn se calcula de la manera siguiente:

® De 40 a60 puntos, entre € 80% y el 100% de las plazas solicitadas, de acuerdo con €l cuadro de valoracién siguiente:

PUNTUACION OBTENIDA % PLAZASSOLICITADAS
40 80
41 81
42 82
43 83

S
R

45 85
46 86
47 87
48 88

I|% %ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/95/829497
| 1
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PUNTUACION OBTENIDA % PLAZAS SOLICITADAS
49 89
50 0
51 9
52 92
53 93
54 94
55 95
56 9
57 97
58 98
59 99
60 100

13.4. En el caso que una vez valorados los proyectos de conformidad con € punto anterior, la suma del nimero de plazas que corresponderia
a las entidades beneficiarias supera el nimero méximo de plazas previsto en esta convocatoria (218), se tienen que prorratear estas plazas
entre |as entidades solicitantes de acuerdo con laférmula siguiente:

Numero total de plazas previstas en la convocatoria X nimero de plazas que corresponderian ala entidad de conformidad con el punto 13.3

sumadel nimero total de plazas que corresponderia alas entidades de acuerdo con el resultado de la valoracion que prevé el punto 13.3 de
esta convocatoria

13.5. Se puede subvencionar hasta el 100% del nimero de plazas solicitadas por cada entidad. En caso de que el proyecto disponga de
financiacion de otros entes publicos o privados, la cuantia de estas subvenciones, de manera aislada o conjunta, no puede ser superior al coste
de laactividad que la entidad beneficiariatiene que llevar a cabo.

13.6. En el supuesto de que alguna entidad beneficiaria de la subvencidon renuncie, el nimero total de las plazas alas cuales se ha renunciado
se puede repartir de manera proporcional entre el resto de las entidades beneficiarias, siempre teniendo en cuenta € limite previsto en los
puntos 13.5. 13.7 y 13.9 de esta convocatoria, y de acuerdo con laférmula siguiente:

Ne° total de las plazas alas cuales se ha renunciado X N° de plazas obtenidas de acuerdo con los puntos 13.3y 13.4

numero total de plazas previstas en la convocatoria
13.7. El importe de la subvencidn concedida puede financiar totalmente o parcialmente la actividad ala que se destina.

13.8. Si, como consecuencia de la distribucion prevista en los apartados anteriores queda un remanente de plazas, se tiene que repartir este
remanente entre todas las entidades beneficiarias teniendo en cuenta la limitacion que se establece en el apartado 13.9 de esta convocatoria, y
de acuerdo con laférmula siguiente:

NP° total de las plazas sobrantes X N° de plazas obtenidas de acuerdo con los puntos 13.3y 13.4

numero total de plazas previstas en la convocatoria

13.9. El importe final otorgado a cada entidad, que no puede exceder en ninglin caso del importe solicitado y el nimero de plazas solicitadas,
sera el resultado de laformula siguiente:
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N° de plazas obtenidas de
acuerdo con los puntos anteriores X N° total de meses de ocupacion deestasplazas X  Precio mensua plaza (258,06)

14. Pago de lasayudasy justificacio

14.1. Las propuestas de pago de las subvenciones concedidas se haran por adelantado, mediante una resolucion que se dictard dentro de los
diez dias posteriores a la notificacion de la resolucién de concesion, y eximiendo a la entidad de presentar garantia, de conformidad con lo
que prevé el articulo 25.3 b) del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, y de acuerdo con la autorizacion previa del consgjero de Hacienda 'y
Presupuestos de fecha 03 de junio de 2013.

14.2. Lajustificacion final de la gjecucion del proyecto, que se tiene que presentar como méximo dia 31 de enero de 2014, se tiene que llevar
acabo por e sistema de mddulos, de acuerdo con € articulo 39.3 del Texto refundido de la Ley de subvencionesy los articulos 26 y 27 de la
Orden de la consgjerade Salud, Familia, y Bienestar Socia de fecha 24 de mayo de 2012, y tiene que incluir larelacion de plazas ocupadas y
los dias de ocupacion durante |os meses objeto de justificacion. La documentacion justificativa que se tiene que adjuntar es la siguiente:

a) Una memoria final de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con
indicacion de las actividades que se han llevado a cabo y de los resultados obtenidos, de acuerdo con el modelo que consta como impreso 7.
Este documento se tiene que enviar también en formato digital ala siguiente direccidn electrénica:yminguez@dgad.caib.es

b) Una memoria econémica justificativa, que tiene que contener |os puntos siguientes:

- Laacreditacion o, si no, la declaracion de la persona beneficiaria sobre €l nimero de unidades fisicas consideradas como médulo (impreso
8).

- La cuantia de la subvencion calculada sobre la base de las actividades cuantificadas en la memoria de actuacién y los modulos que prevé la
resolucién que concede la subvencion (impreso 9).

- Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada, con indicacion del importe y su procedencia
(impreso 10).

14.3. Las entidades beneficiarias de las subvenciones tienen que tener en la sede de la entidad y a disposicion de la Administracion unaficha
individual por cada persona usuaria del servicio, en la cual se hagan constar los datos relativos al servicio, € horario, el nimero de sesiones o
la duracién del servicio, la fecha de altay baja, y, en todo caso, la conformidad o firma de la persona usuaria o de la persona que la
represente.

14.4. Las entidades beneficiarias de la subvencidn disponen de un plazo méximo de quince dias desde €l dia siguiente de la comunicacion
previa por escrito a este efecto, para enmendar los defectos en la justificacion de la subvencién.

15. Ampliacion del plazo dejustificacion de la subvencion

De acuerdo con €l articulo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y con respecto a los plazos de justificacion de las acciones, las
entidades beneficiarias de la subvencién pueden pedir una ampliacién de estos plazos, que no puede exceder de la mitad del plazo
inicialmente concedido, mediante una solicitud que se tiene que presentar antes de la finalizacién de estos plazos.

16. Subcontratacién

La subcontratacion es posible hasta un méximo del 100% del importe de la actividad subvencionada, de acuerdo con lo que prevé el articulo
38 del Texto refundido de la Ley de subvenciones en relacion con € articulo 29 de la Orden de la consgjera de Salud, Familia, y Bienestar
Social de fecha 24 de mayo de 2012, por la que se establecen |as bases reguladoras de las subvenciones en materia de servicios sociales, de
personas en situacion especial, de menoresy familiay de planificacion y formacion de servicios sociales.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/95/829497

17. Evaluacién y control

17.1. Las personas o entidades beneficiarias quedan sometidas a las medidas de comprobacidn y fiscalizacion que establece lalegislacion de
==finanzas y presupuestos de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares en cuanto a la concesion y el control de las ayudas plblicas.
I /\ demis, tienen que facilitar toda lainformacion que les requieran el 6rgano instructor, la Intervencién General de la Comunidad Auténoma

delas |dlas Baleares, la Sindicatura de Cuentas u otros érganos de control externo.

%17.2. La ocultacion de cualquier informacidn sobre los requisitos da lugar ala denegacion o alarevocacion de la ayuda otorgada
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18. Revocacion delas ayudas concedidas

18.1. Salvo e supuesto de modificacién de la resolucion de concesidn, de acuerdo con las condiciones que establece el articulo 30 de la
Orden de la consgjera de Salud, Familia, y Bienestar Socia de 24 de mayo de 2012, la alteracidn, intencionada o no, de las condiciones que
se tienen que tener en cuenta para conceder la subvencion, € incumplimiento total o parcial de las obligaciones o de los compromisos que
tiene que cumplir la persona o la entidad beneficiaria y, en todo caso, la obtencion de subvenciones incompatibles previamente o
posteriormente a laresolucion de concesion, son causas de revocacion, totales o parciales, de la subvencién otorgada.

18.2. Larevocacion de la subvencion se tiene que llevar a cabo mediante una resolucién de modificacion de la resolucién de concesion, que
tiene que especificar la causa, asi como también la valoracion del grado de incumplimiento, y tiene que fijar el importe que, si corresponde,
tiene que percibir finalmente la persona o la entidad beneficiaria. A estos efectos, se entiende como resolucion de modificacion laresolucion
de pago dictada en € seno del procedimiento de gecucion presupuestaria que tenga todos estos requisitos. No obstante, en los casos en que,
como consecuencia del abono previo de la subvencion, la persona o la entidad beneficiaria tiene que reintegrar la totalidad o una parte de
ésta, no se tiene que dictar ninguna resolucion de modificacion, y se tiene que iniciar el procedimiento de reintegro correspondiente. A estos
efectos, se tiene que tener en cuenta el principio general de proporcionalidad y los criterios de gradacion que establece el articulo 31.3 del
Orden de la consgjera de Salud, Familia, y Bienestar Social de 24 de mayo de 2012.

19. Reintegr o de las ayudas concedidas

19.1. Lascausasy €l importe del reintegro, total o parcial, de la subvencion, como también el procedimiento paraexigirlo, se rigen por lo que
establece € articulo 44 del Texto refundido de laLey de subvenciones, y por la normativa reglamentaria de desarrollo, teniendo en cuentalos
criterios de gradacion a que se refiere el articulo 31.3 de la Orden de la consejera de Salud, Familia, y Bienestar Social, de fecha 24 de mayo
de 2012.

19.2. En caso de que la causa del reintegro determine la invalidez de la resolucion de concesion, se tiene que revisar previamente esta
resolucién en los términos que establece el articulo 25 del Texto refundido mencionado y en el resto de disposiciones aplicables.

20. Compatibilidad

20.1. Las subvenciones que se otorguen de acuerdo con esta convocatoria son compatibles con las que puedan otorgar otras administraciones
o0 entidades publicas o privadas.

20.2. De acuerdo con € articulo 4 de la Orden de |a consejera de Salud, Familia, y Bienestar Social de 24 de mayo de 2012, € importe de la
subvencién no puede ser de una cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras ayudas recibidas de la misma administracion u otras
entidades publicas o privadas, supere €l coste de la actividad que la entidad beneficiaria tiene que llevar a cabo.

21. Régimen de infraccionesy sanciones

Las infracciones y sanciones que, si procede, se pueden derivar del otorgamiento de las subvenciones que prevé esta convocatoria se rigen
por lo que establece € titulo V delaLey de subvencionesy de acuerdo con el procedimiento que recoge el articulo 62 del mismo texto legal.

22. Normativa aplicable

En todo o que no esté establecido en esta convocatoria se tiene que aplicar la Orden de la consegjera de Salud, Familia, y Bienestar Social de
24 de mayo de 2012 y el Texto refundido de la Ley de subvenciones.

I|% %ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/95/829497
| 1

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

		2013-07-05T14:25:56+0200
	BUTLLET͠OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1373027156943




